Na osnovu ¢lana 20. a Zakona o radu FBiH (,,Sl.novine FBiH* broj: 26/16, 89/18 1 44/22),
¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Zenicko dobojskom
kantonu (,,Sl.novine Zenic¢ko-dobojskog kantona“ broj: 9/23 i 14/23), ¢lana 4, ¢lana 7. stav 1.
tacka 5. Pravilnika o radu JU Dom zdravlja Breza kao i Odluke o raspisivanju javnog oglasa
za prijem u radni odnos broj: 01-940/2023 od 19.10.2023 godine, Direktor JU Dom zdravlja
Breza raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme

I RADNA MJESTA

JU Dom zdravlja Breza raspisuje se javni oglas za prijem u radni odnos radnika u trajanju od
12 mjeseci na sljedeca radna mjesta:

1. Specijaliste porodicne medicine ili doktor medicine bez specijalizacije sa posebnom
edukacijom iz oblasti porodi¢ne medicine ili doktor medicine— 4 izvrsSioca,;

2. Medicinska sestra — tehnicar (op¢i smjer) koja ¢e obavljati poslove u sluzbi porodi¢ne
medicine — 1 izvrsSilac;

Il USLOVI

Kandidati koji se prijavljuju na konkurs trebaju da ispunjavaju slijedece:

OPCE USLOVE

- da je kandidat drzavljanin BiH;

- da su starija od 18 godina

- da kandidat ima zdravstvenu i poslovnu sposobnost za vrSenje poslova navedenih radnih
mjesta kao i

POSEBNE USLOVE
koji su taksativno navedeni za sljedeca radna mjesta sa opisom poslova i radnih zadataka:

Radno mjesto: Specijaliste porodi¢ne medicine ili doktor medicine bez specijalizacije sa
posebnom edukacijom iz oblasti porodi¢ne medicine ili doktor medicine koji ¢e obavljati
poslove u sluzbi porodi¢ne medicine;

- zavrSenu Medicinski fakultet;

- polozen strucni ispit za zvanje doktor medicine;

- licenca za samostalan rad;

-Kratak opis poslova:

Kontrola i pra¢enje vodecih rizi¢nih faktora definisanih putem socijalno medicinske dijagnoze,
provodenje programa primarne zastite, formiranje socijalno medicinske dijagnoze sa podrucja
(koje im pripada), kolekcionisanje podataka koji su neophodni za dalje planiranje rada,
monitoring i evaluaciju od strane ljekara obiteljske medicine, neposredna participacija u svim
preventivno-promotivnim programima sa ciljem otkrivanja riziko-faktora koji mogu direktno



uticati na zdravstveno stanje stanovniStva na njhovom podru¢ju, uspostavljanje saradnje sa
Skolama, socijalnim ustanovama, mjesnim zajednicama i drugim institucijama, orijentacija
dijagnostika, terapija i rehabilitacija vode¢ih masovnih oboljenja i druge poslove propisane
sistematizacijom radnog mjesta.

- Mjesto rada: JU Dom zdravlja Breza.
- Pripadajuca osnovna neto placa: 2.273,00 KM ili 2.728,00 KM ovisno o stru¢noj spremi.

Radno mjesto: Medicinska sestra — tehnic¢ar (op¢i smjer) u sluzbi porodi¢ne medicine;
- zavrSenu srednju medicinsku Skolu — op¢i smjer;

- poloZen stru¢ni ispit za zvanje medicinska sestra — tehnicar;

- licenca za samostalan rad;

- minimalno 6 mjeseci radnog iskustva na poslovima medicinske sestre — tehnicara (op¢i
smjer) racunajudi i pripravnicki staz;

- vozacka dozvola B kategorije;

Kratak opis poslova:

- vr8i zdravstveno prosvjec¢ivanje porodice,

- edukaciju pacijenata oboljelih od dijabetesa,

- vr8i sterilizaciju instrumenata i kontroliSe njenu ispravnost,

- priprema pacijenta i materijal za rad i asistira pri radu,

- vodi medicinsku dokumentaciju,

- vr8i primarnu i sekundarnu obradu rane,

- daje sve vrste injekcija (1.V,1.M,S.C.) i infuzija sa terapijom u istoj,

- mjeri vitalne parametre (puls, krvni pritisak),

- VISi posjetu starim i iznemoglim licima i daje terapije u kuéi pacijenta,
- prima pozive od pacijenata i vrsi trijazu za narudzbu prema redu hitnosti,
- 1 druge poslove propisane sistematizacijom radnog mjesta.

- Mjesto rada: JU Dom zdravlja Breza.
- Pripadajuca osnovna neto plac¢a: 1.162,00 KM.

Il NAPOMENA ZA KANDIDATE

- Izabrani kandidati ¢e biti u obavezi da u roku od 15 (petnaest) dana od dana zaprimanja
obavjeStenja o njegovom izboru kao najboljeg kandidata dostavi ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

- kriterij na osnovu kojih ce se vrsiti bodovanje kandidata jesu:
- radno iskustvo na poslovima stru¢ne spreme,

- postignut uspjeh tokom Skolovanja

- uspjeh na pismenom ispitu za radno mjesto pod rednim brojem 1.
- uspjeh na usmenom ispitu za sve pozicije.

v POTREBNA DOKUMENTACIJA



Uz svojerucno potpisanu prijavu i kracu biografiju potrebno je dostaviti orginal ili ovjerene
kopije dokumenata u skladu sa uslovima radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje a to je:

e Diploma (svjedoCanstvo) o zavrSenoj trazenoj stru¢noj spremi (Skoli) za radno mjesto za
koje se dostavlja prijava;
e Uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu;
e Licenca za samostalan rad ili potvrda nadleZzne komore da je u postupku izdavanje licence;
e Potvrda ili drugi dokaz o postignutom uspjehu tokom Skolovanja na
- fakultetu za radno mjesto pod rednim brojem 1. i
- zavrsene srednje Skole za radno mjesto pod rednim brojem 2;
e Potvrda o radnom iskustvu u struci (ukoliko kandidat ima radno iskustvo nakon
obavljenog pripravnickog staza);
Ovjerena kopija vozacke dozvole ,,B“kategorije za radno mjesto pod rednim brojem 2.;
Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);
Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;
Prijava o prebivalistu (CIPS) ne starije od 6 mjeseci.

\Y LITERATURA ZA PISMENI ISPIT | INTERVJU

Gradivo 1 pravni izvori odnosno literatura za spremanje pismenog ispita i pripreme za
intervju, prema stru¢noj spremi kandidata za sve pozicije su:

- Literatura koristena tokom Skolovanja;

- Zakon o zdravstvenoj zastiti FBiH (Sluzbene novine FBiH br: 46/10 i 75/13);

- Pravilnik o postupku i kriterijima za utvrdivanje privremene sprijecenosti za rad
osiguranika (Sluzbene novine FBiH br: 3/17):

Vi OSTALE ODREDBE

O datumu, mjestu pristupanja pismenom i usmenom ispitu - intervju, kandidati ¢e biti putem
e- mail adrese kandidata. Imena kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi intervju odnosno polaganju pismenog i usmenog dijela stru¢nog
ispita smatrat ¢e se da je odustao od dalje konkursne procedure.

O rezultatima provedenog postupka po konkursu kandidati ¢e biti pismeno obavijeSteni.
Javni oglas ¢e biti objavljen na Web stranici JU Doma zdravlja Breza, Web stranici Op¢ine
Breza, oglasnoj plo¢i JU Dom zdravlja Breza i Zavodu za zaposljavanje Zenicko-dobojskog
kantona.

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objave objave u obavijesti o javnom oglasu
u dnevnom listu “Oslobodenje*.

Prijave na javni oglas sa potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu:

JU DOM ZDRAVLJA BREZA

Ul. Sehidska br. 12 Breza

U zatvorenoj koverti sa naznakom

»-NE OTVARAJ - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS*



Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave kandidata koji neispunjavaju uslove ovog
javnog oglasa kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece se uzimati u
razmatranje.

Po okonc¢anju postupka po ovom javnom oglasu, JU Dom zdravlja Breza se ne obavezuje
vrsiti povrat prilozene dokumentacije kandidata. Povrat dokumentacije vrSi se na osnovu
pismenog zahtjeva kandidata koji se podnosi na protokol JU Dom zdravlja Breza.

DIREKTOR

dr.spec. Amina Tabakovié¢



