
  

JP „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza 
NADZORNI ODBOR  

 
Na osnovu odredaba člana 12. Zakona o javnim preduzećima Federacije Bosne i Hercegovine 
(„Službene novine Federacije BIH“ br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12), članova 7. i 8. Zakona o ministarskim, 
vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BIH br. 
12/03, 34/03 i 65/13) i Odluke o raspisivanju javnog konkursa za izbor i imenovanje direktora broj 02/2-
6-NO-3/23 od 23.03.2023. godine, a u skladu sa odredbama članova 35. i 42. do 45. Statuta JP 
„Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, broj: 02/2-6-S-3/17 od 06.10.2017. godine, Nadzorni odbor javnog 
preduzeća raspisuje: 
  

J A V N I   K O N K U R S 
za izbor i imenovanje direktora Javnog preduzeća „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza  

 
Nadzorni odbor Javnog preduzeća „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, shodno utvrđenim ovlaštenjima i 
nadležnostima pristupa raspisivanju Javnog konkursa za izbor i imenovanje Direktora Javnog preduzeća 
„Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza na mandatni period u trajanju od 4 (četiri) godine, shodno odredbama 
Statuta JP „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza. 

01. Direktor 
- VSS – VII stepen i diploma kojom je stečeno stručno zvanje doktor veterinarske 

medicine/diplomirani veterinar ili diploma stečena nakon II (drugog) ciklusa Bolonjskog sistema 
studiranja veterinarskog fakulteta vrednovanu sa najmanje 300 ECTS bodova, 

- Najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva nakon sticanja stručnog zvanja i položen stručni ispit i 
- Naročite sposobnosti i znanja u oblasti upravljanja i poslovanja javnog preduzeća. 

Mandat Direktora traje 4 (četiri) godine, uz mogućnost da po isteku mandata može biti ponovo 
imenovan. 

 
Opis pozicije, nadležnosti Direktora: 
 
Pored zakonom utvrđenih poslova, Direktor JP „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza obavlja i poslove iz 
nadležnosti utvrđene Statutom JP „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, i to kako slijedi: 
- Vodi poslovanje i donosi poslovne odluke, 
- Predlaže osnove programske ciljeve i poslovne politike i preduzima mjere za njihovo sprovođenje,  
- Predlaže organizaciju javnog preduzeća,  
- Izvršava i organizuje sprovođenje odluka Nadzornog odbora, 
- Odlučuje o zapošljavanju i prestanku radnog odnosa radnika, 
- Podnosi Nadzornom odboru izvještaj o radu sa finansijskim rezultatima poslovanja,  
- Preduzima mjere u oblasti bezbjednosti i sigurnosti, zaštite na radu, zaštite i unapređenja životne 

okoline u skladu sa  Zakonom i općim aktima,  
- Podnosi izvještaj o poslovanju i godišnji obračun,  
- Donosi odluke za izvršenje finansijskog plana,  
- Odlučuje o pravima, obavezama i odgovornostima radnika  prvom stepenu, u skladu sa Zakonom i 

internim aktima preduzeća,  
- Obrazuje radne grupe, komisije i savjetodavna tijela za razradu određenih pitanja iz svog djelokruga 

rada,  
- Donosi pojedinačna akta u skladu sa općim aktima javnog preduzeća,  
- Obavlja i druge poslove i zadatke u skladu sa zakonom, Statutom i drugim općim aktima. 
 
Direktor je samostalan u vršenju svojih ovlaštenja, a za svoj rad odgovara Nadzornom  odboru i 
Osnivaču.  
 
U okviru svog djelokruga rada Direktor odlučuje, donosi rješenja, uputstva, vrši raspodjelu poslova i 
izdaje naloge i smjernice za izvršavanje poslova i zadataka. Položaj, ovlaštenja i odgovornosti Direktora 
uređuje se posebnim Ugovorom o pravima, obavezama, položaju, ovlaštenjima i odgovornostima 
Direktora JP „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza koji se po imenovanju zaključuje sa Nadzornim 
odborom. 
 
 



  

Uslovi koje kandidati trebaju ispunjavati za obavljanje poslova pozicije 01 - Direktor: 
A) Opći uslovi 

- Da je državljanin Bosne i Hercegovine, 
- Da je osoba starija od 18 godina a mlađa od 65 godina na dan imenovanja, 
- Da ima opću zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova pozicije za koju se kandiduje, 
- Da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u 

Bosni i Hercegovini u periodu 3 (tri) godine prije oglašavanja upražnjene pozicije, 
- Da se na njega ne odnose odredbe člana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine, 
- Da nije osuđivan za krivično djelo za koje po Zakonu ne može obavljati poslove i dužnosti 

direktora i to u periodu od 5 (pet) godina nakon pravosnažnosti presude, isključujući vrijeme 
zatvorske kazne, 

- Da nije lice kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadležnosti člana uprave, 
3 (tri) godine od dana pravosnažnosti odluke o izrečenoj zaštitnoj mjeri,  

- Da nije član organa zakonodavne, izvršne ili sudske vlasti ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu 
interesa („Službeni glasnik BIH“, br. 16/02 i 12/04), 

- Da nije na funkciji u političkoj stranci, 
- Da nije lice koje isključuju shodne odredbe Zakona o privrednim društvima Federacije Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“ broj: 81/15, 75/21), 
- Da nije predsjednik ili član uprave, predsjednik ili član nadzornog ili upravnog odbora u drugom 

preduzeću sa većinskim državnim kapitalom ili instituciji, 
- Da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje poslova iz nadležnosti direktora, 
 

B) Posebni uslovi 

- Visoka stručna sprema (VII stepen i stečeno stručno zvanje doktor veterinarske medicine ili 
diploma stečena nakon II (drugog) ciklusa Bolonjskog sistema studiranja veterinarskog fakulteta 
vrednovanu sa najmanje 300 ECTS bodova), 

- Najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci, 
- Položen stručni ispit, 
- Da ima naročito znanje i sposobnosti iz oblasti upravljanja i poslovanja javnog preduzeća, 
- Da ponudi Plan i program rada i razvoja javnog preduzeća u mandatnom periodu za koji se 

imenuje. 
 

Prijava kandidata treba da sadrži lične podatke kandidata, kontakt telefon, e-mail i/ili poštansku adresu 
kandidata, kao i kraću biografiju kandidata. 
U svrhu dokazivanja ispunjavanja općih i posebnih uvjeta ovog Javnog konkursa, kandidati uz potpisanu 
prijavu na Javni konkurs prilažu i sljedeće dokumente (original ili ovjerena kopija): 
 
A) Dokazivanje općih uslova 

1) Uvjerenje o državljanstvu, original ili ovjerena fotokopija, ne starija od 6 (šest) mjeseci, 
2) Izvod iz matične knjige rođenih, original ili ovjerena fotokopija, ne starija od 6 (šest) mjeseci, 
3) Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova za koje se kandiduje, 
4) Ovjerenu izjavu da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem 

nivou vlasti u Bosni i Hercegovini u periodu 3 (tri) godine prije oglašavanja upražnjene pozicije, 
5) Ovjerenu izjavu da se na njega ne odnose odredbe člana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,  
6) da nije osuđivan za krivično djelo nespojivo s imenovanjem na dužnost u instituciji u koju se 

kandiduje, 5 (pet) godina od dana pravosnažnosti presude isključujući vrijeme zatvorske kazne.  
7) Da nije lice kojem je pravosnažnom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti u 

nadležnosti institucije u kojoj se kandiduje, 3 (tri) godine od dana pravosnažnosti odluke o 
izrečenoj zaštitnoj mjeri, 

8) Da se protiv njega ne vodi krivični postupak 
9) Ovjerenu izjavu da nije član organa zakonodavne, izvršne ili sudske vlasti ili savjetnik u smislu 

Zakona o sukobu interesa („Službeni glasnik BIH“, br. 16/02 i 12/04), 
10) Ovjerenu izjavu da nije na funkciji u političkoj stranci, 
11) Ovjerenu izjavu da nije lice koje isključuju odredbe Zakona o privrednim društvima Federacije 

BiH, 
12) Ovjerenu izjavu da nije predsjednik ili član uprave, predsjednik ili član nadzornog ili upravnog 

odbora u drugom preduzeću sa većinskim državnim kapitalom ili instituciji, i 



  

13) Ovjerenu izjavu da ne postoje druge zakonske smetnje za obavljanje poslova iz nadležnosti 
direktora. 

 
Napomena: Izabrani kandidat će biti dužan, u roku od mjesec dana od dana prijema Odluke o konačnom 
imenovanju, dostaviti: 

• Ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti,  
• uvjerenje da nisu osuđivani za krivično djelo nespojivo sa imenovanjem na dužnost u instituciji u 

koju se kandiduje, pet godina od dana pravosnažnosti presude, isključujući vrijeme zatvorske 
kazne, ne starije od 3 (tri) mjeseca; 

• uvjerenje da im nije izrečena zaštitna mjera zabrane obavljanja aktivnosti, tri godine od dana 
pravosnažnosti odluke o izrečenoj zaštitnoj mjeri, ne starije od 3 (tri) mjeseca; 

• uvjerenje da se protiv njih ne vodi krivični postupak, ne starije od 3 (tri) mjeseca 
 

B) Dokazivanje posebnih uslova 
1) Dokaz o vrsti i stepenu stručne spreme, original ili ovjerena fotokopija, ne starija od 6 (šest) 

mjeseci, 
2) Dokaz o stečenom radnom iskustvu,  
3) Dokaz o položenom stručnom ispitu, 

 
Ocjenjivanje naročitih znanja i sposobnosti u pogledu upravljanja i poslovanja javnog preduzeća vrši se 
kroz intervju koji se provodi sa kandidatima koji ispunjavaju opće i posebne uslove. Plan i program rada 
i razvoja javnog preduzeća u mandatnom periodu za koji se imenuje bit će predmet analize i ocjene u 
konkursnoj proceduri. 
Napomene:  
- Radi dokazivanja ispunjavanja općih i posebnih uslova ovog Javnog konkursa, kandidati su dužni 

dostaviti traženu dokumentaciju u originalu ili ovjerene fotokopije ne straije od 6 (šest) mjeseci, kako 
je traženo ovim Javnim konkursom. 

- Izjave o ispunjavanju općih uslova (dio A), tačke 4., 5.,6., 7., 8., 9., 10., 11., 12. i 13.), kandidati mogu 
dostaviti pojedinačno ili cjelovito, 

- Kandidati koji budu ispunjavali opće i posebne uslove ovog Javnog konkursa bit će pozvani na 
intervju, koji će obaviti Konkursna komisija koju posebnim aktom imenuje Nadzorni odbor,  na osnovu 
čega će komisija sačiniti rang-listu prema uspješnosti kandidata na konkursu. 

- Svi kandidati će se pisanim putem obavijestiti o ishodu konkursne procedure u roku od 8 (osam) dana 
od dana donošenja konačne odluke. 

- Imenovanje direktora vrši Nadzorni odbor uz prethodno pribavljenu saglasnost Osnivača. 
Javni konkurs će se objaviti na web stranici Općine Breza (www.breza.gov.ba), u dnevnom listu 
„Oslobođenje“ u „Službenim novinama Federacije BIH“, i ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana 
posljednje objave. 
 

Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje. 
 

Prijave sa dokumentacijom kojom dokazuju ispunjavanje općih i posebnih uslova kandidati 
dostavljaju putem pošte na adresu: 

 
JP „VETERINARSKA STANICA“ D.O.O. BREZA 

Založje b.b. 
 

Sa naznakom 
Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora JP „Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza  

(NE OTVARATI) 
 
 
 

 

Predsjednik Nadzornog odbora 
                  Salko Kovač s.r. 

 

http://www.breza.gov.ba/

