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ZAPISNIK

sa DVADESETDEVETE REDOVNE SJEDNICE Op¢inskog vijeéa Breza, odrzane dana
25.05.2023. godine sa po€etkom u 17:00 sati, u prostorijama Opc¢ine Breza — sala
Op¢inskog vijeca

Sjednicom je predsjedavao predsjedavajuci Opcinskog vije¢a Anel Rihic.

Na pocetku sjednice izvrSena je prozivka vijecnika, te je konstatovano da sjednici
Opcinskog vije€a prisustvuje 16 vijecnika.

Odsutni vije¢nici: Dino Gavranovi¢ i Ajdin Kadri¢ (bez najave odsustva).

Vijecnici Ahmedspahi¢ Mirza, Boti¢ Almin i Jekalovic Amina su opravdali odsustvo sa
sjednice.

Osim vijecnika sjednici Opcinskog vijeca prisustvovali su: Opcinski naCelnik Vedad
Jusi¢, pomocnici/ce Opcinskog nacelnika: Selma Gazdi¢, Meliha BeSirevi¢ i Salih
Hasanspahi¢, gradevinski inspektor Semedina Tatar, sanitarno-komunalni inspektor Elsada
Sehovi¢, ispred Strugne sluzbe Opéinskog vijeéa Mamela Tarik, direktor JP ,Komunalno* d.o.o.
Breza Ermin LikiC te predstavnici medija.

Primjedbi na Zapisnik sa dvadesetosme redovne sjednice Opcinskog vije¢a nije bilo, te
je nakon provedenog postupka glasanja konstatovano da je isti jednoglasno, sa 16 glasova
ZA, usvojen.

Vijeénik Rahimi¢ Adnan je povodom obiljeZzavanja 25. maja godisnjice nevino stradalih
civila na Tuzlanskoj kapiji od 25. maja 1995. godine, zamolio vijeCnike i sve prisutne da svako
na sebi prigodan nacin u¢enjem Fatihe ili minutom Sutnje oda pocast stradalima.

Nakon Sto je predsjedavajuéi konstatovao da na prosloj sjednici nisu postavljana
vijeéniCka pitanja, vijeénici su imali priliku postavljati nova vijecni¢ka pitanja, odnosno
inicijative.

. Vijeénik BaSi¢ Mirnes je podnio inicijativu za postavljanje bankine na ve¢ poznatoj
lokaciji Sluzbama radi povec€anja sigurnosti saobracaja na podrucju Gornje Breze te da je istu
inicijativu u prethodnom periodu ve¢ dva puta delegirao. Takoder predlaze sanaciju udarnih
rupa na asfaltnoj dionici puta koja vodi od Breze ka Gornjoj Brezi, te sanaciju sporednih
makadamskih puteva na podruc¢ju MZ Gornja Breza.

J Vijecnik  Dzevahid Soki¢ prije postavljanja svojih pitanja i inicijativa je izrazio
zadovoljstvo Sto je drugi krak ulice Jezerska na Kahvama osvijetlien.Nakon toga je postavio
dva vije¢niCka pitanja i to kada ¢e biti sanirane udarne rupe u ulici Stara pruga na Kahvama,
odnosno kada ¢e JP ,Komunalno® Breza kao izvoda¢ radova sanirati oSte¢enja lokalnog puta
u naselju Kahve. Takoder je podnio inicijativu da Opcinski nacelnik u okviru svojih mogucénosti
pronade nacin subvenciranja troSkova prijevoza za najugrozenije gradane (penzioneri sa
najnizim penzijama) za prijevoz na relaciji Breza-Zenica-Breza.

o Vijeénik Malik Corbo takoder podnosi inicijativu za sanaciju udarne rupe na putnom
pravcu u naselju Kahve, a koja je nastala uslijed radova JP ,Komunalno“ te napominje da je
postala praksa da se ostavljaju neuredni dijelovi ceste nakon izvodenja ovakvih
radova.Takoder se podnosi inicijativa koja se odnosi na postavljanje lezeCeg policajca ili traka
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preko kolovoza za smanjenje brzine u naselju Zup&a na dijelu ceste na ulazu u naseljeno
mjesto Zupé&a iznad Menjaka poslije puta koji vodi prema groblju.

Vijeénik Malik Corbo je postavio i vijeé¢ni¢ko pitanje zasto ve¢ tri mjeseca stoji deponija u
naselju Zup&a, u mjestu Trzani te koje aktivnosti su poduzete da se ta deponija odisti i zasto
ista nije oCiS¢ena, te trazi da se ista u Sto kra¢em roku oCisti, a da nadleZna inspekcija pronade
i sankcioniSe odgovorne.

e Vije¢nik Nedim Abadzija je podnio dvije inicijative te postavio jedno vije¢ni¢ko
pitanje.Prva inicijativa se odnosi na postavljanje saobraéajnog ogledala u ulici Ismeta Sari¢a
na tre¢em ulazu u pomenutu ulicu koja se spaja sa regionalnom cestom R-444. Slijedece
pitanje i inicijativa se odnosi na to da li Sluzba civilne zastite ima godisnji plan zastite od pozara
te ukoliko isti nema podnosim inicijativu da se isti izradi do naredne sjednice Op¢inskog vije¢a
te dostavi vijeCu na razmatranje.

e Vije¢nik Adnan Rahimic je postavio dva vijeCniCka pitanja na koje je zahtijevao usmeni
odgovor od strane Opcinskog nacelnika prilikom razmatranja tacke 6. sjednice-Usmena
informacija o teku¢im aktivnostima i aktuelnim pitanjima Opcinskog nacelnika, a koja se
odnose na informaciju u kojoj su fazi radovi na putnoj infrastrukturi na pravcu PodZupca-Breza,
kada Ce se isti nastaviti i kada ¢e biti zavrSeni. Drugo pitanje se odnosilo na to u kojoj fazi je
realizacija projekta Poslovna zona ,Sa$" i to se do sada uradilo po tom pitanju.

e Vijeénik Camil Buljetovié je postavio nekoliko pitanja i podnio nekoliko inicijativa.Prva
inicijativa se odnosi na popunu nedostajucih ¢lanova Komisija koje imenuje Opcinsko vijece te
izmirivanje nov€anih obaveza prema svim ¢lanovima pomenutih Komisija.Vije¢nicko pitanje se
odnosi na odrzavanje oglasne plocCe u centru grada te obaveze redovnog odrzavanja iste od
strane nadlezne Sluzbe za te poslove, te da se pored postojece oglasne plo¢e postavi dio na
kojem bi gradani imali moguénost oglasavanja.Takoder vijeénik Buljetovi¢ je podnio inicijativu
da se Centralnoj izbornoj komisiji Bosne i Hercegovine uputi podnesak u kojem ¢e se od iste
zatraziti tumacenje i misljenje koje se odnosi na moguénost oduzimanja mandata vije¢nicima
u trenutnom sazivu Opcinskog vije¢a a koji se kontinuirano nepojavljuju na sjednicama
Opcinskog vijeca.

¢ Vijecnica Amina Tabakovi¢ pokrenula inicijativu koja se odnosi na postavljanje
signalizacije i lezeCeg policajca ili viSe njih na lokalnom putu Hrasno-Slivno na podrucju samog
izletiSta Hrasno.

. Vijeénik Emir Nefi¢ je podnio inicijativu koja se odnosi na saniranje udarnih rupa na putu
izmedu naselja Bulbulusici i naselja Kamenice, a odnosi se na cestu iza dzamije BulbulusSi¢i.

e Predsjedavajuci Opcinskog vije¢a Anel Rihi¢ obavjestio je vijeénike da je Stru¢na sluzba
Opcinskog vije¢a zaprimila podnesak od strane MP ,Orahovo“ u kojemu isti traze hitno
rieSavanje problema odrzavanja puta na relaciji Slivno-Orahovo.

Predsjedavajuci Opcinskog vijeCa je preSao na utvrdivanje Dnevnog reda, te je pitao da li ima
prijedloga za izmjene i dopuna predloZzenog Dnevnog reda.Vijeénik Malik Corbo je predlozio
da se 2. tacka predlozenog dnevnog reda Razmatranje i usvajanje lzvjestaja o radu Opcinskih
sluzbi za upravu Opcine Breza podjeli na podtacke i da se o svakom pojedinaCnom izvjeStaju
Sluzbi glasa pojedinacno.PredloZena izmjena Dnevnoga reda je data na glasanje te je ista sa
15 glasova ZA i 1 SUZDRZAN usvojena.

Predsjedavajuc¢i Opcinskog vije¢a u nastavku sjednice, dao je na glasanje Dnevni red. Nakon
provedenog postupka glasanja, konstatovano je da je jednoglasno sa 16 glasova ZA usvojen
sliededi:
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DNEVNIRED

1. Informacija o izvrSenju Budzeta OpcCine Breza za period 01.01.2023- 31.03.2023.
godine, lzvjestilac: Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu;

2. Razmatranje i usvajanje IzvjeStaja o radu Opcinskih sluzbi za upravu Opcine Breza:
a) Sluzba za finansije, inspekcijski poslove i op¢u upravu;

b) Sluzba za prostorno uredenje, zastitu okolice, geodetske i imovinsko-pravne
poslove;

c) Sluzba za privredu;

d) Sluzba civilne zastite;

e) Gradevinski inspektor;

f) Sanitarno-komunalni inspektor

Izvjestilac: Pomoc¢nici/ce Opcinskog nacelnika i inspektori;

3. Informacija o stanju borackih populacija na podruc€ju opcine Breza, lzvjestilac:
Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu;

4. Donosenje Zakljuka po inicijativi Op¢inskog nacelnika i Kolegija Opc¢inskog vije¢a
o organizaciji kulturno-zabavne i sportske manifestacije na podru¢ju Opc¢ine Breza
za 2023. godina, predlagac: Opcinski nacelnik;

5. Razmatranje Informacije o stanju JP ,Komunalno® d.0.0. Breza, Izvjestilac: Direktor
JP ,Komunalno“ d.o.o. Breza;

6. Usmena informacija o tekuéim aktivnostima i aktuelnim pitanjima Opcinskog
nacelnika, lzvjestilac: Opcinski nacelnik

7. DonoSenje Zaklju€ka po inicijativi Udruzenja ljubitelja cvijeCa Breza o nacinu
provodenja manifestacije ,lzbor najljepSe baste i balkona Opcine Breza“, |zvjestilac:
Sluzba Opcinskog vijeca.

Ad 1.

Informacija o izvrSenju Budzeta Opc¢ine Breza za period 01.01.2023- 31.03.2023.
godine

Op¢inski nacelnik Vedad Jusic informisao je vije¢nike da u skladu sa ranijim raspravama
na sjednicama Opcinskog vije¢a o potrebi dostavljanja informacija o stanju realizacije budzeta
Op¢ine Breza ove godine je pripremljen lzvjestaj o kvartalnoj realizaciji budzeta te ¢e Opcina
Breza praktikovati dostavljanje informacije o realizaciji budzeta za svaki kvartal.

Vije¢nik Camil Buljetovi¢ je pohvalio nadleznu Sluzbu kao i Opéinskog nadelnika jer se
po prvi put Opcéinskom vijeCu daje na znanje ovakva informacija, te ostavlja mogucnost da
vijeénici na sjednici Op¢inskog vije¢a daju odredene komentare o realizaciji budzeta.Vijec¢nik
Buljetovi¢ je dalje u svome izlaganju naveo da je vidljivo iz I1zvjeStaja da izvrSenje od 22,40 %
nije u skladu sa planiranim od 25%, te postavlja pitanje Sto je razlog za nizak priliv direktnih
poreza te koji je uzrok i razlog i zbog ¢ega samo 12 % od planiranih poreza koji se nazivaju
direktni porezi, te kriticko osvrnuo na izdvojena sredstava za reprezentaciju i nabavku knjiga
koji su prezentovani u lzvjeStaju.Od nadlezne Sluzbe je vije¢nik Buljetovi¢ je zatrazio
pojasnjenje u vezi planiranih pla¢anja Komisijama koje su pri Opéinskom vije¢u kao i smanjena
izdavanja za nevladine organizacije te odobrene transfere za JP ,Komunalno“ Breza.

Op¢inski nacelnik se osvrnuo na nekoliko iznesenih primjedbi vije¢nika Buljetovi¢a te u
svome izlaganju decidno naveo da od pocCetka svoga mandata da dana odrzavanja sjednice
nije potrosSio niti jednu konvertibilnu marku na reprezentaciju niti da je i jedan racun ikada donio
u racunovodstvo.

Pomoc¢nica nacelnika Meliha BeSirevi¢ u svome izlaganju je navela da Opcinski nacelnik
nije koristio usluge reprezentacije i da iznosi u lzvjeStaju koji se odnose na reprezentaciju se
odnose na troSkove nabavke cvije¢a i ikebana prilikom obiljezavanja znacajnih datuma i
manifestacija.
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U vezi sa troSkovima nabavke knjiga, pomocnica nacelnika Meliha BeSirevi¢ je dala
pojasnjenje da su sredstva utroSena za nabavku novogodisnjih poklona u vidu rokovnika.Dalje
je navedeno da je izvrSenje budzeta Opcine Breza 99,56 % dok odredeni viSi nivoi vlasti nisu
niti donijeli svoje budzete i programe raspodjele sredstava na nize nivoe vlasti i da ¢e u
narednim kvartalima povecéati dospjele prihode.Sto se tige direktnih prihoda pojasnjeno je da
isti variraju od kvartala do kvartala te da u drugom i tre¢em kvartalu se o¢ekuje najveci priliv
istin u budzet Opcine Breza.

Uc€esnika u raspravi viSe nije bilo i nakon zavrSene rasprave Predsjedavajuci je dao na
glasanje sljedeci Zakljuc€ak:

I

USVAJA SE Informacija o izvrSenju BudzZeta Opcine Breza za period 01.01.2023.
godine do 31.03.2023. godine.

[l
Zaklju€ak objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Opcine Breza“.

Nakon provedenog postupka glasanja, predlozeni ZakljuCak je jednoglasno sa 16
glasova ZA usvojen.

Ad 2.

Razmatranje i usvajanje lzvjestaja o radu Opcinskih sluzbi za upravu Opc¢ine
Breza

a) Sluzba za finansije, inspekcijski poslove i op¢éu upravu

Uc€esnika u raspravi nije bilo, te je nakon provedenog postupka glasanja konstatovano
da je lzvjestaj o radu Sluzbe za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu sa 14 glasova
ZA i 2 SUZDRZAN usvojen.

b) Sluzba za prostorno uredenje, zastitu okolice, geodetske i imovinsko-pravne
poslove

UcCesnika u raspravi nije bilo, te je nakon provedenog postupka glasanja konstatovano
da IzvjeStaj o radu Sluzbe za prostorno uredenje, zastitu okolice, geodetske i imovinsko-pravne
poslove sa 9 glasova ZA i 7 SUZDRZAN nije usvojen.

c) Sluzba za privredu

Vijeénik Mirnes Basi¢ se izjasnio da nece glasati za predlozeni lzvjestaj o radu Sluzbe
za privredu Opcine Breza zato Sto navedena Sluzba po njegovom misljenju nije ucinila niSta
po pitanju ljetnog i zimskog odrzavanja, te da ljetho odrzavanje proSle godine nije opce
realizovano, da tekuce godine mnogo kasni i da je mnogo udarnih rupa kako u centru grada
tako i po lokalnim zajednicama te da je isti problem i sa odrzavanjem javne rasvjete na podrucju
opcine.

Pomoc¢nik nacelnika Salih Hasanspahic je prije izjadSnjenja po predloZzenom lzvjeStaju
naveo da je sastavni dio istoga i lzvjeStaj Opcinskog nacCelnika, a koji se odnosi na prvi
dio.Takoder je naveo da realizacija planiranih aktivnosti po IzvjeStaju je 89,53 % odnosno
6.125.593, 85 KM.

Kako ucCesnika u raspravi viSe nije bilo, nakon provedenog postupka glasanja
konstatovano je da lzvjestaj o radu Sluzbe za privredu sa 3 glasa ZA i 13 SUZDRZAN nije
usvojen.
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d) Sluzba civilne zaStite

UcCesnika u raspravi nije bilo, te je nakon provedenog postupka glasanja konstatovano
da je lzvjeStaj o radu Sluzbe civilne zaStite jednoglasno sa 16 glasova ZA usvojen.

e) Gradevinski inspektor

Ucesnika u raspravi nije bilo, te je nakon provedenog postupka glasanja konstatovano
da je lzvjestaj o radu Gradevinskog inspektora Opc¢ine Breza sa 12 glasova ZA, 3 SUZDRZAN
i 1 PROTIV usvojen.

f) Sanitarno-komunalni inspektor

UcCesnika u raspravi nije bilo, te je nakon provedenog postupka glasanja konstatovano
da lzvjestaj o radu Sanitarno-komunalnog inspektora Opcine Breza sa 8 glasova ZA i 8
SUZDRZAN nije usvojen.

Ad 3.

Informacija o stanju borackih populacija na podrucju opéine Breza

Pomocnica nacelnika Meliha BeSirevi¢ kao izvjestilac po ovoj tacki dnevnog reda je dala
osnovne informacije, a koje se odnose na stanje boracke populacije na podrucju op¢ine Breza
te navela da je ovo redovna informacija na godiSnjem nivou. Takoder je navedeno da je dosle
do novine koja se odnosi na boracku populaciju te isplati esencijalni davanja borcima do 57
godina starosti i preko 57. godina starosti a koja se uplacuju kako se federalnog tako i
kantonalnog nivo vlasti. U izlaganju je navedeno da na podrucju Opcine Breza postoji 6 /Sest/
borackih udruzenja i da osnovu porodicnih invalidnina na godiSnjem nivou se isplacuje oko
951.745, 21 KM.

Vijeénik Buljetovié Camil u okviru ove tacke je podsijetio da je u toku sudski proces
protiv pripadnika Armije RBiH a koji su sa podrucja nase opcine, te sugerisao da se pronade
nacin pruzanja finansijske pomoci u troskovima koji proizilaze u postupku pred nadleznim
sudom.

Vijeénici su obavijeSteni da je Opc¢ina Breza stavila na raspolaganje svoje vozilo i
uposlenika koji vrsi prijevoz navedenih lica do suda Bosne i Hercegovine. Nakon rasprave
vijeénici su se usaglasili da svako u okviru svojih moguénosti i po licnom uvjerenju iznade nacin
pruzanja svakog vida pomoci optuzenim pripadnicima Armije RBiH.

UcCesnika u raspravi viSe nije bilo i nakon zavrSene rasprave Predsjedavajuci je dao
na glasanje sljedeci Zaklju¢ak:

USVAJA SE Informacija o stanju borackih populacija na podru¢ju opcine Breza za
2022. godinu.

Zaklju€ak objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Breza“.

Nakon provedenog postupka glasanja, predlozeni ZakljuCak sa 14 glasova ZA i 2
SUZDRZAN je usvojen.
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Ad 4.

Donosenje Zaklju€ka po inicijativi Opéinskog nacelnika i Kolegija Opéinskog
vijeéa o organizaciji kulturno-zabavne i sportske manifestacije na podrucju Op¢ine
Breza za 2023. godina

Vijeénik Camil Buljetovi¢ je dao prijedlog da se prije glasanja u predloZeni Zakljuak
doda stav u kojem ¢e se od Organizacionog odbora manifestacije traziti da nakon zavrsetka
manifestacije sacini pisani lzvjeStaj Opcinskom vije¢u o provedenoj manifestaciji.

UcCesnika u raspravi viSe nije bilo i nakon dopune prijedloga Predsjedavajuci je dao na
glasanje sljedeci Zakljuc€ak:

I

DAJE SE podrska Inicijativi o odrzavanju privredno - kulturno — sportske i zabavne

manifestacije na podruc¢ju Opcine Breza za 2023. godinu.

DA SE do naredne sjednice Opcinskog vije¢a pripremi Program odrZavanja privredno -
kulturno — sportske i zabavne manifestacije Breza za 2023. godini.

DA SE imenuje Organizacioni odbor za pripremu Programa odrZavanja privredno -
kulturno — sportske i zabavne manifestacije Breza za 2023. godini.

v

Za realizaciju tacke Il ZakljuCka zaduzuje se Organizacioni odbor, a za realizaciju tacke
[l Zaklju€ka zaduZuje se Opcinski nacelnik.

Vv

Da Organizacioni odbor nakon provedene manifestacije podnese izvjestaj Opéinskom
vijecu.

VI
Zakljucak objaviti u ,Sluzbenom glasniku Opcine Breza“

Nakon provedenog postupka glasanja, predlozeni Zaklju€ak je jednoglasno sa 16
glasova ZA usvojen.

Ad 5.

Razmatranje Informacije o stanju JP ,Komunalno“ d.o.o. Breza

Direktor JP ,Komunalno® d.o.o. Breza Ermin Liki¢ je napravio prijesjek stanja sanacije
deponije u Nedi¢ima od 6. januara do dana odrzavanja sjednice.

Za potrebe sanacije je nabavljen specijalizirani kamion za koji je izdvojeno 140.283, 00
KM od Cega je od strane Fonda za zastitu okoliSa obezbjedeno 59.000,00 KM dok je ostatak
sredstava izdvojeno iz budzZeta Opcine Breza.Pored kamiona nabavljena su tri agro kontejnera
u iznosu od 57.213,00 KM iz vlastitih sredstava preduzecCa kao i specijalizovane gume za
oteZane uslove rada skip masSine u iznosu od 6.000, KM.

U daljnjem izlaganju je navedeno da je 65% povrSine deponije uklonjeno i sanirano za
Cije uklanjanje je izdvojeno oko 67.425,00 KM u ¢€iju cijenu nisu uklju€eni troSkovi radne
snage.Direktor je naglasio da je 24.maja produzen rok za sanaciju deponije, te da ovim
tempom rada i odvoza smeca oCekuje se da u narednih mjesec dana se izvrsi potpuna sanacija
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deponije i uklanjanja svog otpada, nakon Cega Ce se izvrSiti ravnanje terena, nasipanje zemlje
te sadnja drveca na predmetnoj lokaciji.

U sklopu tekucih aktivnosti JP ,Komunalno® d.o.o Breza direktor je informisao vijeCnike
da je izvrSeno uspostavljanje ,LORAWAN® sistema daljinskog oc€itavanja vodomjera za
korisnike usluga u ulici Salke BeSlagi¢a te da je op¢ina Breza pored Opcine llijas jedina opcCina
u Federaciji u kojoj je uspostavljen navedeni nacin ocitavanja vodomjera, te da je cilj u
narednom periodu takav nacin uspostaviti na podrucju cijele opc¢ine Breza. Pored toga JP
~,Komunalno“ Breza je izvrSio isplatu tri rate po sporazumu sa Poreznom upravom Federacije
BiH u iznosu od 81.000,00 KM te da je aplicirano po tri javha poziva za dodjelu sredstava.

Vijecnik Mirnes Basi¢ je pohvalio rad Direktora JP ,Komunalno® d.o.o Breza i sav trud
koji se ulaze u vezi sa uklanjanjem deponije u Nedi¢ima te je upozna direktora da je u toku
projekat zoniranja u vodozastitnim zonama koje provode ,BH Sume“ te naglasio potrebu
aktivnog uklju¢enja JP ,Komunalno“ d.o.o Breza radi objekata i izvoriSta koje se nalaze na
podrucju opcCine Breza.

Vije¢nik Malik Corbo postavio je u vezi sa iznalazenjem lokacije za buduéu pretovarnu
stanicu i dokle se doSlo sa iznalazenjem lokacije za istu.

Direktor je odgovorio da je u toku iznalaZzenje najbolje lokacije i da bi bilo najbolje da se
kroz javnu raspravu u koju bi se uklju€ili gradani nase opcine pronade najbolje rjeSenje i
lokacija.

Vijeénik Camil Buljetovi¢ je dao komentar da bi se JP ,Komunalno* zajedno sa svim
Sluzbama trebalo $to aktivnije ukljuiti u pronalazene najbolje lokacije za pretovarnu stanicu i
da bi se trebale odrediti dvije tri lokacije koje su u skladu sa prostornim planom Opc¢ine Breza.

Predsjedavaju¢i Anel Rihi¢ je pohvalio rad na uklanjanju deponije u Nedi¢ima i
uspostavljanju digitalnog ocCitavanja vodomjera te postavio pitanja da li fiziCka lica kao korisnici
usluga JP ,Komunalnog“ d.o.0 Breza mogu samostalno zatraziti ugradnju tih brojila i kada je u
planu koSenje trave u parkovima i uz cestu a koja nisu u uzem dijelu grada.

Direktor je na postavljena pitanja odgovorio da JP ,Komunalno“ d.o.o Breza je ovakav
nacin ocCitavanja brojila implementirao sa na podrucju ulice Salke BeSlagica i da i budu¢em
periodu je u planu postupno uvodenje u veéem dijelu grada te da u skorijem periodu je u planu
ugradnja jo$ dvjestotinjak digitalnih brojila na podrugju opéine.Sto se tice ko3enja trave i
odrzavanja parkova i putnog pojasa uz regionalnu cestu, direktor je upoznao vijeCnike sa
planom koSenja i onoga Sto je u programu ljetnog odrzavanja, dok je konkretno putni pojas u
regionalnu cestu u nadleznosti izvodaca koji je odabrala Direkcija za ceste.

18,50 sati vijecnica Faida Herco napusta sjednicu.

Ad 6.
Usmena informacija o tekuéim aktivhostima i aktuelnim pitanjima Opéinskog nacelnika

U sklopu svoje tacke i obra¢anja Opcinski naCelnik Vedad Jusic je naglasio da ¢e se
osvrnuti na postavljena vije¢ni¢ka pitanja i inicijative sa poCetka sjednice.

Nacelnik se osvrnuo na izlaganje direktora JP ,Komunalno® d.o.o Breza i uputio Cestitke
na provedenim aktivnostima JP ,Komunalno“ u vezi sa uklanjanjem deponije, te naglasio da
¢e Opcina Breza i dalje biti partner te pratiti zapoCete aktivnosti.Takoder u vezi sa razmatranim
|zvjestajima o radu Sluzbi nacelnik je iznio stav da nema niti ¢e imati namjeru da politi¢ki ili bilo
koji drugi nacCin utiCe na misljenja vijeCnika te da je miSljenje nacelnika o radu pomocnika
nacelnika kao i sami Sluzbi drugacije, te istakao potrebu da u narednom periodu jedna od
taCaka ili posebna sjednica Opcinskog vijeCa bude o sistematizaciji radnih mjesta u
Jedinstvenom organu Opcine Breza.

Sto se tiée postavljenih vije¢nicki pitanja i inicijativa u vezi sa sanacijom udarnih rupa,
postavljanjem saobracajne signalizacije nacelnik je obavijestio vijeénike da je izabran izvodac¢
u vezi sa ljetnim odrzavanjem te da Ce po prioritetu i hitnosti se pristupiti radovima, a da zbog
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izvodenja radova na regionalnoj cesti prioritetna Ce biti sanacija puteva na pravcu Prhinje i Ban
Polje.

U vezi sa pitanjem vijeCnika Sokica o nov€anim davanjima za najugroZenije kategorije
za troSkove prijevoza na relaciji Breza-Zenica- Breza nacelnik je obavijestio da e se isto vrSiti
putem transfera sredstava Udruzenju penzionera.

Na postavljeno vijeénicko u vezi sa deponijom u naseljenom mjestu Zupé&a, mjesto Trzno
vijeénika Corbo Malika nacelnik je naglasio da ée ista biti uklonjena od strane JP ,Komunalno*
d.o.0 Breza, ali da nije posSteno prema savjesnim gradanima koji su na propisan nacin
zbrinjavali lug u toku grijane sezone, te da se itekako treba uticati na svijest gradana.

Opcinski nacelnik se osvrnuo i na pitanje vijecnika Rahimi¢ Adnana u vezi sa nastavkom
radova na regionalnoj cesti R 444 od PodZupc&e prema Brezi te istakao da je jo$ prosle godine
potpisan ugovor sa izvodacem radova Jata d.0.0, ali da je trenutno u postupku izbor izvodaca
radova u postupku radova na pjedackoj stazi i kanalizacionom sistemu u naselju Sa$ koji
provodi Opcina Breza te da ¢e se nakon zavrSetka procedure pokrenuti aktivnosti i radovi.

Popunjavanje Komisija pri Opcéinskom vije¢u je u nadleznosti Opcinskog vijeca i
Opc¢inski naCelnik pozdravlja inicijativu da se nedostajuci €lanovi istih popune u skladu sa
zakonskom procedurom, a Sto se ti€e naknade c¢lanovima navedenih Komisija najveca
dugovanja su prema Komisiji za tehnicki prijem, ali da je u posljednje vrijeme taj iznos
dugovanja bitho smanjen, dok se druge Komisije redovno finansiraju u skladu sa njihovim
radom.

U daljnjem izlaganju Opcinski nacelnik je obavijesito vije¢nike da je Opc¢ina Breza dobila
sredstva od Federalnog ministarstva za prostorno uredenje u iznosu od 250 hiljada KM za
realizaciju 5 projekata po javhom pozivu i to: 1) Uredenje i konzervacija | zone spomenika
Bazilika 2) Sanacija kliziSta na podru¢ju MZ Bukovik 3) Utopljavanje zgrade Partizan 4)
Utopljavanje zgrade Centar za socijalni rad i 5) Utopljavanje zgrade JP ,Komunalno“ d.o.o
Breza.

U dogovoru sa Vladom ZDK radi se na osiguravanju nedostajué¢ih sredstava za
izgradnju Gradske trznice, a Opcina Breza je osigurala sve potrebne dozvole za izgradnju iste.

19,35 sati vijeénik Corbo Malik napusta sjednicu.

Ad7.
Donosenje Zaklju€ka po inicijativi Udruzenja ljubitelja cvije¢a Breza o naéinu
provodenja manifestacije ,,Izbor najljepsSe baste i balkona Opéine Breza*

Ispred Stru¢ne sluzbe Opcinskog vije¢a i Op¢inskog nacelnika Mamela Tarik je upoznao
vijeénike da je od strane Udruzenja ljubitelja cvije¢éa Breza pokrenuta inicijativa o nacinu
provodenja manifestacije ,lzbor najliepSe baste i balkona Opcline Breza“ te sa sadrzajem
navedene inicijative.

Nakon Sto je inicijativa obrazlozena Predsjedavajuci je dao na glasanje sljedeci
Zakljucak:

I

Prima se na znanje i podrzava inicijativa Udruzenja ljubitelja cvijeCa Breza o nacinu
provodenja manifestacije ,lzbor najljepSe baste i balkona Opcine Breza“.

Da se u narednom periodu do odrZzavanja privredno-kulturno-sportske i zabavne
manifestacije na podrucju Opcine Breza za 2023. godinu definiS8e nacin izbora i provodenje
manifestacije ,Izbor najliepSe baste i balkona Opéine Breza“.

Adresa: Bogumilska br.1; Telefon (centrala): 032/786-020, 032/786-029
Fax: 032/786-031, 032/786-041
E-mail: vijece@breza.gov.ba; www.breza.gov.ba



mailto:vijece@breza.gov.ba
http://www.breza.gov.ba/

Zaklju€ak objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Opcine Breza“.

Nakon provedenog postupka glasanja, predlozeni Zaklju€ak je jednoglasno sa 14
glasova ZA usvojen.

Ovom tackom iscrpljen je Dnevni red sa 29. redovne sjednice Opcinskog vijeca Breza.

Sastavni dio zapisnika Cini i tonski zapis sjednice.

SLUZBA OPCINSKOG VIJECA PREDSJEDAVAJUCI
Tarik Mamela s.r. Opcinskog vijeca
Anel Rihi¢, s.r

J— . Adresa: Bogumilska br.1; Telefon (centrala): 032/786-020, 032/786-029
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Zenicko-dobojski kanton Zenica-Doboj Canton

OPCINA BREZA 8§, MUNICIPALITY OF BREZA
Opcinsko vijece Municipality Council

Struéna sluzba Opc¢inskog vije¢a i
Opcinskog nacelnika

Broj: 01/1-02-1940-2/23
Breza, 22.06.2023. godine

ZAPISNIK

sa odrZzanog sastanka predsjednika i predstavnika Klubova parlamentarnih stranaka
Opcéinskog vije¢a Opc¢ine Breza, koji je odrzan dana 22.06.2023. godine, sa po¢etkom u
16:30 sati, u sali Opéinskog vijec¢a

Sastanku su prisustvovali predstavnici Klubova parlamentarnih stranaka koji
participiraju u Opcinskom vije¢u Breza i to:

Rihi¢ Anel, predsjedavajuci Opcinskog vijeca,

Basi¢ Mirnes, predsjednik Nezavisnog kluba vijec¢nika,

Herco Faida, predstavnik Nezavisnog Kluba vijecnika SDA i SBB,
Malik Corbo, predsjednik kluba DF,

AbadZija Nedim, predstavnik kluba NIP,

e Tabakovi¢ Admir, predsjednik Nezavisnog kluba vije¢nika,

e Tabakovi¢ Amina, predsjednik samostalnog kluba vije¢nika,

e Rahimi¢ Adnan, predstavnik Zajednickog kluba vije¢nika SDP/SBiH

Opravdano odsutan:
e Soki¢ Dzevahid, predsjednik Zajednickog kluba vije¢nika SPU/GDS BiH.

Ispred Opcinskog organa uprave: Opdéinski nacelnik Jusi¢ Vedad, pomocnici/ce
Opcinskog nacelnika Besirevi¢ Meliha, Gazd¢ Selma, Hasanspahi¢ Salih i Herco Huso te
ispred Stru¢ne sluzbe Opcinskog vije¢a Mamela Tarik.

Sastankom je rukovodio predsjedavajuci Opcinskog vijeca Rihi¢ Anel.

Ad 1.

Utvrdivanje Dnevnog reda za 30. redovnu sjednicu Op¢inskog vije¢a,
kao i termina odrzavanja iste

Sastanak Kolegija je zapoc€eo u 16,30 sati.

Opcinski nacCelnik je obavijestio predstavnike Klubova da je Stru¢na sluzba Opcéinskog
vije¢a do vremena odrzavanja sastanka zaprimila akte i prijedloge za tri tacke dnevnog reda o
kojima ¢e se raspravljati i odlucivati na sjednici vije¢a. U daljnjem obra¢anju Opc¢inski nacelnik
i pomoc¢nici Opcinskog nacelnika su obrazlozili svaku predlozenu taCku te razloge za
razmatranje i odlu€ivanje o istim na 30. redovnoj sjednici Opcinskog vijeca.
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Nakon uceSc¢a u raspravi prisutnih predlagata dnevnog reda, kao i predsjednika i
predstavnika Klubova, dogovoreno je sljedece:

Za 30. redovnu sjednicu Opcéinskog vije¢a Breza predlaze se sljedeéi dnevni red:

1. Razmatranje informacije o Dokumentu okvirnog budzeta Opcine Breza za period 2024.-
2026.godina, lzvjestilac: Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu;
2. Razmatranje Zaklju€aka i zauzimanju stava po dnevnom redu 9. redovne Skupstine JP

,veterinarska stanica“ d.o.0. Breza i imenovanju punomocnika, lzvjestilac: Opcinski

nacelnik

a) Prijedlog Odluke o razrieSenju ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“
d.o.o. Breza imenovanog na kra¢i vremenski period;

b) Prijedlog Odluke o konacnom imenovanju ¢lana Nadzornog odbora JP “Veterinarska
stanica” d.o.o. Breza;

c) Prijedlog Ugovora o angazmanu predsjednika Nadzornog odbora JP “Veterinarska
stanica” d.o.o. Breza;

d) Prijedlog Ugovora o angazmanu c¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska
stanica” d.o.o. Breza;

3. Razmatranje i usvajanje Prijedloga Odluke o izmjenama i dopunama Odluke nacinu i
postupku raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti, I1zvjestilac: Opcinski
nacelnik;

4. Razmatranje i usvajanje Prijedloga Odluke o usvajanju Programa raspodijele sredstava
za finansiranje sportskih aktivnosti, lzvjestilac: Sluzba za finansije, inspekcijske poslove
i opCu upravu;

5. Razmatranje i usvajanje Prijedloga Odluke o usvajanju Programa raspodijele sredstava
za sufinansiranje projekata udruzenja iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke,
demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti, lzvjestilac: Sluzba za finansije,
inspekcijske poslove i op¢u upravu;

6. Razmatranje i usvajanje lzvjeStaja o radu Javnih ustanova za 2022. godinu:

a) lzvjestaj o radu sa finansijskim izvjeStajem JU ,Dom zdravlja“ Breza;

b) IzvjeStaj o radu JU ,Centar za socijalni rad“ Breza;

c) lzvjestaj o radu JU za predskolsko obrazovanije i vaspitanje ,Umihana Cuvidina*“
Breza;

d) Izvjestaj o radu Opca biblioteka ,Muhamed Kantardzic" Breza.

Izvjestioci: Direktori i predsjednici Upravnih odbora;

7. Razmatranje i usvajanje Prijedloga izmjena i dopuna Godi$njeg plana rada Opcine
Breza za 2023. godinu, lIzvjestilac: Opcinski nacelnik

8. Razmatranje i usvajanje prijedloga Odluke o dodjeli u zakup poslovnih prostorija u zgradi
»-Radnicki dom* — Stranka demokratske aktivnosti OO A-SDA Breza, lzvjestilac: Sluzba
za prostorno uredenje;

9. Razmatranje i usvajanje prijedloga Odluke o dodjeli u zakup poslovnih prostorija u zgradi
,-Radni¢ki dom®- Udruzenje gradana OK ,Breza 1934“, |zvjestilac: Sluzba za prostorno
uredenje;

10.Razmatranje i usvajanje Prijedloga Programa odrzavanja privredno - kulturno — sportske
i zabavne manifestacije Breza za 2023. godinu, lzvjestilac: Opcinski naCelnik;

11.Razmatranje Informacije o stanju JP ,Komunalno“ d.o.0. Breza, lzvjestilac: Direktor JP
-Komunalno“ d.o.o. Breza;
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12.Usmena informacija o tekuc¢im aktivnostima i aktuelnim pitanjima Opcinskog nacelnika,
Izvjestilac: Opcinski nacelnik

13.Usmena informacija o vazecem Pravilniku o unutrasSnjoj organizaciji Jedinstvenog
opcinskog organa uprave Opcine Breza te razlozima, nacinu i viziji izrade novog
Pravilnika o unutrasSnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opcine
Breza, lzvjestilac: Opcinski nacelnik

Nakon $&to je predloZeni dnevni red jednoglasno potvrden predsjednici i predstavnici
Klubova parlamentarnih stranaka Opcinskog vijeca Opc¢ine Breza dogovorili su da se 30.
redovna sjednica zbog nastupajuci Bajramskih praznika zakaze za 07.07.2023. godine /petak/
sa pocetkom u 17:30".

Sastanak zavrSen u 17:15 sati.

Stru€na sluzba Opcinskog vijeca i PREDSJEDAVAJUCI
Op¢inskog nacelnika Op¢inskog vije¢a
Mamela Tarik, s.r. Anel Rihi¢, s.r.
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OPCINA BREZA 8§, MUNICIPALITY OF BREZA
Opcinsko vijece Municipality Council

Broj: 01/1-02-1940-3/23
Breza, 22.06.2023. godine

Na osnovu c¢lana 55. Poslovnika o radu Opcinskog vije¢a Opcine Breza, ("Sluzbeni
glasnik Opcine Breza", broj 12/21)

SAZIVAM

TRIDESETU REDOVNU SJEDNICU OPCINSKOG VIJECA BREZA, koja ée se
odrzati dana 07.07.2023. godine (PETAK), sa po¢etkom u 17:30 sati, u prostorijama
Opcine Breza, ul. Bogumilska br. 1 — sala Op¢inskog vijeca.

Za sjednicu se predlaze sljedeci:

DNEVNIRED

1. Razmatranje informacije o Dokumentu okvirnog budzeta Opcine Breza za period 2024.-
2026.godina, lzvjestilac: Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu;
2. Razmatranje ZakljuCaka i zauzimanju stava po dnevnom redu 9. redovne Skupstine JP

,Veterinarska stanica“ d.o.0. Breza i imenovanju punomocnika, lzvjestilac: Opcinski

nacelnik

a) Prijedlog Odluke o razrieSenju ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“
d.o.o. Breza imenovanog na kra¢i vremenski period;

b) Prijedlog Odluke o konaénom imenovanju ¢lana Nadzornog odbora JP “Veterinarska
stanica” d.o.o. Breza;

c) Prijedlog Ugovora o angazmanu predsjednika Nadzornog odbora JP “Veterinarska
stanica” d.o.o. Breza;

d) Prijedlog Ugovora o angazmanu c¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska
stanica” d.o.o. Breza;

3. Razmatranje i usvajanje Prijedloga Odluke o izmjenama i dopunama Odluke nacinu i
postupku raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti, 1zvjestilac: Opcinski
nacelnik;

4. Razmatranje i usvajanje Prijedloga Odluke o usvajanju Programa raspodjele sredstava
za finansiranje sportskih aktivnosti, Izvjestilac: Sluzba za finansije, inspekcijske poslove
i opCu upravu;

5. Razmatranje i usvjanje Prijedloga Odluke o usvajanju Programa raspodijele sredstava
za sufinansiranje projekata udruzenja iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke,
demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti, lzvjestilac: Sluzba za finansije,
inspekcijske poslove i op¢u upravu;

6. Razmatranje i usvajanje lzvjeStaja o radu Javnih ustanova za 2022. godinu:

a) lzvjestaj o radu sa finansijskim izvjeStajem JU ,Dom zdravlja“ Breza;
b) IzvjeStaj o radu JU ,Centar za socijalni rad“ Breza;
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c) lzvjestaj o radu JU za predskolsko obrazovanije i vaspitanje ,Umihina Cuvidina*“
Breza;

d) Izvjestaj o radu Opca biblioteka ,Muhamed Kantardzic" Breza.

Izvjestioci: Direktori i predsjednici Upravnih odbora;

7. Razmatranje i usvajanje Prijedloga izmjena i dopuna Godi$njeg plana rada Opcine
Breza za 2023. godinu, lIzvjestilac: Opcinski nacelnik

8. Razmatranje i usvajanje prijedloga Odluke o dodjeli u zakup poslovnih prostorija u zgradi
»-Radni¢ki dom“ — Stranka demokratske aktivnosti OO A-SDA Breza, Izvjestilac: Sluzba
za prostorno uredenje;

9. Razmatranje i usvajanje prijedloga Odluke o dodjeli u zakup poslovnih prostorija u zgradi
,=Radni¢ki dom*“- Udruzenje gradana OK ,Breza 1934° lzvjestilac: Sluzba za prostorno
uredenje;

10.Razmatranje i usvajanje Prijedloga Programa odrzavanja privredno - kulturno — sportske
i zabavne manifestacije Breza za 2023. godinu, Izvjestilac: Opcinski nacelnik;

11.Razmatranje Informacije o stanju JP ,Komunalno“ d.o.o. Breza, lzvjestilac: Direktor JP
~,Komunalno* d.o.o. Breza,;

12.Usmena informacija o teku¢im aktivnostima i aktuelnim pitanjima Opcinskog nacelnika,
Izvjestilac: Opcinski nacelnik

13.Usmena informacija o vazecem Pravilniku o unutrasSnjoj organizaciji Jedinstvenog
opcinskog organa uprave Opcine Breza te razlozima, nacinu i viziji izrade novog
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opcinskog organa uprave Opcine
Breza, lzvjestilac: Opcinski nacelnik

Molimo predsjednike klubova parlamentarnin stranaka da odrZze sastanak klubova
vijeénika, te po predlozenim taCkama dnevnog reda zauzmu svoj stav.

Dostavljeno: PREDSJEDAVAJUCI
1x Vijecnici od 1. do 21. Op¢inskog vije¢a
1x Opcinski nacelnik Anel Rihi¢, s.r.
4x Pomoc¢nici opcinskog nacelnika

1x 01/1

1x a/a

Adresa: Bogumilska br.1; Telefon (centrala): 032/786-020, 032/786-029
Fax: 032/786-031, 032/786-041
E-mail: vijece@breza.gov.ba; www.breza.gov.ba
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Dokument okvirnog budzZeta Opéine Breza za period 2024.-2026. godine
sadrzi sljedeca poglavlja:

I. Uvod u DOB Opcine Breza za period 2024.-2026. godine
[I. Makroekonomski okvir

[ll. Upravljanje javnim prihodima

IV.Upravljanje javnim rashodima

V. Budzetski prioriteti za period 2024.-2026.godine



I -UVOD

U skladu sa Zakonom o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene
novine FBiH" broj: 102/13, 9/14-isp., 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i
25a/22), pripremljen je Dokument okvirnog budzeta (DOB) koji je dio pristupa
Srednjoro¢nog okvira rashoda za 2024.-2026. godine. Ovaj dokument je izlazni rezultat
srednjoro¢nog procesa planiranja i izrade budZeta po metodologiji ,,10 koraka“, koja je
zasnovana na najboljim medunarodnim iskustvima.

Izrada Dokumenta okvirnog budZeta za trogodiSnji period postala je uobicajena
praksa na svim nivoima vlasti u Bosni i Hercegovini. S obzirom da se temelji na prioritetima
i politikama Vlade, Dokument okvirnog budZeta je koristan instrument u stvaranju
kvalitetnijeg strateSkog osnova za raspodjelu budzetskih sredstava.

Dokument okvirnog budZeta za period 2024.-2026. godine izlaze fiskalnu strategiju i
budzetske planove za slijedece tri godine i ima za cilj da razvije bolju strateSku osnovu za
pripremu budZeta. DOB predstavlja preliminarni okvirni Nacrta budZeta za 2024. godinu, te
daje okvirna predvidanja za 2025.-2026. godinu. Osnova za izradu budzeta zasniva se na
procjeni privrednog razvoja, razvoja socijalnog sektora, makroekonomskih pokazatelja, te
prognozi prihoda i rashoda za godine koje su obuhvacene Dokumentom okvirnog budzeta.

Ciljevi Dokumenta okvirnog budzeta su:

a) racionalnija javna potrosnja;
b) uspjesnije odredivanje prioriteta pri alokaciji javnih resursa, 1
c) efikasnije koristenje raspolozivih resursa.

Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu je u narednim tabelama
koristila projekcije Ministarstvo finansija Zenicko-dobojskog kantona, projekcije prihoda
dostavljene od nadleznih institucija, tj. Direkcije za ekonomsko planiranje pri Vijecu
Ministara Bosne i Hercegovine, Odjeljenja za makroekonomsku analizu Uprave za indirektno
oporezivanje Bosne i Hercegovine, te Federalnog ministarstva finansija, a shodno tome
sacinjene su i projekcije okvirnih rashoda Organa uprave Opcine Breza, koje ¢e prilikom
svake izrade Budzeta za odgovoraju¢u godinu biti podlozne revidiranju i1 potrebnim
korekcijama.

Pri izradi ovog dokumenta koriSteni su podaci iz sljedec¢ih publikacija:

- Direkcija za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine, ,,Informacija o kretanju
makroekonomskih pokazatelja za januar — decembar 2022. godine;

- Direkcija za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine, Informacija o kretanju
makroekonomskih pokazatelja za decembar 2022.godine;

- Odjeljenje za makroekonomsku analizu pri Upravi za indirektno oporezivanje Bosne i
Hercegovine, ,,OMA Bilten* broj: 215 i 2016;

- Federalno ministarstvo finansija, Smjernice ekonomske i fiskalne politike Federacije
Bosne i Hercegovine za period 2024.-2026. godine, Sarajevo, maj 2023. godine;

- Vlada Zeni¢ko-dobojskog kantona, Smjernice ekonomske i fiskalne politike Zenicko-
dobojskog kantona za period 2024.-2026. godine, Zenica, maj 2023. godine;

- Mjesecni statisti¢ki bilten kantoni broj: 05-23,

- Federalno ministarstvo finansija, Revidirane projekcije javnih prihoda za 2023.
godinu i projekcija za period 2024.-2026. godina broj: 05-12-5-3614/23-1 od
12.05.2023. godine.



II. SREDNJOROCNE MAKROEKONOMSKE PRETPOSTAVKE I PROGNOZE

Evropski put Bosne i Hercegovine formalno je poceo 2008. godine kada je potpisan
Sporazum o stabilizaciji i pridruzivanju. Bosna i Hercegovina podnijela je zahtjev za ¢lanstvo
u EU-u u februaru 2016. godine, a status zemlje kandidata dodijeljen joj je u decembru 2022.
godine pod uslovom da preduzme preporucene korake kako bi se ojacali vladavina prava,
borba protiv korupcije i organiziranog kriminala, upravljanje migracijama i osnovna prava’.

Bosna i Hercegovina se u septembru 2015. godine, zajedno s 192 drzave Clanice
Ujedinjenih naroda, obvezala na provedbu Programa odrZivog razvoja do 2030. godine,
poznate kao Agenda 2030. Ova Agenda sastoji se od 17 ciljeva odrzivog razvoja i 169
podciljeva. Prvi korak u ostvarivanju Agende 2030 u Bosni i Hercegovini je izrada Okvira za
ciljeve odrzivog razvoja u zemlji. Taj okvir je zajednicki dokument svih nivoa vlasti koji
odreduje Sire smjerove razvoja kako bi vlasti na svim nivoima i drustvo u Bosni i
Hercegovini doprinijeli postizanju ciljeva odrzivog razvoja.

Na osnovu analize stanja odrzivog razvoja u Bosni 1 Hercegovini, ukljuc¢uju¢i kljucne
trendove, mogucnosti i prepreke, posebno u kontekstu pristupanja Bosne i Hercegovine
Evropskoj uniji, kao i konzultacija s predstavnicima institucija na svim nivoima vlasti i socio-
ekonomskim akterima, identificirana su tri smjera odrzivog razvoja u zemlji:

1) Dobra uprava i upravljanje javnim sektorom,

2) Pametan rast,

3) Drustvo jednakih moguc¢nosti.

Osim toga, postoje i dvije horizontalne teme:

1) Ljudski kapital za buducnost i

2) Princip ,,Nitko ne smije biti iskljucen®.

Svi nivoi vlasti u Bosni i Hercegovini ¢e odrediti svoje prioritete, mjere i aktivnosti u
skladu s ustavnim nadleznostima kako bi doprinijele Agendi 2030. Navedeni razvojni
smjerovi trebaju pridonijeti stvaranju boljeg drustva i buduénosti u kojoj nitko nije iskljucen,
gdje su ljudi, prosperitet, mir, partnerstvo i briga za planet Zemlju u srediStu zajednicke
buduénosti.

Na 57. sjednici Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine, odrzanoj 9. novembra 2022.
godine, usvojen je StrateSki okvir institucija Bosne i Hercegovine do 2030. godine. Taj okvir
predstavlja skup usmjeravaju¢ih ciljeva za izradu strateskih i operativnih dokumenata
institucija u zemlji. Cilj donoSenja ovog dokumenta je osigurati koherentnost ciljeva i
provedbe javnih politika na nivou institucija, uskladenost s planiranjem budzeta i drugim
izvorima finansiranja, te implementaciju ciljeva odrzivog razvoja kroz strateSke ciljeve
institucija Bosne i Hercegovine.

U StrateSkom okviru izrazena je opSteprihvaéena vizija i postavljena su tri strateSka
cilja: transparentan, efikasan i odgovoran javni sector; osiguranje odrzivog i pametnog
ekonomskog razvoja; drustvo jednakih moguénosti. Takoder, definirano je jedanaest
prioriteta. Usmjeravaju¢i dokument za izradu ovog okvira bio je Okvir za realizaciju ciljeva
odrzivog razvoja u Bosni i Hercegovini, koji je usvojen od strane svih niova vlasti. U procesu
donoSenja u obzir su uzeti vazeci strateSki dokumenti Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine,
obaveze iz Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju Bosne i Hercegovine i Evropske unije,
kao i prioriteti i preporuke Evropske komisije za Bosnu i Hercegovinu, Programa
ekonomskih reformi te drugih relevantnih medunarodnih organizacija i istraZivanja.

Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine je u martu 2023. godine usvojilo Program
ekonomskih reformi (PER BiH 2023.-2025.)2 za period od 2023. do 2025. godine. Kao

1 https://www.consilium.europa.eu/hr/policies/enlargement/bosnia-herzegovina/
2 http://www.dep.gov.ba/naslovna/default.aspx?id=2579&langTag=hr-HR
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zemlja kandidat za pristupanje Evropskoj uniji, Bosna i Hercegovina je obavezna svake
godine izraditi PER za trogodisnje razdoblje i dostaviti ga Evropskoj komisiji. Program
ekonomskih reformi obuhvata srednjoro¢ni makroekonomski okvir i fiskalnu politiku, kao i
sveobuhvatan program strukturnih reformi s ciljem poboljSanja rasta i konkurentnosti zemlje.

Program se fokusira na 25 reformskih mjera u sklopu strukturalnih reformi koje su
prepoznate kao kljucne za jacanje konkurentnosti i uklanjanje prepreka privrednom rastu i
razvoju Bosne 1 Hercegovine u sljedece tri godine. Strukturne reforme ukljucene u program,
prema smjernicama Evropske komisije, obuhvataju 13 podrucja, kao Sto su upravljanje
javnim finansijama, zelena tranzicija, digitalna transformacija, poboljSanje poslovnog
okruZenja i smanjenje sive ekonomije, istrazivanje, razvoj i inovacije, reforme u podrucjima
energije, prometa, poljoprivrede, industrije i usluga, obrazovanje i razvoj vjestina,
zaposljavanje i trziSte rada, socijalna briga i inkluzija, te zdravstvena zastita.

Program isti¢e tri kljuna izazova: povecanje ucinkovitosti trziSta rada, poboljSanje
poslovnog okruzenja kroz saradnju i koordinaciju svih nivoa vlasti te upravljanje javnim
finansijama.

Sto se ti¢e Federacije Bosne i Hercegovine, Strategija razvoja za period 2021.-2027.
godine je klju¢ni dokument koji objedinjuje Agendu 2030, preporuke Evropske unije,
Ekonomski investicijski plan, Zajednicke socioeckonomske reforme za period 2019.-2022.
godine i strategiju pametne specijalizacije. Ova integrirana, multisektorska strategija definiSe
javne politike i usmjerava socioekonomski razvoj u Federaciji Bosne i Hercegovine. Ona
sluzi kao osnova za izradu programa rada Vlade Federacije Bosne i Hercegovine, programa
javnih investicija, planova rada ministarstava i institucija, dokumenta okvirnog budzeta i
godiSnjeg budZeta. Strategija takoder sluzi kao osnova za uskladivanje i izradu sektorskih i
razvojnih strategija kantona i jedinica lokalne samouprave.

Strategija razvoja Federacije Bosne i Hercegovine postavlja Cetiri strateSka cilja 1 18
prioriteta, te sadrzi 78 mjera za njihovu provedbu. Strateski ciljevi obuhvacaju:

1) Ubrzan ekonomski razvoj,

2) Prosperitetan i inkluzivan drustveni razvoj,

3) Resursno efikasan i odrziv razvoj,

4) Efikasan, transparentan i odgovoran javni sektor.

Akceleratori koji najvise doprinose privrednom rastu su razvoj digitalizacije i
inovacija, otvaranje novih preduzeca i poticanje postojecih, te pobolj$anje javnih finansija i
finansijskog sistema. Poboljsanje digitalnog upravljanja podacima i istrazivackih i
inovacijskih aktivnosti ima za cilj poveéanje produktivnosti rada i konkurentnosti privrede.
Kako bi se podstakao rast zaposlenosti, planira se otvaranje novih preduzec¢a uz ukljuéivanje
dijaspore, smanjenje fiskalnog optere¢enja rada te restrukturiranje i1 privatizacija drzavnih
preduzeca. U podrucju finansijskog sustava, cilj je povecanje Stednje gradana putem
otvaranja Stedno-kreditnih zadruga i povecanje investicija, Sto su klju¢ni faktori za rast
privrede Federacije Bosne i Hercegovine.

Unaprjedenje javnog sektora ukljucuje prioritete kao $to su jaCanje vladavine prava,
usmjeravanje javne uprave prema gradanima i poboljSanje odgovornosti u podrucju javnih
finansija. Definisane su mjere za ostvarivanje ovih prioriteta kako bi se postigao strateski cilj
u podruéju javnog sektora.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine usvojila je Strategiju reforme upravljanja
javnim finansijama (UJF) u Federaciji Bosne i Hercegovine za period od 2021. do 2025.
godine. Cilj ove strategije je poboljSanje raspodjele javnih resursa putem povecanja
transparentnosti i ucinkovitosti upravljanja javnim finansijama u Federaciji Bosne i
Hercegovine. Strategija obuhvaca Sest klju¢nih podruc¢ja: fiskalni okvir, javni prihodi,
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planiranje i izrada budzeta, izvrSenje budzeta, sistem internih finansijskih kontrola u javnom
sektoru, te eksterna revizija.

Kontrola raspodjele i troSenja javnih sredstava bit ¢e pojacana implementacijom
programskog budzeta na nivou Federacije Bosne i Hercegovine i u svim kantonima. Takoder
je planirano uklju¢ivanje Zavoda zdravstvenog osiguranja i reosiguranja Federacije Bosne i
Hercegovine kao korisnika budzeta Federacije Bosne i Hercegovine, sto ¢e omoguciti bolju
kontrolu javne potroSnje u zdravstvu i poboljSati stabilnost, te finansijsku odrZivost
zdravstvenog sistema.

Strategijom se Zeli ostvariti fiskalni prostor za javna ulaganja i kapitalne projekte
putem mjera smanjenja ukupnih rashoda i izdataka, te istovremenog povecanja javnih
prihoda. Time ¢e se pridonijeti stabilnosti javnih finansija i trajnom ekonomskom rastu.
Strategija obuhvaca sve aspekte upravljanja javnim finansijama, ukljucujuéi prikupljanje
javnih prihoda, upravljanje rashodima, javni dug, javne investicije, te unutarnju kontrolu i
vanjsku reviziju.

Ovaj dokument ima svoju vaznost u jacanju sektora javnih finansija za daljnji
ekonomski napredak u Federaciji Bosne i Hercegovine, te ¢e pruziti podrSku za reforme i
provodenje planiranih aktivnosti u drugim sektorima. Takoder ¢e omoguciti Bosni i
Hercegovini da ispuni zahtjeve pridruzivanja EU. Strategijom se predvidaju poboljsanja u
podruc¢jima koja su direktno ili indirektno povezana s budu¢im pregovarackim poglavljima s
EU, kao Sto su oporezivanje, ekonomska i monetarna politika, carinska unija, finansijski
nadzor, te finansijske i budzetske odredbe. Osim toga, Strategija reforme UJF ¢e podrzati
dijalog s EU o prioritetima reformi u ovoj oblasti i olakSati uc¢inkovito koriStenje sredstava
pretpristupnih fondova EU.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine je u martu 2023. godine usvojila Program
ekonomskih reformi Federacije Bosne i Hercegovine za period 2023.-2025. godine (ERP
FBiH), kao dio Sireg Programa ekonomskih reformi Bosne i Hercegovine (ERP BiH). Ovaj
dokument predstavlja strateSke prioritete Vlade Federacije Bosne i Hercegovine za
srednjoro¢ni period, s ciljem postizanja vece uskladenosti sa standardima Evropske unije u
procesu evroatlantskih integracija Bosne i Hercegovine.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine planira poduzeti mjere usmjerene na
stabilizaciju privrede i oporavak od globalnih kriza. To ukljucuje ciljano usmjeravanje javnih
pruzanje pomo¢i i redovnu isplatu penzija, naknada borcimaa, civilnim invalidima,
nezaposlenim licima, prognanicima i povratnicima. Kroz ekonomski model slobodnih zona,
vlada ima cilj povecati direktna strana ulaganja i potaknuti domaca ulaganja putem fiskalne
discipline i kontrole javnih rashoda, §to ¢e imati pozitivan uticaj na ukupni privredni rast i
razvoj.

Mjere takoder ukljucuju poboljSanje ucinkovitosti trziSta rada putem programa i
politika aktivne i pasivne politike zapo$ljavanja, te stvaranje povoljnih uslova za povecanje
stope zaposlenosti. Pojednostavljivanje postupaka za preduzetnike ima za cilj stvaranje
pozitivnog poslovnog okruZenja, povecanje konkurentnosti i podsticanje razvoja
preduzetniStva usmjerenog prema odrzivom privrednom rastu, uz pametno upravljanje
prirodnim resursima 1 koriStenje Ciste energije. Ove mjere takoder ukljucuju ulaganja u
saobracajnu infrastrukturu, kako bi se stvorile nove razvojne mogucnosti na tom podrucju, §to
¢e imati pozitivan utjecaj na cjelokupnu privredu.

11.1. Projekcije bruto drustvenog prozvoda
Pod pretpostavkom normalizacije vanjske i unutarnje dinamike u Bosni i Hercegovini

u periodu od 2024. do 2026. godine, ocekuje se privredni rast od otprilike 3%. Pojedina¢no, u
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2024. godini ocekuje se stopa rasta od 2,7%, u 2025. godini 3,0%, a u 2026. godini 3,3% u
odnosu na prethodnu godinu. Predvida se da ¢e kljucni pokreta¢ privrednog rasta u tom
razdoblju biti domaca potraznja, koja ¢e se povecati kroz rast privatne potrosSnje i ulaganja.
Povecanje ukupne privredne aktivnosti, posebno industrijske proizvodnje i gradevinskih
radova, uz porast zaposlenosti i prihoda od izvoza, trebalo bi rezultirati ve¢im raspolozivim
dohotkom gradana i povecanjem privatne potrosnje, koja ¢e biti kljucna za privredni rast.
Prognozira se da ¢e prosjena stopa rasta privatne potro$nje u periodu od 2024. do 2026.
iznositi 1,4%. S obzirom na visok nivo javne potroSnje u BDP-u Bosne i Hercegovine,
ofekuje se postupna stabilizacija javnih finansija putem smanjenja javnih rashoda i
istovremeno povecanje javnih prihoda kako bi se ogranicio rast javne potrosnje.

Tabela 1. Makroekonomski pokazatelji u BiH od 2021. - 2026. godine

Zvani¢ni .
Indikator podaci Projekeije
2021. 2022. 2023. 2024. 2025. 2026.
Nominalni BDP u mil KM 39.921 44.590 47.438 49.926 52.705 55.666
Nominalni rast u % 12,6 11,7 6,4 5,2 5,6 5,6
BDP deflator (prethodna godina = 100) 104,7 107,7 104,3 102,5 102,5 102,3
Realni BDP u mil KM (prethodna godina = 100) 38.136 41.407 45.462 48.696 51.425 54.435
Realni rast u % 7,6 3,7 2,0 2,7 3,0 3,3
Inflacija mjerena indeksom potrosackih cijena u % 2,0 14,0 6,1 3,1 2,2 1,9
Potrosnja u mil KM 34.342 39.561 41.638 43.127 44.687 46.206
Realni rast u % 4,3 33 1,2 1,2 13 1,2
Vladina potrosnja u mil KM 7.536 8.402 8.822 9.114 9.387 9.669
Realni rast u % 31 2,8 1,2 0,8 05 0,5
Privatna potrosnja u mil KM 26.806 31.159 32.815 34.013 35.300 36.537
Realni rast u % 4,6 34 1,3 13 1,6 1,3
Investicije (bruto) u stalna sredstva u mil KM 8.367 9.431 9.991 10.539 11.345 12.232
Realni rast u % 4.8 53 4,0 3,6 57 6,3
Vladine investicije u mil KM 1.193 1.431 1.512 1.678 1.846 2.030
Realni rast u % -31,5 14,9 35 7.8 6,8 7,7
Privatne investicije u mil KM 7.174 8.000 8.480 8.861 9.499 10.202
Realni rast u % 14,9 3,7 41 29 55 6,0
Uvoz umil KM 21.084 27.940 29.630 31.743 34.023 36.905
Nominalni rast u % 26,7 32,5 6,1 71 72 8,5
Realni rast u % 20,5 18,8 4,7 57 57 59
Izvoz u mil KM 16.485 21.455 23.462 25.866 28.602 31.840
Nominalni rast u % 38,9 30,2 9,4 10,2 10,6 11,3
Realni rast u % 24,6 22,2 6,6 8,3 8,5 8,1
Nacionalna bruto Stednja u % BDP-a 23,1 21,1 21,5 22,5 23,3 24,1
Bilanca tekuceg racuna u mil KM -923 -2.045 -1.754 -1.442 -1.178 -1.090
Rast u % -17,2 121,8 -16,1 -17,8 -18,3 -7,5
Bilanca tekuceg racuna u % BDP-a -2,4 -4,7 -3,7 -2,9 -2,2 -2,0

Izvor: Direkcija za ekonomsko planiranje (DEP), mart 2023. godine

U periodu od 2024. do 2026. godine ocekuje se godisnji rast javne potrosnje od oko
0,6%. S obzirom na predvideni veci privredni rast u tom periodu u odnosu na rast javne
potrosnje, udio javne potrosnje u BDP-u bi se djelimi¢no smanjio na otprilike 18% od 2024.
do 2026. godine.




EKONOMSKA I FISKALNA POLITIKA U SREDNJOROCNOM PERIODU
1. Ekonomska politika

Kandidatski status za ¢lanstvo u EU koji je Bosna i Hercegovina stekla u decembru
2022. godine, zahtjeva nove iskorake te intenziviranje rada na daljnjoj realizaciji mjera koje
vode ka kona¢nom ostvarivanju cilja. Stoga su i ekonomska i fiskalna politika Federacije
Bosne i Hercegovine u narednom periodu usmjerene ka implementaciji strukturnih reformi
potrebnih za pristupanje EU. Strukturne reforme podrazumijevaju promjenu regulacije
privrede tj. institucionalnog i regulatornog okvira poslovanja. Njihova osnovna svrha jeste
osnazivanje privrede i ostvarivanje uravnoteZzenog potencijalnog rasta.

Upravljanje javnim finansijama; Kako bi se unapredilo upravljanje javnim
finansijama donesene su sljedece mjere:

e povecanje transparentnosti, ucinka i kontrole u prikupljanju 1 potro$nji javnih
sredstava;
e unapredenje oporezivanja imovine i jaanje kapaciteta u ministarstvima finansija.

Zelena tranzicija; Kako je ekonomija Federacije Bosne i Hercegovine najve¢im
dijelom linearna, neophodno je unaprijediti efikasnost upotrebe resursa i uvesti koncept
cirkularne ekonomije. U tu svrhu donesene su sljedece mjere:

e prelazak ka zelenoj i kruznoj ekonomiji i uspostava ekonomskih instrumenata u
oblasti okoliSa;

e ublazavanje klimatskih promjena — energetska efikasnost i

e razvoj Informacionog sistema.

Digitalna transformacija; U poslovanju privatnog sektora evidentan je problem
nedovoljne digitalizacije, uvodenja inovacija i cirkularne ekonomije. Kako bi se poboljSao
pristup i unapredilo poslovanje propisana je mjera:

e digitalna transformacija industrije i malih i srednjih preduzeca.

Poslovno okruZenje i smanjenje sive ekonomije; Za realizaciju postavljenog cilja
utvrdene su sljedeée reformske mjere:

e unapredenje sistema prikazivanja prometa; restrukturisanje poreskog i neporeskog
opterecenja;

e olakSavanje administrativnih procedura za poslovanje i podrSka razvoju
preduzetniStva.

Reforme trZiSta energije; Kako bi se unapredilo trziste elektricne energije i plina i
ispunile medunarodno preuzete obaveze iz acquis-a iz oblasti energije SPP i EU partnerstva
donesena je reformska mjera:

e razvoj organizovanog trziSta elektri¢ne energije 1 plina.

Reforme trziSta transporta; U cilju poboljSanja stanja u resoru prometa i komunikacija
te u dijelu cestovnog prometa kao i osiguranja ucesnika u cestovhom prometu i smanjenja
Stete na cestama Federacije Bosne i Hercegovine donesena je mjera:

e razvoj trzista transporta.
Poljoprivreda industrija i usluge; Za ostvarivanje postavljenog cilja donesene su

mjere:
e poboljsanje konkurentnosti poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede;
e podrSka razvoju turizma.
Obrazovanje i vjestine; Kako bi se pratili trendovi i zahtjevi trzista rada donesena je

mjera:
e Unapredenje povezanosti obrazovanja i trzista rada.



ZapoSljavanje i trziSte rada; Za povecéanje ecfikasnosti sistema trZiSta rada kroz
uskladivanje zakonodavstva sa evropskim i medunarodnim dokumentima i jacanje uloge
javnih sluzbi u zapoS$ljavanju donesena je mjera:

e povecanje efikasnosti trziSta rada kroz ucinkovite politike zaposljavanja 1 jacanja
uloge posredovanja.

Socijalna zastita i inkluzija; Kako bi se razvio efikasan, odrziv i pravi¢an sistem
socijalne zastite i zaStite porodice sa djecom donesena je mjera:

e unapredenje sistema socijalne zaStite.

Zdravstvena zastita; U cilju prevazilazenja problema sa likvidnos$cu, a §to predstavlja

veliki rizik za finansijsku odrzivost javnog zdravstvenog sistema, donesena je mjera:
e reforma zdravstvenog sistema i jaanje upravljanja i finansijske odrzivost

2. Fiskalna politika

Ekonomska i fiskalna politika Vlade Federacije Bosne i Hercegovine u
srednjoro¢nom periodu povezane su sa strateSkim pravcima usmjerenim ka postizanju
fiskalne odrzivosti u skladu sa kriterijima EU. Postizanje fiskalne odrzivosti podrazumijeva
da drzava mora biti sposobna da dugoro¢no odrzi svoju potroSnju, poreze i druge politike bez
ugrozavanja solventnosti ili neplac¢anja svojih obaveza. Jedan od nacina osnazivanja fiskalne
odrzivosti je postizanje fiskalne konsolidacije tj. smanjenje budZetskog deficita te
uravnotezenje budzeta uskladivanjem prihoda i rashoda.

Budu¢i da kontrola i1 transparentnost troSenja javih sredstava predstavljaju bitan
preduvjet za odrzivost javnih finansija Vlada Federacije Bosne i Hercegovine namjerava u
narednom periodu ukljuciti sve institucije koje se finansiraju iz budzeta, a do sada nisu bile
ukljucene u jedinstveni trezorski sistem. Stoga je predvideno ukljuciti vanbudzetske fondove
u budzet Federacije Bosne i Hercegovine, te kantonalne direkcije za puteve u budZet kantona.

Prvenstveno je planirano ukljuciti Zavod za zapoSljavanje i kantonalne sluzbe za
zapoS$ljavanje u budzet Federacije Bosne i Hercegovine, odnosno budzete kantona, a sve u
skladu sa Strategijom reforme upravljanja javnim finansija u Federaciji Bosne i Hercegovine.

2.1. Politika rashoda

Efikasno upravljanje javnim rashodima predstavlja jedan od temelja za odrziv
ekonomski razvoj i ima za cilj osiguranje efikasne upotrebe javnih sredstava radi
zadovoljavanja javnih potreba, osiguranje fiskalne discipline i implementacije strateskih
prioriteta. Obzirom na strateSko opredjeljenje Bosne i Hercegovine, a time i Federacije Bosne
I Hercegovine, za integrisanje u EU, vazno je da ista moze odgovoriti zahtjevima i u oblasti
upravljanja javnim rashodima koje proces pridruzivanja postavlja pred Bosnu i Hercegovinu,
odnosno Federaciju BiH.

Globalni trzi$ni poremecaji izazvani invazijom na Ukrajinu, te energetskom krizom,
obiljezili su pocetak 2022. godine, §to se osjetilo kako na trzistima zemalja u okruzenju, tako
1 u Bosni 1 Hercegovini. Uprkos navedenim poremecajima, u datim okolnostima, domaca
privreda je joS jednom pokazala visok stepen otpornosti, Sto ulijeva sigurnost i nadu da,
ukoliko ne bude nekih dodatnih poremecaja na globalnom planu, mozemo pro¢i ili bez
recesije ili sa nekim kratkoro¢nim padom ekonomske aktivnosti. Nakon perioda neizvjesnosti
uzrokovane pandemijom virusa Covid-19, svjetska ekonomija bi imala razloga za umjereni
optimizam da se u meduvremenu nisu pojavili novi izazovi, kao $to je borba sa inflacijom s
kojom se u ovom periodu bore gotovo sve drzave.



Postupaju¢i krajnje oprezno i odgovorno u vodenju fiskalne politike posljednjih
godina, te zahvaljuju¢i jednoj od najnizih stopa javnog duga u Evropi, Budzet Federacije
Bosne i Hercegovine KkarakteriSe visok stepen likvidnosti, t¢ omoguéava pravovremeno
izvrSavanje svih obaveza predvidenih usvojenim zakonskim i drugim propisima i
dokumentima. Pored navedenog, budZetom se vrsi stabilizacija negativnin ekonomskih
pojava kao Sto je inflacija i sl. kao i reduciranje negativnih uticaja ovih ekonomskih pojava.
Dakle, vodenje odgovorne fiskalne politike ucinilo je da Federacija Bosne i Hercegovine sa
stabilnim budzetom moze da odgovori velikim izazovima, kao S§to je uradeno tokom
pandemije kada su izdvojena znacajna finansijska sredstva u vidu pomo¢i, prije svega
privrednim subjektima, zatim zdravstvenom sektoru i nizim nivoima vlasti. Ova praksa je
nastavljena i u periodu inflatornog uticaja, te je s tim u vezi donesena i Uredba o programu
pomo¢i stanovnistvu uslijed rasta potrosackih cijena®.

Kljuéni prioriteti Vlade Federacije Bosne i Hercegovine u narednom srednjoroénom
periodu jesu kreiranje poslovnog ambijenta, podsticanje i rast investicija. Navedene
prioritetne aktivnosti ¢e biti podrzane kroz izdvajanje vecih iznosa sredstava za finansiranje
infrastrukturnih projekata, koji ¢e se ogledati kroz nastavak izgradnje autocesta i brzih cesta,
kao i unaprijedenje avio i Zeljeznickog saobracaja Federacije Bosne i Hercegovine.

Vlada Federacije Bosne i Hercegovine smatra da je potrebno nastaviti sa
poduzimanjem mjera na maksimalnoj racionalizaciji troSkova javne uprave, odnosno jacanju
fiskalne discipline i kontrole budzetske potrosnje ¢ime bi se ,.fiskalni viskovi“ koji se pojave
upravo usmyjerili u finansiranje infrastukturnih projekata. Po pitanju trzista rada, 1 dalje ¢e se
provoditi aktivne politike i mjere koje imaju za cilj ocuvanje postojeceg nivoa zaposlenosti
kao i otvaranje novih radnih mjesta, te sprjeGavanje migracije radne snage i prilagodbu
domaceg trziSta evropskom trziStu rada. Dodatno ¢e biti unaprijeden nadzor nad troSenjem
javnih sredstava uvodenjem vanbudzetskih fondova, prije svega zavoda odnosno sluzbi za
zapoSljavanje, u federalni, odnosno kantonalne budzete.

Implementacija programskog budZeta na nivou Federacije Bosne i Hercegovine
omogucit ¢e efikasniju realizaciju modela programskog budzetiranja i za kantone u Federaciji
Bosne i Hercegovine koji je u skladu sa odredbama Zakona o budZetima u Federaciji BiH
predviden za budzetski ciklus 2027. godine. Dalje, u skladu sa planiranim mjerama i
aktivnostima, izvrSie se detaljna analiza i1 definisati koraci na pocetku implementacije
Medunarodnih ra¢unovodstvenih standarda za javni sektor u Federaciji Bosne i Hercegovine.

2.2. Porezna politika i javni prihodi

Jo$ ne znamo srednjoro¢ne 1 dugorocne globalne makroekonomske efekte krize koja
trenutno pogada evropski prostor. Medutim, ono S§to je jasno, da nakon Soka koji je proizasao
iz pandemije, nasa ekonomija je sada takoder pogodena uticajem rata u Ukrajini i
problemima u globalnim lancima snadbijevanja, Sto usporava proces ekonomskog oporavka u
nasoj zemlji. Srednjoro¢no i dugoro¢no, Federacija Bosne i Hercegovine se suoCava sa
velikim izazovima $§to moze dodatno usporiti rast i povecati inflaciju, ukljucujuci
digitalizaciju, demografske promjene i reorganizaciju poslovanja. Ove neizvjesnosti znace da
porezna politika morati ostati agilna u buducnosti.

Sve u svemu, porezne politike u srednjorocnom periodu trebale bi promovirati odrziv
i inkluzivan rast, kako na nivou Federacije tako i u svim kantonima i jedinicama lokalne
uprave, s fokusom na:

(1) zastitu radnih mjesta,

(2) povecéanje produktivnosti poslovnih subjekata i

3 ”Sluzbene novine Federacije BiH” broj 55/22
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(3) smanjenje ili ukidanje troskova, naknada i taksi koje optere¢avaju privrednu
aktivnosti.

Ucesnici moraju biti spremni, ukoliko je potrebno, ublaziti, Stetne uticaje na rast,
zaposljavanje i socijalnu koheziju adekvatno ciljanim, privremenim i transparentnim
fiskalnim i finansijskim mjerama uz zadrzavanje odgovaraju¢eg Cvrstog fiskalnog stava u
2023. i narednom periodu, kako bi se pomoglo u smanjenju trajne visoke inflacije i sacuvanju
fiskalne odrzivosti.

U svrhu zastite radnih mjesta potencirat ¢e se reforma opterecenja rada kroz izmjene
pravnog okvira poreza na dohodak i obaveznih doprinosa, te je u narednom periodu planirano
iznalaZenje novih prijedloga koje ¢e uzeti u obzir preliminarne analize uticaja tih propisa na
zaposlenike, poslodavce i budZete u Federaciji Bosne i Hercegovine.

Sto se ti¢e reforme Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine, kao mjera koja ée
uticati na poboljSanje poslovnog okruzenja, i u narednom periodu nastavit ¢e se iznalazenje
rjeSenja uspjesSne transformacije s naglaskom na potrebu provedbe mjera administrativnog
unaprjedenja pruzanja javnih usluga kroz fluidan protok informacija kroz IT sistem 1 sve
oblike razmjene informacija. U teku¢em periodu pripremit i usvojit ¢e se sveobuhvatna
strategija reforme Porezne uprave Federacije Bosne i Hercegovine, koju ¢e pratiti izrada
akcionih planova na godisnjem nivou s fokusom na osnovne funkcije: registraciju, prijave
poreznih obveza, inspekcijski nadzor i naplatu javnih prihoda. Transformacija Porezne
uprave treba da bude vodena prijedlozima izmjena, koje su proizasSle kao rezultat
reorganizacije, kao 1 prijedlozima izmjena koje su predlozene na temelju medunarodnih
standarda i sigurnih mehanizama za razmjenu informacija, u skladu sa najboljim praksama i
iskustavima poreznih stru¢njaka.

Nastavlja se provodenje mjera podrSke borbi protiv porezne evazije i razmjena
informacija kroz,,peer-review" koji zapocinje sredinom 2023. godine od strane Globalnog
foruma, koji svojim djelovanjem, odreduje i usmjerava porezne politike u svrhu adaptiranju
medunarodnim standardima 1 pravilima. Takode aktivnosti na primjeni Cetiri BEPS
minimalna standarda, i to:

e Akcija5 - Stetne porezne prakse i okvir transparentnosti razmjene poreznih odluka;
e Akcija 6 - Prevencija zloupotrbe poreznih ugovora;
e Akcija 13 -Dokumentacija o transfernim cijenama i izvjeStavanje po zemljama (CbC

Report) i

e Akcija 14 - Procedura zajednickog dogovaranja (MAP), ¢e se nastaviti u narednom
periodu prema preporukama koje ¢e biti usmjerenje i na Bosnu i Hercegovinu, koje ¢e

u najvec¢oj mjeri imati uticaj na porezni oblik poreza na dobit.

Pored cetiri minimalna standarda, od velikog znacaja je Akcija 1 - Digitalna
ekonomija, u ¢ijem okviru se nastoji do¢i do globalnog rjesenja u pogledu izazova proizaslih
po pitanju oporezivanja digitalne ekonomije, odnosno oporezivanja dobiti miltinacionalnih
kompanija. Stoga se nastavljaju aktivnosti na uceS¢u u izradi Multilateralne konvencije i
novog Multilateralnog instrumenta, kao 1 da razviju modele normi koje bi bile
implementirane u domace zakonodavstvo.

S druge strane, u svrhu jacanja fiskalne stabilnosti i odgovornosti, u narednom
periodu nastavlja se s aktivnostima unaprjedenja koordinacije i odgovornosti izmedu svih
nivoa vlasti u pripremi projekcija javnih prihoda, uspostave Sto kvalitetnijeg sistema
izvjeStavanja prema OECD metodologiji, kao i iznalaZenje rjeSenja za poboljSane vertikalne i
horizontalne raspodjele javnih prihoda korisnicima u Federaciji Bosne i Hercegovine.

U konacnici, realizacija svega prezentiranog ovisit ¢e prije svega od politicke
stabilnosti i1 institucionalne spremnosti nositelja aktivnosti. Uzimajuéi u obzir cjelokupna
deSavanja na globalnom nivou, izazvana ratom u Ukrajini, loSija slika krajnjeg ishoda istih na
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ekonomiju od trenutno pretpostavljenih, pred kreatore fiskalne politike moze staviti nove
izazove, Sto bi moglo dovesti i do eventualnih promjena u dinamici realizacije planiranih
aktivnosti.

2.3. Javni prihodi za period 2024.— 2026. godine

Unato¢ prethodnoj stabilizaciji epidemioloskih prilika vezanih za pandemiju virusa
COVID-19, pocetkom 2022. godine ekonomija je stavljena pred nove izazove, usljed
slozenih medunarodnih politickih prilika vezanih za ratna deSavanja u Ukrajini, koja su se
znacajno reflektovala na globalne ekonomske tokove, prvenstveno kroz nagle i visoke
inflatorne skokove, Sto se odrazilo i na trendove naplate javnih prihoda. Tako, ukupan nivo
naplacenih javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine u 2022. godini iznosi 11.166,3
miliona KM i veéi je za 12,2% ili za 1.218,1 miliona KM u odnosu na naplatu iz 2021.
godine.

Prate¢i najnovije zvanicne makroekonomske prognoze iz marta 2023. godine,
preuzete od strane Direkcije za ekonomsko planiranje Bosne i Hercegovine, kao i pozitivne
tekuce trendove naplate u prvom kvartalu 2023. godine, izvrSeno je revidiranje projekcija
prihoda za tekucu godinu i pripremljene su srednjorocne projekcije za period 2024.-2026.
godina.

Projekcije se temelje na postoje¢im poreznim politikama, a obuhvataju prihode
budZeta svih nivoa vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, prihode vanbudzetskih fondova,
te javne prihode ostalih korisnika, koji ih naplacuju. U projicirani okvir nisu uklju¢ena javna
preduzeca, i sredstva iz primitaka.

Tako u 2023. godini, ukupno ocekivano ukupno ostvarenje javnih prihoda u
Federaciji Bosne i Hercegovine iznosi 12.238,9 miliona KM i u poredenju sa ostvarenjem iz
prethodne godine pretpostavlja rast od 9,6% ili za 1.072,6 miliona KM.

Prate¢i ocekivani ekonomski rast u Bosni i Hercegovini od prosjecnih 3% na
godiSnjem nivou u periodu 2024.-2026. godina, pretpostavlja se da ¢e prosjecna stopa rasta
naplate ukupnih javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine u navedenom
srednjoro¢nom periodu iznositi 6,9% (2024: 6,9%; 2025: 6,7% i 2026: 7,2%)

2.3.1. Indirektni porezi

Ocekivana naplata prihoda od indirektnih poreza iz raspodjele sa Jedinstvenog racuna
Uprave za indirektno oporezivanje u 2023. godini iznosi 4.236,2 miliona KM i u odnosu na
2022. godinu pretpostavlja rast za 3,7% ili za 150,1 miliona KM. Nakon odbitka planiranih
sredstava namijenjenih otplati vanjskog duga u iznosu od 890,1 miliona KM, projekcija
ukupnog raspolozivog dijela prihoda od indirektnih poreza za dalju raspodjelu korisnicima u
Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno njihovu budzetsku potrosnju, iznosi 3.346,1 miliona
KM i u odnosu na 2022. godinu manja je za 5,8% ili za 205,1 miliona KM.

Prate¢i plan ukupne naplate prihoda na Jedinstvenom racunu, pretpostavljen od strane
Odjeljenja za makroekonomsku analizu Upravnog odbora Uprave za indirektno oporezivanje
(OMA), kao i projekciju kretanja koeficijenta uces¢a Federacije Bosne i Hercegovine u
meduentiteskoj raspodjeli, baziranog na prognozama ostvarenja krajnje potrosnje, predvida se
da ¢e u 2024. godini ukupno doznacena sredstva od indirektnih poreza za Federaciju Bosne i
Hercegovine biti vecéa za 4,6%, dok pod pretpostavkom znacajnog smanjenja utjecaja
inflancije, ocekivane stope kretanja u 2025. 1 2026. godini iznose 4,3% 1 4,4% respektivno.

U periodu 2024.-2026. godina dospije¢e obaveza na ime otplate vanjskog duga opada
iz godine u godinu (2024: -10,42%; 2025: -17,9% i 2026: -18,2%). Prateci isto, raspolozivi
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dio prihoda od indirektnih poreza, nakon odbitka sredstava namijenjenih otplati vanjskog
duga, u 2024.; 2025. i 2026. pretpostavlja rast po stopama 8,6%; 9,1% i 8,2% respektivno.

2.3.2. Namjenska putarina za izgradnju autocesta i izgradnju i rekonstrukciju drugih
cesta

Prate¢i ukupan plan naplate, takoder dostavljen od strane Odjeljenja za
marokenonomsku analizu Uprave za indirektno oporezivanje, o¢ekivani nivo naplate prihoda
od namjenske putarine u 2023. godini iznosi 212,3 miliona KM i ve¢i je za 1,8% ili za 3,7
miliona KM u odnosu na ostvarenje iz 2022. godine.

U periodu 2024.-2026. godina ocekuje se stabilan rast naplate ovih prihoda prema
prosjec¢noj godisnjoj stopi od 3 % (2024: 2,7%; 2025: 3% 1 2026: 3,3%), koji slijedi
pretpostavljeni rast BDP-a u navedenim godinama.

2.3.3. Porez na dobit

Prate¢i trend naplate iz 2022. godine, koji upucuje na oporavak djelatnosti Cije je
poslovanje u prethodnom ,,pandemijskom* periodu naruseno, kao i tekuc¢u naplatu prvom
kvartalu 2023. godine, te ostale pokazatelje koji upucuju na ocekivani nivo naplate do kraja
godine, revidirana projekcija prihoda od poreza na dobit za 2023. godinu iznosi 580,4 miliona
KM i pretpostavlja rast od 6,2% ili za 33,9 miliona KM.

Ipak, uzimajuéi u obzir priliéno visok nivo nepredvidivosti i u medunarodnom i u
domacem okruzenju, projicirane stope rasta u periodu 2024.-2026. godina su prili¢no
konzervativne i oprezno predvidaju prosjecni godisnji rast od 3,7% (2024: 3,3%; 2025: 3,7%
i 2026: 4,1%).

2.3.4. Prihodi po osnovu poreza dohodak

Prate¢i ocekivanja vezana za trziSte rada, ocCekivani rast broja zaposlenih, te rast
prosjecne plate, koji je dijelom vezan i za uskladivanja sa inflatornim Sokovima, ocekuje se
da ¢e nivo naplate prihoda od poreza na dohodak u 2023. godini iznositi 678,9 miliona KM i
biti veci za 19,9% ili za 112,9 miliona KM.

Prate¢i makroekonomske prognoze sa kojima je u korelaciji, ocekivane stope rasta za
2024., 2025. i 2026. godinu iznose 12,6%; 12,7% i 13% respektivno.

2.3.5. Obavezni socijalni doprinosi

Vezu¢i se takoder za makroekonomske pretpostavke trziSta rada, ocekivani nivo
naplate ukupnih obaveznih doprinosa u 2023. godini iznosi 5.070,1 miliona KM i veéi je za
15,2% ili za 668,9 miliona KM u odnosu na 2022. godinu.

Ocekivana prosje¢na godis$nja stope rasta u periodu 2024.-2026. godine iznosi 10,1%.

2.3.6. Porezi na posjedovanje i prometovanje imovinom
Obzirom da se ovi prihodi ukljucuju tri razli¢ite kategorije: porez na imovinu, porez
na poklon i naslijede i porez na promet nepokretnosti, te da je naplata istih trenutno

regulisana kantonalnim zakonima i propisima jedinica lokalne samouprave, teSko je
uspostaviti potpunost uporedivost trendova kretanja.
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Baziraju¢i se na pojedinacnim projekcijama svake od navedenih kategorija,
zasnovanim prvenstveno na teku¢em trendu naplate, projicirana stopa rasta ukupnih prihoda
PO 0SnovuU poreza na posjedovanje i prometovanje imovinom u 2023. godini iznosi 21,7%.

Krajnje oprezno, pretpostavlja se prosje¢na godi$nja stopa rasta ovih prihoda tokom
perioda 2024.-2026. godina od 3,6%.

2.3.7. Neporezni prihodi

Prate¢i tekuce trendove u naplati, pretpostavljeni iznos naplate ukupnih neporeznih
prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine, u 2023. godini iznosi 1.291,5 miliona KM sa
stopom rasta od 5,9% ili za 72,9 miliona KM.

Treba ipak uzeti u obzir da ukupni neporezni prihodi ukljucuju Sirok spektar prilicno
varijabilnih prihoda, bez kontinuiranog obrasca kretanja. Zasnovane na prognozama
makroekonomskih kretanja, za kategorije neporeznih prihoda koje imaju korelaciju sa istim,
te nadalje bazirane na planu naplate prihoda od krajnjih korisnika za povrate anuiteta po
otplacenim kreditima, koji uzimaju znacajnije uce$¢e u ukupnim neporeznim prihodima,
projicirane srednjoro¢ne stope kretanja za 2024.; 2025. 1 2026. godinu iznose: 1,86%; 0,14% 1
1,75% respektivno. Ovakva oscilacije u kretanju iz godine u godinu upravo su izravno vezane
za plan naplate prihoda od krajnjih korisnika, kako je ve¢ prednje istaknuto.

2.3.8. Rizici po ostvarenje projekcija

Srednjoro¢ne projekcije javnih prihoda u Federaciji Bosne i Hercegovine prate
makroekonomska ocekivanja u kretanju onih agregata sa kojim su u znacajnoj korelaciji,
svaki drugaciji ishod moze narusiti i nivo realizacije istih. Obzirom na krajnju nepredvidivost
moguc¢ih budu¢ih Sokova, posebno kada je rije¢ o ubrzanom rastu inflacije, uzrokovane
vanjskopolitickim deSavanjima vezanim za rat u Ukrajini, moguce su znaCajne promjene u
krajnjem ishodu makroekonomskih pretpostavki, pa tako i projekcija javnih prihoda.
Projekcije poreznih prihoda i obaveznih socijalnih doprinosa temelje se na trenutno vaze¢im
politikama oporezivanja, prate projektovane makroekonomske pokazatelje, kao i1 tekuce
trendove u naplati, korigovane za jednokratne utjecaje.

Realizacija navedenih rizika po ostvarenje osnovnog makroekonomskog scenarija u
znacajnoj mjeri moze imati negativan odraz na projicirani nivo naplate. Nadalje, treba uzeti u
obzir i da kategorija ostalih prihoda, iako u strukturi ukupnih prihoda na nivou Sire vlade
uzima najmanje ucesce, ukljucuje Sirok spektar prilicno varijabilnih neporeznih prihoda,od
kojih znacajan dio nema kontinuirani obrazac kretanja, ¢ime je i rizik po projekciju veéi. S
druge strane, provodenjem mjera koje utiCu na smanjenje sive ekonomije mogu se
mobilizirati dodatni izvori za efikasniju i veéu naplatu javnih prihoda od trenutno
pretpostavljene.

JAVNI DUG U SREDNJOROCNOM PERIODU

Javni dug Federacije Bosne i Hercegovine, postupak zaduzivanja i izdavanja
garancija, limiti zaduzivanja, osiguranje sredstava za otplatu duga, vodenje evidencije o dugu
I druga pitanja koja se odnose na javni dug Federacije Bosne i Hercegovine, kantona i op¢ina,
regulisani su Zakonom o dugu, garancijama i zaduZivanju u Federaciji Bosne i Hercegovine.
Stanje javnog duga je od izuzetnog znacaja za kreiranje razvojnih politika. Pregled stanja i
projekcija javnog duga u ovom dokumentu temelji se na raspoloZivim podacima Federalnog
ministarstva finansija.

Da bi odrazavalo aktuelno stanje, uspostavljena evidencija se aZzurira na osnovu
podataka koje kantoni, gradovi i opéine imaju obavezu dostavljati kvartalno. Pregled stanja i
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projekcija javnog duga u ovom dokumentu se temelji na podacima o unutraSnjem i vanjskom
dugu u Federaciji Bosne i Hercegovine sa kojima raspolaze Federalno ministarstvo finansija,
na Strategiji upravljanja dugom za period 2022. — 2024.godine i godiSnjem planu
zaduzivanja pripremljenog u skladu sa budzetom Federacije Bosne i Hercegovine za 2023.
godinu.

1. Struktura duga u Federaciji Bosne i Hercegovine

Prema raspolozivim podacima, ukupni dug u Federaciji Bosne i Hercegovine na dan
31.12.2022. godine iznosi 6.475,01 miliona KM, §to predstavlja smanjenje za 50,66 miliona
KM ili 0,78% u odnosu na prethodnu godinu.

Vanjski dug u Federaciji Bosne i Hercegovine na dan 31.12.2022. godine iznosi
5.410,49 miliona KM (povecanje za 8,48 miliona KM odnosno 0,16% u odnosu na 2021.
godinu), najve¢im dijelom je ugovoren sa bilateralnim 1 multilateralnim finansijskim
institucijama (Svjetska banka, EBRD, EIB, MMF i dr.), u cilju osiguranja sredstava za
finansiranje vec¢ih infrastrukturnih projekata, te za budzetsku podrsku. Od ukupnog iznosa
vanjskog duga u Federaciji Bosne i Hercegovine, na dug Vlade Federacije BiH odnosi se
2.110,89 miliona KM, na dug kantona 285,49 miliona KM, na dug gradova i op¢ina 206,52
miliona KM, i na dug javnih preduzeca i ostalih korisnika 2.807,59 miliona KM. U narednoj
tabeli je prikazana struktura duga u prethodnom trogodisnjem periodu.

Tabela 2: Konsolidovani dug u FBiH na bazi verifikovanog unutradnjeg duga (miliona KM

Javni dug u FBIH (KM) 2018. 20109. 2020. 2021. 2022.

1. Unutradnji dug u Federaciji BiH 949,22 | 1.000,12 | 1.185,89 | 1.123,67 1.064,52
1.1. Unutradnji dug Federacije BiH 704,67 726,22 860,51 761,08 682,63
1.2. Unutradnji dug kantona 182,72 199,75 225,13 242,47 257,39
1.3. Unutrasnji dug op¢ina i gradova 61,83 74,15 74,09 75,65 | 71,478874
2. Vanjski dug u Federaciji BiH 4.702,74 | 4.595,39 | 4.982,72 | 5.402,00 5.410,49
2.1. Vanjski dug Federacije BiH 2.291,21 | 2.080,62 | 2.321,66 | 2.357,59 2.110,89
2.2. Vanjski dug kantona 237,14 221,67 214,81 230,81 285,49
2.3. Vanjski dug opéina i gradova 154,05 168,72 191,01 199,91 206,52
o4 Yawskd dug javnih preduzeca i ostalib 2.020,34 | 2.124,38 | 2.255,86 | 2.613,60 | 2.807,59

Ukupan dug u FBIH 5.651,96 | 5.595,50 | 6.168,63 | 6.525,67 6.475,01

Izvor: FMF

Unutradnji dug u Federaciji Bosne i Hercegovine na dan 31.12.2022. godine iznosi

1.064,52 miliona KM, §to je u poredenju sa stanjem na kraju 2021. godine manje za 59,15
miliona KM, ili 5,26%. Od ukupnog unutrasnjeg duga u Federaciji Bosne i Hercegovine, na
dug Federacije Bosne i Hercegovine se odnosi 682,63 miliona KM, kantona 257,39 miliona
KM, gradova i opc¢ina 71,48 miliona KM te javnih preduzeéa i ostalih korisnika 53,02
miliona KM.
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Tabela 3. Odnos duga prema BDP-u

Godina BDP- Stanje duga Odnos duga prema BDP - realni
realni Vanjski | Unutrasnji | Ukupno Vanjski | Unutradnji | Ukupno
dug dug dug dug
1 2 3 4 (2+3) 5(2: 1) 6 (3:1) 7 (4:1)
31.12.2022. 26.201* 5.410,49 1.064,52 6.475,01 20,65% 4,06% 24,71%
31.12.2021. 24.068 5.402,01 1.123,67 6.525,68 22,44% 4,67% 27,11%
31.12.2020. 22.351 4.982,72 860,51 5.843,23 22,29% 3,85% 26,14%
STRUKTURA POTROSNJE

111.STRUKTURA PRIHODA | POTROSNJE BUDZETA OPCINE BREZA

PRIHODI BUDZETA OPCINE BREZA

Ukupni poreski i neporeski prihodi i primici u Budzetu Op¢ine Breza u 2023. godini
planirani su u iznosu 7.300.000 KM, S§to u odnosu na prihode ostvarene za 2022. godinu
predstavlja uvecanje od 13,48%.

U ovoj tabeli navedene su projekcije prihoda za BudZet Op¢ine Breza za period 2024.
- 2026. godine u ukupnom iznosu (budzetska sredstva, prihodi od sopstvene djelatnosti,
namjenska sredstava i sredstva donacija) koje su date od strane Direkcije za ekonomsko
planiranje Bosne i Hercegovine i Federalnog ministarstva finansija i Ministarstva finansija
Zenicko-dobojskog kantona u dijelu neporeznih prihoda.

Sluzba za finansije,inspekcijske poslove 1 opéu upravu opéine Breza je projekciju
prihoda i primitaka u DOB-u op¢ine Breza za 2024 -2026. godinu uradila na bazi ostvarenih
prihoda u 2022. godini, projeciranih prihoda za 2023. godinu (i njihova realizacija vezano za
pandemiju virusa COVID-19 i njenih posljedica po fiskalnu politiku i budZet) i Projekcija
koje su dostavljene od strane Ministarstva finansija za op¢ine Zenicko-dobojskog kantona.

Ocekivani nivo ukupnih poreznih i neporeznih prihoda, koji su na raspolaganju za
finansiranje funkcija Budzeta opc¢ine Breza iznosi 7.300.000 KM u 2024. godini.
Projektovani nivo prihoda u 2025. godini iznosi 7.670.000 KM a u 2026. godini 7.900.000
KM.
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Iz datih projekcija moZe se vidjeti da je projektovani nivo ukupnih prihoda u 2024.
godini veci 6,28 % u odnosu na 2023. godinu, u 2025. godini veci za 5,07 % u odnosu na
2024 godinu, dok se u 2026 godini projiciraju sa rastom od 3,00 % u odnosu na 2025. godinu.

Vrsta prihoda Os%;;geno Przoocgna Projekcija
' ' 2024, 2025. 2026.

UKUPNA
SREDSTVA 6.432.934 | 6.868.924 | 7.300.000| 7.670.000 |  7.900.000
Poreski prihodi 3.749.370 | 3.551.000 | 4.095.000 | 4.356.000 |  4.400.000

Indirekini porezi 1.966.536 | 2.030.000 | 2.139.000 | 2.250.000 |  2.300.000

Direkini porezi 1.782.834 | 1521.000| 1.956.000| 2.106.000| 2.100.000

Neporeski prihodi 1227319 | 1.480.624| 1.605.000| 1.700.000 |  1.800.000
Finansiranje i 1.456.245 | 1.837.300 | 1.600.000| 1.614.000|  1.700.000
grantovi

Tabela 4.-Revidirane projekcije poreznih i neporeznih prihoda op¢ine Breza za 2024. i period 2025 -
2026. godina

POTROSNJA U BUDZETU OPCINE BREZA

U ovom poglavlju su saZeta glavna pitanja iz oblasti upravljanja javnim sredstvima.
Ovakva analiza predstavlja vazan element u srednjorocnom planiranju budzeta i pruza
pregled strukture budzeta po ekonomskoj klasifikaciji, a koristi se za odredivanje svih
strukturalnin neravnoteza, koje se trebaju razmotriti u procesu razmatranja prioritetnih
rashoda i definisanja gornjih granica rashoda budZetskih korisnika. U ovom dijelu se
analiziraju i daju preporuke o strukturi budzeta s osvrtom na place i naknade, materijalne
troSkove, grantove i kapitalne izdatke.

Na osnovu ove analize i prognoze prihoda, uradene su projekcije budzetske potrosnje
po ekonomskoj klasifikaciji za period 2024. — 2026. godina.

Postoje¢a struktura potrosnje nije optimalna, uslijed alociranja velikog iznosa
budzetskih sredstava na pla¢e i1 naknade, socijalne transfere, te nedovoljne alokacije na
materijalne troSkove i kapitalne investicije, pa je imperativ Organu uprave Opéine Breza, da
se odupre povecanju potros$nje van okvira onoga Sto je fiskalno odrzivo.

U slijedecoj tabeli daju se okvirni ukupni troskovi po osnovu rashoda iz budzeta i po

osnovu prihoda od sopstvene djelatnosti, namjenskih sredstava, donacija i primljenih tekucih
transfera.
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Tabela 5. Projekcija rashoda i izdataka za Opc¢inu Breza za 2024. — 2026. godinu

Ostvareno Plan Projekcije
Rashodi 2022, 2023. 2024, 2025. 2026.

UKUPNO PLACE 1.721.747 | 1.869.900 | 1.869.900 | 1.869.900 | 1.869.900
Bruto place i doprinosi 1.498.862 | 1.641.120 | 1.641.120 | 1.641.120 | 1.641.120
Naknade troSkova zaposlenih 222.885 | 228.780 228.780 | 228.780 228.780
MATERIJALNI
TROSKOVI 899.877 | 1.140.344 | 1.240.000 | 1.340.000 | 1.400.000
TEKUCI TRANSFERI 1.437.320 | 1.873.680 | 1.963.100 | 2.040.100 | 2.143.100
Subvencije 567.320 | 505.000 582.100 | 582.100 582.100
Transferi pojedincima 239.000 | 286.000 286.000 | 336.000 336.000
Transferi drugim nivoima
vlasti 0 58.000 70.000 90.000 100.000
Ostali tekuéi transferi 631.000 | 1.024.680 | 1.025.000 | 1.032.000 | 1.125.000
Kapitalni grantovi 64.578 | 100.000 250.000 | 300.000 300.000
Otplate kamate 16.476 20.000 30.000 30.000 30.000
Nabavka stalnih sredstava 1.802.174 | 1.385.000 | 1.457.000 | 1.600.000 | 1.667.000
Otplata duga 210.276 | 180.000 240.000 | 240.000 240.000
Pozajmice 0 0 0 0 0
Ostalo 0 | 300.000 250.000 | 250.000 250.000

UKUPNO 6.152.448 | 6.868.924 | 7.300.000 | 7.670.000 | 7.900.000

Odjel A. Plade i naknade

U narednom periodu ne predvida se znacajnije povecanje broja zaposlenih, osim
odredenih preraspodjela drzavnih sluzbenika i namjeStenika i ukoliko bude neophodnost za
novim referatima u skladu sa zakonskim propisima i odredbama.

OPCINA BREZA
Tabela 6.

OSTVARENO le(_)g\sl\l PROJEKCIJA

2022. GODINA | 5opina G<2)(|)32|4NA G<2)(|)32|5NA 2026. GODINA
UKUPNE PLATE,
NAKNADE | DOPRINOSI
(BRUTO) 1.738.477 | 1.869.900 | 1.869.900 | 1.869.900 | 1.869.900
UKUPAN BROJ
ZAPOSLENIH 62 62 62 62 62
PROSJECNA PLATA
(NETO) 1.175,66 1.377,78 | 1.377,78 | 1.377,78 1.377,78

Odjel B. Materijalni troskovi

PotroSnja na materijal i usluge se procjenjuje 1.240.000 KM u 2024. godini, $to

predstavlja 16,99 % ukupnog Budzeta Opcine.
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Odjel C. Tekuéi transferi

Ukupno projicirani tekuéi transferi u 2024. godini iznose 1.963.100 KM i u odnosu na
plan u 2023. godine su veci za 4,77 %.
U strukturi planiranih tekué¢ih transfera za 2024. godinu, najveéi dio se odnosi na
transfere iz oblasti socijalne zastite, transfere iz oblasti obrazovanja,zdravstva, nauke, kulture
1 sporta, transfere iz oblasti rjeSavanja pitanja prava pripadnika boracke populacije 1 ostale

tekuce transfere.

Odjel D. Kapitalna potrosnja Opcine Breza

Ukupni kapitalni izdaci iz budZeta se projiciraju na 1.977.000 KM u 2024. godini.
Opredjeljenje Opc¢inskog nacelnika je odrzivi budzet, ali i pojaéana izdvajanja u
infrastrukturne projekte, radi stvaranja adekvatnih uslova za investiranja na podru¢ju Opcine
Breza kako domacih tako i stranih investicija.
Predvideni kapitalni projekti ukljucuju:

e Kapitalne projekte iz cestovne infrastrukture

Kapitalne projekte iz oblasti vodoprivrede

Kapitalne projekte u Mjesnim zajednicama
Kapitalne projekte Javnim preduzec¢ima i ustanovama
Nabavku opreme budzetskim korisnicima
Nabavku gradevina ( dovrSetak izgradnje Sportske dvorane Mahala, izgradnja

Gradske trznice, proSirenje — dogradnja prostorija na zgradi Organa uprave Opcine
Breza (za potrebe smjestaja Dispecerskog centra pri Sluzbi civilne zastite i JU Centar
za socijalni rad Breza), izgradnja zgrade za JP Komunalno d.o.o. Breza i pretovarne

stanice...

Tabela 7. Kapitalni projekti

Ostvareno Plan
BudZeta Projekcija
2022 2023 2024 2025 2026
Kapitalni grantovi 64578 | 100.000 | 250.000| 300.000 | 300.000
Nabavka stalnih sredstava 1.802.174 | 1.385.000 | 1.457.000| 1.600.000| 1.677.000
lzdaci za kamate 16476 | 20.000| _ 30.000 | 30.000|  30.000
Otplata duga 210.276 | 180.000 | 240.000 | 240.000 | 240.000
UKUPNIKAPITALNI 2.093.504 | 1.685.000 | 1.977.000 | 2.170.000 | 2.247.000

IZDACI

Njihova pojedinacna visina i raspored po nadleznim korisnicima bi¢e utvrdena budzetima

svake projicirane godine.
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IV. BudZetski prioriteti za period 2024. - 2026.godina

Suocena sa prioritetima 1 zahtjevima budZetskih korisnika koji nadilaze nivo
raspolozivih resursa, obaveza je Opc¢inskog nacelnika da donese odluke o tome koje su njene
prioritetne politike.
Prioriteti BudZeta Opcine Breza:
- Sanacija posljedica nastalih po gradane Opéine Breza, privredu i privredne subjekte usljed
Pandemije covid — 19 virusa, (primarni cilj je istovremena zastita poslovnih subjekata i
o¢uvanje radnih mjeste i dohodka zaposlenika, uz istovremeno ocuvanje budzetske
stabilnosti)
- Stabilizacija i konsolidacija Budzeta opcine Breza — planiranje i izdvajanje sredstava za
smanjenje ukupnog deficita Budzeta op¢ine Breza iz prethodnih godina
- Reorganizacija lokalne op¢inske uprave
- BudZetska disciplina i jacanje fiskalne odgovornosti korisnika budZetskih sredstava
(potrosackih jedinica, Op¢inski nacelnik i opéinske Sluzbe)
-Uvodenje trezorskog nacina poslovanja sa budzetskim korisnicima u cjelosti 1 uspostava
internog sistema kontrole i nadzora nad utroSkom sredstava svih budzetskih korisnika
- Isplata plata uposlenika i naknada op¢inskih vije¢nika u skladu sa pozitivnim zakonskim
propisima
- [zdvajanja za prijem 1 podrska odradivanje volonterskog staza, akademski obrazovanih
mladih ljudi
-Koordinacija i pojac¢ane aktivnosti svih korisnika budZetskih sredstava u prikupljanju javnih
prihoda sa svih nivoa vlasti
- Izdvajanja za socijalna davanja i poboljSanje zdravstvenih uslova stanovniStva
- PoboljSanja uslova zastite stanovniStva od prirodnih i ljudskih nepogoda
- Subvencije za rjeSavanje steriliteta kod bra¢nih parova koji Zele formirati porodicu
- Izdvajanja za stipendiranje srednjoskolaca i studenata
- Daljnja podrska poljoprivrednoj proizvodnji
- Subvencije za jacanje kapaciteta i razvoja malih i srednjih preduzeca
-Promocija domacih proizvoda i Stvaranje uslova za jaCanje turizma
- Pripreme za uvodenje i uspostavljanje sistema koriStenja Javno-privatno partnerstvo
- Stvaranje industrijskih i poslovnih zona — uslov za razvoj malih i srednjih preduzeca kao
osnov za upoSljavanje mladih ljudi
- Dovrsetak izgradnje Sportske dvorane Mahala, kao i jacanje nevladinog sektora
-Infrastrukturna davanja — rekonstrukcija primarne i sekundarne mreze vodovodnih i
kanalizacionih sistema ,uredenje kanalizacionih sistema (izgradnja kolektora za precis¢avanje
otpadnih voda), asfaltiranje putnih komunikacija,prosirenje javne rasvjete, prosirenje —
dogradnja prostorija na zgradi Organa uprave Opc¢ine Breza (za potrebe smjestaja
Dispecerskog centra pri Sluzbi civilne zastite i JU Centar za socijalni rad Breza (izgradnja
zgrade za JP Komunalno d.o.0 Breza i pretovarne stanice, rjeSavanje odvoza otpada,
modernizacija Komunalnog preduzeca...
U skladu sa ¢lanom 18. Zakona o budzetima u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,S1. novine
Federacije BiH", br. 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i
25a/22) nakon usvajanja od strane Opcinskog nacelnika, ovaj dokument bit ¢e dostavljen
Op¢inskom vije¢u Opcine Breza kao informacija i objavljen na web stranici Op¢ine Breza.

Datum: 12.06.2023 godine OPCINSKI NACELNIK
Broj: Vedad Jusi¢
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Prijedlog

Skupstina JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o0. Breza
Broj: 123
Breza, .  .2023. godine

Na osnovu Clana 234. stav 1. tatka k) Zakona o privrednim drustvima
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 81/15 1 75/21), a u vezi sa ¢lanom 51. Zakona
o javnim preduzecéima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12) i ¢lana 24. stav (1) taCka 11. Statuta Javnog
preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o0. Breza, broj: 02/2-6-S-3/17 od 06.10.2017.
godine, Skupstina Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica® d.o.o. Breza, na sjednici
odrzanoj dana 05.07.2023.godine,donosi

ODLUKU

o razrjeSenju ¢lana Nadzornog odbora
Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza

Clan 1.
RazrjeSava se duznosti ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“
d.o.o. Breza Kovac Salko koji je imenovan na kraci vremenski period.

Clan 2.
Clan Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ d.o.0. Breza se razrje$ava
duznosti zbog okoncanja konkursne procedure izbora ¢lana Nadzornog odbora
JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza.

Clan 3.
Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Clan 4.
Protiv ove Odluke nije dozvoljena zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor
pred nadleznim Kantonalnim sudom u Zenici.

Dostavljeno: Ovlasteni punomo¢nik Osnivaca

1. JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o Breza,
2. Op¢inski nacelnik,

3. Clanovi NO 3x,

4. Imenovani,

5.0vlasteni punomocnik,

6. Evidencija,

7. ala.




Prijedlog

Skupstina JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
Broj: 123
Breza, . .2023. godine

Na osnovu ¢lana 234. stav 1. tacka k) Zakona o privrednim drustvima (“SluZzbene novine
Federacije BiH", br. 81/15, 75/21), ¢lana 51. Zakona o javnim preduzecima u Federaciji Bosne
i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09 i 109/12) i ¢lana 24.
stav (1) tacka 11. Statuta Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, broj: 02/2-6-
S-3/17 od 06.10.2017. godine, Skupstina Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o.
Breza, na sjednici odrZzanoj dana 05.07.2023.godine, donosi

ODLUKU
0 kona¢nom imenovanju ¢lana Nadzornog odbora
Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica® d.o.o. Breza

Clan 1.
Za ¢lana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza imenuje se:
1. Stjepanovi¢ Sanja.
Clan 2.

Mandat ¢lana Nadzornog odbora iz ¢lana 1. Ove Odluke traje 4 (Cetiri) godine,
racunajuci od Odluke o kona¢nom imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora Javnog preduzeca
“Veterinarska stanica” d.o.o0. Breza broj: 02/2-6-S31/22 od 20.12.2022. godine.

Clan 3.

Nadleznosti Nadzornog odbora utvrdene su Zakonom o privrednim drustvima,
Zakonom o javnim preduzecéima u Federaciji Bosne i Hercegovine, Odlukom o uskladivanju sa
Zakonom o javnim preduze¢ima JP ,Veterinarska stanica® Breza i Statutom Javnog
preduzeda.

Clan 4.
Izabrani kandidat su duzan, u roku od mjesec dana od dana prijema Odluke o konacnom
imenovanju, dostaviti:

e uvjerenje da nisu osudivani za krivicno djelo nespojivo sa imenovanjem na duznost u
instituciji u koju se kandiduje, pet godina od dana pravosnaznosti presude, isklju€ujuéi
vrijeme zatvorske kazne, ne starije od 3 (tri) mjeseca;

e uvjerenje da im nije izreCena zastitna mjera zabrane obavljanja aktivnosti, tri godine od
dana pravosnaznosti odluke o izre€¢enoj zastitnoj mjeri, ne starije od 3 (tri) mjeseca,;

e uvjerenje da se protiv njih ne vodi krivi€ni postupak, ne starije od 3 (tri) mjeseca.

Clan 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

Dostavljeno: Ovlasteni punomocnik Osnivaca

1. JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o Breza
2. Op¢inski nacelnik

3. Clan NO 3x

4.0vlasteni punomocnik

5. Evidencija

6. ala




JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
Ul. ZaloZje bb

71370, Breza

Broj:

Breza, . .2023. godine

Na osnovu ¢lana 253. a u vezi s ¢lanom 303. stav (1) Zakona o privrednim drustvima
u FBiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 81/15 i 75/21), €lana 28. stav 9. i 10. Statuta
JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o0. Breza, broj: 02/2-6-S-3/17 od 06.10.2017. godine, a u skladu
sa Odlukom o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza,
broj: 02/2-6-S-__ /22 od 22.08.2022. godine i Odlukom o visini nov€ane naknade za rad u
Nadzornom odboru Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica® d.o.o. Breza, (,Sluzbeni glasnik
Opcine Breza“, broj: 4/22) dana __._ .2023. godine zakljudili su:

1. JP “Veterinarska stanica” d.o.o0. Breza (u daljem tekstu: Javno preduzece) koga
predstavlja zakonski zastupnik Direktor Bogilovi¢ Mirsad dr.vet.med.i

2. , JMB: , 2iro racéun broj:
kod banke, adresa stanovanja -
Predsjednik Nadzornog odbora

Ugovor o angazmanu za rad predsjednika u Nadzornom odboru
Javnog preduzeéa “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza

Clan 1.
Ovim Ugovorom Ugovorne strane ureduju:

1. Medusobna prava, obaveze i odgovornosti u pogledu obavljanja funkcije u
Nadzornom odboru Javnog preduzeca,;

2. Visinu i nacin isplate naknade za obavljanje funkcije u Nadzornom odboru
Javnog preduzeca;

3. Druga pitanja u skladu sa zakonom i Statutom Javnog preduzeca.

Clan 2.

Predsjednik Nadzornog odbora koji je imenovani od strane Opcinskog vije¢a Breza kao
Osniva&a na kraci vremenski period do okoncanja konkursne procedure, a najduze na period
do tri (3) njeseca, u Nadzorni odbor Javnog preduzeca obavezuje se da ¢e saglasno Zakonu
o privrednim drustvima i Statutu Javnog preduzeca obavljati funkciju na koju su izabrani,
odnosno imenovani, a naroc€ito da:

— Usvaja izvjestaj uprave o godiSnjem i polugodiSnjem obracunu sa bilansom stanja i
bilansom uspjeha i izvjeStaje revizije

— Podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o poslovanju javnog preduzeca koji obavezno
uklju€uje finansijski izvjestaj i izvjeStaje revizora, Nadzornog odbora i Odbora za
reviziju

— Priprema poslovnike i predlaze Skupstini

— Priprema Eti¢ki kodeks i predlaze Skupstini

— VrSi izbor kandidata odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje
skupstini

— Imenuje irazrjeSava Direktora u skladu sa postupcima utvrdenim u poslovniku odnosno
poslovnicima te vaze¢im propisima

— Donosi odluke o izboru i imenovanju, razrjeSenju direktora i predlaze kandidate za
reviziju,

— Donosi odluke o usvajanju planova razvoja i poslovanja,

— Donosi Finansijski plan,



— Donosi Odluke o investicionim ulaganjima,

— Donosi Pravilnik o radu javnog preduzec¢a, sa odredbama o placama i unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u javnom preduzeéu,

— Donosi Pravilnik o zastiti na radu,

— Donosi Program mjera zaStite na radu,

— Donosi Program obuke zaposlenika iz zastite na radu,

— Donosi Pravilnik o zastiti od poZara,

— Usvaja izvjestaj o poslovanju javnog preduzeéa,

— Usvaja godiSnji obracun,

— Donosi ostale pravilnike i normativne akte javnog preduzeca,

— Odlu€uje o svim pitanjima iz registrirane djelatnosti radi kojih je javno preduzece
osnovano ako zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlu€uje drugi organ
javnog preduzeca,

— Donosi Odluke kojim se pojedinacno rjeSavaju pitanja iz rezima poslovanja javnog
preduzeca i radno-pravnih odnosa u drugom stepenu,

— Usmijerava, i ocjenjuje rad Direktora,

— RjeSava sva pitanja odnosa sa osnivatem i odgovara Osnivacu za rad javnog
preduzeca,

— Odgovara Osnivacu za rezultate rada javnog preduzeca,

— Vrsiidruge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i drugim normativnim aktima javnog
preduzeda.

Clan 3.

Predsjedniku Nadzornog odbora pripada pravo na nov€anu naknadu za vrsenje
funkcije predsjednika Nadzornog odbora u iznosu od po 100,00 KM po odrzanoj sjednici
Nadzornog odbora a u skladu sa Odlukom o visini naknade predsjednika i ¢lanova Nadzornog
odbora Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, broj: (,Sluzbeni glasnik Opcine
Breza“, broj: 4/22).

NovCana naknada za rad se ispladuje za mjesec u kojem je odrzana sjednica
Nadzornog odbora, pod uslovom da je predsjednik Nadzornog odbora prisustvovao sjednici.

Pravo na isplatu navedene naknade primjenjuje se od 22.08.2022. godine.

Clan 4.

Predsjednik Nadzornog odbora Javnog preduze¢a ne moze obavljati djelatnost
konkurentnu djelatnosti Javnog preduzeca i ne smije niti kao radnik u drugom preduzecu, niti
kao samostalan poduzetnik sudjelovati u djelatnosti koja je ili bi mogla biti, u konkurentnom
odnosu s djelatnod¢u preduzeca.

Predsjednik Nadzornog odbora je duzan prijaviti Nadzornom odboru Javnog preduzeéa
svaki direktni ili indirektni interes u pravnom licu s kojim Javno preduzeée ima ili namjerava da
stupi u poslovni odnos.

U slu€aju iz stava 2. ovog ¢lana Predsjednik Javnog preduze¢a ne moze odluivati o
pitanjima koja se ti€u odnosa Javnog preduzeca i drugih pravnih lica u kojima on ima direktni
ili indirektni finansijski interes.

Clan 5.

Ako Predsjednik Nadzornog odbora Javnog preduzec¢a postupi suporotno odredbama
¢lana 4. ovog ugovora, Javno preduzece ima pravo na naknadu Stete koje je uslijed toga
pretrpjelo.

Clan 6.

Predsjednik Nadzornog odbora Javnog preduzeéa odgovara za svoj rad Osnivacu
Javnog preduzeca. Predsjednik Nadzornog odbora Javnog preduzecéa odgovara za Stetu koju
prouzrokuje neizvrSavanjem ili neurednim izvrSavanjem svojih duznosti.

Predsjednik Nadzornog odbora je duzan ¢uvati poslovnu tajnu (informacije, dokumente
i podatke o poslovanju preduzeca, Cije bi saopStavanje ili davanje na uvid tre¢em licu bez
saglasnosti Direktora, prouzrokovalo Stetu interesima i poslovhom ugledu preduzeca) i poslije
prestanka ovog Ugovora, najmanje tri godine poslije prestanka angaZzmana u preduzedu.



Clan 7.

Predsjednik Nadzornog odbora Javnog preduzec¢a ima pravo zahtijevati sve podatke o
poslovanju Javnog preduzeca i prisustvo Direktora, Skupstine Javnog preduzeca i drugih lica
na sjednici Nadzornog odbora Javnog preduzeca.

Clan 8

Porezi i doprinosi na ime isplate naknade iz ¢lana 3. ovog ugovora u skladu sa
Zakonom i porezima na plac¢u i Zakonom o finansijskom poslovanju padaju na teret Javnog
preduzeca. Isplatu nov€anih naknada utvrdenih u &lanu 3. ovog Ugovora, vrsit ¢e Javno
preduzece ,Veterinarska stanica”“ d.o.o. Breza na Ziro racun Predsjednika Nadzornog odbora.

Clan 9.

Ovaj Ugovor ¢e se primjenjivati od dana kona¢nog imenovanja ¢lana Nadzornog
odbora i vazit ¢e dok traje mandat u Nadzornom odboru Javnog preduzeca Odluka o
konacnom imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza, bro;j:
02/2-6-S-__ /22 od 22.08.2022. godine

Ovaj Ugovor prestaje po osnovu isteka mandata iz stava 1. ovog ¢lana, podnosenjem
ostavke predsjednika Nadzornog odbora, sporazumom predsjednika Nadzornog odbora i
Skupstine preduzeca, prijevremenog razrieSenja i nastankom zakonskih smetnji za obavljanje
funkcije predsjednika Nadzornog odbora.

Clan 10.

U sluCaju nastanka spora po ovom Ugovoru, ugovorne strane Ce ga rjeSavati
sporazumno, a ukoliko to ne postignu dogovorom, za rjeSavanje spora nadlezan je Opcinski
sud u Zenici.

Clan 11.

Ovaj Ugovor stupa na snagu danom njegovog potpisivanja od ugovornih strana.

Za sve ono $to ugovorne strane nisu regulisale ovim Ugovorom, primjenjivat ¢e se
odgovarajuce odredbe Zakona o privrednim drustvima u FBIH, Zakona o javnim preduzec¢ima
U FBIH i drugim propisima, te Statuta i drugih akata preduzeca.

Clan 12.
Ugovor je saCinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) za svoje potrebe
zadrZzava Javno preduzece, a preostali primjerak Predsjednik Nadzornog odbora Javnog
preduzeda.

Predsjednik Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
Javnog preduzeéa Direktor

Bogilovi¢ Mirsad, dr.vet.med



JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
Ul. ZaloZje bb

71370, Breza

Broj:

Breza, . .2023. godine

Na osnovu ¢lana 253. a u vezi s ¢lanom 303. stav (1) Zakona o privrednim drustvima u FBiH
(»Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 81/15 i 75/21), ¢lana 28. stav 9. i 10. Statuta JP
»Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, broj: 02/2-6-S-3/17 od 06.10.2017. godine, a u skladu sa
Odlukom o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza,
broj: 02/2-6-S-__ /23 od __._ .2023. godine i Odlukom o visini nov€ane naknade za rad u
Nadzornom odboru Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica®“ d.o.o. Breza, (,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Breza“, broj: 4/22) dana __._ .2023. godine zakljudili su:

1. JP “Veterinarska stanica” d.o.o0. Breza (u daljem tekstu: Javno preduzece) koga
predstavlja zakonski zastupnik Direktor Bogilovi¢ Mirsad dr.vet.med. i

2. , JMB: , iirov raéun broj:
kod banke, adresa stanovanja - Clan Nadzornog odbora

Ugovor o angazmanu za rad €lana u Nadzornom odboru
Javnog preduzeca “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza

Clan 1.
Ovim Ugovorom Ugovorne strane ureduju:

- Medusobna prava, obaveze i odgovornosti u pogledu obavljanja funkcije u Nadzornom
odboru Javnog preduzeéa;

- Visinu i nacin isplate naknade za obavljanje funkcije u Nadzornom odboru Javnog preduzeca;
- Druga pitanja u skladu sa zakonom i Statutom Javnog preduzeca.

Clan 2.

Clan Nadzornog odbora koji je imenovan od strane Opéinskog vijeéa Breza kao
Osnivaca na kraci vremenski period do okonc¢anja konkursne procedure, a najduze na period
do tri (3) njeseca, u Nadzorni odbor Javnog preduzeéa obavezuje se da ¢e saglasno Zakonu
o privrednim drustvima i Statutu Javnog preduzeca obavljati funkciju na koju je izabran,
odnosno imenovan, a narodito da:

— Usvaja izvjestaj uprave o godidnjem i polugodiSnjem obracunu sa bilansom stanja i
bilansom uspjeha i izvjeStaje revizije

— Podnosi Skupstini godiSnji izvjeStaj o poslovanju javnog preduzeca koji obavezno
ukljuCuje finansijski izvjestaj i izvjeStaje revizora, Nadzornog odbora i Odbora za
reviziju

— Bira predsjednika Nadzornog odbora

— Priprema poslovnike i predlaze Skupstini

— Priprema Eti¢ki kodeks i predlaze Skupstini

— VrSi izbor kandidata odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje
skupstini

— Imenuje i razrjeSava Direktora u skladu sa postupcima utvrdenim u poslovniku odnosno
poslovnicima te vazecim propisima

— Donosi odluke o izboru i imenovanju, razrjeSenju direktora i predlaze kandidate za
reviziju,

— Donosi odluke o usvajanju planova razvoja i poslovanja,

— Donosi Finansijski plan,

— Donosi Odluke o investicionim ulaganjima,



— Donosi Pravilnik o radu javnog preduzeca, sa odredbama o placama i unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u javnom preduzeéu,

— Donosi Pravilnik o zastiti na radu,

— Donosi Program mjera zastite na radu,

— Donosi Program obuke zaposlenika iz zastite na radu,

— Donosi Pravilnik o zastiti od pozZara,

— Usvaja izvjestaj o poslovanju javnog preduzeca,

— Usvaja godiSnji obracun,

— Donosi ostale pravilnike i normativne akte javnog preduzeca,

— Odlu€uje o svim pitanjima iz registrirane djelatnosti radi kojih je javno preduzece
osnovano ako zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odluc€uje drugi organ
javnog preduzeca,

— Donosi Odluke kojim se pojedina¢no rjeSavaju pitanja iz reZima poslovanja javnog
preduzeca i radno-pravnih odnosa u drugom stepenu,

— Usmijerava, i ocjenjuje rad Direktora,

— RjeSava sva pitanja odnosa sa osnivatem i odgovara Osnivacu za rad javnog
preduzeca,

— Odgovara Osnivacu za rezultate rada javnog preduzeca,

— VrSiidruge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i drugim normativnim aktima javnog
preduzeca.

Clan 3.

Clanu Nadzornog odbora pripada pravo na novéanu naknadu za vréenje funkcije ¢lana
Nadzornog odbora u iznosu od po 80,00 KM po odrZzanoj sjednici Nadzornog odbora a u skladu
sa Odlukom o visini naknade predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora Javnog preduzeéa
,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza®“, broj: 4/22).

NovC€ana naknada za rad se isplacuje za mjesec u kojem je odrZzana sjednica Nadzornog
odbora, pod uslovom da je ¢lan Nadzornog odbora prisustvovao sjednici.

Pravo na isplatu navedene naknade primjenjuje se od __._.2023. godine.

Clan 4.

Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa ne moZe obavljati djelatnost konkurentnu
djelatnosti Javnog preduzec¢a i ne smije niti kao radnik u drugom preduzecu, niti kao
samostalan poduzetnik sudjelovati u djelatnosti koja je ili bi mogla biti, u konkurentnom odnosu
s djelatno$cu preduzeca.

Clan Nadzornog odbora je duZan prijaviti Nadzornom odboru Javnog preduzeéa svaki
direktni ili indirektni interes u pravnom licu s kojim Javno preduzece ima ili namjerava da stupi
u poslovni odnos.

U slucaju iz stava 2. ovog ¢lana ¢lan Nadzornog odbora Javnog preduzeé¢a ne moze
odluéivati o pitanjima koja se ti€u odnosa Javnog preduzeca i privrednog drustva i drugih
pravnih lica u kojima on ima direktni ili indirektni finansijski interes.

Clan 5.

Ako ¢lan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa postupi suporotno odredbama ¢lana 4.

ovog ugovora, Javno preduzece ima pravo na naknadu Stete koje je uslijed toga pretrpjelo.
Clan 6.

Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa odgovara za svoj rad Osnivadu Javnog
preduzeca. Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa odgovaraju za $tetu koju prouzrokuiju
neizvrsavanjem ili neurednim izvrSavanjem svojih duznosti.

Clan 7.

Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa ima pravo zahtijevati sve podatke o
poslovanju Javnog preduzeca i prisustvo Direktora, Skupstine Javnog preduzeca i drugih lica
na sjednici Nadzornog odbora Javnog preduzeca.



Clan 8
Porezi i doprinosi na ime isplate naknade iz ¢lana 3. ovog ugovora u skladu sa
Zakonom i porezima na pla¢u i Zakonom o finansijskom poslovanju padaju na teret Javnog
preduzeca. Isplatu nov€anih naknada utvrdenih u ¢lanu 3. ovog Ugovora, vrsit ¢e Javno
preduzeée ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza na Ziro radun Clana Nadzornog odbora.

Clan 9.

Ovaj Ugovor ¢e se primjenjivati od dana imenovanja i vazit ¢e dok traje mandat u
Nadzornom odboru Javnog preduzeé¢a Odlukom o konaénom imenovaniju ¢lanova Nadzornog
odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.0. Breza, broj: 02/2-6-S-__ /22 od . .2022. godine.

Ovaj Ugovor prestaje po osnovu isteka mandata iz stava 1. ovog ¢lana, podnoSenjem
ostavke ¢&lana Nadzornog odbora, sporazumom ¢&lana Nadzornog odbora i Skupstine
preduzeca, prijevremenog razrjeSenja i nastankom zakonskih smetnji za obavljanje funkcije
¢lana Nadzornog odbora.

Clan 10.

U slu€aju nastanka spora po ovom Ugovoru, ugovorne strane ¢ée ga rjeSavati
sporazumno, a ukoliko to ne postignu dogovorom, za rjeSavanje spora nadlezan je Opcinski
sud u Zenici.

Clan 11.
Ovaj Ugovor stupa ha snagu danom njegovog potpisivanja od ugovornih strana.
Za sve ono $to ugovorne strane nisu regulisale ovim Ugovorom, primjenjivat ¢e se
odgovarajuce odredbe Zakona o privrednim drustvima u FBIH, Zakona o javnim preduzec¢ima
U FBIH i drugim propisima, te Statuta i drugih akata preduzeca.

Clan 12.
Ugovor je sacinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) za svoje potrebe
zadrzava Javno preduzece, a preostali primjerak Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa

Clan Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
Javnog preduzeca Direktor

Bogilovi¢ Mirsad, dr.vet.med



JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
Ul. ZaloZje bb

71370, Breza

Broj:

Breza, . .2022. godine

Na osnovu €lana 253. a u vezi s ¢lanom 303. stav (1) Zakona o privrednim drustvima u FBiH
(»Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 81/15 i 75/21), ¢lana 28. stav 9. i 10. Statuta JP
.veterinarska stanica” d.o.o. Breza, broj: 02/2-6-S-3/17 od 06.10.2017. godine, a u skladu sa
Odlukom o imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza,
broj: 02/2-6-S-__ /23 od __._ .2023. godine i Odlukom o visini nov€ane naknade za rad u
Nadzornom odboru Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, (,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Breza“, broj: 4/22) dana __._ .2023. godine zakljudili su:

1. JP “Veterinarska stanica” d.o.0. Breza (u daljem tekstu: Javno preduzeée) koga
predstavlja zakonski zastupnik Direktor Bogilovi¢ Mirsad, dr.vet.med. i

2. , JMB: , 2ziro racéun bvroj:
kod banke, adresa stanovanja: - Clan
Nadzornog odbora

Ugovor o0 angazmanu za rad élana u Nadzornom odboru
Javnog preduzeéa “Veterinarska stanica” d.o0.0. Breza

Clan 1.
Ovim Ugovorom Ugovorne strane ureduju:

- Medusobna prava, obaveze i odgovornosti u pogledu obavljanja funkcije u Nadzornom
odboru Javnog preduzeca;

- Visinu i nacin isplate naknade za obavljanje funkcije u Nadzornom odboru Javnog preduzecéa;
- Druga pitanja u skladu sa zakonom i Statutom Javnog preduzeca.

Clan 2.

Clan Nadzornog odbora koji je imenovan od strane Opcinskog vijeéa Breza kao
Osnivaga na kraci vremenski period do okonc¢anja konkursne procedure, a najduze na period
do tri (3) njeseca, u Nadzorni odbor Javnog preduzeéa obavezuje se da ¢e saglasno Zakonu
o privrednim druStvima i Statutu Javnog preduzeca obavljati funkciju na koju je izabran,
odnosno imenovan, a narocito da:

— Usvaja izvjestaj uprave o godiSnjem i polugodiSnjem obradunu sa bilansom stanja i
bilansom uspjeha i izvjeStaje revizije

— Podnosi Skupstini godisnji izvjeStaj o poslovanju javnog preduzeca koji obavezno
ukljuCuje finansijski izvjeStaj i izvjesStaje revizora, Nadzornog odbora i Odbora za
reviziju

— Bira predsjednika Nadzornog odbora

— Priprema poslovnike i predlaze Skupstini

— Priprema Eticki kodeks i predlaze Skupstini

— Vr8i izbor kandidata odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje
skupstini

— Imenuje i razrjeSava Direktora u skladu sa postupcima utvrdenim u poslovniku odnosno
poslovnicima te vazecim propisima

— Donosi odluke o izboru i imenovanju, razrjeSenju direktora i predlaze kandidate za
reviziju,

— Donosi odluke o usvajanju planova razvoja i poslovanja,



— Donosi Finansijski plan,

— Donosi Odluke o investicionim ulaganjima,

— Donosi Pravilnik o radu javnog preduzecéa, sa odredbama o placama i unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u javnom preduzecu,

— Donosi Pravilnik o zastiti na radu,

— Donosi Program mjera zastite na radu,

— Donosi Program obuke zaposlenika iz zastite na radu,

— Donosi Pravilnik o zastiti od poZara,

— Usvaja izvjeStaj o poslovaniju javhog preduzeca,

— Usvaja godis$nji obracun,

— Donosi ostale pravilnike i normativne akte javnog preduzeca,

— OdluCuje o svim pitanjima iz registrirane djelatnosti radi kojih je javno preduzece
osnovano ako zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlu€uje drugi organ
javnog preduzecda,

— Donosi Odluke kojim se pojedina¢no rjeSavaju pitanja iz reZima poslovanja javnog
preduzeca i radno-pravnih odnosa u drugom stepenu,

— Usmijerava, i ocjenjuje rad Direktora,

— RjeSava sva pitanja odnosa sa osnivatem i odgovara Osnivatu za rad javnog
preduzeca,

— Odgovara Osnivacu za rezultate rada javnog preduzeca,

— VrSiidruge poslove utvrdene Zakonom, Statutom i drugim normativnim aktima javnog
preduzeca.

Clan 3.

Clanu Nadzornog odbora pripada pravo na novéanu naknadu za vréenje funkcije ¢lana
Nadzornog odbora u iznosu od po 80,00 KM po odrZanoj sjednici Nadzornog odbora a u skladu
sa Odlukom o visini naknade predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora Javnog preduzeca
»Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza, (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Breza®“, broj: 4/22).

NovC€ana naknada za rad se isplacuje za mjesec u kojem je odrZana sjednica Nadzornog
odbora, pod uslovom da je ¢lan Nadzornog odbora prisustvovao sjednici.

Pravo na isplatu navedene naknade primjenjuje se od . .2022. godine.

Clan 4.

Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa ne moZe obavljati djelatnost konkurentnu
djelatnosti Javnog preduzeca i ne smije niti kao radnik u drugom preduzecu, niti kao
samostalan poduzetnik sudjelovati u djelatnosti koja je ili bi mogla biti, u konkurentnom odnosu
s djelatno$¢u preduzeca.

Clan Nadzornog odbora je duzan prijaviti Nadzornom odboru Javnog preduzeéa svaki
direktni ili indirektni interes u pravnom licu s kojim Javno preduzece ima ili namjerava da stupi
u poslovni odnos.

U slucaju iz stava 2. ovog €lana ¢lan Nadzornog odbora Javhog preduze¢a ne moze
odlucivati o pitanjima koja se ti€u odnosa Javnog preduzeca i privrednog drustva i drugih
pravnih lica u kojima on ima direktni ili indirektni finansijski interes.

Clan 5.
Ako Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa postupi suporotno odredbama ¢&lana
4. ovog ugovora, Javno preduzece ima pravo na naknadu stete koje je uslijed toga pretrpjelo.
Clan 6.
Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeca odgovara za svoj rad Osnivacu Javnog
preduzeca. Clan Nadzornog odbora Javnog preduze¢a odgovara za Stetu koju prouzrokuju
neizvrSavanjem ili neurednim izvrSavanjem svojih duzZnosti.



Clan 7.
Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa ima pravo zahtijevati sve podatke o
poslovanju Javnog preduzeca i prisustvo Direktora, Skupstine Javnog preduzeca i drugih lica
na sjednici Nadzornog odbora Javnog preduzeca.

Clan 8
Porezi i doprinosi na ime isplate naknade iz ¢lana 3. ovog ugovora u skladu sa
Zakonom i porezima na plac¢u i Zakonom o finansijskom poslovanju padaju na teret Javnog
preduzeca. Isplatu nov€anih naknada utvrdenih u &lanu 3. ovog Ugovora, vrsit ¢e Javno
preduzece ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza na Ziro radun Clana Nadzornog odbora.

Clan 9.

Ovaj Ugovor ce se primjenjivati od dana kona¢nog imenovanja ¢lanova Nadzornog
odbora i vazit ¢e dok traje mandat u Nadzornom odboru Javnog preduzec¢a (Odluka o
konacnom imenovanju ¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza, broj:
02/2-6-S-__ /22 0od . .2022. godine).

Ovaj Ugovor prestaje po osnovu isteka mandata iz stava 1. ovog &lana, podnosenjem
ostavke Clana Nadzornog odbora, sporazumom ¢&lana Nadzornog odbora i Skupstine
preduzeca, prijevremenog razrjeSenja i nastankom zakonskih smetnji za obavljanje funkcije
¢lana Nadzornog odbora.

Clan 10.

U slu€aju nastanka spora po ovom Ugovoru, ugovorne strane ¢e ga rjeSavati
sporazumno, a ukoliko to ne postignu dogovorom, za rjeSavanje spora nadlezan je Opcinski
sud u Zenici.

Clan 11.

Ovaj Ugovor stupa na snagu danom njegovog potpisivanja od ugovornih strana.

Za sve ono $to ugovorne strane nisu regulisale ovim Ugovorom, primjenjivat ée se
odgovarajuce odredbe Zakona o privrednim drustvima u FBIH, Zakona o javnim preduzec¢ima
U FBIH i drugim propisima, te Statuta i drugih akata preduzeca.

Clan 12.
Ugovor je sacinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih 3 (tri) za svoje potrebe
zadrzava Javno preduzece, a preostali primjerak Clan Nadzornog odbora Javnog preduzeca.

Clan Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
Javnog preduzeéa Direktor

Bogilovi¢ Mirsad, dr.vet.med



PRIJEDLOG

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA BREZA MUNICIPALITY OF BREZA
Opéinsko vije¢e Municipal Council
Na osnovu €lana 20. stav 1. tatka 31. Statuta Opcine Breza (“Sluzbeni glasnik Opcine
Breza”, broj: 7/21), ¢lana 21. Statuta Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza,
broj: 02/2-6-S-3/17 od 06.10.2017. godine, a u vezi sa ¢lanom 9. Odluke o uskladivanju
osnivackog akta Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza (,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Breza®, broj: 08/17) Opcinsko vije¢e Breza, na tridesetoj redovnoj sjednici odrZzanoj
dana __._.2023. godine, donosi:

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Zenica-Doboj canton

ZAKLJUCAK
0 razmatranju i zauzimanju stava po dnevnom redu 9. redovne sjednice Skupstine
JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza i imenovanju punomoénika

I
Razmatrajuc¢i Dnevni red 9. redovne sjednice SkupStine JP ,Veterinarska stanica“
d.o.0. Breza Opcinsko vije¢e Breza kao Osniva¢ zauzima sljedeéi stav:

1. Ovlasteni punomoénik Skupstine preduzeca ¢e glasati __ Prijedlog Odluke o
razrjieSenju Clana Nadzornog odbora JP ,Veterinarska stanica“® d.o.o. Breza
imenovanog na kraéi vremenski period;

2. Ovlasteni punomocnik Skupstine preduzeéa c¢e glasati __ Prijedlog Odluke o
konacnom imenovanju ¢lana Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o.
Breza,

3. Ovlasteni punomoénik Skupstine preduzeca cCe glasati __ Prijedlog Ugovora o
angazmanu predsjednika Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza;

4. Ovlasteni punomocnik Skupstine preduzeca ée glasati _ Prijedlog Ugovora o

angazmanu ¢lanova Nadzornog odbora JP “Veterinarska stanica” d.o.o. Breza.

Kao Punomoc¢nik drzavnog kapitala koji ¢e predsjedavati 9. redovnom sjednicom
Skupstine JP ,Veterinarska stanica“ d.o.0o Breza koja ¢e se odrzati dana 12.07.2023.
godine, na prijedlog Opc¢inskog nacelnika imenuje se Operta Almin.

I
Zaklju¢ak objaviti u ,Sluzbenom glasniku Opcine Breza®“.

Dostavljeno: PREDSJEDAVAJUCI
1x JP ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza Opéinskog vije¢a
1x Ovlasteni punomocnik Anel Rihi¢, s.r.

1x Sluzba za privredu

1x 01/1

1x a/a

P—————— Adresa: Bogumilska br.1 tel, centrala 032/786-020, 032/786-061
neown o} fax:, 032/786-041, 032/786-031
e-mail: vijece@breza.gov.ba , www.breza.gov.ba
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PRIJEDLOG

PRAVNI OSNOV:

Pravni osnov za donoSenje Zaklju¢ka je sadrzan u:

¢lanu 20. stav 1. tacka 31. Statuta Opcine Breza (“Sluzbeni glasnik Opcine Breza”, broj: 7/21)
koji glasi:

“Clan 20.
Opcinsko vije¢e u okviru svoje nadleznosti:
“31. te obavilja i druge poslove utvrdene zakonom i Statutom”.

¢lanu 21. Statuta Javnog preduzeca ,Veterinarska stanica“d.o.o. Breza broj: 02/2-6-S-3/17 od
06.10.2017. godine koji glasi:

,Clan 21.
(Skupstina javnog preduzeca)

(1) SkupSstina javnog preduzeca je najviSi organ javnog preduzeca.

(2) SkupStina javnog preduzeca se, u pravilu, odrZava u Brezi, u sjedistu javnog preduzeca

(3) Poslovnikom o radu SkupS$tine ureduje se pripremanje, sazivanje, nacin rada i
odlucéivanje na SkupS§tini javnog preduzeca.

(4) Predsjednik i c¢lanovi Nadzornog odbora i Direktor javnog preduzeca obavezno
prisustvuju SkupStini bez prava odlucéivanja.

(5) Funkciju SkupStine javnog preduzeca, putem punomocnika, vrSi osniva¢ — Opcina
Breza.

(6) SkupStinom predsjedava punomocnik osnivaca.

(7)  SkupStina bira zapisniCara i ovjerivace zapisnika.“

Clan 9. Odluke o uskladivanju osnivaékog akta Javnog preduzeéa ,Veterinarska stanica“d.o.o.
Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza®, broj: 08/17)

“Clan 9.

(Skupstina)
(1) SkupStina javnog preduzeca je najviSi organ javnog preduzeca.
(2) Skupstina Drustva se, u pravilu, odrzava u Brezi, u pravilu u sjedistu javnog preduzeca.
(3) Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora i Direktor javnog preduzeca obavezno
prisustvuju Skupstini bez prava odluéivanja.
(4) Funkciju SkupS$tine javnog preduzeca, putem punomocnika, vrsi Osnivac.
(5) Skupstinom predsjedava punomocnik osnivaca.
(6) Osnivac¢ imenuje punomocnika na temelju pisane punomoci koju potpisuje Opcinski
nacelnik.
(7) Prilikom odlucivanja na SkupS$tini, punomocnik Osnivaéa mora dobiti prethodnu pisanu
saglasnost Osnivaca, te uputu o glasanju o slijedecim pitanjima:
a. Godisnji obracun,
b. Raspodjela dobiti,
c. Pokric¢e gubitka,
d. Dugoroéni plan razvoja,
e. Imenovanju i razrjeSavanju &lanova Nadzornog odbora,
f.O drugim pitanjima koja to posebnom odlukom zatraZi Osnivac”

Adresa: Bogumilska br.1 tel, centrala 032/786-020, 032/786-061
fax:, 032/786-041, 032/786-031
e-mail: vijece@breza.gov.ba , www.breza.gov.ba
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PRIJEDLOG
RAZLOZI ZA DONOSENJE:

Razlozi za donoSenje su sadrzani u Clanu 21. Statuta Javnog preduzeca ,Veterinarska
stanica“ d.o.o. Breza, broj: 02/2-6-S-3/17 od 06.10.2017. godine a u vezi sa ¢lanom 9. Odluke
o uskladivanju osnivatkog akta Javnog preduzeéa ,Veterinarska stanica“ d.o.o. Breza
(,Sluzbeni glasnik Opcine Breza“, broj: 08/17) u kojem stoji da Skupstinu javnog preduzeca
putem punomocnika vrsi Osnivac.

Clanom 9. Odluke o uskladivanju osnivackog akta Javnog preduzeéa ,Veterinarska
stanica“ d.o.o. Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza“, broj: 08/17) izmedu ostalog je
propisano da funkciju Skupstine javnog preduzec¢a putem punomocnika vrsi Osniva¢. Osnivac
— Opc¢insko vije¢e imenuje punomocnika na prijedlog Opcinskog nacelnika, pri ¢emu za
odlucivanje na Skupstini Punomocnik dobiva Uputu o glasanju.

U skladu sa naprijed navedenim, predlaze se Opcinskom vijeCu da usvoji ZakljuCak u
predlozenom obliku te da za Punomocénika za 9. redovnu sjednicu Skupstine JP ,Veterinarska
stanica® d.o.o0. Breza imenuje Almina Opertu.

Predlagac:
Op¢inski nacelnik

Vedad Jusi¢

Adresa: Bogumilska br.1 tel, centrala 032/786-020, 032/786-061
fax:, 032/786-041, 032/786-031
e-mail: vijece@breza.gov.ba , www.breza.gov.ba
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Zenicko - dobojski kanton Zenica - Doboj Canton

OPCINA BREZA MUNICIPALITY OF BREZA
Opcinsko vijece Municipal council

PRIJEDLOG

Na osnovu €lan 13. stav 1. i stav 2. alineja 18. (Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 49/06 i
51/09), ¢lana 43. stav 1. alineja 3. Zakon o sportu Zenic¢ko- dobojskog kantona (,Sluzbene novine
Zenicko-dobojskog kantona“, broj 6/17 -PreciS¢eni tekst) i ¢lana 20. tacka 2. Statuta Opcine Breza
(,Sluzbeni glasnik Opcine Breza“, broj: 7/21), Opcinsko vije¢e Breza, na sjednici odrZzanoj dana
07.07.2023. godine,donosi:

ODLUKU
o0 dopunama Odluke
0 nacinu i postupku raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti

Clan 1.

Ovom Odlukom vrSi se dopuna Odluke o nacinu i postupku raspodjele sredstava za
finansiranje sportskih aktivnosti (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza“, broj: 4/21) gdje iza ¢lana 5.,
dodaje se novi ¢lan 5a. koji glasi:

Clan 5a.

Planirana sredstava iz budzeta Opcine Breza za infrastrukturne projekte iz oblasti sporta
dodjeljivat ¢e se na nacin da ¢e Opcinski nacelnik imenovati Komisiju koja ¢e utvrditi kriterije za
dodjelu sredstava, na osnovu utvrdenih kriterija izvrSiti bodovanje pristiglih prijava po osnovu
raspisanog Javnog poziva, sacCiniti prijedlog rang liste za dodjelu sredstava za infrastrukturne
projekte iz oblasti sporta i Opéinskom nacelniku dostaviti prijedlog rangiranih projekata za dodjelu
sredstava.

Clan 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Breza“.

Broj: 123 PREDSJEDAVAJUCI
Breza: 2023. godine Opcinskog vije¢a
Anel Rihi¢, s.r.

Adresa: Bogumilska br.1 tel: 032/786-061 centrala, 032/786-020,
fax: 032/786-031, 032/786-041
e-mail: urbanizam@breza.gov.ba www.breza.gov.ba




Obrazlozenje
Pravni osnov

Pravni osnov za donoSenje Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o nacinu i postupku
raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti, sadrzan je u €lan 13. stav 1. i stav 2.
alineja 18. (Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 49/06 i 51/09), ¢lana 43. stav 1. alineja 3. Zakon
o sportu Zenicko- dobojskog kantona (,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“, broj 6/17 -
PreciSéeni tekst) i ¢lana 20. tatka 2. Statuta Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza“, broj:
7/21), koji glase:

Clan 13. stav 1. i stav 2. alineja 18. Zakona o principima lokalne samouprave

»,0rgan odlucivanja jedinice lokalne samouprave je opcinsko vije¢e u opéini, a gradsko vijece u
gradu.

Vijeée u okviru svoje nadleznosti:

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i statutom®.

Clan 43. stav 1. alineja 3. Zakon o sportu Zeni¢ko-dobojskog kantona
,Opc¢ina ostvaruje javni interes u sportu tako sto:
- planira i izgraduje nove javne sportske objekte, te upravlja, odrzava i kontrolira koriséenje
sportskih objekata nad kojima ima pravo vlasnistva.”

Clan 20. ta¢ka 2. Statuta Opcine Breza“
,Opcinsko vije¢e u okviru svoje nadleznosti donosi odluke i druge opce akte kojima ureduje pitanja
uz samoupravnog djelokruga Opcine“.

Razlozi za donoSenje Odluke

Kako je u Odluci o nacinu i postupku raspodijele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti
(»Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza®, broj: 4/21) ¢lanom 4. stav 1. tacka i) izmedu ostalog propisano da
sredstva se dodjeljuju za infrastrukturne projekte iz oblasti sporta, istom nisu bili definisani uslovi,
nacin i kriteriji po kojima bi se vrjednovali aplicirani projekti.

Broj:01/2-04- 123 Opcinski nacelnik
Breza,  .06.2023. godine

Adresa: Bogumilska br.1 tel: 032/786-061 centrala, 032/786-020,
fax: 032/786-031, 032/786-041
e-mail: urbanizam@breza.gov.ba www.breza.gov.ba




Bosna i Hercegovina
Federacija Boshe i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Zenicko-dobojski kanton Zenica-Doboj Canton

OPCINA BREZA = MUNICIPALITY OF BREZA
Op¢inski nacelnik Municipality Mayor

PRIJEDLOG

Na osnovu ¢lana 13. stav 2. alineja 18. Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj 49/06, 51/09), ¢lanova 43. i
47. Zakona o sportu Zenitko-dobojskog kantona (,Sluzbene novine Zeni¢ko-dobojskog kantona“
broj 6/17 — Precisceni tekst), Budzeta Opcine Breza za 2023. godinu, ¢lana 37. Odluke o
izvrSavanju BudZeta za 2023. godinu (,Sluzbeni glasnik Opéine Breza*“, broj 10/22), Odluke o nacinu
i postupku raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti (,Sluzbeni glasnik Opcine
Breza"“, broj 4/21), ¢lana 20. stav 1. tatka 26. Statuta Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine
Breza“, broj 7/21) i prijedloga Programa utroSka sredstava za raspodjelu sredstava za finansiranje
sportskih aktivnosti, broj 01/2-04-619-3/2023 od 15.06.2023. godine, Opcinsko vije¢e Breza na
sjednici odrZzanoj dana godine, donosi

ODLUKU

0 usvajanju Programa raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti

I. OPCE ODREDBE
Clan 1.
Ovom Odlukom utvrduje se Program raspodjele sredstava za finansiranje sportskih
aktivnosti, iz budZetskih sredstava Opcine Breza za 2023. godinu, Grant neprofitnim i nevladinim

organizacijama, Transfer za podrSku sportskim klubovima i udruzenjima, konto 614300, u visini
150.000,00 KM.

Clan 2.

Sredstva iz ¢lana 1. ove Odluke rasporeduju se na nacin kao $to je opisano u tabeli broj 1.

Tabela broj 1.

R/B Naziv sportskog kluba-udruzenja Ukupan iznos
1. | Fudbalski klub ,Rudar” Breza 38.000,00 KM
2. | Fudbalski klub ,Mladost* Zup&a 25.000,00 KM
3. | Odbojkaski klub ,,1934 Breza"“ Breza 15.000,00 KM
4. | Kick Boks Club ,Spartak” Breza 5.000,00 KM
5. | Taekwondo club ,Bosna“ Breza 3.500,00 KM
6. | Karate klub ,Gana i Ruhla“ Breza 3.000,00 KM
7. | Sportski klub invalida sjedeée odbojke ,Breza 304" Breza 6.000,00 KM
8. | Odbojkaski klub invalida ,Breza“ Breza 5.000,00 KM
9. | Sportsko ribolovni klub ,Breza“ Breza 3.000,00 KM
10. | Sahovski klub ~Preporod” Breza 3.000,00 KM
11. | UdruZenje pedagoga tjelesnog odgoja i sporta - UPTOS Breza 6.000,00 KM
12. | Planinarsko drustvo ,Budozelj“ Breza 4.000,00 KM
13. | Sportski savez Breza 5.000,00 KM

i manegerent £ Adresa: Bogumilska br.1 tel:032/786-061 Sy oo 1)
centrala, 032/786 020 centrala, fax: 032/786 031

e-mail: nacelnik@breza.gov.ba www.breza.gov.ba
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14. | Skola kosarke ,Mladost" 4.000,00 KM
15. | Skola fudbala ,Dijamant" Breza 4.000,00 KM
16. | Sehi¢ Armin reprezentativac - sjedeéa odbojka 500,00 KM
Interventna sredstva 20.000,00 KM
UKUPNO 150.000,00 KM

Clan 3.

Sredstva za finansiranje sportskih aktivnosti, iz Budzeta Opc¢ine Breza za 2023. godinu,
isplacivati ¢e se kvartalno, u toku i nakon takmicarskih aktivnosti, u skladu sa godiSnjim nivoom
punjenja BudZeta.

Interventna (rezervna) sredstva dodjeljuju se namjenski putem posebnih zakljuCaka
Op¢inskog nadelnika, a na osnovu zahtjeva sportskog kluba, saveza, drustva ili pojedinca, a na
prijedlog Sluzbe za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu.

Clan 4.

Obaveza nosilaca sportskih aktivnosti je da uz lzvjeStaj o realizaciji sportskih aktivnosti
dostave i finansijski izvjeStaj o utroSku budZetskih sredstava dodijeljenih iz Budzeta Opcine Breza, u
roku od 30 dana nakon realizacije aktivnosti, uz obavezno dostavljanje dokaza o utroSku sredstava
kao Sto su kopije faktura, ugovora i fiskalnih racuna.

Nosioci sportskih aktivnosti koji u zadanom roku ne opravdaju doznacena sredstva bit ¢e u
obavezi da sredstva vrate u Budzet Opc¢ine Breza, a naredne tran$e bit ¢e im obustavljene.

Clan 5.

«

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Breza®“.

Broj: PREDSJEDAVAJUCI
Breza, . .2023. godine Opcinskog vije¢a
Anel Rihig, s.r.

OBRAZLOZENJE

sty Emironmun mansgerant 1 Adresa: Bogumilska br.1 tel:032/786-061 O
centrala, 032/786 020 centrala, fax: 032/786 031

e-mail: nacelnik@breza.gov.ba www.breza.gov.ba

Quality management system
1



mailto:nacelnik@breza.gov.ba
http://www.breza.gov.ba/

Pravni oshov za donoSenje Odluke sadrzan je u:

e Clanu 13. stav 2. alineja 18. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 49/06, 51/09)

e Clanovima 43. i 47. Zakona o sportu Zeni¢ko-dobojskog kantona (,Sluzbene novine Zenicko-
dobojskog kantona“ broj 6/17 — Preciséeni tekst)

o BudZetu Opcine Breza za 2023. godinu, konto 614300 (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza“, broj
10/22)

e Clanu 37. Odluke o izvrS8avanju Budzeta Opcine Breza za 2023. godinu (,Sluzbeni glasnik
Opéine Breza"“, broj 10/22)

e Odluci o nacinu i postupku raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti
(,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza“, broj 4/21)

e Clanu 20. stav 1. tacka 26. Statuta Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Breza“ broj 7/21).

Razlozi da donoSenje Odluke

Na osnovu Odluke o nacinu i postupku raspodjele sredstava za finansiranje sportskih
aktivnosti (,Sluzbeni glasnik Opcéine Breza“, broj 4/21), Javnog poziva za dostavljanje prijava za
dodjelu sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti iz Budzeta Opcine Breza za 2023. godinu, broj:
01/2-04-619/23 od 09.03.2023. godine, Komisija za nacin i postupak raspodjele sredstava za
finansiranje sportskih aktivnosti, imenovana RjeSenjem Op¢inskog nacelnika, broj: 01/2-04-619-1/23
od 18.05.2023. godine, izvrSila je pregled svih pristiglih prijava na Javni poziv.

Na Javni poziv stiglo je 17 prijava u predvidenom roku, od toga 16 prijava pravnih subjekata
(sportskih klubova, udruZenja i saveza) i 1 prijava pojedinca - reprezentativca. Komisija je
konstatovala da 1 prijava (UdruZenja za sport i rekreaciju osoba sa invaliditetom) ne ispunjava
formalno — pravne uslove, dok je ostalih 16 prijava bilo ispravno. Nakon bodovanja, Komisija je
jednoglasno usvojila Prijedlog programa raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti iz
Budzeta Opcine Breza za 2023. godinu.

U ¢lanu 37. Odluke o izvrSavanju Budzeta Opcine Breza za 2023. godinu (,Sluzbeni glasnik
Opéine Breza“, broj 10/22) navodi se da: Sredstava za sportske aktivnosti doznaCavat ¢e se na
osnovu Programa za sport Ciji prijedlog izraduje Op¢inski nacelnik, Sluzba za finansije, inspekcijske
poslove i op¢u upravu i Komisija za raspodijelu sredstava sportskim udruzenjima i klubovima na
osnovu utvrdenih kriterija uz aktivho u¢edée Sportskog saveza opcine Breza, a usvaja Opcinsko
vijece.

Shodno tome, predlaze se Opcinskom vije¢u da Odluku o usvajanju Programa o raspodjeli
sredstava za sportske aktivnosti usvoji u ponudenom tekstu, kako bi se mogla zapoceti realizacija
isplate planiranih sredstava.

Predlagac
Op¢inski nacelnik

Guality management system £
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Bosna i Hercegovina
Federacija Boshe i Hercegovine

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Zenicko-dobojski kanton Zenica-Doboj Canton

OPCINA BREZA = 2 MUNICIPALITY OF BREZA
Op¢inski nacelnik Municipality Mayor

PRIJEDLOG

Na osnovu ¢lana 13. stav 2. alineja 18. Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,SluZzbene novine Federacije BiH", broj 49/06, 51/09), BudzZeta
Op¢ine Breza za 2023. godinu, ¢lana 38. Odluke o izvrSavanju Budzeta za 2023. godinu (,Sluzbeni
glasnik Opc¢ine Breza“, broj 10/22), Odluke o nalinu i postupku raspodjele sredstava za
sufinansiranje projekata udruzenja iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke, demokratije, humnitarnog
rada i ostalih oblasti (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza®“, broj 4/21), ¢lana 20. stav 1. tacka 26. Statuta
Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza®, broj 7/21) i prijedloga Programa utroSka sredstava
za raspodijelu sredstava za sufinansiranje projekata udruzenja iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke,
demokratije, humnitarnog rada i ostalih oblasti, broj 01/2-04-620-3/2023 od 15.06.2023. godine,
Opcinsko vijeCe Breza na sjednici odrzanoj dana godine, donosi

ODLUKU

0 usvajanju Programa raspodjele sredstava za sufinansiranje projekata udruzenja iz oblasti
kulture, obrazovanja, nauke, demokratije, humnitarnog rada i ostalih oblasti

. OPCE ODREDBE
Clan 1.

Ovom Odlukom utvrduje se Program raspodjele sredstava za sufinansiranje projekata
udruzenja iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke, demokratije, humnitarnog rada i ostalih oblasti iz
budzetskih sredstava Opcine Breza za 2023. godinu, Grant neprofitnim i nevladinim organizacijama,
Transfer za podrsku gradanskim i nevladinimudruzenjima Breze, konto 614300, u visini 70.000,00
KM.

Clan 2.

Sredstva iz ¢lana 1. ove Odluke rasporeduju se na nacin kao Sto je opisano u tabeli broj 1.

Tabela broj 1.
Red UdruZenje Projekat Iznos sredstava
br
1. | KUD ,Mirsad Hajdukovi¢® | Organizacija 1. Festivala folklora za 3.000,00 KM
Breza djecu do 14 godina ,Breza 2023"
2. | KUD ,Mirsad Hajdukovi¢“ | Smotra folklora ,Breza“ 7.000,00 KM
Breza
3. | KUD ,Mirsad Hajdukovi¢ | Nabavka narodne nosnje 4.750,00 KM
Breza
4. | KUD ,Bulbul” Breza Kasida ,Emanet” 4.500,00 KM
5. | KUD ,Bulbul” Breza Koncert ,U susret Bajramu* 5.500,00 KM
6. | UG ,Lovacko drustvo® Breza | Uklanjanje nelegalnih deponija smeca i 6.000,00 KM
drugog otpada iz prirode-loviSta
TN Environmental management 4| Adresa: Bogumilska br.1 tel:032/786-061 Qulty mansgemeat system £
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7. | UG ,Neki novi klinci“ Breza Mladi i ,Pop Rock muzika“ 3.000,00 KM
8. | ORB ,Brezanski rudari“ | Slet brigadira“Breza 2023 3.000,00 KM
Breza
9. | OC ,Desnek” Breza Umijetni¢ka radionica ,Desnek* 4.400, KM
10. | UdruZenje DAR-B Breza IstraZivanje o zdravstvenom i socijalno- 1.500,00 KM
ekonomskom stanju gradana treCe
starosne dobi Op¢ine Breza
11.| UdruZzenje Zena ,Mladost’ | Nabavka i ugradnja podnih i zidnih 10:000,00 KM
Zupéa obloga, kuhinje i kuhinjskih elemenata u
prostorijama udruZenja
Interventna sredstva 17.350,00 KM
UKUPNO 52.650,00 KM

Clan 3.

Isplatu budZetskih sredstava namijenjenih za sufinansiranje projekata iz oblasti kulture,
obrazovanja, nauke, demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti vrsit ¢e Sluzba za finansije,
inspekcijske poslove i op¢u upravu u skladu sa propisima, a prema Programu za koristenje
budZetskih sredstava namijenjenih za sufinansiranje projekata iz oblasti kulture, obrazovanja,
nauke, demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti u skladu sa raspoloZivim budzZetskim
sredstvima.

Interventna sredstva dodjeljuju se namjenski putem posebnih zaklju¢aka Opcéinskog
nacelnika, a na osnovu opravdanog zahtjeva i projekta nekog od udruzenja gradana koji se iz
opravdanih razloga nisu prijavili na Javni poziv, a na prijedlog Sluzbe za finansije, inspekcijske
poslove i opéu upravu.

Clan 4.

Obaveza udruzenja kojima budu doznaCena budzetska sredstva za realizaciju odobrenih
projekata da uz lzvjeStaj o realizaciji odobrenog projekta dostave i finansijski izvjeStaj o utrosku
budzetskih sredstava dodijeljenih iz BudZeta Opéine Breza, u roku od 30 dana nakon realizacije
projekta, uz obavezno dostavljanje dokaza o utroSku sredstava kao Sto su kopije faktura, ugovora i
fiskalnih racuna.

UdruZenjima koji u zadanom roku ne opravdaju doznacena sredstva za realizaciju odobrenih
projekata, bit ée u obavezi da sredstva vrate u Budzet Opc¢ine Breza, a naredne tranSe bit ¢e im
obustavljene.

Clan 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Opcine Breza"“.

Broj: PREDSJEDAVAJUCI
Breza, . .2023. godine Opéinskog vije¢a
Anel Rihi¢, s.r.

OBRAZLOZENJE
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Pravni oshov za donoSenje Odluke sadrzan je u:

e Clanu 13. stav 2. alineja 18. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 49/06, 51/09)

e BudZetu Opcine Breza za 2023. godinu, konto 614300 (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Breza“, broj
10/22)

e Clanu 38. Odluke o izvrSavanju Budzeta Opcine Breza za 2023. godinu (,Sluzbeni glasnik
Opcine Breza®, broj 10/22)

¢ Odluci o nadinu i postupku raspodjele sredstava za sufinansiranje projekata iz oblasti kulture,
obrazovanja, nauke, demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti (,Sluzbeni glasnik
Opcine Breza“, broj 4/21)

e Clanu 20. stav 1. tatka 26. Statuta Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Op¢ine Breza“ broj 7/21).

Razlozi da donoSenje Odluke

Na osnovu Odluke o nacinu i postupku raspodjele sredstava za sufinansiranje projekata iz
oblasti kulture, obrazovanja, nauke, demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti (,Sluzbeni
glasnik Opcine Breza“, broj 4/21), Javnog poziva za dostavljanje prijava za dodjelu sredstava za
sufinansiranje projekata iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke, demokratije, humanitarnog rada i
ostalih oblasti iz BudZeta Opcine Breza za 2023. godinu, broj: 01/2-04-620/23 od 09.03.2023. godine,
Komisija za nacin i postupak raspodjele sredstava za finansiranje sportskih aktivnosti, imenovana
Rjedenjem Opcinskog nacelnika, broj: 01/2-04-620-1/23 od 07.06.2023. godine, izvrSila je pregled
svih pristiglih prijava na Javni poziv.

Na Javni poziv stiglo je 9 prijava u predvidenom roku. Prijave je dostavilo 8 pravnih subjekata
— udruZenja i prijavilo ukupno 11 projekata. Komisija je pregledala i ocijenila pristigle projekte i
jednoglasno usvojila Prijedlog programa raspodjele sredstava za sufinansiranje projekata iz oblasti
kulture, obrazovanja, nauke, demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti iz Budzeta Opc¢ine Breza
za 2023. godinu.

U ¢lanu 38. Odluke o izvrSavanju Budzeta Opcine Breza za 2023. godinu (,Sluzbeni glasnik
Opéine Breza“, broj 10/22) navodi se da: Sredstava udruzZenjima iz oblasti kulture, obrazovanja,
nauke, demokratije, humanitarnog rada i ostalih oblasti ¢ée se doznacgavati na osnovu Programa diji
prijedlog izraduje Opcinski nacelnik, Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu i
Komisija za raspodjelu sredstava na osnovu utvrdenih kriterija, a usvaja Opcinsko vijece.

Shodno tome, predlaZze se Opc¢inskom vijeéu da Odluku o usvajanju Programa o raspodijeli
sredstava za projekata iz oblasti kulture, obrazovanja, nauke, demokratije, humanitarnog rada i
ostalih oblasti usvoji u ponudenom tekstu, kako bi se mogla zapoceti realizacija isplate planiranih
sredstava.

Predlagac
Op¢inski nacelnik
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Javna ustanova Dom zdravlja Breza
Naziv pravnog lica

Breza, Sehidska 12
Sjediste i adresa pravnog lica

Djelatnosti opée medicinske prakse
Djelatnost

UniCredit Bank d.d. Mostar

4218168090005
Identifikacioni broj za direktne poreze

Identifikacioni broj za indirektne poreze

86.21
Sifra djelatnosti po KD BiH 2010

016

Naziv banke 'l ‘L Sifra opstine
3389002209875835 ﬁml W
Broj ratuna
Za pravna lica koja vode knjigovodstvo u skladu sa kontnim okvirom za
privredna drustva
ANEKS - DODATNI RACUNOVODSTVENI 1ZVJESTA] ZA MALA, SREDNJA 1 VELIKA PRIVREDNA DRUSTVA
0d 01.01.2022. do 31.12.2022. godine
-ukM-
Redni 7 Grul;;ko»nta, Oznaka IZNOS v
broj FOziEA konto za AOP | Tekuéa godina Prethodna godina
1 2 3 4 5 6
1. OSTALI PRIHODI I DOBICI (2+5+6+7+8+9+10+11+12) 601 87.294 94.049
2. Prihodi od premija, subvencija, poticaja i sl., od toga: 650 ‘ 602 S 0. - 11.000
3. - Prihodi iz budZeta po osnovu subvencija na proizvode 1 | 650 [dio) 603 1} 0
4. - Prihodi iz budZeta po osnovu subvencija za ostale namjene 2 650 (dio) 604 0 11.000
5. Prihodi od najma (operativni najam) . 651 605 0 0
6. ' Prihodi od donacija | 652 606 233 0
7. Prihodi od ¢lanarina ' 653 607 N 0 0
Prihodi od tantijema i licencnih prava 654 608 0 o 0
9. Prihodi iz namjenskih izvora finansiranja ‘655 609 7‘7.333‘ ‘ v 58.332
10.  Ostali prihodi po drugim osnovama 659 610 9.678 24.717
11 |Dobici od prodaje materijala 675 611 | 0 0
12. ‘ Dobici od uskladivanja vrijednosti zaliha 685 . 612 0 0
13. '(I‘1R4(1§ll§(:\lll6i’l;;f:;gs()’l;Azlil:lzl;l)(lMAN]A ZAPOSLENIH I DRUGIH FIZICKIH LICA V 52 613 2.431.095 2.130.999
14.  Plate i naknade plaéa (neto za isplatu zapoélenima) 3 520 (dioj, 521 (dio) 614 1-166;561 1.647-138
15.  Porez na dohodak 520 (dio), 521 (dio]m ‘ 615 ‘ 96.016 ] 83918
16. | Doprinosi iz plata i naknada plaéa 520 (dio), 521 (dio) | 616 568.141 508.156
17. ' Doprinosi na place i naknade placa 520 (dio), 521 (dio) 617 192.435 172.117
18.  Troskovi sluzbenih putovanja zaposlenih, od toga: 523 618 0 0
19. - Dnevnice za sluZbena putovanja u zemlji i incstransﬁu . 523 (dio) 619 0 0
20.  Troskovi ostalih primanja, naknada i ma‘\terijalnlh prava zaposlenih 524 620 299.500 185.971
21, Troskovi naknada &lanovima odbora, komisijA i sl.“ v 527 621 5.521 50.929‘
22, Trokovi naknada ostalim ﬁziékim hcnma ! 529 622 100.927 . ”8.2>.770
23. ' TROSKOVI PROIZVODNIH USLUGA (24 do 32) 53 623 14.184 43.274
24.  Troskovi usluga izrade i dorade proizvoda 530 624 0 0
25. | Tro$kovi transportnih usluga g 531 625 10 0
26.  Troskovi usluga odrZavanja : 532 626 9.061 i 40.990
27.  Tro$kovi najma é 533 627 0 0
28.  Troskovi sajmova 534 628 0 0
29.  Troskovi reklame i sponzorstava 535 629 4.476 1.804
30. | Troskovi istrazivanja 536 630 0 0
31.  Trokovi razvoja koji se ne kapitalizuju 537 631 0 0
32, Troskovi ostalih usluga 539 632 637 480
33. NEMATERIJALNI TROSKOVI (34 do 41) 55 633 150.103 142.614
34.  Troskovi ostalih usluga 550 634 52.028 25.776
35. | Troskovi reprezentacije 551 635 954 730
36. | Tro$kovi premija osiguranja 552 636 2.982 2.667
37.  Trokovi platnog prometa k 553 637 2.015 1.865
38. | Tro$kovi postanskih i telekomunikacionih usluga 554 638 7.316 8.285
39.  Troskovi poreza, naknada, taksi i drugih daZbina na teret pravnog lica 555 639 24.308 21.289
40. | Tro3kovi ¢lanskih doprinosa i sli¢nih obaveza 556 640 R 0 ‘ 0
41. | Ostali nematerijalni troskovi | 559 641 60500 82.002

! prikazati subvencije koje se mogu iskazati po jedinici proizvoda ili usluge, subvencije za izvoz ili odredivanje nivoa prodajne cijene.

%) prikazati subvencije koje se ne mogu iskazati po jedinici proizvoda ili usluge, kao to su subvencije za place i naknade, kamatne stope, smanjenje zagadenosti okoline i sl.

* Prikazati iznos koji je isplacen zaposlenima nakon odbitka poreza na dohodak.

AR
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I IZNOS
Redni | Grupakonta, Oznaka
broj konto za AOP | Tekuéa godina Prethodna godina
1 2 3 T 5 [ 6
42. |TROSKOVI OPERATIVNOG NAJMA/LIZINGA PO MSFI 16
43. | Trodkovi amortizacije obra&unati za imovinu s pravom koridtenja - operativni najam/lizing ¥ 540 (?:2)' [‘Z‘::)(dlo)’ 642 0 0
. ) 9 560 (dio),
44.  |Rashodi od kamata za imovinu s pravom koristenja - operativni najam/lizing 561 (dio) 643 0 0
45 |OSTALI RASHODI I GUBICI (46+47+48) 644 0 617
46. |Gubici od prodaje materijala 575 645 0 0
47. |Kalo, rastur, kvar i lom zaliha materijala i robe 579 (dio) 646 0 617
48. | Gubici od uskladivanja vrijednosti zaliha 585 647 0 0
49. |ULAZNI/IZLAZNI PDV 1 AKCIZE
50.  |Potra%ivanja za PDV (dugovni promet grupe 27) o 27 osim 279 648 0 0
51. |Obaveze za PDV (potraZni promet grupe 47) 7 47 osim 479 649 0 0
52. |Obaveze za akcize 480 650 0 0
53. |BROJ ZAPOSLENIH
67
54. | Prosjetan broj zaposlenih na bazi sati rada ¥ 651 65
52
55. | Prosjetan broj zaposlenih na bazi stanja krajem svakog mjeseca ¥ B 8 65
0

56. |Kapitalizovana proizvodnja za vlastite potrebe '” 633 0

Navesti na koji natin je knjiZzena kapitalizovana proizvodnja za vlastite potrebe u tekuéoj godini:

* prikazati tro$kove amortizacije koji se odnose na imovinu s pravom koristenja u skladu sa MSFI 16 - Najmovi. Tro$kovi amortizacije se odnose samo na operativni najam/lizing

(kao 3to su trodkovi najamnine nekretnina, opreme, prevoznih sredstava i sl.) iskljuujuéi finansijski najam/lizing.

%) Prikazati rashode od kamata koji se odnose na imovinu s pravom koristenja u skladu sa MSFI 16 - Najmovi. Rashodi od kamata se odnose samo na operativni najam/lizing (kao $to

su tro$kovi najamnine nekretnina, opreme, prevoznih sredstava i sl.) iskljutujuéi finansijski najam/lizing.
© prikazati dugovni promet grupe 27 izuzev konta 279 (obratunati ulazni PDV za obratunski period).

7 prikazati potraZni promet grupe 47 izuzev konta 479 (obratunati izlazni PDV za obratunski period).

® prosietan broj zaposlenih na bazi sati rada utvrduie se tako da se ukupan broj ostvarenih sati rada u periodu podijeli broiem moguéih sati rada po jednom zaposlenom u tom periodu.

% Prosjetan broj zaposlenih na bazi stanja krajem mjeseca, utvrduje se tako da se uzme broj zaposlenih na kraju svakog mjeseca iz kadrovske evidencije, i dobijeni zbir podijeli sa 12.

1% prikazati iznos upotrijebljenih vlastitih proizvoda, robe i usluga koji se odnosi na obratunatu vrijednost po osnovu upotrebe za investicije u dugotrajnu imovinu,

Breza COLAN (MUSTAFA) DZENAN
Mijesto Certifikovani ratunovoda

CR-5301/5
Broj licence

23.02.2023.
Datum

061/052-702
Kontakt

Kontrolni broj: 2744470372316368

na Tabakovié
Direktor
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Javna ustanova Dom zdravlja Breza
Naziv pravnog lica

Breza, Sehidska 12
Sjediste i adresa pravnog lica

Djelatnosti opce medicinske prakse
Djelatnost

UniCredit Bank d.d. Mostar
Naziv banke

3389002209875835
Broj racuna

IZVJESTAJ O FINANSIJSKOM POLOZAJU NA KRAJU PERIODA

4218168090005

Identifikacioni broj za direktne poreze

= . Jdentifikacioni broj za indirektne poreze

86.21

Sifra djelatnosti po KDBiH 2010

016
Sifra opstine

(BILANS STANJA)
na dan 31.12.2022. godine

-uKM -

Redni Pozicija Biljeska Oznaka| 0d 01.01.do 31.12. 0d 01.01.do 31.12.

broj za AOP tekuce godine prethodne godine

1 2 3 4 5 6
IMOVINA

A. Dugoroéna imovina (002+009+014+015+020+021+022+023+024+025+028+033+034) 001 1.658.640 1.728.614
1. Nekretnine, postrojenja i oprema (003 do 008) 002 1.657.556 1.727.179
1.1 Zemljiste 003 888.067 888.067
1.2. Gradevinski objekti 004 552.145 609.688
1.3. Postrojenja, oprema i namjestaj 005 192.794 182.264
1.4 Transportna sredstva 006 24.550 34.313
1.5. Ostala dugoro¢na materijalna imovina 007 0 12.847
1.6. Nekretnine, postrojenja i oprema u pripremi 008 0 0
2. Imovina s pravom kori$tenja (010 do 013) 009 0 0
2.1. ZemljiSte 010 0 0
2.2. Gradevinski objekti 011 0 0
2.3. Postrojenja i oprema 012 0 0
2.4. Nematerijalna imovina 013 0 0
3. Ulaganja u investicijske nekretnine 014 0 0
4. Nematerijalna imovina (016 do 019) 015 1.084 1.435
4.1. Kapitalizirana ulaganja u razvoj 016 0 0
4.2. Koncesije, patenti, licence i druga prava 017 0 0
4.3. Ostala nematerijalna imovina 018 1.084 1.435
4.4, Nematerijalna imovina u pripremi 019 0 0
Kontrolni broj: 1006455306 str. 1 od 4




Redni Pozicija Biljeska Oznaka; 0d 01.01.do 31.12. 0d 01.01.do 31.12.
broj za AOP tekuce godine prethodne godine
1 2 3 4 5 6

5. BioloSka imovina 020 0 0
6. Ulaganja u zavisne subjekte 021 0 0
7. Ulaganja u pridruZene subjekte 022 0 0
8. Ulaganja u zajedni¢ke poduhvate 023 0 0
9. Goodwill 024 0 0
10. |Finansijska imovina po fer vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat (026+027) 025 0 0
10.1. Ulaganja u instrumente kapitala 026 0 0
10.2. Obveznice, dati krediti i ostali duznicki instrumenti 027 0 0
11. |Finansijska imovina po amortizovanom trosku (029 do 032) 028 0 0
11.1 Depoziti kod banaka 029 0 0
11.2. Dati krediti 030 0 0
11.3. Obveznice 031 0 0
11.4. Ostala finansijska imovina po amortizovanom trosku 032 0 0
12. |PotraZivanja po finansijskim najmovima 033 0 0
13. |Ostala imovina i potraZivanja 034 0 0
B. Odgodena porezna imovina 035 0 0
C. Kratkoro¢na imovina (037+043+044+045+049+054+055+056+057+058+059) 036 1.128.324 798.461
1. Zalihe (038 do 042) 037 25.497 25.757
1.1. Sirovine, materijal, rezervni dijelovi i sitan inventar 038 25.497 25.757
1.2. Proizvodnja u tokuy, poluproizvodi i nedovrSene usluge 039 0 0
1.3. Gotovi proizvodi 040 0 0
1.4. Roba 041 0 0
1.5. Dati avansi 042 0 0
2. Dugoro¢na imovina namijenjena prodaji i imovina poslovanja koje se obustavlja 043 0 0
3. Ugovorna imovina 044 0 0
4. Potrazivanja od kupaca (046 do 048) 045 320.303 252.284
4.1. Kupci - povezane strane 046 0 0
4.2. Kupci u zemlji 047 320.303 252.284
4.3. Kupci u inostranstvu 048 0 0
5. Ostala finansijska imovina po amortizovanom troS$ku (050 do 053) 049 0 0
5.1 Depoziti kod banaka 050 0 0
5.2. Dati krediti 051 0 0
5.3. Obveznice 052 0 0
5.4. Ostala finansijska imovina po amortizovanom tro$ku 053 0 0
6. PotraZivanja po finansijskim najmovima 054 0 0
7. Finansijska imovina po fer vrijednosti kroz izvjeStaj o dobiti ili gubitku 055 0 0
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Redni Pozicija Biljeska Oznaka;, 0d 01.01.do 31.12. 0d 01.01.do 31.12.
broj za AOP tekuce godine prethodne godine
1 2 3 4 5 6
8. Derivatni finansijski instrumenti 056 0 0
9. Novac i novcani ekvivalenti (iskljuc¢ujuéi prekoracenja po bankovnim ra¢unima) 057 720.998 489.167
10. |Akontacije poreza na dobit 058 0 0
11. |Ostala imovina i potraZivanja, uklju€ujudi i razgrani¢enja 059 61.526 31.253
D. |UKUPNO IMOVINA (001+035+036) 060 2.786.964 2.527.075
E. VANBILANSNA EVIDENCIJA 061 0 0
F. UKUPNO IMOVINA I VANBILANSNA EVIDENCIJA (060+061) 062 2.786.964 2.527.075
KAPITAL
1. Vlasnicki kapital (102-103+104+105+106) 101 1.600.245 1.600.245
1.1. Dionicki kapital 102 0 0
1.2 Otkupljene vlastite dionice 103 0 0
1.3. Udjeli ¢lanova drustva sa ograni¢enom odgovornos$éu 104 0 0
1.4. DrZavni kapital 105 1.600.245 1.600.245
1.5. Ostali oblici vlasnickog kapitala 106 0 0
2. Dionicka premija 107 0 0
3. Rezerve (109+110) 108 0 0
3.1. Statutarne rezerve 109 0 0
3.2. Ostale rezerve 110 0 0
4. Revalorizacione rezerve (112+113+114) 111 0 0
4.1. Revalorizacione rezerve za nekretnine, postrojenja i opremu 112 0 0
4.2. Revalorizacione rezerve za finansijsku imovinu mjerenu po fer vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat 113 0 0
4.3. Ostale revalorizacione rezerve 114 0 0
5. Dobit (116+117) 115 739.374 661.029
5.1. Akumulirana, nerasporedena dobit iz prethodnih perioda 116 661.029 540.182
5.2. Dobit tekuceg perioda 117 78.345 120.847
6. Gubitak (119+120) 118 0 0
6.1. Akumulirani, nepokriveni gubici iz prethodnih perioda 119 0 0
6.2. Gubitak tekuceg perioda 120 0 0
7. Kapital koji pripada vlasnicima mati¢nog drustva (101+107+108+111+115-118) 121 2.339.619 2.261.274
8. Kapital koji pripada vlasnicima manjinskih interesa 122
A. UKUPNO KAPITAL (121+122) 123 2.339.619 2.261.274
OBAVEZE
B. Dugoro¢ne obaveze (125+130+131+132) 124 64.316 33.596
1. Finansijske obaveze po amortizovanom tro$ku (126+127+128+129) 125 0 0
1.1. Obaveze po uzetim kreditima 126 0 0

Kontrolni broj: 1006455306
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Redni Pozicija Biljeska Oznaka, 0d01.01.do 31.12. 0d 01.01.do 31.12.
broj za AOP tekuce godine prethodne godine
1 2 3 4 5 6
1.2. Obaveze po osnovu najmova 127 0 0
1.3 Obaveze po izdatim duZzni¢kim instrumentima 128 0 0
1.4 Ostale finansijske obaveze po amortizovanom trosku 129 0 0
2 Odgodeni prihod 130 64.316 33.596
3. Rezervisanja 131 0 0
4 Ostale obaveze, ukljucujudi i razgranicenja 132 0 0
C Odgodene porezne obaveze 133 0 0
D Kratkoroéne obaveze (135+142+143+144+145+146+147) 134 383.029 232.205
1 Finansijske obaveze po amortizovanom troSku (136+137+138+139+140+141) 135 5.996 8.438
1.1. Obaveze prema dobavlja¢ima 136 5.996 8.438
1.2. Ugovorne obaveze 137 0 0
1.3. Obaveze po uzetim kreditima 138 0 0
1.4. Obaveze po osnovu najmova 139 0 0
1.5. Obaveze po izdatim duZzni¢kim instrumentima 140 0 0
1.6. Ostale finansijske obaveze po amortizovanom trosku 141 0 0
2 Finansijske obaveze po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha 142 0 0
3. Derivatni finansijski instrumenti 143 0 0
4. Odgodeni prihod 144 111.310 50.481
5. Rezervisanja 145 0 0
6. Obaveze za porez na dobit 146 0 0
7. Ostale obaveze, uklju¢ujudi i razgranic¢enja 147 265.723 173.286
E. UKUPNO OBAVEZE (124+133+134) 148 447.345 265.801
F. UKUPNO KAPITAL 1 OBAVEZE (123+148) 149 2.786.964 2.527.075
G. |VANBILANSNA EVIDENCIJA 150 0 0
H. |UKUPNO KAPITAL, OBAVEZE I VANBILANSNA EVIDENCIJA (149+150) 151 2.786.964 2.527.075

Breza, 23.02.2023.
Mjesto i datum

Kontrolni broj: 1006455306
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Javna ustanova Dom zdravlja Breza

Naziv pravnog lica
Breza, Sehidska 12
SjediSte i adresa pravnog lica

Djelatnosti op¢e medicinske prakse
Djelatnost

UniCredit Bank d.d. Mostar

Naziv banke

3389002209875835

Broj racuna

IZVJESTAJ O UKUPNOM REZULTATU ZA PERIOD

4218168090005

Identifikacioni broj za direktne poreze
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i‘[(tfzéntiﬁkacioni broj za indirektne poreze

86.21

Sifra djelatnosti po KDBiH 2010

016
Sifra optine

(BILANS USPJEHA)
za period od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine

-u KM -

Redni Pozicija Biljeska Oznaka | 0d 01.01.do 31.12. | 0d 01.01.do 31.12.

broj za AOP tekuce godine prethodne godine

1 2 3 4 5 6
BILANS USPJEHA

A. Prihodi iz ugovora s kupcima (202+206+210) 201 2.875.562 2.578.603
1. Prihodi iz ugovora sa povezanim stranama (203 do 205) 202 0 0
1.1. Prihodi od prodaje robe 203 0 0
1.2 Prihodi od prodaje gotovih proizvoda 204 0 0
1.3. Prihodi od pruZenih usluga 205 0 0
2. Prihodi iz ugovora sa nepovezanim stranama na domacem trZiStu (207 do 209) 206 2.875.562 2.578.603
2.1. Prihodi od prodaje robe 207 0 0
2.2. Prihodi od prodaje gotovih proizvoda 208 0 0
2.3. Prihodi od pruzenih usluga 209 2.875.562 2.578.603
3. Prihodi iz ugovora sa nepovezanim stranama na inostranom trzistu (211 do 213) 210 0 0
3.1. Prihodi od prodaje robe 211 0 0
3.2. Prihodi od prodaje gotovih proizvoda 212 0 0
3.3. Prihodi od pruzenih usluga 213 0 0
B. Ostali prihodi i dobici (215+230+241+242+243+244+245+246+247+251) 214 125.564 182.292
1. Dobici od dugoro¢ne nefinansijske imovine (216 do 229) 215 0 0
1.1. Neto dobici od otudenja nekretnina, postrojenja i opreme 216 0 0
0 R
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Redni Poziciia Bilietka Oznaka | 0d 01.01.do 31.12. | 0d 01.01.do 31.12.
broj ) ) za AOP tekuce godine prethodne godine
1 2 3 4 5 6
1.2 Neto dobici od otpustanja ranije priznatih gubitaka od umanjenja vrijednosti nekretnina, postrojenja i 217 0 0
opreme
13 Neto dobici od otpuStanja ranije priznatih gubitaka od promjene revalorizovane vrijednosti 218 0 0
- nekretnina, postroienia i opreme za Koie niie bilo nostoie¢ih revalorizacionih rezervi
1.4. Neto dobici od otudenja ulaganja u investicijske nekretnine 219 0 0
1.5. Neto povecanja vrijednosti ulaganja u investicijske nekretnine koja se vode po fer vrijednosti 220 0 0
1.6. Neto dobici od otpustanja ranije priznatih gubitaka od umanjenja vrijednosti investicijskih nekretnina 221 0 0
1.7. Neto dobici od otudenja nematerijalne imovine 222 0 0
1.8. Neto dobici od otpuStanja ranije priznatih gubitaka od umanjenja vrijednosti nematerijalne imovine 223 0 0
1.9. Neto dobici od prestanka priznavanja imovine s pravom koristenja 224 0 0
1.10. Neto dobici od otudenja bioloSke imovine 225 0 0
1.11. Neto povecanja vrijednosti bioloSke imovine koja se vodi po fer vrijednosti 226 0 0
1.12. Neto dobici od otpustanja ranije priznatih gubitaka od umanjenja vrijednosti bioloske imovine 227 0 0
1.13. Neto dobici od dugoro¢ne imovine namijenjene prodaji 228 0 0
114 Ostali neto dobici od otpustanja ranije priznatih gubitaka od umanjenja vrijednosti dugoro¢ne 229 0 0
o nefinansiiske imovine
2 Dobici od finansijske imovine (231 do 240) 230 0 0
2.1. Neto otpustanja ranije priznatih kreditnih gubitaka od finansijske imovine po amortizovanom trosku 231 0 0
22 Neto otpustanja ranije priznatih kreditnih gubitaka od finansijske imovine po fer vrijednosti kroz 232 0 0
- ostali ukupni rezultat
2.3. Neto dobici od prestanka priznavanja finansijske imovine po amortizovanom trosku 233 0 0
24 Neto dobici od modifikacija finansijske imovine po amortizovanom trosku koje nisu rezultirale 234 0 0
- prestankom priznavania
2.5. Neto dobici od otudenja finansijske imovine po amortizovanom trosku 235 0 0
2.6. Neto povecanja vrijednosti finansijske imovine po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha 236
2.7. Neto dobici od otudenja finansijske imovine po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha 237 0 0
2.8. Neto dobici od otudenja finansijske imovine po fer vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat 238 0 0
2.9. Neto dobici od reklasifikacija finansijske imovine izmedu poslovnih modela 239 0 0
2.10 Ostali neto dobici od finansijske imovine 240 0 0
3. Neto otpuStanja rezervisanja 241 0 0
4. Neto dobici od trgovanja derivatima 242 0 0
5. Prihodi od prodaje materijala, neto 243 0 0
6. ViSkovi i ostala pozitivna uskladenja zaliha 244 0 0
s Prihodi od dividendi 245 0 0
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Redni Pozicija Biljeska Oznaka | 0d 01.01.do 31.12. | 0d 01.01.do 31.12.
broj za AOP tekuce godine prethodne godine
1 2 3 4 5 6
8. Udio u dobiti pridruZenog drustva i zajednickog poduhvata primjenom metode udjela 246
9. Finansijski prihodi (248+249+250) 247 48 46
9.1. Prihodi od kamata 248 48 46
9.2. Neto pozitivne kursne razlike 249 0 0
9.3. Ostali finansijski prihodi 250 0 0
10. |Ostali prihodi i dobici 251 125.516 182.246
C. Ukupno prihodi (201+214) 252 3.001.126 2.760.895
D. |Poslovnirashodi (254+255+256+257+258+262+269+270) 253 2.922.107 - 2.639.430
1. Nabavna vrijednost prodate robe 254 0 0
2. Promjene u zalihama gotovih proizvoda, poluproizvoda i proizvodnje u toku, neto (+) / (-) 255 0 0
3. Troskovi sirovina i materijala 256 128.943 109.195
4. TroSkovi energije i goriva 257 66.730 58.250
5. Tro$kovi placa i ostalih li¢nih primanja (259 do 261) 258 2.431.095 2.130.999
5.1 Bruto place zaposlenih 259 1.708.340 1.538.372
5:2. Ostale naknade zaposlenih 260 616.307 458.928
5.3. Tro$kovi ostalih angaZovanih fizickih lica, uklju¢ujuéi ¢lanove odbora 261 106.448 133.699
6. Amortizacija (263 do 268) 262 131.052 155.098
6.1. Nekretnine, postrojenja i oprema 263 131.052 155.098
6.2. Investicijske nekretnine 264 0 0
6.3. Imovina s pravom Kkori$tenja 265 0 0
6.4. Nematerijalna imovina 266 0 0
6.5. BioloSka imovina 267 0 0
6.6. Ostala dugoro¢na imovina po osnovu ugovora sa kupcima 268 0 0
7. Troskovi primljenih usluga 269 66.212 69.050
8. Ostali poslovni rashodi i troskovi 270 98.075 116.838
E. Ostali rashodi i gubici (272+287+298+299+300+301+302+303+304+308) 271 674 618
1. Gubici od dugoro¢ne nefinansijske imovine (273 do 286) 272 553 0
1.1. Neto gubici od otudenja nekretnina, postrojenja i opreme 273 0 0
1.2 Neto gubici od umanjenja vrijednosti nekretnina, postrojenja i opreme 274 0 0
13 Neto gubici od promjene revalorizovane vrijednosti nekretnina, postrojenja i opreme za koje nema 275 0 0
e postojecih revalorizacionih rezervi
1.4. Neto gubici od otudenja ulaganja u investicijske nekretnine 276 0 0
1.5. Neto smanjenja vrijednosti ulaganja u investicijske nekretnine koja se vode po fer vrijednosti 277 0 0
1.6. Neto gubici od umanjenja vrijednosti investicijskih nekretnina 278 0 0
1.7. Neto gubici od otudenja nematerijalne imovine 279 553 0
1.8. Neto gubici od umanjenja vrijednosti nematerijalne imovine 280 0 0
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Redni Pozicija Biljeska Oznaka | 0d 01.01.do 31.12. | 0d 01.01.do 31.12.
broj za AOP tekuce godine prethodne godine
1 2 3 4 5 6
1.9. Neto gubici od prestanka priznavanja imovine s pravom Kkoristenja 281 0 0
1.10. Neto gubici od otudenja bioloske imovine 282 0 0
1.11. Neto smanjenja vrijednosti bioloske imovine koja se vodi po fer vrijednosti 283 0 0
1.12. Neto gubici od umanjenja vrijednosti bioloske imovine 284 0 0
1.13. Neto gubici od dugoro¢ne imovine namijenjene prodaji 285 0 0
1.14. Ostali neto gubici od umanjenja vrijednosti dugoro¢ne nefinansijske imovine 286 0 0
2. Gubici od finansijske imovine (288 do 297) 287 120 0
2.1. Neto kreditni gubici od finansijske imovine po amortizovanom trosku 288 120 0
2.2. Neto kreditni gubici od finansijske imovine po fer vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat 289 0 0
2.3. Neto gubici od prestanka priznavanja finansijske imovine po amortizovanom trosku 290 0 0
24 Neto gubici od modifikacija finansijske imovine po amortizovanom tro$ku koje nisu rezultirale 291 0 0
o prestankom priznavanja
2.5. Neto gubici od otudenja finansijske imovine po amortizovanom trosku 292 0 0
2.6. Neto smanjenja vrijednosti finansijske imovine po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha 293 0 0
2.7. Neto gubici od otudenja finansijske imovine po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha 294 0 0
2.8. Neto gubici od otudenja finansijske imovine po fer vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat 295 0 0
2.9. Neto gubici od reklasifikacija finansijske imovine izmedu poslovnih modela 296 0 0
2.10 Ostali neto gubici od finansijske imovine 297 0 0
3. TroSkovi rezervisanja, neto 298 0 0
4. Neto gubici od trgovanja derivatima 299 0 0
5. Rashodi od prodaje materijala, neto 300 0 0
6. Manjkovi i ostala negativna uskladenja zaliha 301 0 617
7 Udio u gubitku pridruZenog drustva i zajedni¢kog poduhvata primjenom metode udjela 302
8. Umanjenje vrijednosti goodwill-a 303 0 0
9. Finansijski rashodi (305 do 307) 304 1 1
9.1. Rashodi od kamata 305 1 1
9.2. Neto negativne kursne razlike 306 0 0
9.3. Ostali finansijski rashodi 307 0 0
10. |Ostali rashodi i gubici 308 0 0
F. Ukupno rashodi (253+271) 309 2.922.781 2.640.048
G. Dobit iz redovnog poslovanja prije oporezivanja (252-309) 310 78.345 120.847
H. Gubitak iz redovnog poslovanja prije oporezivanja (309-252) 311 0 0
L Porez na dobit (313+314) 312 0 0
1. Tekuci porez na dobit 313 0
2. Odgodeni porez na dobit (315-316+317-318) 314 0 0
2.1. Efekat smanjenja odgodene porezne imovine 315 0 0
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2.2. Efekat povecanja odgodene porezne imovine 316 0 0
2.3. Efekat povecanja odgodenih poreznih obaveza 317 0 0
2.4. Efekat smanjenja odgodenih poreznih obaveza 318 0 0
] Dobit iz redovnog poslovanja (310-312) 319 78.345 120.847
K. Gubitak iz redovnog poslovanja (311+312) 320 0 0
L. Dobit ili gubitak od obustavljenog poslovanja 321 0 0
M. [Dobit (319+321) 322 78.345 120.847
N. Gubitak (320-321) 323 0 0
1ZVJESTA] O OSTALOM UKUPNOM REZULTATU
0. Ostali ukupni rezultat (325+331) 324 0 0
1. Stavke koje mogu biti reklasifikovane u bilans uspjeha (326+327+328+329-330) 325 0 0
11 Povecanje/(smanjenje) fer vrijednosti duznickih instrumenata po fer vrijednosti kroz ostali ukupni 326 0 0
T rezultat
1.2. Efekti proistekli iz transakcija zastite ("hedging™) 327 0 0
13 Udio u ostalom ukupnom rezultatu pridruZenog drustva i zajedni¢kog poduhvata primjenom metode 328 0 0
- udjela
1.4. Ostale stavke koje mogu biti reklasifikovane u bilans uspjeha 329 0 0
1.5. Porez na dobit koji se odnosi na ove stavke 330 0 0
2. Stavke koje nece biti reklasifikovane u bilans uspjeha (332+333+334+335+336+337-338) 331 0 0
2:1; Revalorizacija zemljista i gradevina 332 0 0
29 Povecanje/(smanjenje) fer vrijednosti instrumenata kapitala po fer vrijednosti kroz ostali ukupni 333 0 0
o rezultat
2.3. Aktuarski dobici/(gubici) od planova definiranih primanja 334 0 0
2.4. Dobici ili gubici po osnovu preracunavanja finansijskih izvjeStaja inostranog poslovanja 335 0 0
25 Udio u ostalom ukupnom rezultatu pridruZenog drus$tva i zajedni¢kog poduhvata primjenom metode 336 0 0
- udjela
2.6. Ostale stavke koje nece biti reklasifikovane u bilans uspjeha 337 0 0
2.7. Porez na dobit koji se odnosi na ove stavke 338 0 0
P. UKUPNI REZULTAT (322-323+324) 339 78.345 120.847
Zarada po dionici i
a) Osnovna zarada po dionici 340 0 0
b) Razrijedena zarada po dionici 341 0 0
Dobit/(gubitak) koja pripada:
a) Vlasnicima mati¢nog drustva 342 78.345 120.847
b) Vlasnicima manjinskih interesa 343
Ukupni rezultat koji pripada:
a) Vlasnicima mati¢nog drustva 344 120.847
b) Vlasnicima manjinskih interesa 345
Breza, 23.02.2023. (MUSTAFA) DZENAN ina Tabakovié¢
Mjesto i datum ificirani racunovoda irektor
CR-5301/5
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Javna ustanova

Dom zdravlja za

Breza
Racunovodstvo

Finansijski izvjestaj o poslovanju JU Dom zdravlja Breza

za period od 01.01.2022. - 31.12.2022. godine

A) PRIHODI

1  Prihodi (u skladu sa clanom 25. Pravilnika o primjeni Zakona o PDV) 30.712,00
2  Prihodi (u skladu sa ¢lanom 24. Zakona o PDYV) 2.844.850,47
3 Prihodi od dotacija iz budZeta Opéine 31.578,51
4  Prihodi od donacija u novcu i stvarima 46.037,65
5 Prihodi od stanarine 510,00
6  Prihodi od prekoracenja lijekova (ucesce bolnica) 3.264,66
7  Prihodi od ustupljene paricipacije 5.903,16
8  Prihodi od kamata po transakcijskom racunu 47,70
9  Prihodi od rezervisanja po osnovu nagradnog placanja za TPM 32.930,20
10 Prihodi od amortizacije doniranih satlnih sredstava 5.229,10
11 Ostali prihodi - razno usaglasavanje 63,00
UKUPNI PRIHODI OBRACUNSKOG PERIODA : 3.001.126,45

B) TROSKOVI
1  UtroSene sirovine i materijal 105.209,80
2 Utro3ena energija i gorivo 66.730,21
3 Utro3eni rezervni dijelovi 14.423,25
4  Otpis sitnog inventara, ambalaZe i autoguma 9.310,32
5  TroSkovi placa 2.025.146,76
6  Troskovi ostalih primanja, naknada i materijalnih prava zaposlenika 299.500,10
7  TroSkovi naknada ¢lanovima odbora, komisija i sl. 5.520,87
8  TroSkovi naknada ostalim fizickim licima 100.927,15
9  TroSkovi proizvodnih usluga 14.184,13
11 Amortizacija i troSkovi rezervisanja 131.052,44
12 TroSkovi neproizvodnih usluga 52.027,48
13 Troskovi reprezentacije 953,90
14 TroSkovi premije osiguranja 2.981,85
15 Troskovi platnog prometa 2.014,82
16 TroSkovi poStanskih i telekomunikacijskih usluga 7.316,38
17 Troskovi poreza, naknada, taksi i drugih dadzbina na teret pravnog lica 24.307,64
18 Ostali nematerijalni troSkovi 60.499,99
19 Finansijski rashodi 0,27
20 Ostali rashodi i gubici 673,35
UKUPNI TROSKOVI I RASHODI OBRACUNSKOG PERIODA : 2.922.780,71
NETO FINANSIJSKI REZULTAT (DOBIT) 78.345,74 KM

Rukovodilac racunovodstva :
( Colan D3enan, dipl.oec. )
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Javna ustanova
Dom zdravlja Breza

Racunovodstvo
Saldo dobavljaca na dan 31.12.2022. godine
1 BH TELECOM - Direkcija Zenica 247 55 KM
2 Holdina doo, Sarajevo 2.402,44 KM
3 Institut za zdravlje i sigurnost hrane, Zenica 372.58 KM
4 JP BH POSTA - Centar posta Zenica 234,70 KM
5 JP Elektroprivreda BiH 1.490,57 KM
6 JP Komunalno doo, Breza (voda i smece) 673.22 KM
7 Knjizara Safir TR 156,20 KM
8 R & Sdoo, Vogosca 203.58 KM
9 Telemach doo, Sarajevo 147.00 KM
10 Zavod za javno zdravstvo FBiH 70.00 KM
Ukupne obaveze D.Z. Breza prema dobaviljaéima: 5.995,65 KM

Rukovodilac raéunovodstva :

( Colan Dfenan, dipl.oec. )
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Javna ustanova
Dom zdravlja Breza
Racunovodstvo

Saldo kupaca na dan 31.12.2022. godine

AME doo

Bingo doo Hipermarket Breza

JP Komunalno doo, Breza

JP SPD ZDK

JU OS Safvet - beg Basagi¢, Breza
Perutnina Ptuj - BH doo, Breza
Pretis doo, Vogoséa

RMU Breza doo, Breza

Standard Furniture Factory dd, llijas
Termo-beton doo, Breza

Zavod zdravstvenog osiguranja i reosiguranja, Sarajevo
ZZ0 ZDK, Zenica

Zeljezara llija3 dd. llijas

UKUPNA POTRAZIVANJA

40,00 KM
56,80 KM
1.839,44 KM
13,60 KM
2.750,00 KM
1.280,00 KM
30,40 KM
54.749,46 KM
227,60 KM
491,00 KM
2.904,00 KM
254.842,42 KM
1.079,00 KM

320.303,72 KM

Rukovodilac racunovodstva :
( Colan D%enan, dipl.oec. )
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Javna ustanova Dom zdravlja Breza
Racunovodstvo

POTRAZIVANJA -- KAPITAL -- OBAVEZE

Konto Naziv Duguje PotraZuje
20000 Transakcijski racun UniCredit Bank dd Mostar 720.961,94
20500 Glavna blagajna 36,40
21110 PotraZivanja od kupaca 320.303,72
22810 PotraZivanja od Zavoda za ustupljenu participaciju 4.985,75
23301 PotraZivanja iz BudZeta ZDK (Odluka Vlade ZDK) 56.540,00
SALDO: 1.102.827,81
30500 DrZavni kapital 1.600.245,00
34000 Nerasporedena dobit ranijih perioda 661.028,80
34100 Nerasporedena dobit izvjestajnog perioda 78.345,74
35100 Gubitak izvjeStajnog perioda 0,00
SALDO: 2.339.619,54
40730 Odlozeno priznavanje prihoda iz donacija i pomoci 7.776,41
40740 OdloZeno priznavanje prihoda za nabavku opreme 56.540,00
43200 Dobavijaci 5.995,65
43940 Obaveza za prekoracenje lijekova sa EL (20%) 54.969,91
45000 Obaveze za neto placée i naknade placa 94.526,76
45001 Obaveze za obustave iz neto placa (mjesecno) 9.195,98
45100 Obaveze za porez na dohodak iz placa i naknada 8.793,81
45110 Obaveze za PN na place i naknade plaéa 518,87
45120 Obaveze za OVN na place i naknade plaéa 518,87
45130 Obaveze za naknadu za invalide (25% p.p. u FBiH po nedos.inv.) 569,50
45200 Obaveze za doprinose za PIO/MIO 37.522,77
45210 Obaveze za dop.za zdrav.osiguranje 26.918,45
45220 Obaveze za dop.za osig.u slucaju nezaposlenosti 3.262,84
45610 Obaveze za naknadu za topli obrok 14.439,20
45620 Obaveze za naknadu troSkova prevoza na i sa posla 1.626,90
46600 Obaveze za Ugovore (neto) 10.697,20
46700 Obaveze za porez na dohodak (AUG) 921,85
46710 Obaveze za PN (AUG) 53,48
46720 Obaveze za OVN (AUG) 53,48
46800 Obaveze za PIO/MIO (AUG) 576,32
46810 Obaveze za dopr.za zdrav.osig. (AUG) 384,07
46900 Obaveze prema Zavodu za participaciju 174,00
46950 Obaveze za prevoz na dijalizu - privatno vl. m/v
48993 Ostale razne obaveze - stanarina
49910 Odlozeni prihodi od ustupljene participacije 4.985,75
49920 Odlozeni prihodi za Indikatore 40.491,00
49921 Qdlozeni prihod za Posebni program ZZO ZDK 65.833,00
SALDO: 447.346,07

Rukovodilac racunovodstva :

( Colan Dienan, dipl.oec. )
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Javna ustanova Dom zdravlja Breza
Naziv pravnog lica

Breza, Sehidska 12

Sjediste i adresa pravnog lica

Djelatnosti opée medicinske prakse
Djelatnost

UniCredit Bank d.d. Mostar

Naziv banke

3389002209875835

Broj racuna

4218168090005

Identifikacioni broj za direktne poreze
e) <

=
Ot L
Identifikaci@?ﬁétém za indirektne poreze
= ':i 0,5

J

=23 86.21
Sifra djelatnosti po KDBiH 2010

e 016
Sifra opstine

S

IZV]ESTA] O TOKOVIMA GOTOVINE {?Z
(IZV]ESTA] 0 GOTOVINSKIM TOKOVIMA) ’ p
(Indirektna metoda) g
za period od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine <

-uKM -

Redni Pozicija Biljeska Oznaka | Oznaka | 0d 01.01.do 31.12. | 0d 01.01.do 31.12.

broj (+)/(-) | zaAOP tekuce godine prethodne godine

1 2 3 4 5 6 7
1. GOTOVINSKI TOKOVI IZ POSLOVNIH AKTIVNOSTI
1.1. Dobit/(gubitak) prije oporezivanja (+)(-) 501 78.345 120.847
1.2 Uskladenja:
1.2.1. Amortizacija (+) 502 131.052 155.098
1.2.2. (Dobit)/gubitak od otudenja nekretnina, postrojenja i opreme, neto (+)(-) 503 0 0
1.2.3. (Dobit)/gubitak od otudenja ulaganja u investicijske nekretnine, neto (+)(-) 504 0 0
1.2.4. (Dobit)/gubitak od otudenja nematerijalne imovine, neto (+)(-) 505 553 0
1.2.5. (Dobit)/gubitak od dugoroéne imovine namijenjene prodaji, neto (+)(-) 506 0 0
1.2.6. Umanjenje vrijednosti nekretnina, postrojenja i opreme (+) 507 0 0
1.2.7. Umanjenje vrijednosti investicijskih nekretnina (+) 508 0 0
1.2.8. Umanjenje vrijednosti nematerijalne imovine (+) 509 0 0
1.2.9. Efekti promjene fer vrijednosti ulaganja u investicijske nekretnine, neto (+)(-) 510 0 0
1.2.10. Efekti promjene fer vrijednosti bioloske imovine, neto (+)(-) 511 0 0
1211, Efelfti promjene vrijednosti instrumenata kapitala po fer vrijednosti kroz bilans (+)(-) 512 0 0
uspjeha
1.212. (Dobit? /gubitak od prodaje duZznickih instrumenata po fer vrijednosti kroz ostali (+)(-) 513 0 0
ukupni rezultat, neto

0O W
Kontrolni broj: 1719825985 str.1o0d 4
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1 2 3 4 5 6 7
1.213. (Ofpu§tan):e) / Ispravk_a vrijed.nosti za gubitke od duZnickih instrumenata po fer (+)(-) 514 0 0
vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat, neto
1.2.14. (Otpustanje)/Ispravka vrijednosti za gubitke od potraZivanja od kupaca, neto (+)(-) 515 0 0
1.2.15. (Otpustanje) /Ispravka vrijednosti za gubitke od ugovorne imovine, neto (+)(-) 516 0 0
1.2.16. (Otpué_tanje) / Ispra\fka vrijednosti za gubitke od ostale finansijske imovine po (+)(-) 517 0 0
amortizovanom trosku, neto _
1.2.17. Viskovi, manjkovi, otpisi i prilagodavanje vrijednosti zaliha, neto (+)(-) 518 0 0
1.2.18. Otpisane obaveze (-) 519 0 0
1.2.19. (Otpustanje) /dodatno priznata rezervisanja, neto (+)(-) 520 0 0
1.2.20. Udio u rezultatu pridruZenog drustva i zajedni¢kog poduhvata (+)(-) 521 0 0
1.2.21. Umanjenje vrijednosti goodwill-a (+) 522 0 0
1.2.22. Prihod od dividendi priznat u bilansu uspjeha (-) 523 0 0
1.2.23. Prihodi od kamata i finansijskog najma priznati u bilansu uspjeha (-) 524 -48 0
1.2.24. Finansijski rashodi priznati u bilansu uspjeha (+) 525 1 0
1.3. Promjene u obrtnom kapitalu
1.3.1. Smanjenje/(povecanje) zaliha (+)(-) 526 260 -6.821
1.3.2. Smanjenje/(povecanje) potraZivanja od kupaca (+)(-) 527 -68.019 45.649
1.3.3. Smanjenje/(povecanje) ostale imovine i potraZivanja (+)(-) 528 -30.273 0
1.3.4. Smanjenje/(povecanje) ugovorne imovine (+)(-) 529 0 0
1.3.5. Povecanje/(smanjenje) obaveza prema dobavlja¢ima (+)(-) 530 -2.442 -404
1.3.6. Povecanje/(smanjenje) ostalih obaveza (+)(-) 531 122.402 -71.593
1.3.7. Povecanje/(smanjenje) ugovornih obaveza (+)(-) 532 0 -52.939
1.4. Plaéeni porez na dobit (-) 533 0 0
A ls\l;;(; gotovinski tok koji je generisan/(koristen) u poslovnim aktivnostima (501 do (+)(-) 534 231.831 189.837
2. GOTOVINSKI TOKOVI IZ ULAGACKIH AKTIVNOSTI

2.1. 0Odlivi po osnovu kupovine nekretnina, postrojenja i opreme (-) 535 0 0
2.2. Prilivi po osnovu prodaje nekretnina, postrojenja i opreme (+) 536 0 0
2.3. 0dlivi po osnovu kupovine investicijskih nekretnina (-) 537 0 0
2.4. Prilivi po osnovu prodaje investicijskih nekretnina (+) 538 0 0
2.5. 0Odlivi po osnovu kupovine nematerijalne imovine (-) 539 0 0
2.6. Prilivi po osnovu prodaje nematerijalne imovine (+) 540 0 0
2.7. Odlivi po osnovu kupovine biolo§ke imovine (-) 541 0 0
2.8. Prilivi po osnovu prodaje biolo§ke imovine (+) 542 0 0
2.9. Prilivi po osnovu prodaje dugoroéne imovine namijenjene prodaji (+) 543 0 0
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2.10. Ulaganja u finansijsku imovinu po fer vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat (-) 544 0 0
2.11. Prilivi od finansijske imovine po fer vrijednosti kroz ostali ukupni rezultat (+) 545 0 0
212, Ulaganja u finansijsku imovinu po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha (-) 546 0 0
2.13. Prilivi od finansijske imovine po fer vrijednosti kroz bilans uspjeha (+) 547 0 0
2.14. Ulaganja u ostalu finansijsku imovinu po amortizovanom troSku (-) 548 0 0
2.15. Prilivi od ostale finansijske imovine po amortizovanom trosku (+) 549 0 0
2.16. Primljena kamata i prihod od finansijskog najma (+) 550 0 0
2:17. Naplaena potraZivanja od finansijskog najma (+) 551 0 0
2.18. Naplaéena potraZivanja od finansijskog podnajma (+) 552 0 0
2.19. Kupovina udjela u zavisnim dru§tvima (-) 553 0 0
2.20. Prilivi od otudenja udjela u zavisnim drustvima (+) 554 0 0
2.21. Kupovina udjela u pridruZenim drustvima (-) 555 0 0
2.22. Prilivi od otudenja udjela u pridruZenim drustvima (+) 556 0 0
2.23. Kupovina udjela u zajednickim poduhvatima (-) 557 0 0
2.24. Prilivi od otudenja udjela u zajednickim poduhvatima (+) 558 0 0
2.25. Primljene dividende (+) 559 0 0
2.26. Prilivi po osnovu trgovanja derivatnim finansijskim instrumentima (+) 560 0 0
2.27. 0dlivi po osnovu trgovanja derivatnim finansijskim instrumentima (-) 561 0 0
2.28. Ostali prilivi iz ulagackih aktivnosti (+) 562 0 0
2.29. Ostali odlivi iz ulagackih aktivnosti (-) 563 0 0
B. 1;:;(; gotovinski tok koji je generisan/(koristen) u ulagackim aktivnostima (535 do (+)(-) 564 0 0
3. GOTOVINSKI TOKOVI IZ FINANSIJSKIH AKTIVNOSTI

3.1. Prilivi od emisije dionica/uplaceni vlasnicki kapital (+) 565 0 0
3.2 Sticanje vlastitih dionica (-) 566 0 0
3.3. Prilivi od prodaje stecenih vlastitih dionica (+) 567 0 0
3.4. Isplacene dividende (-) 568 0 0
3.5. Prilivi od uzetih kredita (+) 569 0 0
3.6. Otplata glavnice uzetih kredita (-) 570 0 0
3.7. Otplata kamate po uzetim kreditima (-) 571 0 0
3.8. Otplata glavnice po najmovima (-) 572 0 0
3.9. Otplata kamate po najmovima (-) 573 0 0
3.10. Prilivi po osnovu izdatih duznickih instrumenata (+) 574 0 0
3.11. 0dlivi po osnovu otplate izdatih duZnickih instrumenata (<) 575 0 0
3.12. Ostali prilivi iz finansijskih aktivnosti (+) 576 0 0
3.13. Ostali odlivi iz finansijskih aktivnosti (-) 577 0 0
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1 2 3 4 5 6 7
C. Neto gotovinski tok koji je generisan/(koristen) u finansijskim aktivnostima (565 do (+)(-) 578 0 0
577)
4. NETO POVECAN]JE/(SMANJENJE) GOTOVINE I GOTOVINSKIH EKVIVALENATA (A+B+C) (+)(-) 579 231.831 189.837
5. GOTOVINA I GOTOVINSKI EKVIVALENTI NA POCETKU PERIODA (+)(-) 580 489.167 299.330
6. EFEKTI PROMJENE DEVIZNIH KURSEVA GOTOVINE I GOTOVINSKIH EKVIVALENATA (+)(-) 581 0 0
7. GOTOVINA 1 GOTOVINSKI EKVIVALENTI NA KRAJU PERIODA (4+5+6) (+)(-) 582 720.998 489.167
Breza, 23.02.2023. COLAN (MUSTAFA) DZENAN na Tabakovié
Mjesto i datum Certificirani raCunovoda M.P. Direktor
CR-5301/5

Broj licence
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INFORMACIJA
O PROVODENJU ZDRAVSTVENE ZASTITE STAN{)YNISTVA
NA PODRUCJU OPSTINE BREZA U 2022 GQRJNI
/od 01.01.2022 - 31.12.2022 god./



1. ZAKONSKA REGULATIVA

Zakonom o zdravstvenoj zadtiti (,,Sluzbene novine FBiH* broj; 46/(()) yreduju se nadela,
nacin, organizovanja i provodenja zdravstvene zastite

Zakon o pravima obavezama i odgovornostima pacijenata (,,Sluzbeiyg novine FBiH® broj:
40/10), kojim se odreduju prava i obaveze i odgovornosti pacijenata jsgpistenja zdravstvene
zaStite, naCin koriStenja tih prava, nadin zastite i unapredenja tih pravg, kao i druga pitanja u
vezi sa pravima i odgovornostima pacijenata.

Zdravstvena zaStita gradana je skup mjera, aktivnosti i postupaka ng yhgpedenju prava na
Zivot, oCuvanju i poboljsanju zdravlja ljudi koje poduzima FBiH, kantqi, pcine, zdravstvene
ustanove, zdravstveni radnici i druga pravna lica i gradani.

Zdravstvenu zastitu u okviru zdravstvenih ustanova pruzaju zdravstveg] jadnici i zdravstveni
suradnici primjenom savremenih medicinskih postupaka i tehnologija | ég;fa,éenjem dostignuéa
u razvoju medicinske nauke.

Svi gradani su duzni brinuti o svom zdravlju.

Niko nesmije ugroziti zdravlje ljudi. Gradanin je obavezan sudjelovyy y svim preventivno
zdravstvenim djelatnostima koje se provode na mjestima Zivljenja i 17da a usmjerene su na
unapredenje i ¢uvanje zdravlja spre¢avanje bolesti.

2. ZDRAVSTVENA DJELATNOST
- obavljaju zdravstvene ustanove i zdravstveni radnici a ona se organizigy i provodi kao:
a) primarna zdravstena zastita

b) specijalisti¢ko — konsultativna zastita

¢) bolni¢ka zdravstvena zastita (u KB Zenica i UKC Sarajevo)



3. ORGANIZIRANJE I PROVODENJE ZDRAVSTVENE Z4 STITEU OPCINI
BREZA

- na osnovu Ugovora o medusobnim odnosima u pruzanju zdravstygpe zadtite izmedu JU
Doma zdravlja Breza i Zavoda zdravstvenog osiguranja Ze-Do kantory, Dom zdravlja Breza
se obavezuje da ¢e u Ugovornom periodu /od 01.01 — 31.12. 2(2| godine/ pruzati
zdravstvene usluge osiguranim licima ZZO  Ze-Do kantona u gkludu sa programom
zdravstvene zatite stanovnistva op¢ine Breza i Odukom o osnovama, fyjierijima i mjerilima
za zakljucivanje ugovora izmedu Zavoda zdravstvenog osiguranja i Usjypova.

- zdravstvene usluge u primarnoj zdravstvenoj zastiti Dom zdravlja j¢ pruzao osiguranim
licima kroz sljedece djelatnosti:

ZDRAVSTVENA DJELATNOST

Porodi¢na medicina

Polivalentna patronaza

Zdravstena njega u kuci

Zdravstvena zaStita pred$kolske djece

Centar za imunizaciju

Zdravstvena zaStita Zena

Pneumoftizioloska zdravstvena zastita

IHES

Hitna medicinska pomo¢

StomatoloSka zdrv.zastita stanovnidtva starosti
do 19 godina

Stomatoloska zdrv.zastita stanovni$tva starosti
od 20 godina

Laboratorij

Centar za mentalno zdravlje

Centar za fizikalnu rehabilitaciju

RTG dijagnostika

UZV dijagnostika

Apoteka za vp




Specijalisticko-konsultativna djelatnost:

je organizovana u skladu sa Naredbom o na¢inu organizovanja i fogyjranja konsultativno
specijalisticke djelatnosti na podru¢ju Ze-Do kantona koji je donio Mipjstar Ze-Do kantona.

JU Dom zdravlja Breza je u ugovornom periodu od: 01.01.— 30.09.2(]9 godine iz vlastitog
potencijala, obezbijedila pruzanje usluga vanbolni¢ke konsuljyjivno specijalisticke
zdravstvene zastite sa dijagnostikom kroz sljedece djelatnosti:

SPECIJALISTICKA DISCIPLINA

Pedijatrija i $kolska medicina

Ginekologija i akuSerstvo

Pneumoftiziologija /ugovor/

Hirurgija opéa /ugovor/

Stomatoloska protetika

Neurologija

Dok je za obavljanje konsultativno specijalisticke djelatnosti 1 ygovornom  periodu
specijaliste angazovala KB Zenica i to:

SPECIJALISTICKA DISCIPLINA

Opca interna

ORL

Oftalmologija

Dermatologija

[0S ]



4. ZDRAVSTVENI RADNICI

Zdravstveni radnici su lica koja imaju obrazovanje zdravstvenog usmjg|gpja i neposredno
pruzaju zdravstvenu zastitu stanovnistva uz obavezno postivanje moralgil  gtickih nacela
zdravstvene zaStite.

STRUKTURA KADRA JU DOMA ZDRAVLJA BREZA
U 2022 GOD. /od 01.01. - 31.12.2022 /

ZDRAVSTVENI RADNICI
Doktora ukupno 12
Doktora specijalista 2
Stomatologa 3
VSS med.tehni¢ari 3

Medicinski tehnic¢ari 38

Nemedicinski radnici

Ukupno 11
Od toga uprava i administracija 6
Tehnicko osoblje 5




ANALIZA FUNKCIONISANJA
PRIMARNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

1. PORODICNA MEDICINA
5 punktova (Dom zdravlja, Zupéa, G.Breza, Kahve, Slivno)

8 timova porodi¢ne obiteljske medicine (5 timova u Domu zdravlja, 1 jjj u Zupéi, 1 tim
Kahve, pola tima G.Breza i pola tima Slivno)

Za period 01.01.2022 godine ostvareno je 57137 posjeta kod doktora y gsdinaciji i 366 kuénih
posjeta doktora, dok je kuénih posjeta drugih zdravstvenih radnika bilg |704.

Drugim specijalistima je upuceno 8508 pacijenata, a u bolnicu 5709 Picljenata.
[zdato je 8877 laboratorijskih uputnica i 102265 recepata.

Ukupan broj preventivnih usluga u porodi¢noj medicini za 9 mjeseci teluge godine je 6271 od
toga 1320 sistematskih pregleda odraslog stanovnistva- medicina rada | 393 ljekarskih
uvjerenja.

2. ZDRAVSTVENA ZASTITA PREDSKOLSKE DJECE

Za podrugje Opcine Breza za period 01.01.—31.12.2022 godine pruzag j¢ | {im i ostvareno je
4684 pregleda kod doktora u ordinaciji i 874 preventivna pregleda.

Drugim specijalistima je upuceno 131 djece , u laboratorij 208 djece, pg;ggyi;ﬁ@;lo je 1080
recept.

3. ZDRAVSTVENA ZASTITA SKOLSKE DJECE I OMLAINE

Za prvih 12 mjeseci 2022 godine ostvareno je 5553 pregleda u ordinacijj, kod doktora od toga
je 208 pacijenata upuceno drugim specijalistima, 177 je upuceno na bolpigko lije¢enje, 215
je upuceno u laboratorij i izdata su 1240 recepta.

Sistematskih pregleda od 2 — 8 razreda O.S. uradeno je 160.



4. ZDRAVSTVENA ZASTITA ZENA
Na podru¢ju opéine Breza za period 01.01. — 31.12.2022 godine pruzag J¢ | im kroz rad u
ginekoloskoj ambulanti. Specijalista ginekologije za taj period ostvarily j¢ §471 pregleda,
2099_preventivnih ginekoloskih pregleda. Izdato je 226 uputnica za kqg, spgc.preglede, 709
uputnica u bolnicu i propisano je 2776 recepata.

5. PNEUMOFTIZIOLOSKA ZASTITA

Za period 01.01.—31.12.2022 godine, radio je 1 tim i ostvareno je201¢ k;;gggl.edai 1156
standardne radiografije.

6. POLIVALENTNNA PATRONAZA

Medicinska sestra je imala 433 posjetu od toga 87 prvih.

7. HITNA MEDICINSKA POMOC

Ostvarivala se za period od 01.01. — 31.12.2022 godine kroz 3 tima i og|yureno je 11368
pregleda u ordinaciji, 2440 pregleda u kuéi pacjenta, 4 intervencija na |grgnu (javnom
mjestu), hitni medicinski prevoz 61 od toga 215 sa uklju¢enom hitnom gedicinskom pomodi.

Za isti period ostali zdravstveni radnici u HMP su ostavrili 40477 posjelg,

8. HIGIJENSKO EPIDEMIOLOSKA SLUZBA

Ostvareno je 5360 _usluga za 12 mjeseci 2022 godine, prijavljeno je ukql,g;?g,g 387 zaraznih
bolesti.

9. CENTAR ZA MENTALNO ZDRAVLJE

3315 usluge u ordinaciji kod med.tehnicara usluge doktora 80 pregleda.

10. FIZIKALNA MED. REHABILITACIJA

Od 01.01. - 31.12. 2022 godine ostvareno je 1047 posjeta kod doktora y, gydinaciji od toga
546 prvih, uradeno jel1381 fizioterapija i 1381 kineziterapija.



11. LABORATORIJSKA DIJAGNOSTIKA
JU Dom zdravlja Breza za prvih 12 mjeseci 2022 godine.

Broj lica od kojih je uzet materijal za analizu 21113 , broj uzetih uzorgjsy 33161 , broj
uradenih analiza 62762

12. SLUZBA ZA ZASTITU ZDRAVLJA ZUBA
3 tima , 3 ordinacije od toga 1 specijalista.

Ukupno posjeta 2322 od toga 635 prvih posjeta, preventivne usluge niyy ilg zbog covida-19.

13. KONSULTATIVNO SPECIJALISTICKE SLUZBE

Ostvareno je ukupno 13255 posjeta kod doktora, od toga 10679 prvih piggledai2576
kontrolnih pregleda

Internista 1131 pregleda
Neurolog 985  pregleda
Psihijatra 446 pregleda

Op¢i hirurg 896  pregleda
ORL 977  pregleda
Oftalmolog 928  pregleda
Pulmolog 1156 pregleda
ostalo 4637 pregleda

14. IMUNIZACIJA

Obavezna imunizacija djece protiv zaraznih bolesti se provodi putem kglgndara imunizacije,
te na osnovu broja planiranih i cijepljenih.

Moze se konstatovati da je procijepljenost od 90 — 95 % $to se vidi po jgime da nemamo
epidemija zaraznih bolesti /pr. morbili zadnjh godina/



7
Gornja Breza
Posjete kod doktora medicine
kuéne posjete ostalih zdravstvenih radnika
Zupta
Posjete kod doktora medicine 6348
kuéne posjete doktora medicine 32+ hitna pomoé

kuéne posjete ostalih zdravstvenih radnika 112

Zaperiod od 01.01 —31.12.2022. godine

Na bolnicko lije¢enje u Zenicu upuceno je 428 pacijent
Na bolnicko lijeenje u Sarajevo upuceno je 23 pacijenata

Na specijalisticke preglede u Zenicu je upuéeno 7786 pacijenta
Na specijalisti¢ke preglede u Sarajevo je upuceno 141 pacijenta

JU Dom zdravlja Breza je organizovala i provela zdravstvenu zastitu spopiisia (fudbalera)
kroz sistematske preglede , FK Rudar Breza;Odbojkadki klub Breza u ggludu sa takmicarskom
sezonom.

1. Ljekarski pregledi Odbojkaski klub Breza vkupno 10
2. Fudbalski klub Rudar Breza ukupno26
Pioniri ukupno 28

Za svakog sportistu (fudbalera) je otvoren , list pregleda™ namijenjen gygj vrsti sporta sa
upisanim nalazima i preporukama.

Q( qun . AEL/C)vnE 4
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JAVNA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA BREZA

IZVJESTAJ O RADU
UPRAVNOG ODBORA
JU DOMA ZDRAVLJA BREZA
ZA 2022 GODINU

Breza; juni 2023 god.



1ZVJESTAJ O RADU
UPRAVNOG ODBORA JU DOMA ZDRAVLJA BREZA
ZA 2022 GODINU

Organ upravljanja u JU Dom zdravlja Breza je Upravni odbor.

U skladu sa ¢lanom 33. Statuta JU Doma zdravlja Breza Upravni odbor nadlezan je da:

- donosi Statut Doma zdravlja,

- imenuje i razrjeSava direktora, odnosno vd direktora Doma zdravlja,
- utvrduje planove rada i razvoja Doma zdravlja,

- utvrduje godis$nji program rada i plan nabavki Doma zdravlja,

- donosi finansijski plan i usvaja periodi¢ni i godi$nji obracun,

- donosenje op¢ih akata i unutraSnjem uredenju i sistematizaciju poslova i drugih op¢ih
akata u skladu sa zakonom i statutom ustanove,
- odlucuje o svim pitanjima obavlja djelatnost radi kojih je Dom zdravlja osnovan, ako

zakonom nije odredeno da o odredenim pitanjima odlucuje drugi organ ustanove,

- usmjerava, kontoliSe i ocjenjuje rad direktora,

- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivacem,

- odlucuje o prodaji, kupovini, nabavkama, investicijama, koristenju kredita, kreditiranju,
donacijama, reprezentaciji, Skolovanju i edukacijama kadrova (izuzev specijalizacije) i
otpisu stalnih srestava iznad vrijednosti od 6 000,00 KM.

- odgovara osnivacu za rezultate rada Doma zdravlja,

- odlucuje u drugom stepenu, o prigovoru radnika na rjeSenje direktora ili drugog nadleznog
organa kojima je odluceno o njihovim pravima, obavezama i odgovornostima iz radnog
odnosa,

- podnosi osnivacu najmanje jedanput godi$nje izvjestaj o rezultatima rada i poslovanju
Doma zdravlja,

- odlucuje o poslovnoj saradnji sa drugim ustanovama, preduze¢ima i drugim pravnim licima,

- odluc¢uje o zakljuéivanju ugovora sa nadleznim Zavodima zdravstvenog osiguranja.

- vrsi i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom i odlukom osnivaca.

Aktivnosti Upravnog odbora u toku 2022 godine

U ovom izvjeStajnom periodu Upravni odbor Doma zdravlja zasjedao je i radio u sastavu:

IR

Meliha Besirevi¢, predsjednik do 30.01.2022 godine

Mirza Ahmedspahi¢, predsjednik do 13.12.2022 godine
Salem Bajramagi¢, predsjednik od 14.12.2022 godine

Lejla Smailbegovi¢-Colan, ¢lan u cijelom periodu izvjestaja
Midhat Besirevi¢, ¢lan do 13.12.2022 godine

Armin Zelenturovié, ¢lan od 14.12.2022 godine.



Upravni odbor u 2022 godini odrZao je 5 (pet) sjednica Upravnog odbora JU Dom zdravlja
Breza.

Sjednice Upravnog odbora odrzane su u skladu sa Statutom i Poslovnikom o radu Upravnog
odbora JU Doma zdravlja Breza.

Buduc¢i da je u toku trajanja 2022 godine doslo do odredenih promjena u samom rukovodstvu
JU Dom zdravlja Breza u smislu da je razrijeSen duznosti vd. Direktor a putem konkursa
imenovan je Direktor JU Dom zdravlja Breza a uporedo sa tim viSe puta su imenovani i
razrijeSeni duznosti ¢lanovi Upravnog odbora nase ustanove. U toku godine osim promjena
kad je u pitanju rukovodenje ustanovom, Upravni odbor donosio je i druge akte vezane za
izmjene plana nabavki, te donoSenje i usvajanje finansijskih izvjestaja ustanove.

Upravi odbor odrzavao je sjednice na kojoj su razmatrana bitna pitanja iz okvira nadleznosti
Doma zdravlja a koja su od interesa za uspjeSan rad i ostvarenje osnovne djelatnosti Doma
zdravlja.

Izvrsavajuéi svoje zakonske obaveze i statutarne nadleznosti Upravni odbor JU Doma
zdravlja Breza u izvjeStajnom periodu razmatrao i odlucivao 0 slijede¢em:

— Donosenje Odluke o mjesecnoj plac¢i vrSioca duznosti;

— Razmatranje i usvajanje Plana nabavki za 2022 godinu;

— Uskladivanje pravilnika, odluka, ugovora i drugih akata JU Dom zdravlja Breza;

— Razrjesenje predsjednika upravnog odbora Melihe BeSirevi¢;

— Imenovanje novog predsjednika upravnog odbora Mirza Ahmedspahic¢

— Predstavljanje, potpisivanje izjave o nepostojanju sukoba interesa po Zakonu o sukobu
interesa i verifikacija potpisa vrSioca duznosti predsjednika Upravnog odbora;

— Razmatranje i usvajanje prijedloga Pravilnika o zastiti na radu JU Dom zdravlja

— Donosenje odluke o izmjeni i dopuni Plana nabavki za 2022 godinu (Stacionarni Defi
monitor);

— Razmatranje i usvajanje Finansijskog izvjestaja o poslovanju JU Dom zdravlja Breza od
01.01.2021 - 31.12.2021 godine;

— DonoSenje odluke o raspodjeli dobiti za 2021 godinu;

— DonoSenje odluke o otpisu sitnog invertara;

— Razmatranje i usvajanje Pravilnika o izmjeni i dopuni Pravilnika o radu;

— DonoSenje odluke o raspisivanju konkursa za izbor i imenovanje direktora JU Dom
zdravlja Breza;

— Donosenje odluke o imenovanju konkursne komisije za izbor i imenovanje direktora JU
Dom zdravlja Breza;

— Donosenje odluke o razrjeSenju vrsioca duznosti direktora JU Dom zdravlja Breza;

— Donosenje odluke o imenovanju direktora JU Dom zdravlja Breza;



— DonoSenje odluke o izmjeni i dopuni Plana nabavki za 2022 godinu (analizator
elektrolita);

— Donosenje odluke o imenovanju i razrjesenju clanova Upravnog odbora JU Dom zdravlja
Breza;

— Konstituisanje novoimenovanog Upravnog odbora JU Dom zdravlja Breza;

— Razmatranje 1 usvajanje Odluke o imenovanju bolnicke komisije za sprecavanje i
suzbijanje bolnickih infekcija u JU Dom zdravlja Breza;

— Davanje saglasnosti o isplati jednokratne pomo¢i radnicima JU Dom zdravlja Breza po
Uredbi Vlade FBiH

Sve Odluke Upravnog odbora JU Doma zdravlja Breza su donosene i uspjesno realizovane u
period protekle godine. Sjednice su se odvijale u konstruktivnoj atmosferi a odluke i zakljucci
donosili su se jednoglasno po svim pitanjima a posebno u slu¢ajevima kada se raspravljalo i
odluc¢ivalo o pitanjima od osnovne djelatnosti Doma zdravlja .

Broj: 01- /2023

Breza. 27.06.2023 godine L
Predsjednik upravnog odbora

dr.spec. Salem Bajramagi¢



Javna ustanova Dom zdravlja Breza
Naziv pravnog lica

Breza, Sehidska 12
SjediSte i adresa pravnog lica

Djelatnosti opée medicinske prakse
Djelatnost

UniCredit Bank d.d. Mostar
Naziv banke

3389002209875835
Broj ratuna

Breza
Mjesto

23.02.2023.
Datum

Kontrolni broj: 18961963565546895

IZVJESTAJ O PROMJENAMA NA KAPITALU
od 01.01.2022. do 31.12.2022. godine

COLAN (MUSTAFA) DZENAN
Certificirani ra¢unovoda

CR-5301/5
Broj licence

061/052-702
Kontakt

4218168090005
Identifikacioni broj za direktne poreze

Identifikacioni broj za indirektne poreze
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IZVJESTAJ] O PROMJENAMA NA KAPITALU
za period koji zavr$ava na dan 31.12.2022. godine

KAPITAL KOJI PRIPADA VLASNICIMA MATICNOG DRUSTVA
Dioni¢ki kapital
5 Revalori-zacijske Akumulirana KAPITAL KOJI
f, ° Revalori- rezerve za neraspore-dena UKUPNO PRIPADA UKUPNI
VRSTA PROMJENE NA KAPITALU : zacijske rezerve finansijsku Ostale revaloriza dobit/ (3+4+5+6+7+8+ VLASNICIMA KAPITAL
% | Viasnitki udjeli |Dioni¢ka premija Rezerve za nekretnine, |imovinu mjerenu cliske rezerve (nepokriveni 9) MAN]JINSKIH (10+11)
gz postrojenjai |po fer vrijednosti gubitak) INTERESA
opremu kroz ostali
° ukupni rezultat
Ostali vlasni¢ki
Kkapital
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1. Stanje na dan 31.12.2020. godine 901 1.600.245 0 0 0 0 0 540.182 2.140.427
2. Efekti retroaktivne primjene promjena ratunovodstvenih politika 902 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Efekti retroaktivnog prepravljanja iznosa priznatih u skladu sa MRS 8 903 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Ponovno iskazano stanje na dan 31.12.2020., odnosno 01.01.2021. (901+902+903) 904 1.600.245 0 0 0 0 0 540.182 2.140.427
5. Dobit/(gubitak) za period 905 0 0 0 0 0 0 120.847 120.847
6. Ostali ukupni rezultat za period 9206 0 0 0 0 0 0 0 0
7. Ukupni rezultat (905+906) 907 ] 0 0 0 120.847 120.847
8. Emisija dionikog kapitala i drugi oblici povecanja vlasnitkog kapitala 908 0 0 0 0 0 0 0 0
9. Sticanje vlastitih dionica i drugi oblici jenja vlasnitkog kapital 909 0 0 0 0 0 0 0 0
10. Objavljene dividende 910 0 0 0 0 0 0 0 0
11. Drugi oblici rasporeda dobiti i pokrice gubitka 911 0 0 0 0 0 0 0 0
12. Ostale promjene 912 0 0 0 0 0 0 0 0
13. Stanje na dan 31.12.2021. godine (904+907+908-909-910+911+912) [o13] 1.600.245 0| of o] of 0 661.029) 2.261.274| ‘
14. Efekti retroaktivne primjene promjena ratunovodstvenih politika 914 0 0 0 0 0 0 0 0
15. Efekti retroaktivnog prepravljanja iznosa priznatih u skladu sa MRS 8 915 0 0 0 0 0 0 0 0
16. Ponovo stanje na po¢etku perioda 01.01.2021. godine (913+914+915) 916 1.600.245 0 0 0 0 0 661.029 2.261.274
17. Dobit/(gubitak) za godinu 917 0 0 0 0 0 0 78.345 78.345
18. Ostali ukupni rezultat za godinu 918 0 0 0 0 0 0 0 0
19. Ukupni rezultat (917+918) 919 0 0 0 0 0 78.345 78.345
T

20. Emisija dioni¢kog kapitala i drugi oblici povecanja vlasnitkog kapitala 920 0 0 0 0 0 0 0 0
21. Sticanje vlastitih dionica i drugi oblici smanjenja vlasnitkog kapitala 921 0 0 0 0 0 0 0 0
22. Objavljene dividende 922 0 0 0 0 0 0 0 0
23. Drugi oblici rasporeda dobiti i pokrice gubitka 923 0 0 0 0 0 0 0 0
24. Ostale promjene 924 0 0 0 0 0 0 0 0
25. Stanje na kraju perioda na dan 31.12.2022. godine (916+919+920-921-922+923+924) | 925 | 1.600.245] 0 of 0] 0 0| 739.374| 2.339.619 I

Kontrolni broj: 18961963565546895 str. 2 od 2
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Zakon o statistici u Federaciji BiH

Obaveza podno$enja izvje$taja zasniva se na ¢lanu 31. Zakona o statistici u Federaciji BiH. Odbijanje davanja podataka, davanje nepotpunih i neta¢nih
podataka ili nedavanje podataka u propisanom sadrZaju i roku povlati kaznene odredbe iz l. 43. i 44. navedenog Zakona. Podaci koji se daju u ovom
izvje$taju koristice se isklju¢ivo za statisti¢ke svrhe i nece se objavljivati kao pojedina¢ni. Upotreba, povjerljivost i za3tita podataka utvrdena je ¢lanovima
od 36. do 42. Zakona o statistici u Federaciji BiH i primjenjivat ée se prilikom statistike obrade predmetnih podataka.
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1) Naziv poslovnog subjekta Javna ustanova Dom zdravlja Breza
2) Identifikacioni broj poslovnog subjekta 4218168090005
3) Kanton Zenic¢ko-dobojski kanton & ‘\'\, Opéina  Breza

Ulica i broj Sehidska 12 »;T»;L :L“ Telefon 032/783-288
4) Djelatnost prema KD BiH 2010 86.21 J
TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2022. GODINI R

(bez kupovine zemljidta, vrijednosti patenata, licenci, robnih marki i dragocjenosti)

Redni broj | Iznos u KM
1 N lspl:;ééno za investicije po izvorima u 2022. godini 61.632
L (1=1.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1.6)
?1.‘1 - lz sopstvenih sredstava 3 58.499
12 | izudruzenih sredstava (1.21+1.22) 0
5”1‘21 R domaéih investitora 0
k1.22w N Mi‘rmlostranih investitora 0
13 | iskoristeni finansijski krediti ¥ (1.31+132+1.33) 0
131 domacih banaka ' 0
41.32” | stranih kreditora 0
133 - T drugih domacéih kreaif;}a, osim banaka 0
1.4 I finansijski najam - lizing 5) 0
15 iz sredstava budZeta, vanbudZetskih fondova i drugih fondova 2.871
!1.6 - - iz drugih izvora (interna realizacija, stalna imovina dobijena bez naknade, 262
i putem kompenzacije, donacije, humanitarne pomoc¢i)
%1.61' o 1 - od E&g;{: ;t'rayr;a humanitarna pomo¢ i donacije 0

1)u(y)b1’1't”n;ati£i éémo izvr¥ene isplate u toku godine (bez prenesenog salda, storna i preknjiZavanja, i ne uklju¢ujuéi ostvarene a neplacene investicije).
U isplate za investicije uklju¢uju se kursne razlike koje su plaéene u izvjestajnoj godini za investicije ostvarene u toj godini i ranije.

2) U isplate za investicije ukljuditi i otplate komercijalnih kredita.

3) Bez kredita datih radnicima za izgradnju i kupovinu stanova u li¢noj svojini.

4) Bez otplate anuiteta po finansijskim kreditima.

5) Ako ste kupili stalno sredstvo u izvje$tajnoj godini putem finansijskog lizinga, u tabeli 1. prikaZite cjelokupnu nabavnu vrijednost pod 1.4.

TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICENJA IZMEDU ISPLATA ZA INVESTICIJE I OSTVARENIH INVESTICIJA SA STANJEM 31.12.2022. GODINE

' Redni broj | Iznos u KM
Isplaéeno za investicije u toku 2022. godine
2.1 61.632
(2.11+2.12) = Tabela 1., Redni broj 1.
2.11 za izvr$ene radove i nabavke u toku 2022. godine 9 61.632

za izmirenje obaveza iz 2021. godine i ranije prema izvodac¢ima radova i isporu¢iocima opreme i drugima;
212 za otplatu iskoritenih komercijalnih kredita za investicije u 2021. godini i ranije kod preduzeca u zemlji i

inostranih preduzeca; za avanse date u 2022. godini po odbitku obratunatog dijela pod 2.11.

Izvr$eni a neplaéeni radovi i nabavke u toku 2022. godine
- neizmirene obaveze iz ostvarenih investicija u toku 2022. godine prema izvodatima radova, isporuéiocima
2.2 opreme i drugima; iskoristeni komercijalni krediti za investicije ostvarene u toku 2022. godine kod preduzeca

u zemlji i inostranih preduzeéa; plaéeni avansi u ranijim godinama, a obratunati u toku 2022. godine za

izvr§ene radove i isporu¢enu opremu u 2022. godini.

Vrijednost ostvarenih investicija u 2022. godini (2.11+2.2)=Tab.3., Red.br.3., Kol.3. 61.632

23

6) Ukljutiti cjelokupnu nabavnu vrijednost stalnog sredstva nabavljenog putem finansijskog lizinga.

Federalni zavod za statistiku, Zelenih beretki 26 Sarajevo; tel. 033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail: fedstat@fzs.ba; www.fzs.ba
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TABELA 3. TEHNICKA STRUKTURA OSTVARENIH INVESTICIJA U STALNA SREDSTVA U 2022. GODINI -uKM -
- Redni Novastalna  Polovnastalna Dezinvesticija
broj UKUPNO (4+5)  sredstva® sredstva®  /prodaja'®
" B - 2 ‘ 5 e
3. Vrijednost ostvarenih investicija u stalna sredstva” _u2022.godini = Tabela 2, Red.broj2.3= (zbir3.1+33+35+3.6+37) A ts2ef 2 0
3.1 Gradevinski objekti i prostori (zbir 3.11 + 3.2) 0
311 | Stambene zgrade i p"r:)mstori za stanovanjé"(si’anoﬁ; studentski, dacki i staracki domovi; domovi za napﬁ§fénii djébu i“si.)' o 0 0
3.2 Ostali gradevinski radovi (3.21 + 3.22 + 3.23) - - - T 0 0
321 Ostala visokogradnja (industrijske, poljoprivredne i ostale privredne hale i zgrade; silosi; hladnjale; rezervoari; cisterne; magacini;r garaie; Skole; bolnice; zaWoﬁ; 0 o0
administrativne zgrade i sl.)
322 Niskogradnja (Zeljeznitke pruge; putevi; mostovi; vijadukti; nadvoznjaci; tuneli; Zi¢are; elektri¢ni i telefonski vodovi; naftovodi; bazeni; cjevovodi; vodovod i kanalizacija; ) 0 . 0 0 0
’ objekti za kopanje rude, elektrane, hidrocentrale; aerodromske piste; sportska igraliita; parkiralista i sl.)
3.23 Znacajnija pobolj3anja zemlji$ta (izgradnja nasipa, morskih brana, kréenje $uma i kamenitog tla; isuSivanje moévara, navodnjavanje i sl.) 0 0} XXXXXXXXXXXXX 5 XXXXXXXXXXXXX
3.3 Strojevi, oprema i transportna sredstva - domaca i uvozna (zbir 3.31 + 3.32) 61.632 60.311 1.321 0
3.31 Strojeviioprema (zbir 3.311 do 3.319) 61.632 60.311 1321 0
3.311 Metalni proizvodi i naprave (metalne konstrukcije, tornjevi, cisterne, kontejneri, kotlovi i oprema za centralno grijanje, rezervoari, Zeljezni i &eli¢ni kotlovi itd.) 0 0 0 0
3312 St:roie:vil za proizvodnju i iskoriStavanje mehanicke energije (motori, turbine, pumpe, kompresori), strojne naprave (podizajuée, transportne, rashladne, za provjetravanje), 1.689 1.689 0 0
vageisl
3313 Drugi strojevi i naprave za posebne namjene (metalurski, rudarski i gradevinski strojevi, prehrambeni, tekstilni i sL.); strojevi za obradu (strugovi, busilice, glodalice; strojevi 0 0 0 0
za obradu metala, kamena, drveta i sl.)
3.314 Poljoprivredni i Sumarski strojevi (traktori i drugi poljoprivredni i umarski strojevi) 0 0 0 0
3315 Raéur}ari i drugal_ oprema za obradu pqdatalfa (personalni i drugi ratunari, $tampati); druge kancelarijske masine (ratunske, pisace, fotokopirni i sli¢ni uredaji); elektronske 1321 0 1321 0
blagajne, skeneri, bankomati, automati za mijenjanje novca
3.316 Elektri¢ni motori, generatori i transformatori, naprave za distribuciju el. energije, cestovna i druga vanjska rasvjeta, kotlovi za dobijanje pare, atomski reaktori i sl. 0 0 0 0
3.317 Radijski, televizijski i komunikacijski uredaji i oprema (TV i radio prijemnici i odasilja¢i, telefonski aparati i centrale, faks masine itd.) 98 98 0 0
3.318 Medicinska oprema, fini mehanicki i opti¢ki instrumenti (osciloskopi, voltmetri, laboratorijske centrifuge, elektrografi, mikroskopi), precizne vage, fotografski aparati itd. 56.368 56.368 0 0
3.319 Namjestaj i unutarnja oprema (metalni i drveni namjestaj i sl.); nabavka knjiga za biblioteke 2.156 2.156 0 0
3.32 Transportna sredstva (zbir 3.321 + 3.322 + 3.323) 0 1] 0 0
3.321 Putni¢ki automobili do 10 osoba (kao i kombinirani namijenjeni prevozu putnika i tereta) 0 0 0 0
3.322 Teretna vozila (takode cestovni traktori i prikolice) 0 0 0 0
3.323 Druga vozila i plovila (autobusi, ¢amci, trana i zra¢na vozila) 0 0 0 0
3.4 0d 3.3 (Strojevi, oprema i transportna sredstva) prikaZite vrijednost uvezene opreme 0 0 XOXXXXKXKKXXX | XXXXXXXXXKXXX
35 Bioloska sredstva (zbir 3.51 + 3.52) 0 0 0 0
3.51 Osnovno stado (razna rasplodna i radna stoka) 0 0 0 0
3.52 PoSumljavanje i dugogodisnji zasadi 0 0 0 0
3.6 Nematerijalna stalna sredstva (zbir 3.61 + 3.62 + 3.63 + 3.64 + 3.65) 1] 0 0 0
3.61 Dugoro¢na ulaganja u istraZivanje i razvoj, osim rudarskih i mineralnih istraZivanja 0 0 0 0
3.62 Rudarska i mineralna istraZivanja 0 0 0 0
3.63 Softveri i baze podataka (zbir od 3.631 do 3.634) 0 0 0 0
3.631 Kupljeni softveri (uklju¢ujudi i licence za softvere) 0 0 0 0
3.632 Softveri proizvedeni u vlastitoj reZiji 0 0 0 0
3.633 Kupljene baze podataka o 0 0 0 0
3.634 Baze podataka proizvedene u vlastitoj reZiji 0 0 0 0
3.64 KnjiZevni i umjetnicki originali (sa podruéja filma, muzike, TV programi, sportske i druge priredbe i sL.) 0 0 0 0
3.65 Ostala nematerijalna stalna sredstva (studije, projekti, elaborati, komisije za tehni¢ki prijem i sl.) 0 0/ 0 0
3.7 Tro3kovi prijenosa vlasnistva zemljiSta (tr. procjene zemljista, advokata, porez na promet nekretninama) 0 0 JODXXAXKXXKXXX || XXXXXKKXKXXXX
3.8 Dragocj i (vrijednosni predmeti kupljeni radi o¢uvanja vrijednosti kao $to su dijamanti, drago kamenije, tarno zlato, slike, skulpture i sl.) N 0 0 0 0
3.9  Licence (osim licenci za softvere), patenti i trgovatke marke ” 0 0 0
3.10 Zemljiste (bez troskova prijenosa vlasnistva) 0 XXXXXXXXXXXXX 0 0
7) Stalna sredstva se ju po kup j cijeni, Eujuéi trodkove Ze i druge prijenosa Ukoliko ne znate tatnu vrijednost, procijenite je. 9) Polovna stalna sredstva obuhvataju polovna stalna sredstva nabavljena u zemlji, bez obzira na njihovo porijeklo (fusnota 8)
8) Ukljuciti: nova stalna sredstva, rekonstrukciju i zamjenu postojecih stalnih sredstava, stalna sredstva nabavljena putem finansijskog lizinga - najma, kao i polovnu 10) Ukljuiiti stalna sredstva koja su prodana, stalna sredstva koja su data u trampi i stalna sredstva data kao kapitalni transfer
opremu iz uvoza prvi puta uvezenu, ili ako je nabavljena da bi se koristila po prvi put. U svakoj daljoj preprodaji ova oprema se smatra doma¢om polovnom opremom. u naturi. Prodata stalna sredstva iskazati po vrijednosti iz kupoprodajnog ugovora, nakon odbitka troskova prijenosa vlasnistva.
Kontrolni broj: 29686464725257417 str.2od 3




TABELA 4. INVESTICIJE U NOVA STALNA SREDSTVA PO NAMJENI ULAGANJA I TERITORII

U 2022. GODINI.

7 UKUPNO » " INVESTICIJE PO NAMJENI ULAGANJA 10PCINAMA
djelatnost: djelatnost: djelatnost: djelatnost:
Djelatnosti opce medicinske prakse Ne postoji. Ne postoji. Ne postoji.
Redni - - 7 -
broj | opina: : opéina: opcina: op¢ina:
! ‘entitet ~ FBiH _ entitet: entitet: entitet:
ukupan broj jedinicq______j”_:” redni broj jedinice ) redni broj jedinice redni broj jedinice ' }
djelatnost djelatnost o djelatnost djelatnost
KDBIH 2010 XDEI 2010 - KDBiH 2010 . XDBHI 2010
L 0L | S I T ’
entitet opcina entitet op¢ina entite op¢ina
1 2 3 4 5 6
411 Ostvarene investicije u ;. 4nja novih kapaciteta 01 0 02 0 02 0 02 0
: nova stalna sredstva agradna pact
4.12 u 2022. god. po karakteru rekonstrukcija, modernizacija, dogradnja i proSirenje 60.311 60.311 0 0
izgradnje
413 (Tabela 3, Kolona4.)  odrzavanje nivoa postojetih kapaciteta 0 0 0 0
4.0 0d ukupnih investicija prikazati investicije za zatitu Zivotne sredine **) 0 0 0 0
Ostvarene investicije u nova stalna sredstva u 2022. godini, i
41 (4.11 do 4.13)=(4.14 do 4.19)=(Tabela 3. Red. br. 3,Kolona 4.) 60:311 60311 o 9
4.14 Ostvarene investicije stambene zgrade i prostori za stanovanje = 3.11 0 0
4.15 unova ostali gradevinski radovi = 3.2 0 0
4.16 stalna sredstva strojevi, oprema i transportna sredstva = 3.3 60.311 60.311
417 u 2022. godini biolo$ka sredstva = 3.5 0 0 0 0
418 po tehnitkoj strukturi nematerijalna stalna sredstva = 3.6 0 0
4.19 (Tabela 3., Kolona 4.) troskovi prijenosa vlasniStva zemljista = 3.7 0 0 0 0
4.2 Vrijednost aktiviranih stalnih sredstava u toku 2022. godine 61.632 61.632
4.3 Stalna sredstva u izgradnji (pripremi) krajem 2022. godine 0 0 0 0
11) Od ukupnih investicija rasp po karakteru izg| je (stavke 4.11, 4.12 i 4.13) treba posebno u stavci 4.0 prikazati investicije za zaStitu Zivotne sredine
7oV
> V) . -
Obrazac popunio: Tel./fax 061/052-702 IRs = ina Tabakovi¢
s %, < D\
E-mail  dzenco@gmail.com (g - ii’ 2N = ; Direktor
D T ™/
> D - J
COLAN (MUSTAFA) DZENAN Datum  23.02.2023. \\é;? £/
;

Upisati puno ime i prezime

Kontrolni broj: 29686464725257417

str.30d 3



BOSNA I HERCEGOVINA Obrazac INV-01
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOYJNE 1"/ RPN iy b
FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKJ, . ** -

SARAJEVO O3y 12 bt *;;]f':“./

itk f},"y‘r ]
GODISNJI IZVJESTA]J O INVESTICIJAMA ZA 2022. GODINU

Zakon o statistici u Federaciji BiH

Obaveza podno$enja izvje$taja zasniva se na ¢lanu 31. Zakona o statistici u Federaciji BiH. Odbijanje davanja podataka, davanje nepotpunih i neta¢nih
podataka ili nedavanje podataka u propisanom sadrZaju i roku povlati kaznene odredbe iz l. 43. i 44. navedenog Zakona. Podaci koji se daju u ovom
izvje$taju koristice se isklju¢ivo za statisti¢ke svrhe i nece se objavljivati kao pojedina¢ni. Upotreba, povjerljivost i za3tita podataka utvrdena je ¢lanovima
od 36. do 42. Zakona o statistici u Federaciji BiH i primjenjivat ée se prilikom statistike obrade predmetnih podataka.
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1) Naziv poslovnog subjekta Javna ustanova Dom zdravlja Breza
2) Identifikacioni broj poslovnog subjekta 4218168090005
3) Kanton Zenic¢ko-dobojski kanton & ‘\'\, Opéina  Breza

Ulica i broj Sehidska 12 »;T»;L :L“ Telefon 032/783-288
4) Djelatnost prema KD BiH 2010 86.21 J
TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE ZA INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2022. GODINI R

(bez kupovine zemljidta, vrijednosti patenata, licenci, robnih marki i dragocjenosti)

Redni broj | Iznos u KM
1 N lspl:;ééno za investicije po izvorima u 2022. godini 61.632
L (1=1.1+1.2+1.3+1.4+1.5+1.6)
?1.‘1 - lz sopstvenih sredstava 3 58.499
12 | izudruzenih sredstava (1.21+1.22) 0
5”1‘21 R domaéih investitora 0
k1.22w N Mi‘rmlostranih investitora 0
13 | iskoristeni finansijski krediti ¥ (1.31+132+1.33) 0
131 domacih banaka ' 0
41.32” | stranih kreditora 0
133 - T drugih domacéih kreaif;}a, osim banaka 0
1.4 I finansijski najam - lizing 5) 0
15 iz sredstava budZeta, vanbudZetskih fondova i drugih fondova 2.871
!1.6 - - iz drugih izvora (interna realizacija, stalna imovina dobijena bez naknade, 262
i putem kompenzacije, donacije, humanitarne pomoc¢i)
%1.61' o 1 - od E&g;{: ;t'rayr;a humanitarna pomo¢ i donacije 0

1)u(y)b1’1't”n;ati£i éémo izvr¥ene isplate u toku godine (bez prenesenog salda, storna i preknjiZavanja, i ne uklju¢ujuéi ostvarene a neplacene investicije).
U isplate za investicije uklju¢uju se kursne razlike koje su plaéene u izvjestajnoj godini za investicije ostvarene u toj godini i ranije.

2) U isplate za investicije ukljuditi i otplate komercijalnih kredita.

3) Bez kredita datih radnicima za izgradnju i kupovinu stanova u li¢noj svojini.

4) Bez otplate anuiteta po finansijskim kreditima.

5) Ako ste kupili stalno sredstvo u izvje$tajnoj godini putem finansijskog lizinga, u tabeli 1. prikaZite cjelokupnu nabavnu vrijednost pod 1.4.

TABELA 2. VREMENSKA RAZGRANICENJA IZMEDU ISPLATA ZA INVESTICIJE I OSTVARENIH INVESTICIJA SA STANJEM 31.12.2022. GODINE

' Redni broj | Iznos u KM
Isplaéeno za investicije u toku 2022. godine
2.1 61.632
(2.11+2.12) = Tabela 1., Redni broj 1.
2.11 za izvr$ene radove i nabavke u toku 2022. godine 9 61.632

za izmirenje obaveza iz 2021. godine i ranije prema izvodac¢ima radova i isporu¢iocima opreme i drugima;
212 za otplatu iskoritenih komercijalnih kredita za investicije u 2021. godini i ranije kod preduzeca u zemlji i

inostranih preduzeca; za avanse date u 2022. godini po odbitku obratunatog dijela pod 2.11.

Izvr$eni a neplaéeni radovi i nabavke u toku 2022. godine
- neizmirene obaveze iz ostvarenih investicija u toku 2022. godine prema izvodatima radova, isporuéiocima
2.2 opreme i drugima; iskoristeni komercijalni krediti za investicije ostvarene u toku 2022. godine kod preduzeca

u zemlji i inostranih preduzeéa; plaéeni avansi u ranijim godinama, a obratunati u toku 2022. godine za

izvr§ene radove i isporu¢enu opremu u 2022. godini.

Vrijednost ostvarenih investicija u 2022. godini (2.11+2.2)=Tab.3., Red.br.3., Kol.3. 61.632

23

6) Ukljutiti cjelokupnu nabavnu vrijednost stalnog sredstva nabavljenog putem finansijskog lizinga.

Federalni zavod za statistiku, Zelenih beretki 26 Sarajevo; tel. 033 20 64 52, faks 033 22 61 51, e-mail: fedstat@fzs.ba; www.fzs.ba
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TABELA 3. TEHNICKA STRUKTURA OSTVARENIH INVESTICIJA U STALNA SREDSTVA U 2022. GODINI -uKM -
- Redni Novastalna  Polovnastalna Dezinvesticija
broj UKUPNO (4+5)  sredstva® sredstva®  /prodaja'®
" B - 2 ‘ 5 e
3. Vrijednost ostvarenih investicija u stalna sredstva” _u2022.godini = Tabela 2, Red.broj2.3= (zbir3.1+33+35+3.6+37) A ts2ef 2 0
3.1 Gradevinski objekti i prostori (zbir 3.11 + 3.2) 0
311 | Stambene zgrade i p"r:)mstori za stanovanjé"(si’anoﬁ; studentski, dacki i staracki domovi; domovi za napﬁ§fénii djébu i“si.)' o 0 0
3.2 Ostali gradevinski radovi (3.21 + 3.22 + 3.23) - - - T 0 0
321 Ostala visokogradnja (industrijske, poljoprivredne i ostale privredne hale i zgrade; silosi; hladnjale; rezervoari; cisterne; magacini;r garaie; Skole; bolnice; zaWoﬁ; 0 o0
administrativne zgrade i sl.)
322 Niskogradnja (Zeljeznitke pruge; putevi; mostovi; vijadukti; nadvoznjaci; tuneli; Zi¢are; elektri¢ni i telefonski vodovi; naftovodi; bazeni; cjevovodi; vodovod i kanalizacija; ) 0 . 0 0 0
’ objekti za kopanje rude, elektrane, hidrocentrale; aerodromske piste; sportska igraliita; parkiralista i sl.)
3.23 Znacajnija pobolj3anja zemlji$ta (izgradnja nasipa, morskih brana, kréenje $uma i kamenitog tla; isuSivanje moévara, navodnjavanje i sl.) 0 0} XXXXXXXXXXXXX 5 XXXXXXXXXXXXX
3.3 Strojevi, oprema i transportna sredstva - domaca i uvozna (zbir 3.31 + 3.32) 61.632 60.311 1.321 0
3.31 Strojeviioprema (zbir 3.311 do 3.319) 61.632 60.311 1321 0
3.311 Metalni proizvodi i naprave (metalne konstrukcije, tornjevi, cisterne, kontejneri, kotlovi i oprema za centralno grijanje, rezervoari, Zeljezni i &eli¢ni kotlovi itd.) 0 0 0 0
3312 St:roie:vil za proizvodnju i iskoriStavanje mehanicke energije (motori, turbine, pumpe, kompresori), strojne naprave (podizajuée, transportne, rashladne, za provjetravanje), 1.689 1.689 0 0
vageisl
3313 Drugi strojevi i naprave za posebne namjene (metalurski, rudarski i gradevinski strojevi, prehrambeni, tekstilni i sL.); strojevi za obradu (strugovi, busilice, glodalice; strojevi 0 0 0 0
za obradu metala, kamena, drveta i sl.)
3.314 Poljoprivredni i Sumarski strojevi (traktori i drugi poljoprivredni i umarski strojevi) 0 0 0 0
3315 Raéur}ari i drugal_ oprema za obradu pqdatalfa (personalni i drugi ratunari, $tampati); druge kancelarijske masine (ratunske, pisace, fotokopirni i sli¢ni uredaji); elektronske 1321 0 1321 0
blagajne, skeneri, bankomati, automati za mijenjanje novca
3.316 Elektri¢ni motori, generatori i transformatori, naprave za distribuciju el. energije, cestovna i druga vanjska rasvjeta, kotlovi za dobijanje pare, atomski reaktori i sl. 0 0 0 0
3.317 Radijski, televizijski i komunikacijski uredaji i oprema (TV i radio prijemnici i odasilja¢i, telefonski aparati i centrale, faks masine itd.) 98 98 0 0
3.318 Medicinska oprema, fini mehanicki i opti¢ki instrumenti (osciloskopi, voltmetri, laboratorijske centrifuge, elektrografi, mikroskopi), precizne vage, fotografski aparati itd. 56.368 56.368 0 0
3.319 Namjestaj i unutarnja oprema (metalni i drveni namjestaj i sl.); nabavka knjiga za biblioteke 2.156 2.156 0 0
3.32 Transportna sredstva (zbir 3.321 + 3.322 + 3.323) 0 1] 0 0
3.321 Putni¢ki automobili do 10 osoba (kao i kombinirani namijenjeni prevozu putnika i tereta) 0 0 0 0
3.322 Teretna vozila (takode cestovni traktori i prikolice) 0 0 0 0
3.323 Druga vozila i plovila (autobusi, ¢amci, trana i zra¢na vozila) 0 0 0 0
3.4 0d 3.3 (Strojevi, oprema i transportna sredstva) prikaZite vrijednost uvezene opreme 0 0 XOXXXXKXKKXXX | XXXXXXXXXKXXX
35 Bioloska sredstva (zbir 3.51 + 3.52) 0 0 0 0
3.51 Osnovno stado (razna rasplodna i radna stoka) 0 0 0 0
3.52 PoSumljavanje i dugogodisnji zasadi 0 0 0 0
3.6 Nematerijalna stalna sredstva (zbir 3.61 + 3.62 + 3.63 + 3.64 + 3.65) 1] 0 0 0
3.61 Dugoro¢na ulaganja u istraZivanje i razvoj, osim rudarskih i mineralnih istraZivanja 0 0 0 0
3.62 Rudarska i mineralna istraZivanja 0 0 0 0
3.63 Softveri i baze podataka (zbir od 3.631 do 3.634) 0 0 0 0
3.631 Kupljeni softveri (uklju¢ujudi i licence za softvere) 0 0 0 0
3.632 Softveri proizvedeni u vlastitoj reZiji 0 0 0 0
3.633 Kupljene baze podataka o 0 0 0 0
3.634 Baze podataka proizvedene u vlastitoj reZiji 0 0 0 0
3.64 KnjiZevni i umjetnicki originali (sa podruéja filma, muzike, TV programi, sportske i druge priredbe i sL.) 0 0 0 0
3.65 Ostala nematerijalna stalna sredstva (studije, projekti, elaborati, komisije za tehni¢ki prijem i sl.) 0 0/ 0 0
3.7 Tro3kovi prijenosa vlasnistva zemljiSta (tr. procjene zemljista, advokata, porez na promet nekretninama) 0 0 JODXXAXKXXKXXX || XXXXXKKXKXXXX
3.8 Dragocj i (vrijednosni predmeti kupljeni radi o¢uvanja vrijednosti kao $to su dijamanti, drago kamenije, tarno zlato, slike, skulpture i sl.) N 0 0 0 0
3.9  Licence (osim licenci za softvere), patenti i trgovatke marke ” 0 0 0
3.10 Zemljiste (bez troskova prijenosa vlasnistva) 0 XXXXXXXXXXXXX 0 0
7) Stalna sredstva se ju po kup j cijeni, Eujuéi trodkove Ze i druge prijenosa Ukoliko ne znate tatnu vrijednost, procijenite je. 9) Polovna stalna sredstva obuhvataju polovna stalna sredstva nabavljena u zemlji, bez obzira na njihovo porijeklo (fusnota 8)
8) Ukljuciti: nova stalna sredstva, rekonstrukciju i zamjenu postojecih stalnih sredstava, stalna sredstva nabavljena putem finansijskog lizinga - najma, kao i polovnu 10) Ukljuiiti stalna sredstva koja su prodana, stalna sredstva koja su data u trampi i stalna sredstva data kao kapitalni transfer
opremu iz uvoza prvi puta uvezenu, ili ako je nabavljena da bi se koristila po prvi put. U svakoj daljoj preprodaji ova oprema se smatra doma¢om polovnom opremom. u naturi. Prodata stalna sredstva iskazati po vrijednosti iz kupoprodajnog ugovora, nakon odbitka troskova prijenosa vlasnistva.
Kontrolni broj: 29686464725257417 str.2od 3




TABELA 4. INVESTICIJE U NOVA STALNA SREDSTVA PO NAMJENI ULAGANJA I TERITORII

U 2022. GODINI.

7 UKUPNO » " INVESTICIJE PO NAMJENI ULAGANJA 10PCINAMA
djelatnost: djelatnost: djelatnost: djelatnost:
Djelatnosti opce medicinske prakse Ne postoji. Ne postoji. Ne postoji.
Redni - - 7 -
broj | opina: : opéina: opcina: op¢ina:
! ‘entitet ~ FBiH _ entitet: entitet: entitet:
ukupan broj jedinicq______j”_:” redni broj jedinice ) redni broj jedinice redni broj jedinice ' }
djelatnost djelatnost o djelatnost djelatnost
KDBIH 2010 XDEI 2010 - KDBiH 2010 . XDBHI 2010
L 0L | S I T ’
entitet opcina entitet op¢ina entite op¢ina
1 2 3 4 5 6
411 Ostvarene investicije u ;. 4nja novih kapaciteta 01 0 02 0 02 0 02 0
: nova stalna sredstva agradna pact
4.12 u 2022. god. po karakteru rekonstrukcija, modernizacija, dogradnja i proSirenje 60.311 60.311 0 0
izgradnje
413 (Tabela 3, Kolona4.)  odrzavanje nivoa postojetih kapaciteta 0 0 0 0
4.0 0d ukupnih investicija prikazati investicije za zatitu Zivotne sredine **) 0 0 0 0
Ostvarene investicije u nova stalna sredstva u 2022. godini, i
41 (4.11 do 4.13)=(4.14 do 4.19)=(Tabela 3. Red. br. 3,Kolona 4.) 60:311 60311 o 9
4.14 Ostvarene investicije stambene zgrade i prostori za stanovanje = 3.11 0 0
4.15 unova ostali gradevinski radovi = 3.2 0 0
4.16 stalna sredstva strojevi, oprema i transportna sredstva = 3.3 60.311 60.311
417 u 2022. godini biolo$ka sredstva = 3.5 0 0 0 0
418 po tehnitkoj strukturi nematerijalna stalna sredstva = 3.6 0 0
4.19 (Tabela 3., Kolona 4.) troskovi prijenosa vlasniStva zemljista = 3.7 0 0 0 0
4.2 Vrijednost aktiviranih stalnih sredstava u toku 2022. godine 61.632 61.632
4.3 Stalna sredstva u izgradnji (pripremi) krajem 2022. godine 0 0 0 0
11) Od ukupnih investicija rasp po karakteru izg| je (stavke 4.11, 4.12 i 4.13) treba posebno u stavci 4.0 prikazati investicije za zaStitu Zivotne sredine
7oV
> V) . -
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BOSNA | HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
ZENICKO-DOBOJSKI KANTON
OPCINA BREZA
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD BREZA

Na osnovu ¢lana 33. Pravila Centra za socijalni rad Breza, Direktor Centra,
podnosi

|1ZVIJESTAJ

o radu JU Centar za socijalni rad Breza u periodu od 01.01.2022.
do 31.12.2022. godine

Breza, juni 2023. godine
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| DJELOKRUG RADA

Centar za socijalni rad je javna ustanova u drzavnoj svojini sa svojstvom pravnog lica koja je
osnovana 1979. godine.

U izvrSavanju poslova iz svoje nadleznosti, zadaci Centra su sljedeci:

e Pradenje i proucavanje problema iz oblasti socijalne zaStite

e Razvoj i unapredenje preventivnih aktivnosti koje doprinose spreCavanju i suzbijanju
socijalnih problema zajedno sa drugim vladinim i nevladinim organizacijama

e RjeSavanje zahtjeva za ostvarivanje prava u oblasti socijalne i djecije zastite u prvom
stepenu, te njihova isplata

e Priprema i provodenje odgovaraju¢ih oblika i mjera socijalne i porodi¢no-pravne
zastite

e Djecija i porodi¢na zastita, te zaStita bracnih i1 susjedskih odnosa

e Poslovi starateljstva, usvojenja, smjeStaja u druge porodice ili ustanove socijalne
zastite

e ZaStita djece i odraslih koji su zrtve nasilja u porodici ili zajednici

e Zastita odraslih, invalidnih, raseljenih lica, lica bez porodi¢nog staranja, lica sa
psihickim i duSevnim smetnjama, te civilnih zrtava rata

e PruZanje usluga socijalnog i drugog stru¢nog rada, savjetodavnih usluga i struéne
pomoci pojedincima i porodicama

e Humanitarne aktivnosti i aktivnosti pomo¢i Zrtvama elementarnih nepogoda, nesreca,
izbjeglicama ukljucujuci njihov privremeni ili stalni smjestaj

e Vodenje dokumentacije i evidencije o korisnicima i realizovanim oblicima i mjerama
njihove zastite

e Saradnja sa svim relevantnim organizacijama: mjesnim zajednicama, ustanovama i
preduzec¢ima od znacaja na nivou opcine 1 Sire, sa jedinicom lokalne samouprave,
centrima za socijalni rad, sa sudovima, tuZilaStvima, kazneno-popravnim zavodima,
terapijskim zajednicama, kantonalnim i federalnim ministarstvima i dr.

U izvjeStajnom periodu JU Centar za socijalni rad Breza je u sklopu svojih nadleznosti
postupao po sljede¢im zakonima: Zakon o upravnom postupku, Porodi¢ni zakon FBiH,
Zakon o osnovama socijalne zaStite, zaStite civilnih Zrtava rata i zaStiti porodice sa djecom
FBiH, Zakon o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava rata i zastiti porodice sa djecom Ze-do
kantona, Zakon o izmjenama i dopunama zakona o socijalnoj zaStiti, zaStiti czr i zastiti
porodice sa djecom Ze-do kantona, Zakon o hraniteljstvu FBiH, Zakon o zastiti od nasilja u
porodici FBiH, Krivi¢ni zakon FBiH i Zakon o kriviénom postupku FBiH, Zakon o zastiti i
postupanju sa djecom i maloljetnicima u krivicnom postupku, Zakon o prekrsajima FBiH,
Zakon o zdravstvenoj zastiti, Zakon o penzijsko-invalidskom osiguranju, Zakon o zastiti
osoba sa duSevnim smetnjama, Zakon o liénom imenu FBiH, Zakon o mati¢nim knjigama
FBiH, Zakon o roditeljima-njegovateljima FBiH te Zakon o materijalnoj podrSci porodici sa
djecom FBiH. Pored toga Centar je u svojim poslovima vezanim za maloljetna lica duzan
poStovati smjernice Konvencije o pravima djeteta, te sve preporuke Ombudsmena i drugih
propisa donesenih na osnovu zakona.



Il PROGRAMSKA PODRUCJA RADA
1. DJECIJA 1 PORODICNA ZASTITA

Zastita djece i porodice sa djecom prema Zakonu o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava
rata 1 zastiti porodice sa djecom, te prema Porodi¢nom zakonu ima za cilj:

e Da se svoj djeci osiguraju priblizno jednaki uslovi za zdrav i pravilan fizicki,
intelektualni i emocionalni razvoj u porodici ili ustanovi u kojoj je dijete smjeSteno

e Da ustanove koje se bave =zasStitom djece daju podrsku porodici u njenoj
reproduktivnoj ulozi, njezi, podizanju, odgoju i zastiti djece, te poboljSanja kvaliteta
Zivota porodice.

Primarni uslov svih aktivnosti vezanih za djeciju zastitu je osigurati da su ciljevi koji se Zele
posti¢i u najboljem interesu djece, te da se djeci osiguraju sva prava zagarantovana
Konvencijom o pravima djeteta i zakonima.

1.1. ZASTITA DJECE BEZ RODITELJSKOG STARANJA

Centar za socijalni rad kao organ starateljstva ima klju¢nu zadacu zastitu djece bez
roditeljskog staranja, obezbjedivanje institucionalne zastite ili smjestaja djeteta u alternativnu
porodicu.

Zakonom o hraniteljstvu iz 2017. godine regulisan je smjeStaj djece koja su privremeno ili
trajno bez roditeljskog, odnosno porodi¢nog staranja u hraniteljske porodice, kako bi imali
zaStitu u porodi¢énom okruzenju. Istim Zakonom regulisana su prava i obaveze hraniteljskih
porodica kao i Centra za socijalni rad u smislu pracenja djeteta, pruzanja savjetodavne pomoci
i podrske hraniteljskoj porodici, izrada planova, izvjeStaja i dr. Sto se reguliSe ugovorom
izmedu Centra i hraniteljske porodice nakon donoSenja rjeSenja. Navedenim Zakonom je
regulisana naknada za izdrZzavanje hranjenika kao i hraniteljska naknada koja je u 2022.
godini iznosila 448.20 KM. TroSkove smjestaja u hraniteljskim porodicama snose lica koja se
smjestaju ukoliko posjeduju imovinu ili srodnici koji Porodi¢nim zakonom imaju obavezu
izdrzavanja tog lica. U 2022. godini je za dvoje djece smjeStene u hraniteljskim porodicama u
participaciji smjeStaja ucestvovao roditelj/korisnik, dok za ostalu djecu cjelokupni iznos
naknade snosi Ministarstvo za rad socijalnu politiku i izbjeglice Ze-do kantona.

Tabela 1. Statisticki podaci vezani za zastitu djece bez roditeljskog staranja.

Broj djece
1. | Djeca bez roditeljskog staranja 8
2. | Djeca smjeStena u hraniteljske 5
porodice
3. | Zahtjevi za usvojenje 11
4. | Usvojena djeca 0
5. | Zahtjevi za hraniteljstvo 0
6. Djeca smjeStena u ustanove socijalne zastite
Naziv ustanove Ukupan Broj Broj
broj novih posjeta Prestanak




korisnika | korisnika | djeci u prava na
u 2022. ustanovi | smjestaj
godini
JU ,,Dom porodica“ Zenica 2 1 3 posjete
Djecije ,,Selo mira“ Turija 2 1 2 posjete 1
Zavod za vaspitanje muske djece i 1 0 2 posjete 1
omladine Sarajevo
UKUPNO 5 2 7 2
Saglasnosti Stru¢nog tima po zahtjevu | Odobreno | Odbijeno | UKUPNO
korisnika/srodnika
6 6
Saglasnosti Stru¢nog tima po 4 4
zahtjevu ustanove
10 / 10

1.2. ZASTITA DJECE OMETENE U FIZICKOM I PSIHICKOM RAZVOJU

Vaznost brige o ovoj kategoriji djece akcentirana je Konvencijom o pravima djeteta
UN-a iz 1989. godine, a koju je potpisala i Bosna i Hercegovina. Ona istiCe sva prava
mentalno i fizicki ometenog djeteta da uziva pun, dostojanstven i kvalitetan Zivot u uslovima
koji obezbjeduju dostojanstvo, unapreduju samopouzdanje i olakSavaju aktivno ucesce u
zajednici.

Vecina djece sa poteskocama u razvoju Zivi u svojim porodicama i o njima brigu vode

roditelji, a u manjem broju, ovisno od stepena i vrste oSteCenja upuéena su u institucije
obrazovanja i zdravstva.

Djeca sa podrucja op¢ine Breza kod koje su primjecene teskoce u razvoju od strane
roditelja ili $kole, upucuju se u Zenicu na Prvostepenu stru¢nu komisiju za ocjenjivanje
sposobnosti 1 razvrstavanju djece 1 mladih ometenih u fizickom ili psihickom razvoju
(kategorizacija).

Tabela 2. Podaci o djeci teSkocama u psihi¢kom i fizickom razvoju

Rb. Broj djece otkrivene u | Ukupan broj
2022. godini djece

1. | Djeca sa oste¢enjem Cula sluha 0 1

2. | Djeca sa tjelesnim oste¢enjima i trajnim | O 1

smetnjama u fiziCkom razvoju

3. | Djeca sa smetnjama u psihickom razvoju
e Lakog stepena

e Umjerenog stepena

e TeZeg i teSkog stepena

4. | Kombinovane smetnje

oO|Oo|lOo|o
N[O~ o1




5. | Djeca sa autizmom 0 2

*drugi psiholoski problemi u

komorbiditetu sa elementima autizma
UKUPNO: | 0 17

Tabela 3. Prikaz broja djece ukljucene u Skole i ustanove za obrazovanje i osposobljavanje

Djeca koja su ukljucena u skole za obrazovanje i 0sposobljavanje

Naziv ustanove Broj Ukupan
novih broj djece
korisnika
u 2022.
godini

e JU Zavod za specijalno obrazovanje i odgoj djece 1 2
»,Mjedenica“ Sarajevo

¢ Dnevni centar za djecu i odrasle sa poteSko¢ama u 0 6
razvoju, Visoko

e JU Centar za slusnu i govornu rehabilitaciju Sarajevo 0 1

1.3. ZASTITA ODGOJNO ZANEMARENE | ZAPUSTENE DJECE TE DJECE CIJI
JE RAZVOJ OMETEN PORODICNIM PRILIKAMA

Zadaci Centra za socijalni rad odnose se na preduzimanje odgovaraju¢ih mjera
socijalne i porodi¢no-pravne zaStite prema krivicno neodgovornim maloljetnicima i
maloljetnicima prema kojima se primjenom principa cjelishodnosti ne vodi krivi¢ni postupak,
uces¢e u krivicnom postupku, podnosenje izvjesStaja i prijedloga za izricanje mjere na sudu,
neposredno izvrSenje vaspitnih mjera, te pracenje i izvjeStavanje suda o rezultetima izre¢enih
vaspitnih mjera.

U Zakonu o socijalnoj zastiti se umjesto termina ,,maloljetni delikvent” koriste izrazi:
,0dgojno zapusteno“ i ,,0odgojno zanemareno“ maloljetno lice. Prema Zakonu odgojno
zanemareni maloljetnik je lice koje zbog nedovoljnog nadzora i brige roditelja, te negativnog
utjecaja sredine naruSava opée prihvacene norme ponaSanja, dok je odgojno zapusteni
maloljetnik lice koje u vecoj mjeri naruSava opce prihva¢ene norme ponasanja, te vrsi
prekrsaje i krivicna djela.

Tabela 4. Statisticki podaci o postupcima i mjerama protiv maloljetnika

Broj korisnika/
misljenja/rjeSenja
1. Maloljetnici protiv kojih je pokrenut prekrsajni 3
postupak
2. Maloljetnici protiv kojih je pokrenut krivicni 1
postupak
3. Socijalne anamneze vezane za postupke protiv 6
maloljetnika
4, Misljenja psihologa vezana za postupke protiv 2
maloljetnika
5. Misljenja Stru¢nog tima vezana za postupke protiv 4




maloljetnika \

6. Izreene odgojne mjere od strane Opc¢inskog suda
e PojacCan nadzor Organa starateljstva 1
e Ukor 3
7. Naredba Kantonalnog tuZilastva o nepokretanju 1
krivicnog postupka protiv maloljetnika
8. Mjere upozorenja
e Policijsko upozorenje 3
9. Upozorenja roditeljima na propuste u odgoju 4

10. | Psiho-socijalni rad sa maloljetnicima sa problemima | 5
u ponasanju (agresivno ponasanje, nasilje)

11. | Psiho-socijalno savjetovanje maloljetnika po 9
zahtjevu roditelja
12. | Psiho-socijalno savjetovanje maloljetnika po 10

zahtjevu Skole
13. | Psiholosko savjetovanje maloljetnika sa eksternaliziranim ili internaliziranim
psiholoSkim problemima u 2022. godini

e U osnovnim Skolama 12 djece (23 seanse)
e U srednjim Skolama 2 djece (2 seanse)

Centar za socijalni rad je u 2021. godini zapoceo sudski proces oduzimanja roditelju
prava da Zivi sa djetetom, te je postupak okoncan u februaru 2022.godine.

PSIHOLOSKA PODRSKA ZA DJECU U OSNOVNIM | SREDNJIM SKOLAMA

Od 2018. godine psiholog Centra za socijalni rad je angazovan u osnovnim i srednjim
Skolama sa podrucja op¢ine Breza, gdje pruza usluge psiholoskog savjetovanja maloljetnika,
saraduje sa nastavnim osobljem, pedagoskim sluZzbama i roditeljima, u cilju osiguravanja §to
bolje podrske maloljetnicima da prevladaju razvojne i druge krize, te da se Sto bolje prilagode
Skolskom sistemu ukoliko imaju nekih odstupanja u ponaSanju. Protokol o angazmanu
psihologa je obnovljen 07.09.2021. godine (broj 01-45-523/2021).

Psiholog u svakoj Skoli provodi (samo) Cetiri sata sedmic¢no.

Angazmanom psihologa u osnovnim i srednjim Skolama doprinijelo se i Sirem pristupu
inkluzivnim timovima za svako dijete, podrSci u obliku savjetovanja i pomoéi u
prilagodavanju djece sa teskocama skolskom sistemu, te podrSci psihologa pedagozima,
uciteljima, nastavnicima i asistentima u nastavi.

Posebna prednost ovakvog angazmana psihologa je u sveobuhvatnosti informacije o djeci i
porodicama kroz Skolski sistem, Centar za socijalni rad i terenskim posjetama porodicama.

U narednoj tabeli je prikazan broj seansi sa djecom u sve cetiri §kole sa podru¢ja Opcine od
samog pocetka angazmana, koja ponajviSe zavisi i od samog broja ucenika u svakoj
pojedinacnoj skoli.



Napomene:

* U Skolskoj 2021-2022. godini psiholog je bio na porodiljskom odsustvu te zbog toga nema
registrovanih aktivnosti sa djecom

* U 2022. godini podaci su prikazani zavrSno sa 30. aprilom zbog potrebe izrade ovog
Izvjestaja.

Grafik 1. Prikaz seansi sa djecom u osnovnim i srednjim Skolama u posljednje tri Skolske
godine

Broj seansi psiholoSkog savjetovanja odrzanih u osnovnim i srednjim
Skolama sa podrucja opcine Breza u prethodne tri aktivne Skolske godine
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Prikazanim podacima je potrebno dodati da psiholog u Skolama ima termine
konsultacija sa nastavnim i pedagoskim osobljem i roditeljima ¢ime se pokuSava sistemski
pristupiti problemu i teSko¢ama svakog djeteta.

Zbog potreba Skolskog sistema i same djece, koja se pored razvojnih kriza suocavaju
sa mnogim stresovima (a nerijetko i traumama) zbog globalnih deSavanja (post-covid kriza,
finansijska kriza, prijetnje ratnim stanjem i sl.), neophodno je sistemski raditi na rjeSavanju
problema zaposljavanja psihologa u svakoj skoli na puno radno vrijeme, te da se psiholozi u
Skolama rasporede i u rad u podru¢nim $kolama (Sto na ovaj naéin definitivnho nismo u
mogucénosti izvesti).

1.4. ZASTITA BRAKA | PORODICE

Sve aktivnosti zaStite 1 pomoc¢i porodici dati su u nadleznost Centru za socijalni rad
Porodicnim zakonom FBiH. Centar za socijalni rad kao organ starateljstva ima ulogu
inicijatora, koordinatora i organizatora aktivnosti zastite porodice i njenih ¢lanova. Glavni cilj

Centra je sacuvati, osnaziti i unaprijediti odnose u porodici, te zastititi interese pojedinih
¢anova porodice sa akcentom na zastitu najboljeg interesa djeteta.



Tabela 5. Statisticki podaci vezani za zastitu braka i porodice

Broj
korisnika/slucajeva
1. Zahtjevi za razvod braka
e Tuzba za razvod braka 14
e Zahtjev za sporazumni razvod braka 4
UKUPNO | 18
2. Okoncani razvodi
3. Izmireni 1
4, Socijalne anamneze po zahtjevu sudova u svrhu 18
brakorazvodnih parnica
5. Misljenja psihologa u svrhu brakorazvodnih parnica i povjere 2
djece
6. Misljenja Stru¢nog tima u svrhu brakorazvodnih parnica 20
7. Pomo¢ u sredivanju braénih i porodi¢nih odnosa
e Bracni i porodi¢ni odnosi 91
e Saniranje problema iz vanbra¢ne zajednice 4
e Rad po Sluzbenim zabiljeSkama Policijske stanice Breza 22
e Rad po sluzbenim zabiljeSkama CSR 69
8. Rad na regulisanju vidanja i kontaktiranja djece sa roditeljem 3
sa kojim ne Zivi
9. Rad na regulisanju vidanja i kontaktiranja djece sa srodnicima | 2
(dede, nane)
10. | Sudski postupci
e Tuzba za odredivanje staranja nad malodobnim 1
djetetom/djecom iz vanbra¢ne zajednice
e Tuzba za povjeru djeteta/djece od strane srodnika 2
e Tuzba za osporavanje o€instva -
e Tuzba za izdrzavanje mldb.djeteta 3
e TuZba za izmjenu presude o povjeri, vidanju i 2
kontaktiranju sa mldb.djetetom
e TuZba za oduzimanje prava roditelju da Zivi sa djetetom | 1
11. | RjeSenje i zapisnici o priznanju o¢instva 5
12. | Pomo¢ u rjeSavanju konfliktnih porodi¢nih situacija o4
13. | Pomo¢ u rjeSavanju medususjedskih problema 2

Predstavnici Centra za socijalni rad su duzni prisustvovati svakom rocistu na sudu gdje
su ukljueni maloljetnici, brakorazvodnim parnicama roditelja koji imaju zajednicku
maloljetnu djecu i svim drugim roc¢iStima na koje su pozvani od strane sudova.

Psiholog Centra za socijalni rad je ukljucen u svaki razgovor sa strankama, posebno
kada se radi 0 ovisnicima, te o problemima gdje su ukljucena ili su svjedoci maloljetna lica.
Takoder, psiholog ucestvuje u terenskim posjetama, te u roc¢istima na sudu koja se vode u vezi
sa razvodom braka ili povjerom djece, te koordinira informacijama izmedu porodice, Centra i
skole koju dijete/djeca pohadaju.



1.5. NASILJE U PORODICI

Nasilje se definira kao svaki oblik ponaSanja koji ima za cilj ozljedivanje ili nanoSenje
boli, bilo tjelesne ili dusevne, maletretiranje i/ili bilo koji oblik iskoristavanja, ukljucujudi i
seksualno iskoristavanje.

Prema Zakonu o zastiti od nasilja FBiH pod pojmom nasilje se podrazumijevaju sljedece
radnje:

e svaka primjena fizicke sile na fizicki ili psihicki integritet ¢lana porodice,

e svako postupanje jednog ¢lana porodice koje moze prouzrokovati ili izazvati opasnost
da ¢e prouzrokovati fizicku ili psihi¢ku bol ili patnju,

e prouzrokovanje straha ili osobne ugrozenosti ili povrede dostojanstva ¢lana porodice
ucjenom ili drugom prinudom,

e fizicki napad ¢lana porodice na drugog ¢lana porodice, bez obzira na to da li je
nastupila fizicka povreda ili nije,

e verbalni napad, vrijedanje, psovanje, nazivanje pogrdnim imenima, te drugi nacini
grubog uznemiravanja ¢lana porodice od drugog ¢lana porodice,

e seksualno uznemiravanje,

e uhodenje 1 svi drugi sli¢ni oblici uznemiravanja drugog ¢lana porodice,

e oStecenje ili uniStenje zajednicke imovine ili imovine u posjedu,

e upotreba fizickog nasilja ili prouzrokovanje straha sa ciljem oduzimanja prava na
ekonomsku nezavisnost zabranom rada ili drzanjem ¢lana porodice u odnosu
zavisnosti ili podredenosti,

e upotreba fizickog i1 psihickog nasilja prema djeci 1 zanemarivanje u njthovom odgoju,

e fizicko i psihicko nasilje prema starim, iznemoglim osobama i zanemarivanje u
njihovom njegovanju i lijeenju,

e nasilna izolacija ili ogranic¢enje slobode kretanja ¢lana porodice i

e propustanje duzne paznje i nepruzanje pomo¢i i zastite ¢lanu porodice i pored obaveze
prema zakonu.

Zdravstveni i socijalni radnici, nastavnici, odgajatelji, medicinske, obrazovne i druge
ustanove i organi, nevladine organizacije, ¢lanovi porodice, kao i svaki gradanin Kkoji
sazna za ucinjene radnje nasilja u porodici duzan je odmah po saznanju prijaviti
ucinjene radnje nasilja u porodici nadleZnoj policijskoj upravi.

Osoba koja ne izvrsi obavezu prijavljivanja radnji nasilja u porodici ¢ini prekrsaj!

Djeca, kao i zene, smatraju se nemo¢nijima od ostalih ¢lanova drustva, pa su danas njihova
prava zagarantovana nizom dokumenata i konvencija medunarodnog karaktera.

Bosna 1 Hercegovina je ¢lanstvom u UN-u i prihvacanjem Konvencije o pravima
djeteta, kao temeljnog nacela zaStite djece, preuzela standard prepoznatljiv kao “najbolji
interes djeteta”, Sto opcenito 1 jest klju¢no nacelo zastite djece u medunarodnim i regionalnim
okvirima. Upravo pojedine odredbe Konvencije o pravima djeteta na najbolji nacin Stite dijete
od svih oblika nasilja tako $to se njima obraduje: ekonomsko iskoriStavanje, zabrana uporabe
droge 1 alkohola, zabrana spolnog iskoriStavanja 1 djecje pornografije, onemogucavanje
otmice, prodaje i trgovine djecom, zabrane bilo kojeg oblika izrabljivanja djeteta, zabrana
mucenja ili bilo kojeg oblika ponizavanja, pravedno postupanje prilikom zakonitog zatvaranja
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djeteta, osiguranje prava na pravnu pomo¢, zabrana sudjelovanja djece u oruzanim sukobima i
pruzanje zastite djeci u ratu, osiguranje prava na oporavak i resocijalizaciju djece koja su bila
izlozena nasilju, pravedno postupanje s djecom pociniteljima kaznenih djela i uredivanje
odgovaraju¢ih uvjeta za izvrSenje kazne i poStivanje svih drugih standarda iz podrucja
ljudskih prava koje u pogledu spomenutih standarda zastite djece ¢ine osnovu za uskladivanje
nacionalnih zakonodavstava i svakodnevne prakse.

Centar za socijalni rad Breza je u 2022. godini imao 7 _prijava nasilja, dok je za 4
prijave nasilja informacija dobijena iz Policijske stanice Breza.

Pri prijavi porodi¢nog nasilja, policijska stanica podnosi nadleznom sudu (prema
mjestu prebivaliSta zrtve nasilja) zahtjev za izricanje zastitnih mjera.

Svrha zastitnih mjera je osiguravanje nuzne zastite zdravlja i sigurnosti osoba
izlozenih nasilju, spreavanje nasilja u porodici, te poduzimanje efikasnih mjera preodgoja 1
lije¢enja nasilnih osoba.

Centar za socijalni rad je duzan voditi evidenciju o izreCenim zaStitnim mjerama,
pratiti izvrSenje, izvjeStavati Sud za prekrSaje o izvrSenju mjere, predlozZiti prekid, produZenje
ili zamjenu mjere drugom mjerom.

Tabela 6. Izrecene zastitne mjere u 2022. godini

Rb. Izrec¢ena mjera Broj izreenih
mjera

1. | Udaljavanje iz kuce, stana ili nekog drugog stambenog prostora | 1

1 zabrana vracanja u stan, kucu ili drugi stambeni prostor u
trajanju od 7 mjeseci

2. | Udaljavanje iz kuce, stana ili nekog drugog stambenog prostora | 1
i zabrana vracanja u stan, kucu ili drugi stambeni prostor u
trajanju od 8 mjeseci

3. | Udaljavanje iz kuce, stana ili nekog drugog stambenog prostora | 1
i zabrana vrac¢anja u stan, kucu ili drugi stambeni prostor u
trajanju od 1 godine

Zabrana priblizavanja Zrtvi nasilja u trajanju od 7 mjeseci
Zabrana pribliZzavanja Zrtvi nasilja u trajanju od 1 godinu
Zabrana priblizavanja Zrtvi nasilja u trajanju od 8 mjeseci
Zabrana uznemiravanja i uhodenja osobe izloZene nasilju
6.mjeseci

8. | Zabrana uznemiravanja i uhodenja osobe izloZene nasilju 1
8.mjeseci
9. | Zabrana uznemiravanja i uhodenja osobe izloZene nasilju 2
1.godinu
10. | Obavezan lijecenje od ovisnosti 1
11. | Prisilan smjeStaj u zdravstvenu ustanovu radi obaveznog 1
psihijatrijskog lije¢enja (JZU Zavod za forenzicku psihijatriju
Sokolac)

12.| Socijalne anamneze po zahtjevu TuzilaStva u postupku 2
pokretanja Krivicnog postupka za nasilje u porodici

oo~
NPk
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Kao najcesc¢i riziko faktori ili uzroci nasilja u porodici navode se dugogodisnji
poremeceni bracni odnosi, koristenje alkohola i drugih psihoaktivnih supstanci, ovisnost u
svim svojim pojavnim oblicima i loSa komunikacija medu bra¢nim partnerima.

Opc¢ina Breza ima potpisan Protokol sa Sigurnom kuc¢om ,,Medica®“ Zenica, Cije je
sufinansiranje regulisano sa Kantonalnog nivoa, ¢ime je omoguceno smjestanje zrtava nasilja
sa podrucja nase Op¢ine.

U toku 2022. godine nije smjeStena nijedna osoba u Sigurnu kucu.

Zene i djeca su posebno osjetljiva kategorija, a s obzirom da se razligiti oblici
zlostavljanja 1 zanemarivanja djece Cesto javljaju udruzeni 1 imaju dugotrajno djelovanje na
tjelesni i duSevni razvoj djece, veoma je vazno uciniti sve $to je u nasoj moéi u cilju
sprjecavanja nasilja, kao 1 zaStite djeteta kada do njega dode.

Kada se govori o nasilju nad djecom vazno je spomenuti zanemarivanje kao specifican
oblik nasilja nad djecom koji u nasem drustvu nije adekvatno prepoznat.

Tabela 7. Statisti¢ki podaci o nasilju nad djecom i izmedu djece u 2022. godini

Rb. | Prijave za nasilje Broj

1. Prijave za zanemarivanje djece 7

2. Prijave za zlostavljanje djece 1

3. Prijave vr$njackog nasilja 1
UKUPNO: | 9

Vazno je napomenuti da je na podrucju opéine Breza joS u 2019. godini imenovano
Koordinaciono tijelo za pracenje stanja nasilja u porodici i pruzanju pomo¢i zrtvama nasilja
na podrucju opéine Breza. U to tijelo su imenovani: predstavnik Centra za socijalni rad Breza,
predstavnici osnovnih Skola, Policijske stanice Breza, Doma zdravlja Breza, predstavnik
Opc¢ine Breza i Predstavnik Roma sa podruc¢ja Opc¢ine Breza.

Trgovina ljudima

Trgovina ljudima predstavlja najzlokobniji vid globalizacije i pored trgovine drogom,
najunosniji vid organiziranog kriminala.

Trgovina ljudima obuhvata: vrbovanje, kidnapovanje, prodaju, skrivanje i primanje
osoba uporabom sile ili drugih oblika prijetnje, prijevaru, obmanu u cilju seksualnog ili
ekonomskog iskoristavanja zbog odredenog profita.

Ljudima se najc¢esce trguje zbog:

e prisilne prostitucije

e prisilnog ilegalnog rada

e prosjacenja

e trgovine ljudskim organima
seks-turizma i zabave
e pornografije
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Oblici trgovine ljudima:

e trgovina mladim Zenama i muskarcima radi seksualnog iskoriStavanja
trgovina djecom radi prosjacenja i dugih oblika rada, vrSenja krivi¢nih djela
djecija pornografija
trgovina ljudskim organima
trgovina odraslim Zenama i muskarcima

Stru¢ni radnici Centra za socijalni rad Breza prosli su nekoliko edukacija profesionalaca, u
organizaciju razli¢itih NVO 1 visih nivoa vlasti, na kojima se govorilo o problematici trgovine
ljudima i neposrednim opasnostima po drustvenu zajednicu i pojedince u riziku.

2. ZASTITA PUNOLJETNIH, ZA RAD NESPOSOBNIH |
MATERIJALNO NEOSIGURANIH LICA

2.1. ZASTITA LICA SA DRUSTVENO NEGATIVNIM PONASANJEM I LICA
OVISNIH O PSIHOAKTIVNIM SUPSTANCAMA

Izmjenama i1 dopunama Zakona o krivi¢nim sankcijama Centri za socijalni rad su
obavezani na predlaganje i ocjenu adekvatnosti primjene alternativnih krivi¢nih sankcija za
punoljetna lica. Medu alternativne mjere spadaju kuéni pritvor sa elektronskim nadzorom i
rad za opée dobro na slobodi. Takoder pored navedenih poslova, Centar je obavezan
dostavljati kazneno-popravnim zavodima misljenja i podatke ua lica koja se nalaze na
izdrzavanju kazne zatvora, te svoje prijedloge vezane za daljnji proces resocijalizacije
osudenika kao i procjenu opravdanosti pojedinih pogodnosti za vrijeme izvrSenja kazne.

Tabela 8. StatistiCki podaci vezani za poslove zastite lica sa druStveno negativhim
poponasanjem i lica ovisnih o0 PAS-u

Rb. Broj u 2022. Prestanak
godini smjesStaja u 2022.
godini
1. Lica smjeStena na lijecenje od psihoaktivnih | 1 1
supstanci
2. Socijalne anamneze upucene prema 5

Op¢inskim sudovima/Tuzilastvu za
optuzena lica

3. Socijalne anamneze upucene Kazneno- 3
popravnim zavodima

>

Misljenja Strucnog tima

5. Misljene za koriStenje vanzavodskih
pogodnosti za osudena lica

Cinjenica je da na podrudju opéine Breza imamo razloga za zabrinutost u vezi sa svim
vrstama ovisnosti, ¢emu najadekvatnije svjedoce podaci koje je Centar za socijalni rad dobio
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od Porezne uprave FBiH o izvrSenim uplatama u kladionicama koje posluju na nivou opc¢ine
Breza.
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Napomena:

*Qvi podaci su samo vezani za direktne uplate na Salterima kladionica, njih 13 na podrucju
op¢ine Breza, i ne ukljucuju e-uplate niti online kladenje, a za Sto mozemo pretpostaviti da je
bilo superiorno u prethodnim godinama - periodu pandemije, kada su kladionice jedan period
bile i zatvorene. Podatke za 2022.godinu nismo traZili, ali gore navedeno ostavili smo radi
podsjeCanja na to koliko je problem sa kockom i igrama na srecu zastupljen u nasoj op¢ini
kao i u ¢itavoj FBiH $to se moze vidjeti po podacima iz sljedece tabele:

opcina

broj

10305889,35

2019. godina

stanovnika po uplate u 2019.

godine (2019-2021. godina)

7215271,14

8088102,45

2020. godina

2021. godina

M Iznos uplacenih sredstava u KM

uplate u 2020.

uplate u 2021.

ukupno

godisnji prosjek

Uplate gradana u kladionicama na podrucju opéine Breza u prethodne tri

ukupno po
stanovniku

godisnje
po

-] popisu iz 2018 [~ ] ] [ | i H:s3 godig stanovn
Breza 14.168 10.305.889,35KM  7.215.271,14KM  8.088.102,45KM  25.609.262,94 KM 8.536.420,98 KM 1.807,54 KM 602,51 KM
Doboj jug 4.137 3.824.131,18KM  3.185.751,95KM  3.473.270,43 km” 10.483.153,56 KM f 3.494.384,52 KM 2.534,00KM 844,67 KM
Kakanj 37.441 22.378.806,03 KM 16.959.632,66 KM 17.403.295,81 KM f 56.741.734,50 KM r 18.913.911,50KM 1.515,50KM 505,17 KM
Maglaj 23.146 11.624.808,59 KM 8.581.638,53 KM  8.638.560,37 KM M 28.845.007,49 KM i 9.615.002,50 KM 1.246,22 KM  415,41KM
Olovo 10.175 5.193.477,61KM  3.105.026,24KM  3.378.779,84 KM i 11.677.283,69 KM i 3.892.427,90KM 1.147,64KM  382,55KM
Tesanj 43.063 13.335.572,04 KM 9.885.040,77 KM 10.016.545,64 KM r 33.237.158,45KM i 11.079.052,82KM  771,83KM  257,28KM
Usora 6.603 3.309.872,54 KM 2.643.292,40KM  3.454.088,28 KM i 9.407.253,22 KM f 3.135.751,07 KM 1.424,69 KM 474,90 KM
Vares 8.892 4.003.569,76 KM 3.320.859,52 KM  3.503.603,65 KM i 10.828.032,93 KM r 3.609.344,31 KM 1.217,73KM  405,91KM
Visoko 39.938 26.832.597,80 KM 20.675.346,63 KM  21.767.509,19 KM i 69.275.453,62 KM i 23.091.817,87KM 1.734,57 KM 578,19 KM
Zavidovici 35.988 23.486.899,04 KM 17.900.930,48 KM  18.930.640,11 KM f 60.318.469,63 KM " 20.106. 156,54 KM 1.676,07 KM 558,69 KM
Zenica 110.663 85.878.852,35 KM 67.836.254,88 KM  72.427.972,05 KM " 226. 143.079,28 KM f 75.381.026,43 KM 2.043,53KM 681,18 KM
Zepée 30.219 17.893.078,27KM  13.252.123,03KM  14.829.133,81 KM f 45.974.335,11 KM r 15.324.778,37KM 1.521,37KM 507,12 KM
total 364.433 228.067.554,56 KM 174.561.168,23 KM 185.911.501,63 KM 588.540.224,42 KM 196.180.074,81 KM 1.614,95KM 538,32 KM

Op¢ina Breza mora raditi na definisanju sistemske strategije prevencije 1 lijeCenja
stanovniStva od svih oblika ovisnosti!
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2.2. ZASTITA STARIH, INVALIDNIH I LICA BEZ PORODICNOG STARANJA

Smjestaj u ustanovu socijalne zaStite ima za cilj da licu u stanju socijalne potrebe
obezbijedi socijalnu zasStitu koja treba da obuhvati: stanovanje, ishranu, odijevanje,
zdravstvenu i drugu njegu. Pravo na smjeStaj u ustanovu socijalne zaStite imaju lica bez
porodi¢nog staranja, duSevno i psihicki oboljela lica koja nemaju adekvatnu brigu u vlastitoj
porodici, pri ¢emu se u obzir uzimaju i stambene 1 porodic¢ne prilike te osobe.

Tabela 9. Podaci o licima smjeStenim u ustanove socijalne zastite

Punoljetna lica smjeStena u ustanove socijalne zastite

Broj Ukupan | Broj Prestanak
korisnika | broj posjeta smjeStaja
smjeStenih | korisnika | smjeStenim | Na Zbog
u 2022. licima licni smrti
godini zahtjev
e Zavod za zbrinjavanje 7 - -
mentalno invalidne djece i
omladine Pazari¢
e Zavod za zbrinjavanje - 4 - - -
invalidnih osoba Bakovi¢i
e Zavod za zbrinjavanje 1 3 - - -
invalidnih lica Drin Fojnica
e JU ,Penzionerski dom sa 3 - - 1
stacionarom® Zenica
e Centar za zbrinjavanje i 1 2 - - -
njegu starih i iznemoglih lica
Ruhama Zenica
UKUPNO | 2 18 - - 1

2.2.1. STARATELJSTVO

Vodenje upravnog postupka u oblasti starateljstva je zahtjevan i odgovoran posao,
posebno u slu¢ajevima odraslih osoba kojima je oduzeta poslovna sposobnost i koji nisu u
mogucénosti starati se 0 svojim pravima i interesima.

Centar za socijalni rad je u ovom postupku duzan pokrenuti sudski postupak za
preispitivanje oduzete poslovne sposobnosti Sti¢eniku, ucestvovati u postupku, provesti
postupak odobrenja, otudenja 1 opterecenja imovine Sticenika, saradivati sa sudskim tijelima,
ustanovama za smjeStaj, Cuvati u upravljati njihovom imovinom, brinu¢i o pravima i
interesima osobe stavljene pod starateljstvo traZiti izvjeStaje od staratelja o svom radu u
skladu sa zakonskim obavezama, pokretati postupke prodaje imovine iz ugovora 0
dozivotnom izdrzavanju nakon smrti Sticenika 1 dr.

Centar za socijalni rad je osim toga duzan kontrolisati rad staraoca i odlucivati o
prihvatanju njegovog godi$njeg izvjestaja, te povremeno, licnim uvidom kontrolisati kako
staraoc vrsi duznosti prema Sti¢eniku, te nalaziti bolje rjeSenje za osobe pod starateljstvom
ukoliko staraoci ne ispunjavaju svoje obaveze po propisima.
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Tabela 10. Statisti¢ki podaci 0 starateljstvu

Broj
1. Oduzeta poslovna sposobnost 1
Vrsenje starateljstva
2. Od strane srodnika Od strane uposlenika
Stalno starateljstvo Centra
8 5
Broj djece stavljene pod starateljstvo | 1 4
3. Starateljstvo za poseban slucaj 30 1
4. Prestanak starateljstva 1

2.2.2. ZASTITA INVALIDNIH LICA

Izmjenama i dopunama Zakona o osnovama socijalne zastite, zastite civilnih Zrtava
rata i zaStite porodice sa djecom (,,Sluzbene novine FbiH", broj:36/99, 54/04, 39/06 i 14/09)
propisana su osnovna prava licima sa invaliditetom 1 to za sljedeca prava:

Tabela 11. Statistic¢ki podaci o licima sa ivaliditetom

Broj korisnika u Ukupan broj
2022. godini korisnika
1. Li¢na invalidnina 58 354
e Sa stepenom oSte¢enja u 25 188
visini od 100%
e Sastepenom oStecenja u 33 166
visini od 90%
2. Dodatak za njegu i pomo¢ od strane 56 291
drugog lica
e |grupe 29 104
e |l grupe 27 187
3. Pravo na ortopedski dodatak 32 105
4, Prestanak prava zbog smrti 26

U 2022. godini korisnicima CSR Breza isplaéeno je 956.165.42 KM redovnih naknada
za invalidnost, tudu njegu i ortopedski dodatak.

lako Federalno ministarstvo rada i socijalne politike radi isplate ovih naknada, Centar
za socijalni rad Breza radi uvodenje u pravo neratnih invalida, te sve druge poslove kao Sto su
izdavanje potvrda radi rjesavanja statusnih pitanja, imenovanje staratelja za poseban slucaj za
invalidna i teSko pokretna lica i sl.

ZBRINJAVANJE OSOBA SA DUSEVNIM SMETNJAMA

Sve aktivnosti i radnje kada je u pitanju zbrinjavanje i zasStita duSevnih bolesnika
regulisane su kroz Zakon o zastiti osoba sa duSevnim smetnjama. Inicijativnom Centra za
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socijalni rad Breza, jo§ u 2019. godini je imenovano Koordinaciono stru¢no tijelo (koje se
sastoji od predstavnika Centra, Doma zdravlja i Policijske stanice) koje ima za zadatak da
preventivno djeluje kada su u pitanju lica sa psiho-socijalnim i intelektualnim poteskoc¢ama te
da konstantno radi na osiguravanju i unapredenju zastite ljudskih prava ovih lica, a sve u
skladu sa Zakonom o zastiti osoba sa duSevnim smetnjama.

Centar vrsi provjere o redovnom primanju zastitnih injekcija, o redovnom Kkoristenju
propisanih terapija, te poduzima druge aktivnosti po zahtjevima korisnika, njihovih srodnika,
po prijavama iz zajednice i sluzbenim zabiljeSkama policije.

U toku 2022. godine bile su 2 intervencije vezane za duSevne bolesnike u kojima je
aktivno ucestvovao Centar.

2.2.3.RASELJENA LICA I IZBJEGLICE

Radni zadaci vezani za poslove zaStite raseljenih lica i izbjeglica se odnose na:
evidenciju raseljenih lica, rjeSavanje pitanja alternativnog smjesStaja te izdavanje uvjerenja u
svrhu rjeSavanja egzistencijalnih pitanja.

Tabela 12. Podaci o izbjeglim i raseljenim licima

Poslovi vezani za raseljena lica Broj
1. Osobe sa statusom raseljenog lica 33
2. Broj raseljenih porodica 16
3. Ostvareno pravo na alternativni smjeStaj u 2022, 1
godini
4. Uvjerenja i dopisi 7

2.2.4. CIVILNE ZRTVE RATA

U skladu sa Federalnim i Kantonalnim zakonom o socijalnoj zastiti , zastiti civilnih
Zrtava rata 1 zastiti porodice sa djecom, Centar za socijalni rad obavlja upravno-pravne
poslove, vodenje upravnog postupka oko ostvarivanja prava na materijalnu pomo¢ civilnim
Zrtvama rata.

Mjere koje se poduzimaju na godiSnjem nivou su: uvodenje u pravo novih podnositelja
zahtjeva civilnih Zrtava rata 1 ¢lanova njihove porodice, revizija svih korisnika i ¢lanova
porodice civilnih Zrtava rata.

Sredstva za isplatu obezbjeduju se iz BudZeta Federacije i Kantona, a naknada za CZR
zavisi od stepena tjelesnog oSte¢enja, dok visina naknade porodi¢nim Zrtvama rata zavisi od
broja ¢lanova domacinstva.

Tabela 13. Podaci o licima koja ostvaruju naknadu za civilne Zrtve rata

Kategorija Civilnih Zrtava | Broj odobrenih | Broj korisnika | Ukupan broj
rata zahtjeva u 2022. | kojima je | korisnika
godini prestalo pravo
u 2022. godini
1. Li¢na invalidnina - 2 9
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2. Porodi¢na invalidnina 1 22
3. | Posebna kategorija CZR - 1
(zrtve silovanja u ratu)
UKUPNO 1 2 32

3. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Prema Uputstvu o nacinu priznavanja prava na zdravstveno osiguranje i ostvarivanje
osnovne zdravstvene zaStite odredenih kategorija lica, koja nisu osigurana po drugom osnovu,
odredeni su nadlezni organi za provodenje postupka, te uvijeti i naini ostvarivanja prava
zdravstvenog osiguranja i zdravstvene zaStite osoba u stanju socijalne potrebe. Pravo na
zdravstvenu zastitu imaju: korisnici prava na stalnu novcanu pomo¢, lica starija od 65 godina
(muskarci) i 60 godina (Zene), civilne Zrtve rata, djeca od rodenja do polaska u Skolu (ukoliko
nisu osigurana kao C¢lanovi porodice osiguranika), osobe smjeStene u ustanove socijalne
zaStite, nezaposlena samohrana porodilja za vrijeme trudnoce, porodaja i do starosti djeteta do
godinu dana, lica sa invaliditetom i lica ometena u fizickom i psihickom razvoju i djeca
smjeStena u hraniteljsku porodicu.

Tabela 14. Podaci o licima koja ostvaruju pravo na zdravstvenu zastitu putem Centra za
socijalni rad

Pravo na zdravstvenu zastitu | Broj novih | Prestanak Ukupan broj
korisnika u | prava u 2022. | korisnika sa
2022. godini godini 31.12.2022.
godine
1. | Korisnici stalne novcane 3 1 25
pomoci
2. | Lica sa invaliditetom 1 0 9
3. | Lica smjeStena u ustanove - - 5
soc.zaStite
4. | Lica smjesStena u hraniteljske 1 - 1
porodice
5. | Lica starija od 60/65 godina 2 - 14
6. | Djeca do polaska u Skolu - - 3
7. | Civilne Zrtve rata -
8. | Zena majka porodilja koja 1 1
nije u radnom odnosu za
vrijeme trudnoce, porodaja i
uzrasta djeteta do godinu
dana
9.
10. | 1zbjegle i raseljene osobe - - 1
UKUPNO 8 1 59

18



4. NOVCANE POMOCI

Kantonalnim i1 drugim propisima korisnicima socijalne zasStite su osigurana razlicita
materijalna sredstva. Sa Kantonalnog nivoa se ispla¢uju: djeciji dodatak, naknada Zeni majci
za vrijeme porodiljskog odsustva, naknade za porodilje koje nisu u radnom odnosu, naknada

za hraniteljstvo, jednokratne 1 povremene nov¢ane pomoci.

S obzirom da se uvidjelo da je neophodno uvodenje dodatnih pomo¢i socijalno
ugrozenim stanovnicima, te povecanje odredenih naknada u maju mjesecu 2021. godine je
donesena Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o kriterijima i postupku ostvarivanja
prava iz oblasti socijalne zastite sa djecom, podsticanja nataliteta i prava na novéanu i drugu
materijalnu pomo¢ pod povoljnijim uslovima na podrucju Opcine Breza (broj 01/1-02-
1374/21 od 27.05.2021. godine), kojom su uvedena tri nova prava: JNP za djecu oboljelu od
dijabetesa tip-1, JNP za djecu sa poteskocama u razvoju, te novéana pomo¢ srodniku za
troskove dzenaze/sahrane korisnika stalne novéane pomoci.

Naknada za jednokratnu nov€anu pomo¢ za svako novorodeno dijete u svrhu
podsticanja nataliteta je povecana za 50% u odnosu na 2020. godinu. Pored toga, Centar za
socijalni rad je u 2021. godini uveo jednu pozitivnu praksu, a to je da uz rjeSenje za JNP za
svako novorodeno dijete, roditeljima posalje Cestitku na rodenju njihovog djeteta.

Koliko su ovakve aktivnosti potrebne mozemo vidjeti iz izvjeStaja o prirodnom prirastaju
op¢ine Breza u prethodne tri godine:

Grafik 2. Podaci o broju rodenih, umrlih i broju sklopljenih brakova u posljednje tri godine

Broj umrlih, rodenih 1 broj sklopljenih brakova u
posljednje tri godine na podrucju op¢ine Breza

240

2020. 2021. 2022.

HBrojumrlih  ®Broj novorodene djece Broj sklopljenih brakova
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U Tabeli 15. su prikazana sva prava koja se finansiraju iz Federalnog, Kantonalnog i

za socijalno ugrozene i
gradane koji boluju od
malignih oboljenja

Opéinskog BudZeta:

Pravo Broj odobrenih Prestanak | Ukupan broj
zahtjeva u 2022. prava po korisnika
godini reviziji

Prava koja se finansiraju iz Kantonalnog Budzeta
1. 32 164 Broj korisnika
164
Djeciji dodatak sa
31.10.2022.
godine zbog
donosenja
novog
Zakona na
FBiH.
Djeciji dodatak-Federalni / / Broj pdoneSenih
l.a | zakon o materijaloj podrsci zahtjeva od 01.10.
porodici sa djecom do
31.12.2022.godine
Ukupno = 232
1.b | Zakon o roditeljima-
njegovateljima 4 / 4
2. | Naknada Zeni-majci u radnom 30 / 30
odnosu za vrijeme +
porodiljskog odsustva 28 novi
zakon/revizija
3. | Naknade porodilji koja nije u radnom odnosu 63
Jednokratna nov¢ana pomo¢ 5 / 5
Oprema djeteta 5 / 5
Prehrana djeteta do 6 5 / 5
mjeseci starosti
4. | Naknada za hraniteljstvo 2 1 6
5. | Jednokratne nov€ane pomoci 90 / 90
iz Budzeta Kantona
6. | Alternativni smjestaj 1 1 2
7. | Pogrebni troskovi 1 / 1
8. | Povrat medicinskog 36 36
vjesStacenja
Prava koja se finansiraju iz Opc¢inskog BudZeta
Jednokratne nov€ane pomoci 242 / 242
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7. | NP za svako novorodeno 67 / 67
dijete u svrhu podsticanja
nataliteta
8. | JNP za djecu oboljelu od 5 / 5
dijabetesa tip |
9. | JNP za djecu sa poteSkocama 12 / 12
u razvoju
10. | Refundacija troSkova prevoza 1 / 1
djece ometene u psiho-
fizickom razvoju u odgojno-
obrazovne ustanove
11. | TroSkovi Komisije za / /
razvrstavanje djece i mladih
sa teSkocama u psihickom 1
fizickom razvoju
12. | TroSkovi dzenaze-ukopa za 1 / 1
korisnike SNP
Prava koja se finansiraju i iz Kantonalnog i iz Op¢inskog BudZeta
13. | Stalna nov¢ana pomo¢ 4 4 (prestanak 32
prava zbog
smrti
korisnika)

*Napomena: iz Budzeta Opc¢ine Breza se isplacuje i Naknada bra¢nim parovima u svrhu
lijeCenja steriliteta, medutim u 2022. godini nije bilo podnesenih zahtjeva za ovu vrstu
pomodi.

Od 2020. godine je Centrima za socijalni rad stavljena obaveza da pored evidentiranja

svih materijalnih sredstava u bazu SOTAC, sva ta materijalna davanja moraju biti unesena u u
Jedinstveni registar, ¢ime je Centar dodatno opterecen.

5. DODATNI POSLOVI STRUCNIH RADNIKA

Struc¢ni uposlenici pored svih navedenih poslova obavljaju i sljedec¢e nespomenute zadatke:

Davanje misljenja u postupku pribavljanja putnih isprava za mldb.djecu

Pomo¢ djeci jetimima kod ostvarivanja razliCitih prava (Centar za socijalni rad
koordinira sa djecom jetimima kod organizacija koje finansijski pomazu tu populaciju
djece, dostavlja potrebnu dokumentaciju, fotografije, piSe izvjestaje za donatore u ime
djece, a sve kako bi se olakSalo roditeljima i na taj nacin ih se postedilo izlaganju
troSkova odlazaka u Zenicu ili Sarajevo)

Pomoc¢ u osiguravanju stipendija za Romske srednjoskolce

Pomo¢ socijalno ugrozenim stanovnicima u osiguravanju pomo¢i u organizaciji
Merhamet

Saglasnosti za ostvarenje razlicitih prava invalidnih osoba

Socijalne anamneze za potrebe smjestaja u ustanove, ostvarivanja prava na novéane
pomoci, po zahtjevu drugih centara 1 organizacija
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e lzdavanje uvjerenja po zahtjevu stranaka
e Humanitarna pomoc¢-aktivnosti na pisanju molbi za donacije, izrada spiskova,
organizovanje podjela.

Tabela 16. Podaci o izdatim uvjerenjima

Uvjerenja/potvrde Broj izdatih
uvjerenja/potvrda
Uvjerenje o poslovnoj sposobnosti 34
Uvjerenje-civilne Zrtve rata 382
Uvjerenje- korisnici Centra za socijalni rad 20
Uvjerenje- korisnik tudje njege i pomoci, NI 160
Uvjerenje-razno 62
Potvrda o izdrzavanju iz inostranstva 59
UKUPNO uvjerenja 717

6. KANCELARIJSKO POSLOVANJE

U okviru kancelarijskog poslovanja, vodene su knjige evidencije:

e Upisnik prvostepenih predmeta upravnog postupka UP-1
e Djelovodnik predmeta i akata

Tabela 17. Podaci o kancelarijskom poslovanju

Evidencija zahtjeva/akata Broj
Zahtjevi provedeni kroz upravni postupak 975
Akti provedeni kroz djelovodni protokol 730
UKUPNO 1705
Uvedeno u skraceni djelovodnik djecijeg dodatka 199
Uvedeno u knjigu primljenih racuna 79
Uvedeno u knjigu za dostavu poSte putem Kkurira 418

Zahtjevi provedeni kroz upravni postupak

Uvazeni 940

Odbijeni 16

Odbaceni -

Obustavljeni 3

NerjeSeni (u toku) 16

UKUPNO 975
7. PROJEKTI

DRUSTVENO KORISNI PROJEKTI | AKTIVNOSTI

e U januaru 2022.godine realizovan je dio projekta obiljezavanja znacajnih datuma iz
oblasti socijalne zastite finansiran od strane Ministarstva za rad, socijalnu politiku i
izbjeglice ZDK-a. Naime, organizovano je edukativno predavanje za stru¢ne radnike
koji rade sa djecom na temu "Rani rast i razvoj djeteta”
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U februaru mjesecu realizovan je projekat “Ekonomsko osnaZivanje, rehabilitacija i
resocijalizacija zrtava porodi¢nog nasilja kroz donaciju plastenika i edukaciju” u
prostorijama trznog centra “Robot” magistrica prehrambene tehnologije iz poljoprivredne
zadruge “Bios” Visoko Amina Koljenovi¢-Buri¢ odrzala je 16. februara edukativno
predavanje o plastenickoj proizvodnji. Projekt se sastoji iz nekoliko dijelova, a
implementiraju ga Javna ustanova “Centar za socijalni rad” Breza (JU CZSR), Federalno
ministarstvo rada i socijalne politike (FMRSP) i Agencija za ravnopravnost spolova Bosne
1 Hercegovine (ARS BiH). Prvi dio ukljuc¢uje ekonomsko osnazivanje Zrtava nasilja kroz
donaciju plastenika, a drugi podrazumijeva rehabilitaciju i resocijalizaciju Zrtava
porodi¢nog nasilja u smislu edukacije po pitanju plastenicke proizvodnje za vlastite
potrebe. Plastenike su dobile tri osobe sa evidencije Centra za socijalni rad Breza.

U aprilu mjesecu finalizirane su aktivnosti na projektu ,,Ekonomskog osnaZivanja kroz
donaciju plastenika, opreme i sjemenskog materijala®“ koji je realizovan zahvaljujuci
donaciji i inicijativi naseg sugradanina, Gospodina Nasser Al-Nasser iz Saudijske Arabije,
vlasnika firme Real Estate Bosnia Land D.O.O. sa sjediStem u Sutjescici, opéina Breza.
Prva faza ovog projekta odnosi se na donaciju 6 plastenika dimenzija 10 m x 5 m = 50 m2,
sa kompletnim sistemom za navodnjavanje kao i donaciju neophodnog sjemenskog
materijala za proljetnu sjetvu. Centar za socijalni rad je pomogao pri raspodjeli i selekciji
porodica koje su se, uz primljenu donaciju, obavezale da ¢e 50% poljoprivrednih
proizvoda koje samostalno organski proizvedu u novim plastenicima, podjeliti svojim
komsijama koji su u stanju naglasene socijalne potrebe a drugih 50% c¢e da koriste za
potrebe vlastitog domacinstva. Navedeni koncept je uslov donatora a isti je odlicno
docekan medu korisnicima projekta.

8.juna 2022.godine Centar za socijalni rad Breza potpisao je Sporazum o saradnji na
realizaciji prevencije institucionalizacije i deinstitucionalizacije osoba sa invaliditetom s
podrucja opcéine Breza sa Savez Sumero. Ovim sporazumom o saradnji Centar za socijalni
rad se kao nosilac socijalne zastite na podrucju Opcine okreée novim, pozitivnijim,
humanijim praksama kojima je cilj integrirati nase gradane sa invaliditetom (posebno
osobe sa intelektualnim teSko¢ama i dusevnim bolesnicima) u zajednicu ¢ime bi ostvarili
one uloge u drustvu koje zasluzuju i na koje imaju pravo.

Javni poziv Federalnog ministarstva rada i socijalne politike za kandidovanje
nadarenih daka i studenata-Centar za socijalni rad Breza je kandidovao dvije djevojke
srednjeskolskog uzrasta iz hraniteljskih porodica kojima su kupljeni laptopi radi
olaksanja pri izvrSavanju radnih zadataka tokom Skolovanja.

U partnerstvu sa DruStvom socijalnih radnika ZDK-a, aplicirano je za jo$ jedan projekt po
nazivom "Kampanja prevencije ovisnosti o alkoholu, drogama i igrama na srecu i
kocki"gdje smo dobili odredena sredstva za njegovu realizaciju. Cilj projekta je bilo
podizanje svijesti po pitanju prevencije ovisnosti o kocki, alkoholu i igrama na srecu.
UcCesnici seminara su bili socijalni radnici sa podrucja ZDK, predstavnici resornog
Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice, djelatnici organizacije “Sumero”,
udruzenja “Dlan” i ustanove “Ruhama”, koji su nastojali prenijeti svoja znanja i iskustva
steCena kroz profesionalni razvoj svojim kolegama, zajednici i drustvu. Na seminaru je
govoreno o primjeni izmjena i dopuna Zakona o socijalnoj zastiti, zastiti civilnih Zrtava
rata i zaStiti porodice sa djecom ZDK. Na dnevnom redu bile su teme iz oblasti
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starateljstva, smjestaja u ustanovu socijalne zastite, dok je paznja posvecena i kampanji
prevencije i borbe protiv ovisnosti o drogi, alkoholu, igrama na sre¢u i Kocki.
Obiljezavanje Socijalnog dana-tri srednjoSkolca su bila angaZzovana u Centru za
socijalni rad

6. decembra 2022. godine, potpisan je Protokol za prevenciju i postupanje u slu¢ajevima
prosjacenja i drugih oblika eksploatacije djece u opc¢ini Breza. Dokument pruza jasne
korake koje treba poduzeti u cilju zaStite djece koja su Zrtve bilo kojeg oblika
iskoriStavanja. Potpisnici ovog znacajnog akta su: nacelnik Opcine Breza Vedad Jusié,
direktor JU Centar za socijalni rad Breza Osman Salki¢, komandir Policijske stanice
Mensur Halilovi¢, direktorica JU Dom zdravlja Amina Omerhodzic Tabakovic, pomo¢nik
direktora u JU OS “Safvet-beg Basagi¢” Sanel Omerhodzi¢, direktor JU OS “Enver
Colakovié” Dzenan Avdukié¢, direktor JU Gimnazija "Muhsin Rizvi¢" Breza Ermin
Ferhatovi¢, direktorica JU mjeSovita srednja Skola ‘“Mehmedalija Mak Dizdar” Indira
Likié i direktorica JU Umihana Cuvidina Breza Azra Zeco.

Potpisan Protokol za prevenciju i postupanje u slucajevima prosjacenja i svih drugih
oblika eksploatacije djece za Visoko, Brezu i Celi¢ su finalizirani i uskoro o¢ekujemo
njihovo potpisivanje! Aktivnost se realizuje u okviru projekta "Jacanje lokalnih referalnih
mehanizama za suzbijanje trgovine ljudima", koji se implementira od strane World Vision
u Bosni i Hercegovini, organizacije Zemlja djece u Bosni i Hercegovini i romskog
informativnog centra Kali Sara, a koji je podrzan je od strane Vlade SAD-a."

U mjesecu maju realizovan je projekat ekonomskog osnaZzivanja porodica koji je na
podrucju opéine Breza sprovela organizacija World Vision International u BiH (WVI
BiH), gdje je na platou ispred Osnovne $kole “Enver Colakovié” deset porodica podrzano
donacijom poljoprivredne mehanizacije. Projekt je realizovan u saradnji s Javnom
ustanovom Centar za socijalni rad (CZSR) Breza 1 op¢inom Breza koja je obezbijedila 50
posto novc€anih sredstava za provedbu projektnih aktivnosti. Mehanizaciju je isporucila
banjalucka firma “Agromehanika”.Poljoprivredne maSine namijenjene su ranjivim
porodicama sa djecom, sa niskim ili bez stalnih primanja, koje imaju uvjete za bavljenje
poljoprivredom. Masine ¢e porodicama olaksati rad i omoguciti prodaju viska proizvoda
kako bi nadomjestile nedostatak novca u ku¢nom budzetu.

Ucesc¢e u projektu ,,Bolji uvjeti stanovanja socijalno ugroZenih u BiH* gdje smo ispred
Centra za socijalni rad kandidovali 4 porodice sa podrucja opcine Breza za pomo¢ u
poboljSanju uvjeta stanovanja. Aktivnosti na polju izvodenja gradevisnkih radova realizovane
su kod tri porodice.

HUMANITARNI PROJEKTI

Korpa solidarnosti

U toku 2022. godine su podijeljeni prehrambeno-higijenski paketi za 20 porodica, s

tim da su neke veoma ugrozene porodice dobijale pakete viSe puta. Namirnice i higijenske
potrepStine su prikupljenje putem Korpe solidarnosti koja je postavljena u TC Robot, gdje
gradani ostavljaju namirnice za gradane koje se nalaze u stanju socijalne potrebe.

U Tabeli 18. je pregled donacija u 2022.godini.

Rb. Donator Donacija
1. Bosna u o¢ima Gulfa 185 prehrambena paketa
2. Islamska zajednica u BiH-Ured za | 50 prehrambenih paketa

drustvenu brigu
3. International Charity organization 96 vrecéa braSna po 25kg
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https://www.facebook.com/gimbreza?__cft__%5b0%5d=AZWF7B6j354tJaLPbcWT5TU6XCPd2JOOUoJVCBdWPoM0GfOfRSXIV8SyY-HL6AUz7sBWiowuUOV3zzK5ga8k8lq_y1FdAuO2CXFPXVTyZKv6EGr4KkLGmRq5dM6Hr2WZzYIpj8sbV8E7ZveT2-L-tOJAIuiQwv6X1Ky-E1kO-9vBFWrZDuKjUeWpb3j5rLPnMGUI0sz1zwYWEmwcJroV_6tW&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100009900429132&__cft__%5b0%5d=AZWF7B6j354tJaLPbcWT5TU6XCPd2JOOUoJVCBdWPoM0GfOfRSXIV8SyY-HL6AUz7sBWiowuUOV3zzK5ga8k8lq_y1FdAuO2CXFPXVTyZKv6EGr4KkLGmRq5dM6Hr2WZzYIpj8sbV8E7ZveT2-L-tOJAIuiQwv6X1Ky-E1kO-9vBFWrZDuKjUeWpb3j5rLPnMGUI0sz1zwYWEmwcJroV_6tW&__tn__=-%5dK-R

4. International Charity organization 30 paketa mesa cca.550kg mesa- 170
korisnika Centra

5. International Charity organization 1x krava

6. Islamic Relief BiH 40 prehrambenih paketa

7. Qatar Charity 90 prehrambena paketa u vrijednosti od
100KM

8. Muslim Aid organization 44 bajramska paketic¢a za djecu bez jednog
ili oba roditelja

0. Muslim Aid organization 12 prehrambenih paketa

10. | Muslim Aid organization Kurbansko govede meso cca.600kg za 200
korisnika Centra

11. | Muslim Aid organization 100 prehrambenih paketa

12. | Humanitarna organizacija ,,Briicke | 50 paketa prerambeno-higijenskih paketa
nach Bosnien*

13. | Robne rezerve ZDK-a 219 prehrambenih paketa

14. | Organizacija Ruku na Srce, Sarajevo | 32 higijenska paketa za Zene u pvoodu
dana Zena

15. | Behar Iftari za socijalno ugrozene stanovnike 42
korisnika

16. | AB Petrol Kakanj Donacija 3.900 KM po 100KM za 39
korisnika Centra

17. | Mikrofin 50 paketica za djecu

18. | Telmach d.o.o. 31 paketi¢

19. | Firma ENEMON Breza, Crveni Kriz
Breza, Europa Group Sarajevo,
Porodica Fejzanovi¢, Organizacija | Obezbjedili paketice za svu djecu sa
Ruku na Srce Sarajevo, Selo mira | evidencije Centra za socijalni rad Breza
"Turija"  vije¢e uGenika MSS
"Mehmedalija Mak Dizdar” i
Gimnazija ,,Muhsin Rizvi¢* Breza,
UKUPNO =19

Zaista je veliki doprinos olaksanju tesih uslova Zivota u kojem zive nasi sugradani od onih
donacija koje Centar podijeli samo za jedan mjesec u godini.

8. STRUCNO OBRAZOVANJE I OSPOSOBLJAVANJE

Uposlenici Centra za socijalni rad Breza su medu najredovnijim u Kantonu u prisustvu
edukacijama i seminarima. Sva steena znanja i vjestine se koriste u svakodnevnom radu.

Iako Centar nema odobrena finansijska sredstva za potrebe pohadanja seminara i
edukacija, veoma je vazno biti u toku sa svim aktuelnim deSavanjima, stoga su svi stru¢ni
radnici rasporedeni na besplatne edukacije na koje dobijemo pozive.

Neke od edukacija kojima su uposlenici Centra prisustvovali su:

e 7.1 8. novembra 2022. godine odrZzana je IV Tabletop Exercise (TTX) - multisektorska i
multidisciplinarna radionica za ¢lanove koordinacionih tijela i druge ucesnike sistema
upucivanja na zrtve trgovine ljudima koju realizuje MFS-EMMAUS u okviru projekta
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»PROAKTIVAN pristup sprecavanju trgovine ljudima u Bosni i Hercegovini", podrzan
od USAID/INSPIRE i projekta "Glas organizacija civilnog drustva u borbi protiv trgovine
ljudima", koji finansira Evropska unija. U¢es¢e na ovoj radionici uzeli su i predstavnici
JU CSR Breza.

Predstavnici CSR Breza uzeli su u¢es$¢e na dvodnevnoj konferenciji na temu: ,,Supervizija
profesionalaca ukljuc¢enih u proces rehabilitacije, resocijalizacije i reintegracije djece i
porodica koji su boravili u zonama sukoba®, odrzanoj od 27.-28.06.2022. godine u
Sarajevu. Ujedno, ovo je bila i prilika da se najavi pilotiranje projekta "Kolegijalne
supervizije" koja ¢e se u narednom periodu, uz podrsku Federalnog ministarstva rada i
socijalne politike, provesti u 10 centara za socijalni rad sa podruc¢ja FBiH od kojih je jedan
i Centar za socijalni rad Breza.

U maju mjesecu u prostorijama Biblioteke "Muhamed Kantardzi¢" u organizaciji
Bosnjacke zajednice kulture Preporod Breza 1 Centra za socijalni rad Breza, a uz podrsku
Op¢ine Breza, odrzano predavanje pod nazivom "Nasilni obrasci ponaSanja- prepreka za
drustveni razvoj" izlagaca, doktora nauka Zlatana Hrnc¢ic¢a. Gosti koji su podijelili iskustva
iz prakse i stanje na terenu u naSoj lokalnoj zajednici su bili: Osman Salki¢, direktor
Centra za socijalni rad Breza i Mensur Halilovi¢, komandir policijske uprave Breza. Jako
zanimljivim i poraznim statisticCkim podacima, te informacijama sa terena samo smo
zapoceli pri¢u o porodi¢nom nasilju u Bosni 1 Hercegovini, sa naglaskom na nasilje nad
trudnicama, kao specificnom populacijom koje se proteZze kroz sve aspekte Zivota
(privatno, radno 1 zdravstveno) poceli smo da razbijamo tabu vezan za sam govor o
nasilju.

Edukacija stru¢nih radnika, koordinatora u sklopu reformskih procesa u oblasti
otkrivanja, procjene, pracenja i upucivanja djece u riziku, djece sa teSkocama u
razvoju i djece sa invaliditetom- organizatori Ministarstvo za rad, socijalnu politku i
izbjeglice ZDK-a,, Ministarstvo zdravstva, Ministarstvo za obrazovanje, nauku,
kulturu i sport ZDK-a uz podrSku UNICEF-a BiH- na edukaciji ucestvovao strucni
saradnik socijalni radnik Tarik Herco.

UceS¢e u Programu edukacije ¢lanova struénih timova u centrima za socijalni rad FBiH za
pruzanje socijalne i psiholoSke podrdke u kriznim situacijama, za stru¢ne saradnike-¢lanove
stru¢nog tima Centra za socijalni rad u okviru projekta kojeg realizuju Drustvo psihologa u
FBiH, Federalno ministarstvo za rad i socijalnu politiku, UNICEF u Bosni i Hercegovini uz
podrsku USAID-a.- na edukaciji u¢estvovao pravnik Begi¢ Haris.

Odjel za edukaciju Centra Zenskih prava, u saradnji sa Ministarstvom za rad, socijalnu politiku
i izbjeglice ZDK, sa zadovoljstvom organizovao je dvodnevni seminar na temu ,,Rodna
(ne)ravnopravnost — predrasude i stereotipi* koji je odrzan 17.i 18. novembra 2022. godine u
Hotelu Zenica, Zenica. Seminar je za cilj imao da doprinese osnaZivanju institucionalnih
kapacitete centara za socijalni rad u svrhu efikasnije zastite Zena Zrtava nasilja u porodici i
nasilja u zajednici. U¢eS¢e uzeli direktor i stru¢ni saradnik socijalni radnik Zahida Opacin.

Edukacija na temu prevencije i tretmana u slucaju seksualnog zlostavljanja djece u
Ustanovama socijalne zaStite odrzana 28.07.2022.godine u prostorijama JU“Dom
porodica“Zenica-organizator Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice ZDK-a. Ispred
Centra za socijalni rad Breza edukaciji prisustvovala socijalna radnica Branka Trogrli¢.
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Radionica na temu ,,Bolji uvjeti stanovanja socijalno ugroZenih mladih u BiH“ odrZan u
februaru mjesecu-organizator UdruZenje Alterural uz pomo¢ Fondacije Abbe Pierr. Uéesc¢e u
radionici uzeli Direktor Centra-Osman Salki¢ i socijalni radnik Tarik Herco.

111 ORGANIZACIONA STRUKTURA ZAPOSLENIH, PROSTORNI | DRUGI
RESURSI

Centar za socijalni rad ima trenutno 10 uposlenika:

Direktor
6 stru¢nih radnika

3 administrativna radnika

Tabela 20. Prikaz strukture zaposlenih u Centru za socijalni rad prema Pravilniku:

Rb. | Naziv radnog Stepen struc¢ne Potrebno Broj izvrsilaca
mjesta spreme radno iskustvo
1. | Direktor VSS VII stepen ili 5 godina 1
najmanje 240 ECTS
bodova po Bolonjskom
sistemu studiranja
2. | Struéni saradnik- VSS VSS VII, VI 3 godine 3
Socijalni radnik stepen ili najmanje 180
ECTS bodova po
Bolonjskom  sistemu
studiranja
3. | Struéni saradnik- VSS VSS VI, VI 3 godine 1
Pravnik stepen ili najmanje 180
ECTS bodova po
Bolonjskom  sistemu
studiranja
4. | Strucni saradnik- VSS VII stepen ili 1 godina 1
Psiholog najmanje 180 ECTS
bodova po Bolonjskom
sistemu studiranja
5. | Strucni saradnik za | VSS VIl stepen ili 1 godina 1
poslove saradnje sa | najmanje 240 ECTS
organima jedinice bodova po Bolonjskom
lokalne samouprave | sistemu studiranja
6. | Referent SSS 1V stepen 3 godine 1
finansijskog
knjigovodstva
7. | Referent protokola, | SSS IV stepen 1 godina 1
arhive i
admin.teh.poslovi
8. | Kurir Osnovna Skola NK 6 mjeseci 1

Herco Fikreta koje su period od 1.godine volontiranja zavrSile dana 06.09.2022.godine.

U JU Centar za socijalni rad Breza u toku 2022.godine na stru¢nom osposobljavanju
su bile dvije volonterke, po zanimanju socijalne radnice, Lisakovi¢-Nesimovi¢ Sumeja i
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Do mjeseca oktobra 2019. godine je Centar za socijalni rad imao odli¢no koncipirano
mjesto kurira-Cistacice, gdje je ista osoba radila oba posla po Cetiri sata dnevno (od 7:30 do
11:30 na poslovima distacice, a od 16:00 do 20:00), medutim od kada je kolegica otiSla u
penziju ovo mjesto je neupraznjeno Sto Centru pravi veliki problem, kako po pitanju
odrzavanja higijene ionako stare i neuslovne zgrade, tako i po pitanju poStanskih troskova, jer
smo prinudeni Koristiti usluge JP BH POSTA za slanje poste i na podruéju Breze.

Na Grafiku 4. je prikazan porast troSkova postanskih usluga.
TroSkovi postanskih usluga u posljednjih 5 godina
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Zaposljavanjem osobe koja po Pravilniku o sistematizaciji i organizaciji radnih mjesta
postoji, uveliko bismo smanjili troSkove postanskih usluga, a istovremeno i rijeSili problem
nedostatka Cistacice.

Prostorni i drugi resursi

Vecina poslova u nadleznosti Centra se izvrSava u prostorijama koje se nalaze na I
spratu zgrade iz austrougarskog perioda, sa trenutno raspoloZivih cca 100 m? kancelarijskog
prostora podijeljenih u 5 kancelarija. Sam objekat ne ispunjava minimalne uslove predvidene
Pravilnikom o standardima za rad i pruzanje usluga u ustanovama socijalne zastite u FBiH
(objavljen u Sluzbenim novinama FBiH br. 15/2013 od 02.02.2013. godine). To se posebno
ogleda u Cinjenici da se kancelarije Centra nalaze na spratu zgrade ¢ime je tek porodenim
Zenama, starim 1 invalidnim licima otezana fizicka dostupnost istim. Do kancelarija Centra se
dolazi drvenim stepenistem od ukupno 24 stepenice kojima prethode 4 betonska stepenika u
prizemlju zgrade uz masivni betonski prag koji se nalazi na ulaznim vratima zgrade. Centar
nema drugi ulaz prilagoden za osobe sa invaliditetom na osnovu ¢ega im je gotovo po
onemogucen pristup prostorijama Centra, S§to se direktno moze okarakterisati kao
diskriminacija prema nepokretnim i teSko pokretnim osobama, a koja je ustvari rezultat
arhitektonskih barijera.
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Iako bi prilagodavanje ulaza za invalidna lica, te prilagodba prilaza u prizemlju 1
osiguravanje kancelarije u prizemlju, bili kratkoro¢no rjesenje, smatramo da je ipak gradnja
nove zgrade Centra idealno rjeSenje za ve¢inu problema koje Centar ima.

Napominjemo da su ogromni problemi u Centru vezani i za dijeljenje kancelarija od
strane razli¢itih stru¢nih saradnika (npr.Psiholog i Referent za finansije, te Pravnik, Socijalni
radnik i Stru¢ni saradnik za poslove saradnje sa organima jedinice lokalne samouprave),
nemogucnost osiguravanja adekvatnog prostora za volontere na stru¢nom osposobljavanju bez
zasnivanja radnog odnosa.

Osim problema sa prostorom, Centar je u 2021. godini, kao i mnoge druge prostorije
javne sluzbe, imao problem sa grijanjem. Medutim ovaj problem je rijeSen u toku 2022.
godine kada su postavljene 4 klime rasporedene po kancelarijama.

ZAKLJUCAK

Djelatnost Centra za socijalni rad je pracenje i proucavanje problematike iz oblasti
socijalne zastite, kao i1 neposredno pruzanje razlic¢itih oblika socijalne zaStite i usluga
socijalnog rada. Komunikacija sa gradanima je svakodnevna i smatramo da smo odgovarali na
svaki izazov i problem koji je doSao pred nas. Saradnja sa svim institucijama na lokalnom i
kantonalnom nivou je zadovoljavajuca i nastoji se unaprijediti taj multisektorski pristup. U
ovoj godini odgovorili na sve svoje radne zadatke, pravovremeno reagovali, naravno u skladu
sa naSim mogucénostima i u okviru zakona.

Ono Sto se javlja kao problem jeste nedostatak Kkurira-Gistacice $§to se osjeti u
finansijskom planu u pogledu dostave poSte i administrativnih troSkova istih, te problem
odrzavanja ¢istoce ustanove.

Nastoja¢emo u narednom periodu popraviti kvalitetu pruzenih usluga koliko je to u naSoj
moc¢i, jer smo ograniCeni i zakonski i finansijski. Pojacat ¢emo saradnju sa MZ naSe Op¢ine,
sa NVO i drugim udruZenjima, pogotovu na zajedni¢kim projektima.

Smatramo da smo radili na boljem otvaranju Centra prema zajednici, uvodenju novih
usluga, drustveno znacajnim projektima kao i humanitarnim. Na$ rad nije samo obezbjedenje
socijalne-materijalne pomoci kako nas uglavnom gradani dozivljavaju, nego i prevencija,
edukacija , savjetovanje 1 niz drugih poslova koji su od pomo¢i nasim sugradanima.
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GODISNJI FINANSIJSKI 1IZVJESTAJ O POSLOVANJU
JU CENTAR ZA SOCIJALNI RAD BREZA
ZA PERIOD 01.01.-31.12.2022.GODINE

I RACUNOVODSTVENE POLITIKE | ZABILJESKE UZ FINANSIJSKE
1ZVJESTAJE

Svi finansijski izvjestaji Racun prihoda i rashoda, Bilans stanja, Iskaz o kapitalnim izdacima i
finansiranju, Iskaz o nov¢éanim tokovima za period I-XIT 2022. godine su pripremljeni i sacinjeni u
skladu sa odredbama Medunarodnih ra¢unovodstvenih nac¢ela i Medunarodnih standarda finansijskog
izvjeStavanja, Zakona o proracunima-budZetima u Federaciji BiH («Sl. novine Federacije BiH»,
broj.:102/13, 09/14, 13/14, 08/15, 91/15, 102/15, 104/16, 05/18, 11/19, 99/19), Pravilnika o
finansijskom izvjestavanju i godiSnjem obracunu budzeta-proracuna u Federaciji BiH («Sl. novine
Federacije BiH», broj: 69/14, 14/15 i 04/16), Uredbe o ra¢unovodstvu proracuna-budZeta u Federaciji
BiH («Sl.novine Federacije BiH», broj: 34/14), Pravilnikom o knjigovodstvu prora¢una-budZeta u
Federaciji BiH («SI. novine Federacije BiH», broj: 60/14).

01. Priznavanje prihoda

Prihodi su priznati u Racunu prihoda i rashoda prema ra¢unovodstvenom nacelu modificiranog
nastanka dogadjaja:

- usluge su isporuéene kupcu za koju vrijednost je ispostavljena faktura , a kupac nije osporio
fakturu;
-iznos prihoda se moZe pouzdano izmjeriti na osnovu fakture, ugovora ili napla¢enog iznosa

-postoji vjerovatnoca odnosno potpuna izvjesnost da ¢e ekonomske koristi vezane za transakcije
pritjecati u Ustanovu.

Pregled strukture ostvarenih prihoda:

Rb Opis I1znos u KM %

Ostvareni prihodi

1 Neporezni prihodi 10.277 0,98
2 Tekuée potpore-grantovi 1.036.329 99,02
3 Donacije 3.850 0,36
4 UKUPNO 1.050.456 100,00
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Tekuce potpore — grantovi u iznosu od 1.036.329 KM, odnose se na uplate od Federacije,
Kantona i Opcine Breza.

Tekuci grantovi sa nivoa Federacije iznose 27.401 KM, a odnose se na naknadu prava Roditelj
njegovatelj (neto naknade, doprinosa i poreza), transfer za implementaciju i uvodenje prava neratnih
invalida.

Tekuéi grantovi sa nivoa Kantona iznose 659.650 KM, a odnose se na sredstva predvidena za
finansiranje djelatnosti socijalne zastite (djeciji dodatak, naknada porodiljama i doprinosi zaposlenih
porodilja, stalna nov€ana pomo¢, naknada nezaposlenih porodilja, jednokratne i dr. pomo¢i socijalno
ugrozenim kategorijama stanovniStva na podrucju op¢ine Breza). Ukupno doznacena i oprihodovana
novCana sredstva utroSena su za predvidene namjene o ¢emu su resornom ministarstvu ZE-DO
kantona redovno u toku 2022. godine dostavljani Izvjestaji o namjenskom utrosku doznacenih

sredstava.

Tekué¢i grantovi od Opéine Breza ostvareni su u iznosu od 335.828 KM, a odnose se na
finansiranje troskova plate i doprinosa, naknada troSkova zaposlenih, materijalnih troSkova, kao i
sufinansiranje socijalne zastite i naknada ¢lanovima Upravnog odbora Ustanove. Uz isplate (naknada
plate i naknade ¢lanovima Upravnog odbora), se dostavljaju izvjestaji o isplatama doprinosa i poreza
preko n-pis aplikac, vodenja i kontorlisanja redovnih uplata poreznih obaveza.

Tekuéi transfer od izvanbudzetskih fondova — zavoda za zapoSljavanje ostvareni su u iznosu
9.600 KM, uplate dijela neto plate i doprinosa, vodenja redovne evidencije uplate i dostavljanje
izvjeStaja 0 uplatama Zavodu za zapoSljavanja ZE-DO Kantona. Izvjestaj se dostavlja mjese¢no i
zavodu za zaposljavanje Biro Breza.

Donacija, socijalno ugroZenim stanovnicima op¢ine Breza ostavene U iznosu od 3.850 KM.
Donacije, sama rije¢ predstavlja neciji rad i zalaganje kako bi makar malo pomogao ili bar ublazio
teZak Zivot osoba u stanju socijalne potrebe. Realizaciju doniranih sredstava na ime jednokratne
nov¢ane pomo¢i je izvrSena na racune korisnika, a isplata je izvrSena preko racunovodstvo JU Centar
za socijalni rad i sve dodatne obaveze i poslove koji prizilaze kako bi se uspjesno realizovala jedna
tako ozbiljna humanitarna aktivnost.

02.Priznavanje rashoda

Rashodi su priznati u Racunu prihoda i rashoda na osnovu naéela modificiranog nastanka
dogadaja, odnosno u obracunskom razdoblju u kojem je obaveza za placanje nastala. Svi prihodi koji
su naplaceni u 2022. godini, a nisu utroSena sredstva, razgranic¢eni su za narednu godinu kada ¢e se i
utrositi, odnosno nastati rashod perioda. Priznavanje rashoda vrSeno je istodobno i sa priznavanjem
povecéanja obaveza ili smanjenja sredstava, bez obzira da li su iste placene ili ne. Prema tome, svi
rashodi koji su nastali i koji se odnose na obracunski period priznati su u Ra¢unu prihoda i rashoda bez
obzira da li se istovremeno radi i o odlivu gotovine ili ekvivalenta gotovine ili ne.

Pregled strukture ostvarenih rashoda:

Rb Opis I1znos u KM %

Ostvareni rashodi

1 Place i naknade troskova 228.779 21,86
zaposlenih
2 Doprinos poslodavca 20.948 2,01
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3 Izdaci za materijal i usluge 33.648 3,21
4 Tekuéi grantovi 763.133 72,92
5 Kapitalni grantovi

6 Ukupno rashodi 1.046.508 100,00

Plate i naknade troSkova zaposlenih i doprinos poslodavca iznose 228.770 KM, a finansirane
su sredstvima iz op¢inskog budzeta. Odnose se na troskove za 10 zaposlenika.

Naknade troSkova zaposlenih odnose se na finansiranje naknada za topli obrok, prevoz sa
posla i na posao, regresa za godisnji odmor.

Izdaci za materijal i usluge iznose 33.648 KM i odnose se na finansiranje troSkova
neophodnih za funkcionisanje Ustanove.

Tekuéi grantovi u iznosu od 763.133 KM, finansirani su namjenskim sredstvima doznacenih
sa nivoa Kantona i1 Op¢ine Breza.

Pregled prihoda nad rashodima

Rb OPIS Iznos u KM Iznos u KM
2022. god. 2021. god.

1 Prihodi 1.046.606 749.664

2 Rashodi 1.046.508 749.611

3 Visak prihoda nad rashodima 98,00 53,00

4 Visak rashoda nad prihodima

ViSak prihoda nad rashodima u iznosu od 98,00 KM ostavren od vlastitog prihoda.
03.Materijalna i nematerijalna sredstva

Sva nematerijalna i materijalna stalna sredstva iskazuju se po historijskom troSku (nabavna
vrijednost) umanjen za iznos obraCunate amortizacije i za druga uskladivanja vrijednosti.

Stalna materijalna sredstva su otpisivana u ovom periodu primjenom stopa utvrdenih
Racunovodstvenim standardima tj. linearnom metodom na utvrdeni vijek trajanja sredstva koji je
odreden Nomenklaturom sredstava za amortizaciju.

04. Zalihe

Zalihe sitnog inventara, ambalaZe, auto-guma vrednuju se po troSku (nabavnoj vrijednosti) i VrSi
se 100%-ni otpis. Svi otpisi i ispravke vrijednosti priznaju se u ra¢unu prihoda i rashoda.

U ovom obra¢unskom periodu nije bilo zaliha materijala i auto-guma.
05. Razgranicenja

Razgranic¢enja se vrSe za unaprijed placene izdatke za dio troSkova koji se odnose za naredni
obraCunski period, ili da se razgrani¢i prihod koji se odnosi na naredni period. Kratkoro¢na
razgraniCenja iznose 21.125 KM, a odnose se na razgranicene prihode po osnovu doznacenih
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sredstava umrlog Sticenika, te sredstva po projektu ,Jednaka prava na obrazovanje i za djecu sa
teSko¢ama u razvoju“! Dionickog drustva BH Telecom Sarajevo u 2022. godini.

06. Gotovina i ekvivalent gotovine

Iskazani iznos gotovine i ekvivalent gotovine u bilansu stanja sastoji se od gotovine u blagajni i

na transakcijskom racunu .

Il STRUKTURA SREDSTAVA | IZVORA SREDSTAVA NA DAN 31.12.2022.godine.

Pregled raspoloZivih sredstava u aktivi:

Rb Opis I1znos u KM %
1 STALNA SREDSTVA 63.532
-nematerijalna sredstva
-materijalna sredstva 63.532 20,11
-finansijska sredstva
2 TEKUCA SREDSTVA 252.325
-kratkoro¢na razgranicenja
-potraZivanja 224.756 71,17
-kratkoro¢ni plasmani
- Zalihe materijala i robe
-gotovina- novc¢ana sredstva u 27.569 8,72
banci i u blagajni
4 UKUPNO AKTIVA 315.857 100,00

Iznos potraZivanja od 224.756 KM odnosi se na ukalkulisani prihod od Opcine Breza za
mjesec 12/22 godine po osnovu sredstava namijenjenih za finansiranje plate i naknada troSkova

zaposlenih, doprinosa poslodavcu,

materijalnih troskova, stalnih socijalnih pomod¢i, jednokratnu

novCanu pomoc¢, naknade za upravni odbor, otpremninu. Ukalkulisani prihod naknade Roditelj
njegovatelj FBiH, te na ukalkulisani prihod od Kantona za mjesec 11/22 i 12/22 za neto naknadu i
doprinose zaposlenih porodilja, stalnu socijalnu pomo¢, smjestaj u drugu porodicu, naknadu za pomo¢
u prehrani djeteta nezaposlenih porodilja, naknadu za opremu djeteta i jednokratnu nov€anu pomo¢
nezaposlenim porodiljama, refundacija troSkova ljekarskog pregleda.

Pregled izvora sredstava

Rb Opis Iznos u KM %

1 | 1ZVORI STALNIH 70.267 2225
SREDSTAVA

2 | OBAVEZE I 245.590 77,75
RAZGRANICENJA
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- obaveze 202.802
-razgranicenja 21.125
3 | UKUPNO PASIVA 315.857 100,00

Obaveze u iznosu od 245.590 KM odnose se na obaveze prema dobavlja¢ima, obaveze prema
zaposlenima po osnovu plate i doprinosa, obaveze po osnovu naknada porodiljama u radnom odnosu,
stalne socijalne pomo¢i, smjestaja u drugu porodicu, naknade za pomo¢ za nezaposlene porodilje,
jednokratnu nov¢anu pomo¢ porodiljama. Djeca oboljela od dijabetesa TIP 1, djeca sa potesko¢ama u
razvoju, jednokratna nov€ana pomo¢ socijalno ugrozenih, natalitet, roditelj njegovatelj, naknada za

Upravni odbor.

Kratkoroéna razgrani¢enja u iznosu od 21.125 KM odnose se na razgrani¢ene prihode po osnovu
prenesenih sredstva, a neisplac¢enih u izvjesStajnom periodu, a nenaplacenih u obracunskom periodu i

po osnovu transfera po projektu.

Izvori stalnih sredstava u iznosu od 70.267 KM sastoji se od izvora stalnih sredstava u iznosu
od 52.550 KM i akumuliranog viska prihoda nad rashodima u iznosu od 17.717 KM.

Direktor
dipl.scr.Salki¢ Osman

Predsjednik Upravnog odbora

Frljak Kenan
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| ZVIJESTAJ]

o radu Upravnog odbora JU Centra za socijalni rad Breza
za 2022.godinu

Breza, juli 2023. godine




Na osnovu Clana 25. Pravila Ju Centar za socijalni rad Breza te €lana 27. Uredbe sa zakonskom
shagom o ustanovama (“Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine* broj:6/92, 8/93 i 13/94) a u skladu sa
Programom rada Opcinskog vijec¢a Op¢ine Breza za 2023.godinu, Upravni odbor donosi

1IZVJESTAJ O RADU UPRAVNOG ODBORA
JU Centar za socijalni rad Breza za 2022.godinu

Ovaj lzvjesStaj o radu Upravnog odbora JU Centar za socijalni rad Breza je pregled svih vaZnijih
aktivnosti provedenih u perodu od 01.01.2022.godine do 31.12.2022.godine.

Upravni odbor Ju Centar za socijalni rad Breza radio je u sastavu:
- Frljak Kenan, predsjednik,

- Avduki¢ Hidajet, ¢lan i
- Omerhodzi¢ lima, ¢lan.

Navedeni Upravni odbor je imenovan od strane Opcinskog vije¢a Opc¢ine Breza (rjeSenje broj:01/1-02-
3714-1/21 od 27.12.2021.godine)

Prema Pravilima JU Centar za socijalni rad Breza je organ upravljanja u Centru te isti:

- utvrduje razvojnu i poslovnu politiku i mjere za njeno sprovodenje,

- utvrduje godisnji program rada,

- donosi pravila ustanove,

- donosi finansijski plan,

- donosi opsti akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i druge opSte akte u skladu sa
zakonom,

- usvaja izvjesdtaj o poslovanju Centra i godisnji obracun,

- odluéuje o svim pitanjima obavljanja djelatnosti radi kojih je Centar osnovan, ako zakonom nije
odredenoda o odredenim pitanjima odlu€uje drugi organ ustanove,

- odluCuje o prigovoru zaposlenika na rjeSenje kojim je drugi organ odlu€io o pravu, obavezi i
odgovornosti zaposlenika iz radnog odnosa,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- usmjerava, kontroliSe i ocjenjuje rad direktora,

- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivaéem,

- odlu€uje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog pravilima,

- odgovara osnivacu za rezultate ustanove te

- podnosi odniva¢u najmanje jedanput godisnje izvjestaj o poslovanju ustanove.

U periodu od 01.01.2022.godine do 31.12.2022.godine Upravni odbor je, odrzao ukupno 8 (osam)
redovnih sjednica.

Upravni odbor je radio i odlu€ivao, zajedno sa direktorom, na navedenim sjednicama, gdje su
razmatrani razne tacke dnevnog reda o doneseni razni akti, i to:

Adresa: ZAVNOBIH-a br.6 tel/fax 032/783-912
e-mail: centarbr@outlook.com web: www.csrbreza.ba



Broj sjednice i datum odrzavanja

Razmatrani dnevni red i doneseni akti

| sjednica
odrzana 28.01.2022.godine

T.1.Konstituisanje Upravnog odbora Centra

T.2.Aktivhosti u Centru u periodu izmedu dvije
sjednice

T.3.Aktivnosti privremenog Upravnog odbora u
periodu od 01.07. do 27.12.2021.godine

T.4.Razmatranje Plana javnih nabavki za

2022.godinu

T.5.Razmatranje finansijskog plana Centra za
2022.godinu

T.6.Razmatranje odgovora Samostalnog sindikata
drzavnih  sluzbenika i namjeStenika u

organima drZavne sluzbe, sudskoj vlasti i
javnim ustanovama

T.7.Informacija o angaZovanju Advokatskog
druStva “DMB Legal“ d.o.0. Sarajevo po tuzbi
A.l. protiv JU Centar za socijalni rad Breza,
brojj4l 0 Rs 091049 21 Rs od
16.12.2021.godine

T.8.Razno

Il sjednica
odrzana 14.02.2022.godine

T.1.Razmatranje i usvajanje zapisnika sa proSle

sjednice

T.2.Aktivhosti u Centru u periodu izmedu dvije

sjednice

T.3.Razmatranje i donoSenje Poslovnika o radu Uprav|
odbora CSR Breza

T.4.Razmatranje i utvrdivanje Plana i programa rada
za CSR Breza za 2022.godinu

T.5.Informacija o presudi Vrhovnog suda FBiH u
predmetu tuzbe A.l. protiv CSR Breza

T.6.Informacija o pokretanju disciplinskog postupka
protiv uposlenica CSR Breza

T.7.Razno

Il sjednica
odrzana 29.03.2022.godine

T.1.Razmatranje i usvajanje zapisnika sa proSle

sjednice

T.2.Aktivhosti u Centru u periodu izmedu dvije
sjednice

T.3.Razmatranje dopisa Transparancy International BiH

T.4.Razno

IV sjednica
odrZana 27.04.2022.godine

T.1. Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prosle

sjednice
T.2. Aktivnosti u Centru u periodu izmedu dvije
sjednice

T.3. Razmatranje prigovora radnica JU Centar za
socijlani rad Breza
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e-mail: centarbr@outlook.com web: www.csrbreza.ba



T.4. Razmatranje i usvajanje Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o radu JU
Centar za socijalni rad Breza

T.5. Razmatranje nacrta (radne verzije) lzvjeStaja o
radu JU Centar za socijalni rad Breza za
2021.god

T.6. Razno

V sjednica
odrZana 30.05.2022.godine

T.1.Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prosle

sjednice

T.2.Aktivhosti u Centru u periodu izmedu dvije
sjednice

T.3.Razmatranje i usvajanje lzvjeStaja o radu
Centra za 2021.godinu

T.4.Razmatranje i donoSenje Odluke o stavljanu
van upotrebe pecata Centra

T.5.Razmatranje i donoSenje Odluke o izradi
pecata Centra

T.6.Razno

VI sjednica
odrZana 26.08.2022.godine

T.1.Razmatranje i usvajanje zapisnika sa prosle
sjednice
T.2.Aktivhosti u Centru u periodu izmedu dvije
sjednice
T.3.Razmatranje i dono3enje Pravilnika o izmjenama
i dopunama pravilnika o radu CSR
T.4.Razmatranje akta/urgencuje za postupanje
Ombudsmena za ljudska prava BiH
T.5.Razmatranje zahtjeva stalnog sudskog vjeStaka
ekonomske struke za dostavu dokumetacije
vezano za tuzbu A.l. protiv CSR Breza
T.6.Razno

VIl sjednica
odrzana 27.10.2022.godine

T.1.Razmatranje i usvajanje zapisnika sa proSle
sjednice
T.2.Aktivhosti u Centru u periodu izmedu dvije
sjednice
T.3.Razmatranje izvjeStaja o presjeku stanja u JU
Centar za socijalni rad Breza
T.4.Razmatranje prvostepene presude u postupku
tuzbe A.l. protiv JU Centar za socijalni rad
Breza vezano za isplatu plata
T.5.Razmatranje zahtjeva A.l. za postupanje u
skladu sa ugovorom o radu
T.6.Razmatranje ponude ,DBM Legal“ vezano za
zastupanje
T.7.Razno
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T.1.Razmatranje i usvajanje zapisnika sa proSle

sjednice
T.2.Aktivnosti u Centru u periodu izmedu dvije
VIl sjednica sjednice
odrzana 28.12.2022.godine T.3.Informacija o} drugostepenqj presudi

Kantonalnog suda u Zenici u postupku tuzbe
A.l. protiv JU Centar za socijalni rad Breza te
razmatranje donoSenja Odluke vezano za
isplatu tuziteljice po presudi

T.4.Informacija vezano za presudu u predmetu T.N.
te donoSenje Odluke vezano za isplatu
troSkova u postupku zastupanja Centra

T.5.Razno

Pored navedenih akata, Upravni odbor Centra je pokretao razne inicjative te je u stalnom kontaktu sa
osnivaCem Centra rieSavao problematiku vezano za Centar, uz kontinuirano pracenje rada JU Centar
za socijalni rad Breza.

Osim redovnih aktivnosti, Upravni odbor JU Centar za socijalni rad Breza je na sjednicama pratio
proces izvrSenja planiranih aktivnosti, razmatrajué¢i aktuelnu problematiku na temelju informacija
prezentovanih od strane direktora Centra. Treba istaCi da je komunikacija na relaciji direktor-
predsjednik Upravnog odbora, trajala kontinuirano i bez prestanaka (minimalno jedan poziv sedmiéno).

Na osnovu svega, Upravni odbor je ocijenio da se poslovanje JU Cetar za socijalni rad Breza za period
01.01.2022.godine do 31.12.2022.godine odvijalo u skladu sa Finansijskim planom te Programom rada
Centra

Na kraju Upravni odbor donosi Zaklju¢ak da je, u periodu od 01.01.2022.godine do 31.12.2022.godine:

- Centar realizovao sve svoje programske cilieve i zadatke, izuzev nekih koji su zavislili od viSih
organa vlasti, zbog nedostatka sredstava u budzetima,

- Centar posebnu paznju usmjeravao ka najugroZenijim kategorijama stanovniStva kao Sto su: osobe
bez sredstava za Zivot (korisnici stalne nov€ane pomodi), osobe sa smetnjama u psihofiziCkom
razvoju, porodice sa djecom itd. gdje su pruZzene konkretne nov€ane, humanitarne i druge pomodi,

- ostvarena dalja dobra saradnja izmedu Centra i osnivaga (Opcine), kao i sa drugim subjektima kao
Sto su:provosudni organi, policija, Skole, mjesne zajednice, razne ustanove i institucije, te raznim
nevalidinim organizacijama,

- zapoSljavanju u Centru posvecena paznja spram rasoplozivih sredstava, a u¢e$ée u seminarima i
edukacijama uzeli su skoro svi stru¢ni radnici,

- Centar iznalazio razne nacine, zajedno sa Upravnim odborom, da razli€itim projektima osigura
dodatna nov€ana sredstva i u tome je uspijevao znac¢ajno, obzirom na ukupne drustvene prilike.
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Zelimo istaéi da se Upravni odbor, u navedenom sastavu, kontinuirano zalagao za pobolj$anje
usluga Centra, unaprijedenje uslova rada u JU Centar za socijalni rad Breza kao i za poboljSanje
uslova samih korisnika Centra, odnosno najosjetljivije kategorije stanovniStva, to jest socijalno
ugrozenih na podruéju Opc¢ine Breza.

Broj:01-10- /2023 Predsjednik U.O.
Datum:04.07.2023.godine Frljak Kenan
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