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Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
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Broj: 01/2-30-108/2025
Breza, 27.01.2025. godine

U skladu sa ¢lanom 34. Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene
novine Federacije BiH®, br. 26/16, 89/18, 23/20 - odluka Ustavnog Suda, 49/21 i 44/22 —
PreciSceni tekst), te u skladu Pravilnikom o kriterijima, postupku izbora i prijema lica za
struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Jedinstvenom opcéinskom
organu uprave Opcine Breza, (Sluzbeni glasnik Opcine Breza broj: 11/15), i Pravilnika o
izmjenama i dopunama pravilnika o kriterijima, postupku izbora i prijema lica za stru¢no
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa VIl stepena struCne spreme u
Jedinstvenom organu uprave Opcéine Breza broj: 01/2-05-1072/16 od 05.05.2016.
godine, broj: 01/2-05-2075/17 od 14.07.2017. godine i broj: 01/2-04-3328/2023 od
26.10.2023.godine, a na osnovu Clana 39. Statuta Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik
Opcine Breza", broj: 7/21), Op¢inski nacelnik, donosi sljedecu:

ODLUKU

o prijemu lica za stru¢no osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa u Op¢ini Breza u 2025. godini

.Clan 1.
(Predmet Odluke)

(1) Ovom Odlukom reguliSu se pitanja prijema lica na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa u Op¢ini Breza (u daljem tekstu: Opc¢ina) u 2025. godini, a
narocito nacin i dinamika prijema, broj lica koji ¢e se primiti na struéno osposobljavanje
bez zasnivanja radnog odnosa, stepen i vrsta stru¢ne spreme, op¢i uslovi koje kandidati
moraju ispunjavati, kao i nacin i postupak provodenja struénog osposobljavanja ovih lica.

Clan 2.
(Stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa)

(1) Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa moze se primiti lice sa
zavrSenim fakultetom i sa zavrSenom srednjom stru¢nom spremom |V stepen, a koje nije
ranije zasnivalo radni odnos u zanimanju za koje se Skolovalo, ukoliko su za obavljanje
poslova u odredenom zanimanju zakonom utvrdeni kao uslovi polozen strucni ispit ili
prethodno radno iskustvo.

(2) Vrijeme stru€nog osposobljavnja u skladu sa ovom Odlukom racuna se u pripravnicki
staz ili u radno iskustvo utvrdeno kao uslov za rad u odredenom zanimanju i moze trajati
najduze koliko traje pripravniCki staz sa zavrSenim fakultetom, odnosno najduze 12

mjeseci, a sa zavrSenom srednjom struénom spremom najduze 6 mjeseci.
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Clan 3.
(Finansiranje stru¢nog osposobljavanja)

(1) Sredstva predvidena za troSkove stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog
odnosa planirana su Budzetom Opc¢ine Breza za 2025. godinu.

(2) Prijem lica moze se vrsiti jedinstvenim javnim oglasom ili u zavisnosti od potreba
Opcine Breza i raspolozivosti prostora za organizaciju stru¢nog osposobljavanja bez
zashivanja radnog odnosa u toku godine.

Clan 4.
(Op¢i uslovi za prijem lica na stru¢no osposobljavanje, nacin i postupak izbora)

(1) Lice koje se prima na stru€no osposobljavanje u Opc¢ini mora da ispunjava opce
uslove propisane ¢lanom 25. Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine,
kao uslov za prijem u radni odnos drzavnih sluzbenika.

(2) Prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Opcini vrSi
Opcinski nacelnik, a na osnovu provedene konkursne procedure u skladu sa Pravilnikom
o kriterijima, postupku izbora i prijema lica za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa u Jedinstvenom opéinskom organu uprave Opcine Breza broj 01/2-05-
2676/15 od 12.10.2015. godine, Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o
kriterijima, postupku izbora i prijema lica za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa VIl stepena struéne spreme u Jedinstvenom organu uprave Opcéine
Breza broj: 01/2-05-1072/16 od 05.05.2016. godine i broj: 01/2-05-2075/17 od
14.07.2017. godine i broj: 01/2-04-3328/2023 od 26.10.2023.godine

(8) Sa odabranim kandidatima zakljuCuje se Ugovor o struénom osposobljavanju bez
zasnivanja radnog odnosa kojim se reguliSu osnovna prava i obaveze lica na struénom
osposobljavanju, narocito vrijeme stru¢nog osposobljavanja, pravo na naknadu troSkova
za ishranu, te obavezno osiguranje od povrede na radu ili profesionalne bolesti u skladu
sa vaze€im propisima penzijsko-invalidskog osiguranja, nacin i postupak provodenja i
pracenja struénog osposobljavanja, kao i druga prava i obaveze.

Clan 5.
(Nacin i postupak osposobljavanja)

(1) Svakom odabranom kandidatu sa kojim se =zaklju¢i Ugovor o stru¢nom
osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa izdat ¢e se program struc¢nog
osposobljavanja kojim ¢e biti utvrdeni nacin, postupak i dinamika stru¢nog
osposobljavanja u skladu sa potrebama i djelokrugom opcéinskih sluzbi za upravu i
posebnih sluzbi u kojima se obavlja osposobljavanje, uvazavajuéi specificnosti svakog
pojedinatnog zanimanja, te nacin i postupak praéenja i evaluacije struénog
osposobljavanja, a obuka se ima organizovati na nacin da se svakom licu omogudi
struéno osposobljavanje i upoznavanje sa radom na razliitim radnim mjestima u
opc¢inskim sluzbama za upravu i posebnim sluzbama, u skladu sa prirodom zanimanja za
koje su stekli struéno zvanje.
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(2) Opcinski nacelnik ¢e licu ili licima na stru€énom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa imenovati odgovorno lice za pracenje struénog osposobljavanja i obuke, odnosno
mentora.

(3) Mentor moze da bude lice koje ima istu ili srodnu struénu spremu i isti ili viSi stepen
stru€ne kvalifikacije kao i lice na struénom osposobljavanju i najmanje 3 godine radnog
iskustva nakon sticanja stru€ne spreme.

Clan 6.
(Oglasavanije prijema lica za stru¢no osovljavanje)

(1) U skladu sa ovom Odlukom, nadlezna opcinska sluzba ¢e raspisati Javni oglas za
prijem lica na stru¢no osposobljavanje u skladu sa Pravilnikom o kriterijima, postupku
izbora i prijema lica za struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u
Jedinstvenom opc¢inskom organu uprave Opcine Breza broj: 01/2-05-2676/15 od
12.10.2015. godine i Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o kriterijima, postupku
izbora i prijema lica za stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa VIl
stepena stru¢ne spreme u Jedinstvenom organu uprave Opcine Breza broj: 01/2-05-
1072/16 od 05.05.2016. godine i broj: 01/2-05-2075/17 od 14.07.2017. godine i broj: 01/2-
04-3328/2023 od 26.10.2023.godine

(2) Javni oglas iz prethodnog stava objavljuje se na oglasnoj plo€i Opéine Breza i na
oficijelnoj internet stranici Opc¢ine Breza, sa rokom za podno$enje prijava od 15 dana od
dana posljednjeg objavljivanja.

Clan 7.
(Zavrsne odredbe)

(1) Zarealizaciju ove Odluke zaduzuju se Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i opéu
upravu i Struéna sluzba Opcinskog vije¢a i Opcinskog nacelnika.

(2) Ova Odluka stupa na snagu sa danom donosenja.

(3) Ova Odluka objavit ¢e se na oglasnim plo¢ama u Organu, sluzbenoj internet stranici
Opcine Breza i ,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Breza".

Dostavljeno: Opc¢inski nacelnik

1x Sluzba za finansije, inspekcijske Vedad Jusi¢
poslove i op¢u upravu;

1x Web stranica;

1x Oglasna ploca;

1x Stru¢na sluzba QOV;

1x 01/2;

1x Arhiva.
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