R

SLUZBENIH OPCINE
GLASNIK BREZA

Godina XV Broj: 10. Breza, 27.11.2013.godine

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA BREZA
Opéinsko vijeée

Na osnovu Clana 13. stav 2. alineja 18., u vezi sa ¢lanom 8. stav 3. alineja 4. Zakona o
principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 49/06) i ¢lana 19. stav 1. taCka 2. Statuta Opc¢ine Breza - PreciS¢eni
tekst (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza“, broj 8/09), Opcinsko vijece Breza, na sjednici
odrzanoj dana 21.11.2013. godine,donosi

ODLUKU
o pristupanju izradi Plana upravljanja otpadom na podrucju opc¢ine Breza

Clan 1.
Pristupa se izradi Plana upravljanja otpadom na podrucju Opc¢ine Breza (u daljem
tekstu ,Plan®).
Clan 2.
Plan se donosi sa ciliem definisanja uvjeta za uspostavu odrzivog integralnog sistema
upravljanja otpadom na podru€ju opcine Breza, baziran na principima izbjegavanija,
vrednovanja (materijalnog i energetskog) i odstranjivanja otpada.

Clan 3.
Plan se donosi za period od 2014. do 2018. godine.
Clan 4.
Rok za izradu Prijedloga Plana je septembar 2014. godine.
Clan 5. )
Sredstva za izradu Plana ¢e obezbijediti Vlada Kraljevine Svedske.
Clan 6.
Nosilac pripreme Plana je Sluzba za privredu opc¢ine Breze ( u daljem tekstu ,Nosilac

pripreme®).
Nosilac izrade Plana je Opcinski nacelnik ( u daljem tekstu ,Nosilac izrade®).

Clan 7.
Nosilac pripreme utvrduje nacrt Plana koji podnosi Opc¢inskom vijeCu na razmatranje.
Po utvrdenom nacrtu Plana, odrzat ¢e se javna rasprava u trajanju od 30 dana.
Nakon provedene javne rasprave, nosilac pripreme ¢e utvrditi prijedlog Plana, koji se
dostavlja Opc¢inskom Vije¢u na usvajanje.
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Clan 8.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja i bice objavljena u ,Sluzbenom
glasniku Opc¢ine Breza“.

Broj:01/1-02-3190/13 PREDSJEDAVAJUCI:
Breza, 21.11.2013.godine Op¢inskog vije¢a
Miro Vrljicak,s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Opé¢insko vijece

Na osnovu Clana 60. i 62. Zakona o placama i naknadama u organima vlasti
Federacije Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine FBiH®, broj 45/10i 111/12), ¢&lana 8. stav
2. i ¢lana 13. stav 2. alineja 18. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji BiH
(,Sluzbene novine FBiH", broj 49/06 i 51/09) i ¢lana 19. tacka 29. Statuta Opcine Breza
("Sluzbeni glasnik Opcine Breza", broj 8/09 — Precisc¢eni tekst), Opcinsko vije¢e na sjednici
odrzanoj dana 21.11.2013. godine, donosi

ODLUKU
O PLACAMA | NAKNADAMA U JEDINSTVENOM OPCINSKOM ORGANU UPRAVE
OPCINE BREZA

| - OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet Odluke)
Ovom Odlukom ureduju se place i naknade nosioca izvrSne funkcije i savjetnika,
Opcinskog pravobranioca, drzavnih sluzbenika i namjesStnika u organima drzavne sluzbe
Opcine Breza.

Clan 2.
(Definicije pojmova koristenih u Odluci)

Pojmovi koristeni u ovoj Odluci imaju sljedece znacenje:

1) ,nosilac izvrSne funkcije®, u smislu ove Odluke je Opcinski nacelnik.

2) ,savjetnici‘, u smislu ove odluke su savjetnici Opcinskog nacelnika.

3) ,Opcinski pravobranilac”, u smislu ove Odluke je Opcinski pravobranilac.

4) ,organ drzavne sluzbe®, u smislu ove Odluke predstavljaju organi drzavne sluzbe Opcine
Breza.

5) ,radno mjesto” je pozicija utvrdena aktom o unutradnjoj organizaciji organa drzavne sluzbe
na koju se postavlja drzavni sluzbenik i namjestenik za vrSenje poslova utvrdenih za to radno
mjesto;
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6) ,platni razred” predstavlja razvrstavanje radnih mjesta utvrdenih u aktu o unutrasnjoj
organizaciji organa drzavne sluzbe u odredene pozicije radi odredivanja iznosa osnovne
place drzavnog sluzbenika i namjestenika;

7) ,koeficijent* predstavlja broj¢anu vrijednost koja se iskazuje arapskim brojevima za svaku
poziciju radnog mjesta koje su razvrstane u platne razrede Jedinstvenog opéinskog organa
uprave za utvrdivanje visine osnovne place;

8) ,osnovica za obracun place“ predstavlja nov€ani iznos u konvertibilnim markama (u
daljnjem tekstu: KM) koji se koristi za odredivanje osnovne place.

Clan 3.
(Nacela za utvrdivanje visine place)

Pri odredivanju iznosa plac¢a i naknada za zaposlene u organima drzavne sluzbe
Opcine Breza postivat ¢e se sljedec¢a nacela:

1) Ista placa za isto radno mjesto: prema ovom nacelu zaposleni u organima vlasti koji
obavljaju poslove istog radnog mjesta odnosno iste ili slicne poslove imaju pravo na istu
osnovnu placu po vrsti i stepenu stru¢ne spreme;

2) Transparentnost: u skladu sa ovim nacelom, prilikom raspisivanja javnih konkursa i
oglasa za popunjavanje radnih mjesta obavezno se objavljuje podatak o pripadajucoj
osnovnoj neto placi za oglasena radna mjesta.

Clan 4.
(Budzetsko osiguranje sredstava za place i naknade)

Finansijska sredstva za place i naknade i druga primanja nosioca izvrSne funkcije,
savjetnika i Opcinskog pravobranioca, drzavnih sluzZbenika i namjeStenika organa drzavne
sluzbe, predvidena ovom Odlukom planiraju se i osiguravaju u budzetu Opc¢ine Breza.

Clan 5.
(Nacin utvrdivanja osnovice za obracun place)

Visinu osnovice za obracun place utvrduje Opcinski nacelnik na osnovu najnize neto
satnice dogovorene sa sindikatom na nacin da se najniZza neto satnica mnozi sa fondom
radnih sati u mjesecu.

Osnovica za obracun pla¢a se utvrduje prije donoSenja budzeta za narednu fiskalnu
godinu, a primjenjuje se od 01.01. za svaku narednu godinu.

Osnovica iz stava 1. i 2. ovog Clana uskladivat ¢e se sa raspoloZivim sredstvima za
ove namjene predvidenim u budzetu.

Ne moze se utvrditi ve¢a osnovica od osnovice utvrdene na federalnom nivou.

Ukoliko se Opcinski nacelnik i sindikat ne dogovore o visini osnovice, ranije
dogovorena osnovica ostaje na snazi do dogovora opcinskog nacelnika i sindikata, a najduze
do 90 dana.

Clan 6.
(Elementi za utvrdivanje osnovne place)

Osnovna pla¢a se utvrduje mnozZenjem osnovice za placu iz ¢lana 5. ove Odluke sa
utvrdenim koeficijentom platnog razreda i tako utvrdeni iznos uvecava se za 0,5% za svaku
zapoCetu godinu penzijskog staza nosioca izvrSne funkcije, savjetnika, Opcinskog
pravobranioca, drzavnih sluzbenika i namjestenika, a najvise do 20%.

Osnovna plaéa ne moze biti manja od 70% prosjeéne neto place isplacene u
Federaciji prema posljednjem objavljenom statistiCkom podatku.
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U slu¢aju da mnozenjem utvrdene osnovice i pripadajuceg koeficijenta osnovna plaéa
iznosi manje od 70% prosjeCne place, zaposleniku ¢e se isplatiti plata u navedenom
postotku.

Osnovna pla¢a obraCunava se i iskazuje mjeseCno za puno radno vrijeme, prema
radnom mjestu i odgovaraju¢em plathnom razredu.

Ukoliko zaposlenik radi sa nepunim radnim vremenom, u skladu sa posebnim
zakonom ili drugim propisima, osnovna placa odredit ¢e se razmjerno vremenu provedenom
na radu.

Puno radno vrijeme zaposlenih je 40 sati sedmicno.

Il - PLACE | NAKNADE NOSIOCA IZVRSNE FUNKCIJE,
SAVJETNIKA | OPCINSKOG PRAVOBRANIOCA U ORGANIMA
DRZAVNE SLUZBE OPCINE BREZA

1. Plaéa
Clan 7.
(Vrijeme ostvarivanja prava na placu)

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opcinski pravobranilac, koji duznost obavljaju
profesionalno, imaju pravo na placu.

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opcinski pravobranilac ostvaruju pravo na placu
danom stupanja na duznost.

Nosilac izvrSne funkcije, pravo na placu iz stava 1. ovog C&lana, ostvaruju danom
potvrdivanja izbora.

Savjetnici pravo na plaéu iz stava 1. ovog Clana, ostvaruju danom postavljenja na
radno mjesto.

Op¢inski pravobranilac pravo na plaéu iz stava 1.ovog C€lana ostvaruje danom
imenovanja.

Clan 8.
(Platni razredi i koeficijenti za nosioca izvrSne funkcije, savjetnike
i Opcinskog pravobranioca)

Platni Radno mjesto Koeficijent
razred

I Opéinski nacelnik 10,00

I Opéinski pravobranilac 7,60

i Zamjenik Opc¢inskog pravobranioca 7,00

\Y] Savjetnik 6,40

Osnovna plaéa nosioca izvrSne funkcije, savjetnika i Opéinskog pravobranioca
utvrduje se prema ¢lanu 6. ove Odluke.

2. Naknade

Clan 9.
(Naknada place zbog bolesti ili povrede)

Za prvih 42 dana odsutnosti s posla zbog bolesti ili povrede, nosilac izvréne funkcije,
savjetnici i Opcinski pravobranilac imaju pravo na naknadu plaée u visini plaée koju je
ostvario za prethodni mjesec.

Nosilac izvrSne funkcije, lica iz stava jedan ove Odluke imaju pravo na naknadu place
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u visini od 70% place koju je ostvario za prethodni mjesec prije odsutnosti s posla zbog
bolesti ili povrede za odsutnost s posla duze od 42 dana, a najduze 12 mjeseci, odnosno do
kraja mandata.

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opcinski pravobranilac imaju pravo na naknadu
place u punom iznosu koju su ostvarili za prethodni mjesec, ako je do odsutnosti s posla
doslo iz razloga povrede na radu.

Clan 10.
(Naknada pla¢e nakon prestanka javne funkcije)

Nosilac izvrSne funkcije nakon prestanka obavljanja javne funkcije, a do zasnivanja
novog radnog ili ugovornog odnosa ili do ispunjavanja uvjeta za penziju, prema op¢im
propisima, ima pravo na naknadu plaée koju je ostvario dok je obavljao javnu funkciju u
trajanju od 12 mjeseci.

Prava iz stava 1. ovog Clana imaju i savjetnici u trajanju od 6 mjeseci, ukoliko su
duznost savjetnika obavljali duze od dvije godine.

Prava Opcéinskog pravobranioca iz stava 1. ovog ¢lana utvrdeni su Zakonom o
pravobranilastvu Zenicko-dobojskog kantona.

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opcinski pravobranilac koji se u skladu sa
zakonom, vrate na isto ili sli€no radno mjesto sa kojeg su izabrani, odnosno imenovani na
javnu funkciju, nemaju pravo na naknadu placée iz stava 1. ovog Clana.

Clan 11.
(Naknada za troSkove ishrane — topli obrok)

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opcinski pravobranilac, sa izuzetkom osoba koji
ne ostvaruju pla¢u na osnovu profesionalnog rada, imaju pravo na naknadu troSkova ishrane
(topli obrok) u visini od 1% prosjeCne mjesecne neto place isplacene u Federaciji prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku.

Naknada iz stava 1. ovog €lana nece se obraCunavati za vrijeme odsutnosti s posla po
osnovu sluzbenog puta, bolovanja ili godiSnjeg odmora.

Clan 12.
(Naknada za godisnji odmor i pla¢eni dopust)

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opéinski pravobranilac, imaju pravo na naknadu
za vrileme godiSnjeg odmora (regres), u visini 50% prosjeCne neto place isplacene u
Federaciji po zadnje objavljenom statistickom podatku i naknadu za placeni dopust u duzini
od 30 dana u visini svoje neto place iz prethodnog mjeseca.

Clan 13.
(Naknada za slucaj smrti, teSke bolesti i invalidnosti)
Naknadu za slu€aj smrti, teSke bolesti i invalidnosti, nosilac izvrSne funkcije, savjetnici
i Opcinski pravobranilac ostvaruju na nacin i pod uvjetima utvrdenim ¢lanom 34. i 35. ove
Odluke za drzavne sluzbenike i namjestenike.

Clan 14.
(Otpremnina)

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opcinski pravobranilac imaju pravo na isplatu
otpremnine prilikom odlaska u penziju u iznosu od pet njegovih prosje¢nih placa isplacenih u
prethodnih pet mjeseci.
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Clan 15.
(Naknada troSkova za sluzbeno putovanje)

Nosilac izvrSne funkcije, savjetnici i Opcinski pravobranilac, upuceni na sluzbeno
putovanje, imaju pravo na naknadu troSkova dnevnice, noéenja, prijevoza i ostalih izdataka
nastalih u vezi sa sluzbenim putovanjem.

Sluzbenim putovanjem, u smislu ove Odluke, smatra se obavljanje poslova izvan
sjedista institucije u kome nosilac izvrSne funkcije, savjetnik i Opcinski pravobranilac obavlja
svoju funkciju.

Visina dnevnica i drugih troSkova sluzbenog putovanja i nacin njihovog obracuna
ureduje se aktom Opcinskog nacelnika.

Il - PLACE | NAKNADE DRZAVNIH SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

1. Osnovna plac¢a ;
Clan 16.
(Odredivanje place prema radnom mjestu)

Drzavni sluzbenik i namjesStenik u Jedinstvenom opc¢inskom organu uprave Opcine
Breza ima pravo na pla¢u koja odgovara radnom mjestu na koje je drzavni sluzbenik
odnosno namjestenik postavljen.

Clan 17.
(Bruto i neto placa)

Plac¢a drzavnog sluzbenika i namjestenika utvrduje se u bruto i neto iznosu.

Placa u bruto iznosu obuhvaca neto plaéu, poreze i doprinose.

Op¢inski nacelnik ¢ée svojim aktom propisati obrazac, izgled liste i nacin prikaza
obracuna place.

Clan 18.
(Platni razredi i koeficijenti za drzavne sluzbenike)
Platni Radno mjesto Koeficijent
Razred
| Sekretar Opcinskog vije¢a 6,50
[l Sekretar jedinstvenog organa uprave Opcéine Breza 6,20
1] Pomoc¢nik opéinskog nacelnika 5,70
v Interni revizor 5,20
\Y Sef unutrasnje organizacijske jedinice 4,50
VI Inspektor 4,30
VII Struéni savjetnik 4,10
VI Visi struc¢ni saradnik 3,90
IX Struéni saradnik 3,70
Clan 19.
(Platni razredi i koeficijenti za namjestenike)
Platni Radno mjesto Koeficijent
razred
I Sef unutragnje organizacijske jedinice (VSS) 3,20
Il V/i§i samostalni referent (VSS) 3,10
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T Samostalni referent (VSS) 3,00
\% Sef unutrasnje organizacijske jedinice (SSS) 2,80
V Visi referent (SSS) i VKV radnik 2,70
\i Referent (SSS) i KV radnik 1l i IV stepena 2,60
VI Pomocni radnik i nekvalificirani radnik (NK radnik) 1,85

2. Dodaci na plaéu ;
Clan 20.
(Vrste dodataka na placu)

Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na dodatke na placu koji su utvrdeni u
odredbama ¢lana 21. ove Odluke.
Dodaci na pladu iz stava 1. ovog €lana Cine sastavni dio osnovne place.

Clan 21.
(Dodatak na placu po osnovu posebnih uvjeta rada)

Dodatak na pla¢u po osnovu posebnih uvjeta rada iznosi:
e za inspektore, od 20% do 30% od osnovne place;
za vatrogasce u iznosu od 30% od osnovne place;
e za ostale poslove koji se vr§e pod posebnim uvjetima odredenim posebnim zakonom
dodatak na plac¢u se moze odrediti od 10% do 20%.
Poseban dodatak iz stava 1. ovog €lana obraCunava se na osnovnu plaée bez dijela
pla¢e po osnovu radnog staza i Cini sastavni dio place.
Visina dodatka na placu po osnovu posebnih uvjeta rada iz stava 1. ovog c¢lana
utvrduje se u pravilniku o platéama i naknadama organa drzavne sluzbe, u skladu sa
kriterijima utvrdenim u Kolektivnom ugovoru.

Clan 22.
(Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane,
noc¢ni rad i rad u dane drzavnih praznika)

U slu€aju prekovremenog rada, rada u neradne dane, no¢nog rada ili rada u dane
drzavnih praznika, drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu osnovne place,
razmjerno vremenu trajanja tog rada, uve¢anom za postotak utvrden Kolektivnim ugovorom.

Visina naknade i uvjeti za ostvarivanje naknade utvrdit ¢e se aktom opcinskog
nacelnika.

Obracun naknade iz stava 1. ovog €lana vrsi se od osnovne place bez dijela place po
osnovu penzijskog staza.

Naknada iz ovog €lana Cini sastavni dio place.

3. Plaée za pripravnike i naknade za volontere

Clan 23.
(Visina place za pripravnike)

Plaéa pripravnika visoke, viSe i srednje stru¢ne spreme u organu drzavne sluzbe
utvrduje se u iznosu, i to:
- za visoku Skolsku spremu u iznosu od 80% od pocetne osnovne plaée utvrdene za
radno mjesto stru¢nog saradnika;
- za visu Skolsku spremu u iznosu od 80% od pocetne osnovne place utvrdene za radno
mjesto samostalnog referenta;
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- za srednju stru€¢nu spremu u iznosu od 80% od pocCetne osnovne place utvrdene za
radno mjesto referenta.

Pocetna osnovna placa iz stava 1. ovog ¢lana predstavlja samo iznos place bez dijela
place po oshovu penzijskog staza.

Clan 24.
(Visina naknade za volontere)

Volonteri visoke, viSe i srednje struCne spreme u organu drzavne sluzbe imaju pravo
na naknadu, i to:

- za visoku Skolsku spremu u iznosu od 35% od osnovne plaée struénog saradnika;
- za viSu Skolsku spremu u iznosu od 35% od osnovne place samostalnog referenta;
- za srednju stru¢nu spremu u iznosu od 35% od osnovne placée referenta.
Visina naknade iz stava 1. ovog ¢lana odreduje se od osnovne plaée odgovarajuce
Skolske spreme.

4. Obracun i isplata place
Clan 25.
(Nacin obracuna i isplate place)

Plaéa se obraCunava za jedan mjesec unatrag, a isplacuje za prethodni mjesec u
skladu sa Zakonom o radu i Odlukom o izvr§avanju budzeta Opcine Breza.

Plada iz stava 1. ovog Clana utvrduje se rjeSenjem kojeg donosi opcinski nacelnik.
RjeSenje sadrzi: osnovne podatke drzavnog sluzbenika i namjesStenika, radno mjesto na koje
je postavljen, platni razred i sve elemente koji su uzeti u obzir za utvrdivanje visine place.

Podaci o placama drzavnih sluzbenika i namjeStenika su javni.

Sve izmjene u visini place vrde se rijeSenjem koje donosi opcéinski nacelnik.

Clan 26.
(Vrste naknada)
Drzavni sluzbenik i namjeStenik ima pravo na naknade utvrdene u odredbama clana
27. do 38. ove Odluke.
Clan 27.
(Placeni dopust)
Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na placeni dopust u duzini od 30 dana u
visini svoje neto place iz prethodnog mjeseca.

Clan 28.
(Naknada za ishranu tokom rada)

Drzavni sluzbenik i namjesStenik ima pravo na nov€anu naknadu za ishranu u toku
rada (topli obrok), u visini 1% prosjeCne neto place isplacene u Federaciji po zadnjem
statistickom podatku.

Clan 29.
(Regres za godi$nji odmor)

Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu na ime regresa za koristenje
godiSnjeg odmora u visini 50% prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji po zadnjem
objavljenom statistiCkom podatku.

Pravo na regres iz stava 1. ovog €lana ima svaki drzavni sluzbenik i namjestenik koji u
toku tekuée kalendarske godine ima pravo na godisnji odmor.
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Clan 30.
(Naknada za bolovanje)

Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na naknadu place za vrijeme privremene
sprijeCenosti za rad (bolovanje) do 42 kalendarska dana u visini njegove neto place isplacene
za prethodni mjesec.

Naknada pla¢e za bolovanje preko 42 dana iz stava 1. ovog Clana ostvaruje se po
propisu kantona kojim se ureduje naknada za ovo bolovanje, s tim da razliku do pune place
isplacuje organ drzavne sluzbe Opcine Breza.

Clan 31.
(Naknada za porodiljski dopust)
Drzavni sluzbenik i namjeStenik za vrijeme porodiljskog dopusta ima pravo na
naknadu pla¢e prema propisima kantona kojim se ureduje ova oblast, prema mjestu uplate
doprinosa s tim da razliku do visine pune place uplacuje organ drzavne sluzbe Opcine Breza.

Clan 32.
(Naknada za sluzbeno putovanje)

Drzavni sluzbenici i namjeStenici imaju pravo na naknadu za troSkove sluzbenog
putovanja na podrucju Federacije, odnosno Bosne i Hercegovine, kao i za putovanja u
inostranstvo, na koje se upucuju na izvrSenje sluzbenog zadatka.

Visinu i naCin ostvarivanja naknade iz stava 1. ovog Clana utvrduje opcinski nacelnik u
skladu sa Kolektivnim ugovorom.

Clan 33.
(Naknada za prijevoz na posao i s posla)

DrZzavnom sluzbeniku i namjeSteniku kome nije organizovan sluzbeni prijevoz na
posao i s posla, a Cije je mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2 km, pripada
naknada za troSkove prijevoza u visini mjeseCne karte gradskog, prigradskog i
medugradskog saobracaja.

U medugradski saobracaj spadaju mjesta koja su udaljena od mjesta rada do 70 km.

Clan 34.
(Naknada za slu¢aj povrede na radu, teSke bolesti i invalidnosti)

U sluCaju povrede na radu, teSke bolesti ili invalidnosti drzavnog sluzbenika ili
namjestenika ili ¢lana njegove uZe porodice ispladuje se jednokratna nov€ana pomoc u visini
od dvije prosjeCne neto place isplacene u Federaciji prema zadnjem objavljenom statistiCkom
podatku.

Clan 35.
(Naknada za slu€aj smrti i pravo na osiguranje od posljedica nesretnog slu¢aja)

U slu€aju smrti drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika njegovoj porodici se
isplacuju troskovi sahrane u visini od Cetiri prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji prema
zadnjem objavljenom statistickom podatku.

Clanom uze porodice drzavnog sluzbenika ili namjestenika, u smislu stava 1. ovog
Clana smatraju se brac¢ni i vanbra¢ni drug ako zive u zajedniCkom domacinstvu, dijete
(brac¢no, vanbracno, usvojeno, pastorCe i dijete bez roditelja uzeto na izdrzavanje do 18
godina odnosno do 26 godina starosti ako se nalaze na redovnom Skolovanju i nisu u
radnom odnosu, a djeca nesposobna za rad bez obzira na starosnu dob), roditelji (otac,
majka, oCuh, maceha i usvoijitelji) pod uvjetom da Zive u zajednicCkom domadinstvu sa
drzavnim sluzbenikom ili namjeStenikom, braca i sestre bez roditelja do 18 odnosno do 26
godina starosti ako se nalaze na redovnom Skolovanju i nemaju drugih prihoda vec¢ ih
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korisnik naknade stvarno izdrzava ili je obaveza njihovog izdrZzavanja zakonom utvrdena, a
ako su nesposobni za rad, bez obzira na starosnu dob, pod uvjetom da s njima Zivi u
zajedniCkom domacinstvu i unu€ad ako nemaju roditelja i zive u zajedniCkom domacinstvu s
drzavnim sluzbenikom ili namjestenikom.

Naknada iz stava 1. ovog Clana isplacuje se i u slu€aju smrti Clana uze porodice
drzavnog sluzbenika ili namjesStenika.

Ukoliko u organu drzavne sluzbe rade dva ili viSe ¢lanova porodice, troskovi sahrane
iz stava 1. ovog €lana se ispla¢uju samo jednom zaposlenom ¢lanu porodice.

Drzavni sluzbenik i namjeStenik ima pravo na osiguranje od posljedica nesretnog
sluCaja sa ukljucenim rizikom od prirodne smrti za vrijeme trajanja radnog odnosa u organima
drzavne sluzbe.

Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje se prema polici osiguranja od posljedica
nesretnog slu€aja odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

Ugovor o osiguranju sa odgovarajucom osiguravajucom kuc¢om zakljuCuje opcinski
nacCelnik za sve drzavne sluzbenike i namjeStenike zaposlene u tom organu u skladu sa
Kolektivnim ugovorom.

Clan 36.
(Otpremnina)

Drzavni sluzbenik i namjestenik ima pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini

svojih pet ostvarenih prosjecnih neto placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci.

Clan 37.
(Naknada u sluc€aju prekobrojnosti)
U slucaju prestanka radnog odnosa drZzavnog sluzbenika odnosno namjestenika zbog
prekobrojnosti, taj drzavni sluzbenik odnosno namjestenik ima pravo na naknadu u iznosu i
to:

- zaradni staz do 10 godina naknada iznosi tri neto place drzavnog sluzbenika odnosno
namjestenika;

- zaradni staZz od 11 do 30 godina naknada iznosi Sest neto pla¢a drzavnog sluzbenika
odnosno namjestenika;

- za radni staz preko 30 godina naknada iznosi deset neto placa drZzavnog sluzbenika
odnosno namjestenika.

Clan 38.
(Naknada za rad u komisijama)

Clanovi komisija koje se formiraju na osnovu rjedenja opéinskog nadelnika, a gije
osnivanje je predvideno zakonom, imaju pravo na maksimalnu mjesecnu naknadu za rad u
komisiji do visine jedne i po (1,5) osnovice iz ¢lana 6. ove Odluke.

TacCan iznos odnosno visinu naknade za rad svojim aktom utvrduje opcinski nacelnik
za svaku pojedinacnu komisiju.

Naknade za rad u komisijama iz stava 1. ovog Clana a koje se finansiraju od uplata
fiziCkih ili pravnih osoba ne ulaze u ogranienje iz stava 1. ovog €¢lana.

Clan 39.
(Propis o uvjetima i postupku ostvarivanja naknada)

Postupak ostvarivanja prava na naknade i visinu tih naknada, u skladu sa ovom
Odlukom, utvrduje rukovodilac organa drZzavne sluzbe uz konsultaciju sa sindikatom.

Clan 40.
(DonoSenje pravilnika o placama i naknadama)
Rukovodilac organa drzavne sluzbe duzan je donijeti pravilnik o placama i naknadama
u skladu sa odredbama ove Odluke i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji jedinstvenog
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opcinskog organa uprave Opcine Breza.
Pravilnik iz stava 1. ovog €lana donosi se uz pribavljeno misljenje sindikata.

IV — PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 41.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da vazi Pravilnik o placama i naknadama
placa drzavnih sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom opcéinskom organu uprave Opcine
Breza broj: 01/2-49-371/06 od 10.10.2006.godine i Pravilnik o ostvarivanju naknada i drugih
materijalnih prava koje nemaju karakter place broj: 01/2-49-372/06 od 12.10.2006.godine.

Clan 42.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,SluZzbenom
glasniku Opcine Breza“.

Broj: 01/1-02-3187/13 PREDSJEDAVAJUCI
Breza, 21.11.2013.godine Op¢inskog vijeca
Miro Vrljicak,s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Opéinsko vijece

Na osnovu Clana 13. stav 2. alineja 3. Zakona o principima lokalne samouprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine FBiH", broj 49/06), ¢lana 24. Zakona o
prostornom uredenju (,Sluzbene novine ZE-DO kantona broj: 2/04 i 2/08) i ¢lana 19. tacka 5.
Statuta Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza“, broj 10/07 i 5/08), Op¢insko vijece
Breza na sjednici odrzanoj dana 21.11.2013. godine,donosi

ODLUKU
o pristupanju izradi Regulacionog plana
za dio uzeg urbanog podruéja grada Breza

Clan 1.
Pristupa se izradi Regulacionog plana za dio uzeg urbanog podrucja grada Breza.

Clan 2.

Regulacionim planom su obuhvacene zone prema namjeni povrsina utvrdenoj ¢lanom
11. Odluke o provodenju izmjena i dopuna urbanistickog plana grada (,Sluzbeni glasnik
Opcine Breza*“, broj 8/03) i to tatke kako slijedi:

C.) dio zone za centralne sadrzaje:

(od Doma zdravlja Breza do ulice za stadion)

E.) javni sadrzaj i mjeSovito stanovanje

F.) mjeSovito stanovanje

G.) individualno stanovanje, zona I, zona Il i zona lll

I.) sportirekreacija

J.) Skolski objekti, oivicene regionalnom cestom sa zapada, ulicom Patriotske lige
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(DerviSevica put) sa juga, i rijekom Stavnjom sa istoka obuhvatajuéi Ekonomiju.

Clan 3.
Regulacioni plan se donosi za period od 5 godina.

Clan 4.
Izrada Regulacionog plana obuhvatit ¢e izradu nacrta i prijedloga Regulacionog plana.
Rok za izradu Regulacionog plana je novembar 2014-te godine.

Clan 5.
Sredstva za izradu Regulacionog plana obezbjedit ¢e se iz budzeta opcine, i kroz
finansijsko u¢esc¢e potencijalnih investitora.

Clan 6.

Nosilac pripreme izrade Regulacionog plana je opcinska sluzba za prostorno
uredenje, zastitu okolice, geodetske i imovinsko pravne poslove opcine Breza (u daljem
tekstu: ,Nosilac pripreme®).

Nosilac izrade Regulacionog plana ¢e biti odabran sistemom ponuda (u daljem tekstu:
.Nosilac izrade").
Clan 7.
Izmjene i dopune Regulacionog plana izradit ¢e se prema Uredbi o jedinstvenoj
metodologiji za izradu dokumenata prostornog uredenja.
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 63/04, 50/07).

Clan 8.
Nosilac izrade plana je obavezan u plan ugraditi sve struCne ocjene za lokacije u
obuhvatu plana, pribavljene od ovlastenih organizacija.

Clan 9.

U postupku izrade Regulacionog plana nosilac priprema ¢e obezbjediti saradnju i
usaglasavanje stavova sa svim zainteresovanim cCiniocima, kao i pribaviti njihovo misljenje u
skladu sa zakonom.

U fazi izrade, a prije utvrdivanja nacrta Regulacionog plana, nosilac priprema ¢e
obezbjediti razmatranje koncepta izmjena i dopuna na stru¢noj komisiji, koja Ce svoje
misljenje dostaviti nosiocu priprema plana.

Clan 10.
Nosilac pripreme Regulacionog plana utvrduje nacrt Regulacionog plana i podnosi ga
Opcinskom vije¢u Breza na razmatranje.
O nacrtu Regulacionog plana obavit ¢e se javna rasprava u trajanju od 30 dana.

Na osnovu rezultata javne rasprave i stavova Opcinskog vije¢a, nosilac pripreme ce
utvrditi prijedlog Regulacionog plana i podnijeti ga Opcinskom vijeCu na usvajanje, uz
obrazlozenje svih prijedloga i misljenja prikupljenih u toku javne rasprave koja nisu mogla biti
usvojena.

Clan 11.

Subjekti planiranja izrade Regulacionog plana su: Opcinsko vijece, mjesne zajednice,

vlasnici nekretnina u obuhvatu plana i privredni subjekii.

Clan 12.
Stupanjem na shagu ove Odluke stavlja se van snage Odluka broj: 01/1-02-576/09
od 25.03.2009 godine.
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Clan 13.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Breza“.

Broj: 01/1-23-3188/13 PREDSJEDAVAJUCI:
Breza, 21.11.2013. godine Opc¢inskog vije¢a
Vrljicak Miro,s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Opéinsko vijece

Broj: 01/1-02-3180/13
Breza, 21.11.2013.godine

Na osnovu ¢lana 115. Statuta Opcine Breza (“Sluzbeni glasnik Opéine Breza”, broj:
8/09 — Precisceni tekst) prilikom razmatranja Nacrta BudzZeta Opcine Breza za 2014.godinu,
Opcinsko vije¢e Breza na sjednici odrzanoj dana 21.11.2013.godine, donosi

ZAKLJUCAK

|
UTVRDUJE SE Nacrt Budzeta OpcCine Breza za 2014.godinu.

Po utvrdenom Nacrtu BudZeta Opcine Breza za 2014.godinu sprovesti javnu raspravu
sa vijecnicima i svim korisnicima Budzeta Opcine Breza.

[l
Javnu raspravu sprovesti u periodu od 22.11.2013. do 22.12.2013.godine

"
Za realizaciju zakljuCka zaduzuje se Opcinski nacCelnik i Sluzba za finansije,
inspekcijske poslove i op¢u upravu.

Dostavljeno: PREDSJEDAVAJUCI:
1x Sluzba za finan.insp.posl.i op¢u upr.. Op¢inskog vije¢a

1x Opcinski nacelnik, Miro Vrljicak,s.r.

1x 01/1,

1x a/a.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenitko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Opcinsko vije¢e

Broj: 01/1-02-3224/13
Breza, 21.11.2013.godine

Na osnovu Clana 115. Statuta Opcine Breza (“Sluzbeni glasnik Opéine Breza”, broj:
8/09 — Precisc¢eni tekst) prilikom razmatranja Informacije o upisu u€enika u prve razrede
osnovnih i srednjih Skola u Skolsku 2013/2014 godinu i informacije o uspjehu ucenika u
ucenju i vladanju u Skolskoj 2012/2013.godini, Opcinsko vije¢e Breza na sjednici odrzanoj
dana 21.11.2013.godine,donosi

ZAKLJUCAK

Da se kod razmatranja informacija i izvjeStaja o radu javnih ustanova i javnih
preduzeCa obavezno pozivaju i direktori javnih ustanova i javnih preduzeca na sjednice
Opcinskog vijeca.

[l
Da se informacija o upisu u€enika u prve razrede osnovnih i srednjih Skola u Skolskoj
2013/2014 godini i informacija o uspjehu ucenika u ucenju i viadanju u Skolskoj 2012/2013
dopuni sa podacima o broju izostanaka ucCenika u toku Skolske godine, kao i podaci o
jedodnevnim izostancima, te razlozi i motivi izostanaka.

"
Za realizaciju zaklju€ka zaduzuje se Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i opcu
upravu.

v
Zaklju€ak objaviti u ,Sluzbenom glasniku Opcine Breza®“.
Dostavljeno: PREDSJEDAVAJUCI:
1x Predsjedavajuci OV, Op¢inskog vije¢a
1x Stru¢na sluzba OV, Miro Vrljicak,s.r.
1x 01/1,

1x a/a.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenitko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Opcinsko vije¢e

Broj: 01/1-02-3171/13
Breza, 21.11.2013.godine

Na osnovu Clana 115. Statuta Opcine Breza (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza”, broj:
8/09 — Precisceni tekst) prilikom razmatranja Informacije o stanju vodosnabdjevanja na
podrucju Opcine Breza za period 01.01.2013. do 31.10.2013.godine, Opcinsko vije¢e Breza
na sjednici odrzanoj dana 21.11.2013.godine,donosi

ZAKLJUCAK

I
Da se zakaze tematska sjednica Opcinskog vijeca na kojoj bi se razmatrala higijenska
ispravnost vode za pi¢e na podrucju Opcine Breza.

[l
Prilikom pripreme tematske sjednice ukljuciti Zavod za javno zdravstvo Ze-do kantona,
Javnu ustanovu Dom zdravlja Breza i JP ,Komunalno“d.o.o. Breza.

I
Za realizaciju zakljuCka zaduzZuje se Sluzba za privredu, Skupstina JP ,Komunalno®
d.o.o. Breza i JP ,Komunalno® d.o.o. Breza.

v
Rok realizacije zakljucka je 90 dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Breza.
V
Zaklju€ak objaviti u ,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Breza®“.

Dostavljeno: PREDSJEDAVAJUCI:
1x Sluzba za privredu, Op¢inskog vije¢a
1x Skupstina JP ,Komunalno“ d.o.o. Breza,, Miro Vrljicak,s.r.

1x JP ,Komunalno® d.o.o. Breza,
1x Dom zdravlja Breza,

1x 01/1,

1x a/a.
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SADRZAJ

289. Odluka o pristupanju izradi Plana upravljanja otpadom na podrucju Opcine Breza.

290. Odluka o pla¢ama i naknadama u Jedinstvenom op¢inskom organu uprave
Opcine Breza.

299. Odluka o pristupanju izradi Regulacionog plana za dio uzeg urbanog podrucja
grada Breza.

301. Zaklju€ak o utvrdivanju Nacrta Budzeta Opcine Breza za 2014.godinu.

302. Zaklju€ak o upisu u€enika u prve razrede osnovnih i srednjih Skola u $kolskoj
2013/2014 godini i o uspjehu ucenika u ucéenju i vladanju u Skolskoj 2012/2013.

303. Zaklju€ak o zakazivanju tematske sjednice Opcinskog vije¢a na kojoj bi se
razmatrala higijenska ispravnost vode za pic¢e na podrucju Opc¢ine Breza.

Izdava¢: Opc¢ina Breza, Stru¢na Sluzba Opcinskog vije¢a, Ulica Bogumilska br.1. telefon: 786-061,
fax: 786-031.



