SLUZBENI OPCINE
GLASNIK BREZA

Godina XX  Broj: 5. Breza, 31.05.2019. godine

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA BREZA
Opc¢insko vijece

Na osnovu €lana 363 stav 1. Zakona o stvarnim pravima Federacije BiH ("Sluzbene novine
Federacije BiH", broj: 66/13 i 100/13), ¢lana 13. stav 2. tatka 5. Zakona o principima lokalne
samouprave (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 49/06 i 51/09), ¢lana 3. i 5. Pravilnika o
postupku javnog konkursa za raspolaganje nekretninama u vlasniStvu Federacije BiH, kantona,
opc¢ina i gradova (,SluZzbene novine Federacije BiH, broj: 17/14), ¢lana 8. Odluke o gradevinskom
zemljistu (,Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza“, broj: 6/17 i 1/19) i ¢lana 19. tac¢ka 7. i ¢lana 101. stav 3.
Statuta Opcine Breza — PreciS¢eni tekst ("Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza", broj: 8/09), Opcinsko
vijece Breza na sjednici odrzanoj dana 29.05.2019. godine,donosi

ODLUKU
0 uvjetima, nacinu i postupku prodaje neizgradenog gradskog gradevinskog zemljista u vlasnistvu
Opéine Breza, putem javnog nadmetanja — licitacije

Clan 1.

Odobrava se prodaja neizgradenog gradskog gradevinskog zemljiSta (u daljem tekstu
nekretnina) u vlasnistvu Opdéine Breza, radi izgradnje tri (3) stambeno-poslovna objekta, a koje je
oznaceno kao:

NEKRETNINA br. 1.

- k.C. broj: 744/49, zv. Bosanska; Dvoriste, u povrsini od 529 m?, upisana u Posjedovni list
broj: 137 k.o. Breza, posjednik Opc¢ina Breza sa dijelom 1/1, upisana i u ZemljiSnoknjizni ulozak broj:
437 k.o. Breza, kao vlasnistvo Opcine Breza sa dijelom 1/1,

NEKRETNINA br. 2.

- k.G. broj: 744/50, zv. Bosanska; Dvoriste. u povrsini od 456 m?, upisana u Posjedovni list
broj: 137 k.o. Breza, posjednik Opcina Breza sa dijelom 1/1, upisana i u ZemljiSnoknjizni ulozak broj:
437 k.o. Breza, kao vlasnistvo Opcine Breza sa dijelom 1/1,

NEKRETNINA br. 3.

- k.C. broj: 744/51, zv. Bosanska; Dvoriste, u povrsini od 542 m?, upisana u Posjedovni list
broj: 137 k.o. Breza, posjednik Opcina Breza sa dijelom 1/1, upisana i u ZemljiSnoknjizni uloZak broj:
437 k.o. Breza, kao vlasnistvo Opcine Breza sa dijelom 1/1.

Clan 2.

Nekretnine iz ¢lana 1. ove Odluke, prodaju se u svrhu izgradnje tri stambeno — poslovna
objekta, a koji ¢e se graditi prema urbanistiCko — tehni¢kim uslovima, koji su utvrdeni rjeSenjima
Sluzbe za prostorno uredenje, zastitu okolice, geodetske i imovinsko-pravne poslove Opc¢ine Breza, o
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nacelnoj urbanistickoj saglasnosti, broj: 04/1-4-23-1251/18 od 06.11.2018. godine, 04/1-4-23-1252/18
od 06.11.2018. godine i 04/1-4-23-1253/18 od 05.11.2018. godine i to:

- horizontalni gabarit objekta: 12,00 m x 20,00 m

- spratnost: podrum + prizemlje + 3 sprata

- sadrzaj: prizemlje — poslovni prostori (isklju¢ivo za djelatnosti koje nemaju negativan uticaj
na stanovanje i ne ugrozavaju zivotnu sredinu), etaze: stanovanje; podrum: ostave, dvonamjensko
skloniste.

Clan 3.

Prodaja nekretnina iz ¢&lana 1. ove Odluke, vrSit ée se na osnhovu javhog nadmetanja —
licitacije.

Daje se ovlastenje Opcinskom nacelniku da objavi Javni oglas o prodaji nekretnina putem
javnog nadmetanja - licitacije, u svrhu izgradnje stambeno-poslovnih objekata.

Javni oglas o prodaji nekretnina putem javnog nadmetanja — licitacije, objavit ¢e se u jednim
dnevnim novinama, koje se distribuiraju na podruc¢ju Federacije BiH, na web stranici Opc¢ine Breza i
na Oglasnoj plo¢i Opc¢ine Breza.

Javni oglas mora biti objavljen najmanje 15 (petnaest) dana prije dana odredenog za dan
licitacije. ]
Clan 4.

Pocetna prodajna cijena po kojoj ¢e se vrsiti javno nadmetanje—licitacija za prodaju nekretnina
iz ¢lana 1. ove Odluke, utvrdena je na osnovu Nalaza i miSljenja, stalnog sudskog vjeStaka za oblast
gradevine KreSimira Filipovi¢a dipl. ing. grad., iz Sarajeva, od 20.05.2019. godine, a kako slijedi:

- za nekretninu pod rednim brojem 1., oznacena kao k.¢. br. 744/49 k.o. Breza, za 1 m? iznosi
135,00 KM, odnosno za povrsinu od 529 m? iznosi 71.415,00 KM

- za nekretninu pod rednim brojem 2., oznacena kao k.¢. br. 744/50 k.o. Breza, za 1 m? iznosi
135,00 KM, odnosno za povrsinu od 456 m?iznosi 61.560,00 KM

- za nekretninu pod rednim brojem 3., oznac¢ena kao k.¢. br. 744/51 k.o. Breza, za 1 m? iznosi
135,00 KM, odnosno za povrsinu od 542 m? iznosi 73.170,00 KM.

Clan 5.

Javno nadmetanje — licitaciju provest ¢e Komisija za sprovodenje javhog nadmetanja —
licitacije, koju ¢e imenovati rieSenjem Opcinski nacelnik.
Komisiju ¢e sacinjavati predsjednik i dva ¢lana, koji imaju zamjenike.

Clan 6.

Za ucestvovanje u postupku javnog nadmetanja — licitacije, zainteresovana lica duzna su na
raCun Opcine Breza, poloziti kaparu u iznosu od 10% od od pocetne prodajne cijene nekretnina i to:

- za nekretninu pod rednim brojem 1., 7.141,50 KM

- za nekretninu pod rednim brojem 2., 6.156,00 KM

- za nekretninu pod rednim brojem 3., 7.317,00 KM

Clan 7.
Mjesto i vrijeme odrzavanja javnog nadmetanja — licitacije, nacin prijave, dokumentacija koja
je potrebna za sudjelovanje u postupku licitacije, razgledanje nekretnina, dokumentacija i drugi
podaci za provodenje javnog nadmetanja — licitacije, odredit ¢e se Javnim oglasom.

Clan 8.

Daje se ovlastenje Opcinskom nacelniku da po okon&anju postupka licitacije sa najpovoljnijim
ponudacima zaklju€i kupoprodajni ugovor koji ¢e biti u formi notarski obradene isprave i kojim ¢e se
regulisati medusobna prava i obaveze ugovornih strana.
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Kupoprodajni ugovor Opcinski nacelnik ¢e zakljuciti sa najpovoljnijim ponudacima nakon
pribavljenog misljenja Opc¢inskog pravobranilastva Breza.

Najpovoljniji ponudaéi duzni su kupoprodajnu cijenu, umanjenu za iznos kapare, uplatiti na
racun Opcine Breza, prije zaklju€enja kupoprodajnog ugovora u roku od 15 dana od dana okonanog
postupka javnog nadmetanja - licitacije.

Ugovor o kupoprodaiji ima se potpisati u roku od 30 dana od okon€anja postupka licitacije.
Ukoliko najpovoljniji ponudag ne izvrSi pla¢anje u roku iz stava 3. ovog €lana smatrat ¢e se da
je odustao od kupovine nekretnine, te gubi pravo na povrat kapare.

Clan 9.

Nakon kompletno okon€anog postupka prodaje neizgradenog gradskog gradevinskog
zemljista iz ¢lana 1. ove Odluke, Opcinski nacelnik obavezan je pisanom informacijom, upoznati
Opéinsko vije¢e o rezultatu Javnog oglasa o prodaji neizgradenog gradskog gradevinskog zemljista.

Clan 10.

Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u u "Sluzbenom glasniku Op¢ine Breza".

Broj: 01/1-02-1256/19 ZAMJENIK PREDSJEDAVAJUCEG:
Breza, 29.05.2019. godine Op¢inskog vije¢a
Memsud Kadrié, s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Opéinsko vijeée

Na osnovu ¢lana 35. stav 3. Zakona o principima lokalne samouprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 49/06 i 51/09) i ¢lana 101. stav 3. Statuta
Opéine Breza (,Sluzbeni glasnik opcine Breza“ broj: 8/09 — Precidéeni tekst) Opcinsko vijeCe Breza
na sjednici odrzanoj dana 29.05.2019. godine,donosii

ODLUKU
0 uc€estvovanju Opcine Breza u svojstvu ponudaca u izvrSnom postupku u kojem se radi
naplate potrazivanja Op¢ine Breza i drugih vrsi prodaja nekretnina u suvlasnistvu izvrSenika
Imamovié¢ Mevludina sa dijelom od 1/4 i pribavljanju nekretnina u suvlasni§tvo Op¢ine Breza
sadijelom od Vs

Clan 1.

Op¢ina Breza ¢e radi naplate svojih potrazivanja u izvrSnom postupku koji se vodi pred
Opcinskim sudom u Visokom broj: 41 0 Ip 004524 13 Ip2 u svojstvu trazitelja izvrSenika protiv
izvrSenika Imamovi¢ Mevludina iz Breze, na roCiStu za prodaju suvlasniCkog dijela nepokretnosti
izvrSenika na parcelama oznacenim kao:

- k.C. br. 2168 zv. Kamenjaca njiva 3. klase povrsine 1000 m?,

- k.¢. br. 2169 zv. Kamenjaca, njiva 3. klase povrsine 1390 m?

-k.¢. br. 2170 zv. Kamenjaca njiva 3. klase povrsine 1665 m?,

sve upisane u zk. ul. broj 1829 k.o. Zup&a ukupne povrsine 4055 m2, suvlasnistvo izvréenika
Imamovi¢ Mevludina sa dijelom od %4, uCestvovati kao ponudag, dati ponudu za kupovinu navedenog
suvlasnic¢kog dijela izvrSenika za dio svog potrazivanja na ime glavnice u iznosu od 11.809,52 KM i
iste pribaviti u suvlasnistvo Opcine Breza od Va.

Vrijednost suvlasnickog dijela koji je predmet prodaje u sudskom izvrSnom postupku iznosi
15.206,25 KM i ista je utvrdena od strane Komisije za procjenu prometne virjednosti nepokretnosti
Op¢ine Breza.
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O naplati zakonskih zateznih kamata u navedenom postupku i troSkova postupka Opcinsko
vije¢e Breza ¢e donijeti posebnu Odluku.

Clan 2.

Nakon donoSenja rjeSenja o dosudi nekretnina, iz ¢lana 1. ove Odluke, Opcini Breza i uknjizbe
istih u zemljiSnim knjigama i katastarskom operatu kao suvlasnistvo i suposjed Opcine Breza izvrSit
Ce se razvrgnuce suvlasniStva (faktiCka dioba nekretnina) sa drugim suvlasnicima i suposjednicima
nekretnina koje su predmet ove Odluke.

Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu ¢&e izvrsiti knjizenje navedne imovine u
svojim poslovnim knjigama.

Za realizaciju ove Odluke zaduzuje se Op¢inski nacelnik i Opcinski pravobranilac.

Clan 3.
Danom stupanja na snagu ove odluke stavlja se van snage Odluka Opcinskog vije¢a Breza
broj: 01/1-02-117/17 od 25.01.2017. godine.

Clan 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku Op¢ine Breza®“.

Broj:01/1-02-1243/19 ZAMJENIK PREDSJEDAVAJUCEG
Breza, 29.05.20109. Opcinskog vije¢a
Kadri¢ Memsud, s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Op¢insko vijece
Broj: 01/1-02-1266/19
Breza, 29.05.20109.

Na osnovu ¢lana 115. Statuta Opcine Breza (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza”, broj:
8/09 — Precidc¢eni tekst) prilikom razmatranja lzvjeStaja o ostvarivanju politike jedinice lokalne
samouprave Opcine Breza za 2018.godinu, Opcinsko vije¢e Breza na sjednici odrzanoj dana
29.05.2019. godine,donosi: ]
ZAKLJUCAK

USVAJA SE lzvjestaj o ostvarivanju politike jedinice lokalne samouprave Opcine Breza
za 2018.godinu

Zaklju€ak objaviti u ,,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Breza“.

Dostavljeno: ZAMJENIK PREDSJEDAVAJUCEG
1x Opcinski nacelnik, Op¢inskog vijeca
4x Pomo¢énici opCinskog nacelnika Kadri¢ Memsud, s.r.

1x Evidencija
1x a/a
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA BREZA
Opcinsko vije¢e
Broj: 01/1-02-1232/19
Breza, 29.05.2019.

Na osnovu Clana 115. Statuta Opcine Breza (“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza”, broj:
8/09 — PreciSceni tekst) prilikom razmatranja lzvjeStaja o radu mjesnih zajednica za 2018.
godinu, Opcinsko vije¢e Breza na sjednici odrzanoj dana 29.05.2019. godine,donosi:

ZAKLJUCAK

USVAJA SE lzvjestaj o radu mjesnih zajednica za 2018.godinu

Zaklju€ak objaviti u ,Sluzbenom glasniku Opcine Breza®“.

Dostavljeno: ZAMJENIK PREDSJEDAVAJUCEG
1x Sluzba za privredu Op¢inskog vije¢a

1x Evidencija Kadri¢ Memsud, s.r.

1x a/a

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA BREZA
Opcinski nacelnik

Na osnovu €lana 86. stav 2. Zakona o budzetu u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH” broj 102/13., 9/14. i 13/14.) i ¢lana 116. Statuta Opcine
Breza ("Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza” broj 8/09) a u vezi sa ¢lanom 12. Zakona o trezoru u
Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sluzbene novine Federacije BiH” broj 26/16.) i tacke Il
Smijernica za uspostavljanje i jaCanje interne kontrole kod budzetskih korisnika (“Sluzbene
novine FBiH” broj 19/05.), Opc¢inski naCelnik,donosi

PRAVILNIK
o internim kontrolama i internim kontrolnim postupcima
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I. OPSTE ODREDBE
Clan 1.

(Predmet interne kontrole)

Ovim pravilnikom ureduje se nacin i postupak organizovanja sistema interne kontrole i
internih kontrolnih postupaka (u daljem tekstu: Interne kontrole) u Opcini Breza (u daljem

tekstu: Opcina), definiSu upravljacki, administrativno-interni i racunovodstveno-interni
kontrolni postupci, te postupci procjene rizika, informisanja, komunikacije i nadgledanja.
Clan 2.

(Svrha interne kontrole)

Internom kontrolom osigurava se efektivnost i efikasnost rada i poslovanja, pouzdanost
finansijskog izvjeStavanja, transparentnost izvjeStavanja o radu i poslovanju, uskladenost s
relevantnim zakonima i propisima o izvrSenju budzeta, u radu i poslovnim zadacima Opcine.

Internu kontrolu primjenjuju Opcinski nacelnik i svi zaposlenici Opcine.

Il. CILJ, FUNKCIJA | ZADACI INTERNE KONTROLE
Clan 3.

(Cilj interne kontrole)

Cilj interne kontrole je da se, u skladu sa vaze¢im zakonima, propisima, planovima i
procedurama, osigura:

a) da se radni potencijal svakog zaposlenog koristi efektivno i efikasno, u cilju ispunjavanja
strateskih ciljeva, planova rada i poslovanja Opc¢ine;

b) zastitu resursa od gubitaka izazvanih rasipanjem, zloupotrebom, pogreSnim upravljanjem,
greSkama, prevarama i drugim nepravilnostima;

c) prikupljanje, razvijanje i odrzavanje pouzdanih i tacnih finansijskih i upravljackih

podataka i informacija, kao i objavljivanje istih u redovnim izvjestajima;
d) uspjeSno uspostavljanje i provodenje odgovarajucih postupaka za smanjenje rizika i
nepravilnosti u radu i poslovanju Opcine.

Clan 4.

(Zadatak interne kontrole)

Osnovni zadatak interne kontrole je preventivho djelovanje za sprijeCavanje nastajanja ifili
utvrdivanja nepravilnosti i pogreSaka u radu i poslovanju, te davanje prijedloga za njihovo
otklanjanje. Interne kontrole su sastavni dio procesa rada i ugradene su u taj proces.

Clan 5.
(Okruzenje interne kontrole)

Postojanje odgovaraju¢eg kontrolnog okruzenja predstavlja osnovu za uspostavu efikasnog
sistema interne kontrole. Ono daje ton organizacije, pruZza odgovarajucu organizacionu
strukturu i obuhvata integritet, etiCke vrijednosti i kompetentnost.

Organizaciona struktura Opcine treba jasno da definie ovlasti i odgovornosti unutar Opcine,
i treba da uspostavi odgovarajuée linije izvjeStavanja. Takoder, treba osigurati da svaki
zaposlenik u potpunosti bude upoznat sa svojim duznostima, ocCekivanim ucinkom i
odgovornostima izvjeStavanja.

Kontrolno okruzenje obuhvata sveukupne stavove, savjesnost i aktivnosti rukovodstva i
uposlenika Op¢ine u vezi sa sistemom interne kontrole i njegovom znacaju unutar Opc¢ine.
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Clan 6.
(Efekat interne kontrole)

Pod internim kontrolama podrazumijevaju se organizacija, politike i procedure koje se koriste
da bi se osiguralo izvrSavanje poslova koji su zakonom i drugim propisima dati u nadleznost
Opéine, i to:

a) postivanje propisa, internih akata, uputstava i pravila;

b) promovisanje urednog, efektivhog i efikasnog poslovanja radi postizanja strateskih i
planiranih ciljeva, kao i kvaliteta rada i poslovanja;

c) koristenje resursa pri izvrSenju poslova iz nadleznosti Opc¢ine u skladu sa postavljenim
ciljevima,;

d) da su programi i planovi za izvrSavanje poslova iz nadleznosti Opcine zasticeni od
gubitaka, prevare i loSeg upravljanja;

e) da su na raspolaganju pouzdane i pravovremene informacije koje se koriste pri
izvjeStavanju i donoSenju odluka;

Takoder, putem interne kontrole, omogucava se i otkrivanje greske ili prevare;

Pod sistemom interne kontrole Opc¢ine pored organizacije, politike i procedura iz stava 1.
ovoga Clana, podrazumijevaju se i procedure kontrole u raCunovodstvu, procesima
donoSenja akata, nabavkama i sli¢no, a koje €ine sastavni dio tekuéeg procesa rada.

Clan 7.
(Funkcije interne kontrole)

Sistem interne kontrole treba obuhvatiti Sirok spektar specifiénih procedura poslovanja u
Op¢ini, kao sto su:
a) kontrole u racunovodstvu,
b) odvajanje nadleznosti u finansijskom izvjeStavanju;
c) nabavke roba, usluga i radova;
d) poslovanje, izvr§avanje poslova i zadataka u Opcini;
e) signiranje, odlaganje radne dokumentacije, distribucija ulazne i izlazne dokumentacije;
f) evidentiranje u Glavnu knjigu i zastita IT sistema;
g) zastita IT sistema Opcine Breza;
h) rukovanje gotovim novcem;
i) koriStenje sluzbenih vozila, reprezentacije, mobilnih i fiksnih telefona i dr.

lll. VRSTE INTERNE KONTROLE

Clan 8.

(Vrste internih kontrola)

Vrste interne kontrole su:
a) upravljacka;
b) administrativna,
c) racunovodstvena.
A) Upravljacka interna kontrola

Clan 9.

(Rukovodenje)

Opc¢inski nacelnik rukovodi radom Opcine Breza i ima prava i obaveze utvrdene zakonom i
drugim propisima. Opcinskom nacelniku u rukovodenju pomazu rukovodioci sluzbi -
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pomocnici Nacelnika u skladu sa prenesenim ovlaStenjima.

Interna kontrola predstavlja sredstvo upravljanja i rukovodstvo je odgovorno za provodenje i
nadgledanje specificnih internih kontrola.

Upravljacka interna kontrola obuhvata pisane procedure vezane za upravljanje, odnosno
upravljacke kontrolne postupke, kojima se propisuju:

a) pravila i metode za donoSenje odluka vezanih za finansijsku i operativhu politiku, nacin
sazivanja, organizovanja i vodenja sastanaka;

b) uspostava komunikacijskog kanala koji treba osigurati da svi uposleni daju svoj doprinos u
poslovnim politikama i procedurama koje utiCu na njihove obaveze i odgovornosti;

c) raspored zadataka i ovlasStenja pojedinaca;
d) metod identifikacije rizika i upravljanje njima, te
e) metodologija za ocjenjivanje uspjesnosti u ostvarivanju zadaca (organizacijskih jedinica,
kao i pojedinaca).
Clan 10.
(Procedure upravljacke interne kontrole)

Procedure koje reguliSu upravljacke kontrolne postupke su:

— Statut Opcine Breza,

— Odluka o unutrasnjoj organizaciji Opcinskih sluzbi za upravu i posebnih sluzbi u
Jedinstvenom opcinskom organu uprave Opcine Breza,

— Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opcinskog organa uprave Opcine Breza.

B) Administrativha interna kontrola
Clan 11.

(Administrativne interne kontrole)

Administrativna interna kontrola u Opcini obuhvata pisane procedure vezane za
administraciju, odnosno administrativne kontrolne postupke, kojima se propisuje:

a) donoSenje odluka i naredbi na osnovu kojih zaposleni obavljaju svoje poslove i radne
zadatke za koje su ovlasteni;

b) prijem, razvrstavanje, donosenje, ovjeravanje i distribucija dokumentacije i pismena
nadleznim organima i pojedincima;
c) izrada, €uvanje, upotreba i uniStavanje pecata;
d) organizacija poslova u organizacionim jedinicama i njihova koordinacija;
e) arhiviranje predmeta i akata, te pristup i koriStenje istih;
f) fiziCka kontrola i pristup nad imovinom i dokumentacijom;
g) nadgledanje, kontrolisanje i ocjena rada zaposlenih,
h) te ostali administrativni poslovi Opcine.
Clan 12.

(Procedure administrativne interne kontrole)
Procedure koje reguliSu administrativne kontrolne postupke su:

— Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opcine
Breza,

— Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju,

— Pravilnik o struénom obrazovanju i profesionalnom usavrSavanju drzavnih sluzbenika i
namjeStenika Opcine Breza
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— Lista kategorija registraturne grade sa rokovima cuvanja,
— Pravilnik o pecatima,
— Pravilnik o koristenju sluzbenih vozila u viasniStvu Opcine Breza,
— Procedura o zastiti podataka.
Clan 13.

(Kontrola poste)

Administrativna interna kontrola obuhvata kontrolu postupka prijema, razvrstavanija,
donoSenja, ovjeravanja i distribuciju dokumentacije i pismena organizacionim jedinicama
Opcine, nadleznim organima i pojedincima.

Procedure koje reguliSu kontrolu poste su:

— Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju.
Clan 14.

(Kontrola pecata)

Administrativna interna kontrola obuhvata kontrolu postupka izrade i postupanja sa pe€atima
Opcine.

Procedure koje reguliSu kontrolu pecata su:

- Pravilnik o pecatima.
Clan 15.

(Kontrola arhiviranja)

Administrativna interna kontrola obuhvata kontrolu postupaka arhiviranja predmeta i akata, te
pristup i koriStenje spisa.

Procedure koje reguliSu kontrolu arhiviranja su:

— Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju
— Lista kategorija registraturne grade sa rokovima ¢uvanja.
C) Racunovodstvena interna kontrola

Clan 16.

(Kontrola racunovodstvenih transakcija)

Racunovodstveni sistem predstavlja niz zadataka i evidencija pravnog lica kojima se poslovni
dogadaiji obraduju, a koji ¢ine osnovu za vodenje racunovodstvene evidencije. Ovaj sistem
identifikuje, prikuplja, analizira, obraCunava, klasifikuje, evidentira, sumira i izvjeStava o
poslovnim promjenama i drugim finansijskim dogadajima.

Racunovodstveni interni kontrolni postupci ukljuCuju procedure davanja ovlaStenja i
odobrenja za finansijske transakcije, upotrebu propisanih i opSteprihvacenih politika i
procedura za raCunovodstvo, razdvajanje zadataka vezanih za vodenje evidencija, tako da
jedna osoba nema kontrolu nad cijelom transakcijom (poslovi prijema, kontrole, obrade, likvi-
diranja, knjizenja i unosa u poslovne knjige knjigovodstvenih dokumenata) i izradu
odgovarajucih racunovodstvenih izvjestaja.

Primjenom finansijsko-raCunovodstvenih internih postupaka posebno se osigurava da se
racunovodstvene transakcije obavljaju u skladu sa zakonom i drugim propisima, da se tran-
sakcije knjize isklju€ivo na osnovu vjerodostojne dokumentacije u pomoc¢noj i Glavnoj knjizi i
da izvjestaji o izvrSenju budzeta sadrZze potpune, pouzdane, azurne i precizne informacije o
ishodima finansijskih operacija i finansijskoj situaciji.

Pisanim procedurama za racunovodstvenu internu kontrolu propisuje se:
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— sigurnost obavljanja raCunovodstvenih transakcija, njihovo knjizenje na osnovu
vjerodostojne dokumentacije;

— da izvjestaji o izvrSenju budZeta sadrze potpune, pouzdane, azurne i precizne informacije o
ishodima finansijskih operacija i finansijskoj situaciji;

— obracun plac¢a i ostalih li¢nih primanja;

— evidencije o prisutnosti na radu;

— obracun o privremenim i povremenim poslovima, kao i ugovorima o djelu;

— blagajni¢ko poslovanje;

— nabavke;

— kretanje knjigovodstvene dokumentacije;

— pristup sredstvima isklju€ivo licima koja imaju odobrenje i koja su odgovorna za njihovo
Cuvanije ili koristenje, te

— blagovremeno i sigurno arhiviranje knjigovodstvene dokumentacije.

Svi budzetski korisnici su duzni koristiti sredstva samo za namjene predvidene Budzetom
Opcine Breza, i to do iznosa koji je planiran, a u skladu sa raspolozivim sredstvima i ruko-
vodeci se naCelima racionalnosti i ekonomicnosti.

Clan 17.
(Procedure racunovodstvene interne kontrole)
Procedure koje reguliSu raCunovodstvene interne kontrole u Opcini su:

— Pravilnik o racunovodstvu i ra¢unovodstvenim politikama Opcine Breza,

— Uputstvo o nacinu uplacivanja i trosenja viastitih prihoda budZetskih korisnika Opcine
Breza,

— Pravilnik o procedurama koriStenja namjenskih prihoda, donacija i grantova,
— Pravilnik o nacinu evidentiranja i placanja ulaznih faktura,

— Pravilnik o kretanju finansijske dokumentacije izmedu Sluzbe za finansije, inspekcijske
poslove i opéu upravu i budzZetskih korisnika Opcine Breza,

— Pravilnik o nacinu stvaranja obaveza,

— Pravilnik o provodenju popisa u Opcini Breza,

— Uputstvo o blagajni¢kom poslovanju,

— Pravilnik o reprezentaciji i poklonima Opc¢ine Breza,

— Pravilnik o javnim nabavkama roba, usluga i radova,

— Pravilnik o postupku direktnog sporazuma za nabavku roba, usluga i radova,

— Pravilnik o naknadama troSkova za sluzbena putovanja,

— Pravilnik o nacinu koriStenja i upotrebi fiksnih i mobilnih telefona u Opcini Breza,

— Odluka o placama i naknadama u Jedinstvenom opcinskom organu Opcine Breza.

IV.  POSTUPCI PROCJENE RIZIKA, INFORMISANJA, KOMUNICIRANJA |
NADGLEDANJA

Clan 18.
(Procjenarizika)
Efikasan sistem interne kontrole zahtijeva prepoznavanje i kontinuiranu procjenu i
ocjenjivanje poslovnih rizika koji mogu onemogucditi postizanje ciljeva. Rizici su stvarni ili
moguci dogadaji koji umanjuju vjerovatnocu postizanja ciljeva Opcine Breza.

Sve kontrolne radnje u sistemu interne kontrole Opcine, sa aspekta svrhe njihovog izvodenja,
svrstane su u sljedece vrste interne kontrole:
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a) preventivha kontrola koja preventivho umanjuje nivo rizika za pojavu nezakonitosti,
prevare, otudenja i loSeg upravljanja resursima;

b) razotkrivaju¢a kontrola kojom se otkrivaju ve¢ nastale nezakonitosti, prevare, otudenja i
sluc€ajevi loSeg upravljanja resursima,

c) korektivna kontrola kojom se utvrduje potpunost, tacnost, autentiCnost i pravilnost
realizacije plana korektivnih mjera za otklanjanje nepravilnosti konstatovanih u toku pregleda
i interne kontrole.

Clan 19.
(Interna preventivna kontrola)
Interna preventivna kontrola se sprovodi na jedan od sljedecih nacina:

a) li€nim uvidom u svakodnevnom radu, rukovodeniju i upravljanju;
b) povremenim uvidom u stanje, Cuvanje, odrzavanje, raspolaganje i upotrebu resursa;
c) sprovodenjem inventarisanja sredstava, kao i njihovih izvora i stanja;
d) organizovanjem i obavljanjem prethodnog i naknadnog pregleda dokumenata o
raspolaganju resursima, kao i neposrednim, te svakodnevnim nadzorom procesa rada;
e) povremenim analizama kvalitativnog i kvantitativnog stanja resursa, analizom izvjestaja,
izvrSavanja planova, programa, i na drugi pogodan nacin.
20. (Rizici)

Rukovodioci sluzbi razmatraju dogadaje koji mogu ugroziti ostvarenje utvrdenih strateskih
cilieva svake godine. StrateSki ciljevi odnose se na period od tri godine u skladu sa
strategijom integriranog lokalnog razvoja Opc¢ine Breza.

Primjenom postupaka procjene rizika nastoji se utvrditi podloznost odredene funkcije ili
aktivnosti na vanjske uticaje, greske, nepravilnosti i neovlastenu upotrebu. Ova procjena se
koristi kako bi se utvrdilo koliko je vjerovatno da ¢e doc¢i do nezeljenih deSavanja i koliko su
ozbiljne posljedice takvih deSavanja.

Rizici u poslovanju Opc¢ine Breza svrstavaju se u tri osnovna nivoa, i to:

1. visoki,
2. srednji i
3. niski.
Clan 21.

(Informisanje)

Informisanje zaposlenih se provodi kroz postupke i procedure kojima se omogucava
obavjestavanje (usmeno ili pismeno) o donesenim zakonima, odlukama, pravilnicima,
naredbama, uputstvima, instrukcijama, informacijama i dr., s ciljem postizanja maksimalne
efektivnosti, efikasnosti, azurnosti i zakonitosti rada svakog zaposlenog.

Postupci informisanja su:

a) Interni postupci informisanja su svi postupci informisanja koji se koriste kod primjene
upravljackih, administrativnih i raCunovodstvenih procedura u Opcini Breza, u okviru kojih za-
posleni, preko svojih neposrednih rukovodilaca, obavjestavaju Opcinskog nacelnika o svom
radu ili mu, na njegov zahtjev, daju druga obavjesStenja od znacaja za rad Opcine Breza u
skladu sa zakonima.

b) Eksterni postupci informisanja koji se odnose na sve korisnike finansijskih izvjestaja,
podataka i dokumenata proisteklih iz administrativnih i raCunovodstvenih internih procedura,
trecih strana objavljuje se preko:

- web stranice Opcine Breza,

- sluzbenih glasila,
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- dnevnih novina, sedmicnih i/ili mjesecCnih Casopisa;
- Stampanih letaka, plakata, afisa i slicno.

.Clan 22.

(Komunikacija)

Postupci komunikacije ureduju se prije svega Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji
Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opcine Breza kroz opis poslova svakog uposlenika i
djelokrug rada osnovnih i unutrasnjih organizacionih jedinica, kao i drugim pisanim
procedurama, kojima treba osigurati najkraci i najefikasniji nacin medusobnog komuniciranja
u Opc¢ini Breza u cilju Sto brZzeg i efikasnijeg izvrSenja zadataka.

Pisane procedure trebaju regulisati obaveznost medusobnog komuniciranja kako unutar
osnovnih organizacionih jedinica tako i izmedu osnovnih organizacionih jedinica, kad god to
zahtijeva izvrSenje poslova i zadataka u Cijem izvrSenju zajednicki sudjeluju, ili se poslovi i
zadaci izvrSavaju od strane viSe organizacionih jedinica.

Procedura za postupke komunikacije su:
- Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog op¢inskog organa uprave Opc¢ine Breza,
Clan 23.
(Nadgledanje)

Nadgledanje zaposlenih je dio svakodnevnih aktivnosti rukovodstva koje obuhvata redovno
izvjeStavanje pretpostavljenih, periodiCna ocjenjivanja zaposlenih odgovornih za odredene
aktivnosti.

Postupak nadgledanja i provodenja internih kontrolnih postupaka, te provodenja odredbi
ovog pravilnika, vr§e Opcinski nacelnik i rukovodioci organizacionih jedinica i interna revizija.

Op¢inski nacelnik moze obrazovati komisiju za obavljanje poslova nadgledanja kao stalnu ili
ad hoc komisiju.

Op¢inski nacelnik ima pravo i obavezu, da preko lica iz stava 2 ovog ¢lana i komisije iz
stava 3 ovog ¢lana, nadgleda zakonitost i provodenje pisanih internih kontrolnih postupaka i
procedura, a u cilju onemogucéavanja Cinjenja nezakonitih radnji i transakcija.

V. ZAVRSNE ODREDBE
Clan 24.
(Rok za donosenje procedura)

Procedure za upravljatke, administrativne i raCunovodstvene kontrolne postupke, postupke
procjene rizika, informisanja i nadgledanja, koje nisu donesene do dana stupanja na shagu
ovog Pravilnika, donijeCe se u roku od Sest mjeseci od dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 25.
(Stupanje na snagu)
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Breza”.

Broj:01/2-05-913-2/19 /19 Opcinski nacelnik
Datum: 27.05.2019. godine mr.sci. Munib A. Zaimovic, s.r
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA BREZA
Opcinski nacelnik

Na osnovu Clana 62. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine FBiH" broj: 35/05), ¢lana 15. Zakona o principima lokalne
samouprave u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 49/06) i ¢lana 116.
Statuta Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza®, broj 8/09 — PreciS¢eni stekst), a u
vezi Poglavlja Ill smjernica za uspostavu i jaCanje interne kontrole kod budZetskih korisnika
(,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 19/05), Opcinski nacelnik, dana 27.05.2019. godine,
donosi

PRAVILNIK
o koristenju sluzbenih vozila u vlasnistvu
Op¢ine Breza
| - OPCE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet Pravilnika)

(1)  Pravilnikom o koriStenju sluzbenih vozila u vlasnistvu Op¢ine Breza ( U daljem tekstu :
Pravilnik) utvrduju se uslovi i naCin koriStenja sluzbenih vozila uOpcini Breza.
(2)  Sluzbeno vozilo u smislu odredbi Pravilnika smatra se svako motorno vozilo diji
vlasnik je Opcina Breza.
Clan 2.
(Znacenje pojedinih izraza)
Definicije koje se koriste u ovom aktu imaju sljedece znacenje:

(a) Vozaé€ je uposlenik u Sluzbi za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu, koji
obavlja poslove viseg referenta-vozac putni¢kog automobila, u skladu sa Pravilnikom
o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opcine Breza.

(b) Korisnik vozila : Pravo upravljanja i koriStenja sluzbenog vozila pored vozaca, mogu
imati i drugi uposlenici Opcine, koji posjeduju vaze¢u vozacku dozvolu, kojima je zbog
potrebe i prirode posla sluzbeno vozilo dato na upotrebu.

(c) Vozni park Cine sluzbena vozila u vlasnistvu Opcine.

(d) Parking prostor/sluzbeni parking za sluzbena vozila Opcine je parking prostor koji
se nalazi ispred zgrade Opcine, te garaze i parking prostordo zgrade Opcine.

(e) Ovlastena osoba za odrzavanje voznog parka je viSi referent-voza¢ putni¢kog
automobila, u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog opcinskog
organa uprave Opcine Breza.

(f) Ovlastena osoba za poslove planiranja koriStenja sluzbenih vozila je Strucni
saradnik za funkcionisanje pisarnice i ljudske resurseu skladu sa Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji jedinstvenog opc¢inskog organa uprave Opc¢ine Breza.

Il — SVRHA, USLOVI, NACIN KORISTENJA | UPRAVLJANJA
SLUZBENIM VOZILOM
Clan 3.
(Svrha koristenja sluzbenih motornih vozila)

(1) Sluzbena vozila koriste se za obavljanje poslova i zadataka iz nadleZznosti Opcine
Breza.

(2) Pravo na koriStenje sluzbenog vozila, po potrebi, imaju i vije¢nici Opcinskog vijeCa
Breza, a izuzetnoi trec¢a lica po odobrenju Opc¢inskog nacelnika.

(3) Sluzbena vozila mogu se Koristiti i za prevoz sa ciljem pruzanja zdravstvenih usluga u
slu€aju nesrece ili smrti zaposlenih i ¢lanova njihove uze porodice.
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Clan 4.
(Obaveze korisnika vozila)

Korisnici sluzbenih vozila moraju imati vaze¢u vozacku dozvolu,te se moraju pridrzavati
propisa iz oblasti sigurnosti i bezbjednosti saobracaja kao i odredbi ovog Pravilnika.

Clan 5.
(Uslovi i na€in koristenja i upravljanja sluzbenim vozilom)

(1) Sluzbena vozila po pravilu se koriste u toku radnog vremena, a izuzetno poslije
radnog vremena i u neradne dane sa ciliem okon€anja zapocetih poslova i radnih
zadataka, uz odobrenje i predhodnu najavu rukovodioca opcinske sluzbe.
(2)  Opcinski nacelnik zbog prirode posla koji obavlja, nema ograni€enja u koriStenju
sluzbenog vozila.
(3) Za vrijeme upotrebe sluzbenog vozila korisnik mora imati propisani obrazac putnog
naloga, potpisan od strane ovlastene osobe.
(4) Sluzbena vozila moraju biti ispravna za voznju za $ta je odgovoran vozac putnickog
motornog vozila, u skladu sa Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Jedinstvenog
opcinskog organa uprave Opcine Breza.
(5) Korisnici su duzni prilikom preuzimanja sluzbenog vozila izvrSiti uobicajenu vizuelnu
provjeru sluzbenog vozila (vanjska osteéenja, prazna guma i dr.), provjeru saobracajne
dozvole kao i posjedovanja obavezne opreme.
(6) O eventualno uocenim nedostacima i manjkavostima nakon izvrSene provjere
navedene u prethodnom stavu korisnici vozila duzni su odmah obavjestiti ovlaStenu
osobu za odrzavanje voznog parka iz stava 4. ovog ¢lana.
(7) Po zavrSetku koristenja sluzbenog vozila, osoba kojoj je izdat putni nalog duzna je
parkirati vozilo na sluzbeni parking, a uredno popunjeni putni nalog sa ostalom
dokumentacijom i kljuCevima predati ovlastenoj osobi za odrzavanje voznog parka,te
izvrsiti primopredaju ispravnosti vozila i vizuelni pregled vracenog sluzbenog vozila(fizicka
oStecenja, Cistoca i dr).
(8) U slucaju uocenih nepravilnosti pri koristenju sluzbenog vozila ovlastena osoba za
odrzavanje voznog parka iste ¢e zapisniCki konstatovati, u prisustvu korisnika vozila.
(9) Korisnik sluzbenog vozila duzan je u pismenoj formi ukazati na sva zapazanja o
tehniCkim problemima uocenim prilikom voznje, radi njihovog otklanjanja.
(120) Korisnik je duzan da sa sluzbenim vozilom postupa savjesno i odgovorno,
odnosno sa paznjom dobrog domacina.
Clan 6.
(Zahtjevi za koristenje sluzbenih vozila)

(1) Sluzbena vozila se koriste isklju€ivo za sluzbene potrebe, na nacin da se Sluzbi za
finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu uredno i blagovremeno dostavi zahtjev za
koriStenje sluzbenog vozila, potpisan od strane pomocénika Opéinskog nacelnika.

(2) Obrazac zahtjeva utvrduje Sluzba za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu i isti
dostavlja opcinskim sluzbama na koriStenje i postupanje.

(3) Zahtjev za koristenje sluzbenog vozila dostavlja se najmanje 1 (jedan) dan prije
trazenog termina, uz obavezno popunjavanje svih podataka.

(4) U slucaju nepostupanja u skladu sa stavom (2) i (3) ovog €lana, zahtjev ¢e se smatrati
neblagovremenim i nepotpunim i isti neCe imati prioritet, izuzev hitnog slucaja.

(4) Uz saglasnost Opcinskog nacelnika, sluzbeno vozilo mozZe se dati na koriStenje
opcinskoj sluzbi na period od 7 do 30 dana, uz predaju putnog naloga i zapisnika o predaji
sluzbenog vozila.
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(5) Rukovodilac opéinske sluzbe kojoj je dato sluzbeno vozilo odgovoran je za
koriStenje sluzbenog vozila u skladu sa ovim Pravilnikom, za period iz stava (5) ovog
Pravilnika.
Clan 7.
(Postupanje prema zahtjevima za voznju i/ili koriStenje sluzbenih vozila)

(1) U slucaju da u istom vremenskom periodu, pristignu zahtjevi od strane viSe opcinskih
sluzbi za upotrebu vozila i/ili vozata za sluzbene voZnje, ovlastena osoba za poslove
planiranja koriStenja sluzbenih vozila vrsi usaglasavanje sa podnosiocima zahtjeva.
(2) Ovlastena osoba za koristenje sluzbenih vozila moze odobriti voZnju po zahtjevu koiji je
podnesen suprotno C¢lanu 6. stav (3), neblagovremeno podnoSenje zahtjeva,ukoliko
raspolaze sa slobodnim sluzbenim vozilom i vozacem.
3) Ukoliko ovlaStena osoba nije u mogucnosti ispuniti zahtjev koji je blagovremeno i
uredno podnesen u skladu sa ¢lanom 6. ovog Pravilnika, duzna je obavjestiti podnosioca
zahtjeva o nemogucnosti ispunjenja zahtjeva (pismenim putem, usmeno ili putem telefona), 8
sati prije planiranog termina voznje.
Clan 8.
(Putni nalog za upotrebu sluzbenog vozila)

(1) Za upotrebu sluzbenog vozila koristi se standardizovani obrazac”’Putni nalog za
putni¢ko motorno vozilo-PN4”. Sadrzaj obrasca propisan je ¢lanom 6.Pravilnika o obaveznom
sadrzaju i nacinu popunjavanja obrasca putnog naloga (“Sluzbene novine FBiH”,broj:7/07).
(2) Ovlastena osoba, za poslove planiranja koriStenja sluzbenih vozila otvara/izdaje putni
nalog (upisuje ime i prezime vozaca, relaciju,markui tip vozila, registarski broj, potpisana
izjava da je vozilo primljeno bez vidljivih nedostataka te potpis ovlastene osobe za izdavanje
putnog naloga)mjesecno ili dnevno za svako vozilo pojedina¢no, te vodi evidenciju o izdatim
putnim nalozima. Za sluzbeno vozilo koje koristi Opcinski nacelnik putni nalog izdajeStrucni
saradnik za organizaciju i funkcionisanje poslova Opcinskog nacelnika u Stru¢noj sluzbi
Op¢éinskog vije¢a i Opéinskog nacelnika.

(3) Vozac odnosno korisnik sluzbenog vozila popunjava podatke iz putnog naloga-evidencija
koriStenja vozila (datum,stanje brojila-km, relacija kretanja, vrijeme koridtenja vozila, prijedeni
put u kilometrima,broj lica u vozilu i potpis vozaca)i odgovara za istinitost i tacnost tih
podataka u skladu sa propisima.

(4) Korisnik sluzbenog vozila razduzuje popunjeni putni nalog i pratecu
dokumentacijuovlastenoj osobi za odrzavanje voznog parka, koji vrSi uvid i kontrolu
popunjenog naloga i vizuelnu kontrolu ispravnosti vra¢enog sluzbenog vozila.

(5) Za popunjavanje podataka iz putnog naloga, u dijelu o evidenciji utroSka goriva i maziva
(datum i mjesto sipanja goriva, stanje brojila u kilometrima prilikom sipanja goriva, vrsta i
koli¢ina goriva te potpis i peCat benzinske stanice)zaduzena jeovlastena osoba za
odrzavanje voznog parka.

il - ODRZAVANJESLUZBENIH VOZILA
Clan 9.
(Registracija sluzbenih vozila)

(1) Sluzbena vozila moraju biti registrovana, osigurana i tehnicki ispravna.

(2) Tehnicki pregled ispravnosti vozila vrsi se jednom godiSnje prilikom registracije vozila, a
po potrebi i eSce, u ovlastenom servisu.

(3) Registracija sluzbenih vozila vr$i se prema propisima o registraciji vozila, te evidenciji
registracije sluzbenih vozila koju vodi nadlezna Sluzba.

(4) O tehniCkom pregledu i registraciji sluzbenih vozila brine se ovlastena osoba za
odrzavanje voznog parka, o ¢emu vodi evidenciju.
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Clan 10.
(Osiguranje sluzbenih vozila)

(1)  Osiguranje sluzbenih vozila u vlasnistvu Opéine, vrSi se u skladu sa propisima o
obaveznom osiguranju motornih vozila.

(2)  Osiguranje sluzbenih vozila vrsi se kod osiguravajuceg drustva sa kojim je, u skladu sa
Zakonom o javnim nabavkama, zaklju¢en ugovor.

Clan 11.
(Odrzavanje i servisiranje sluzbenih vozila)

(1) Ovlastena osoba za odrzavanje voznog parka, duzna je voditi brigu o ispravnosti
sluzbenog vozila, o njegovom redovnom odrzavanju ( punjenje gorivom, nivou ulja i
rashladne te€nosti, ispravnosti svjetlosne i zvuéne signalizacije, guma i dr.) i parkiranju vozila
na sluzbeni parking. Takode vrSi koordinaciju i obavlja poslova kontinuiranog odrZzavanja
unutrasnje i spoljasnje CistoCe sluzbenih vozila.

(2)  Servisiranje/popravke sluzbenih vozila vrSi se putem servisa sa kojim je, u skladu sa
Zakonom o javnim nabavkama, zaklju¢en ugovor.

3 U slucaju da se uoCe eventualni nedostaci u tehnic¢koj ispravnosti vozila, korisnik koji
upravlja sluzbenim vozilom duzan je isto pismeno bez odlaganja prijaviti ovlastenoj osobi za
odrzavanje voznog parka.

(4) Vozac putnickog motornog vozila duzan je preduzeti potrebne aktivnosti na otklanjanju
uoCenih nedostataka, te po potrebi vozilo uputiti na pregled i popravku serviseru, uz usmenu
saglasnost Pomoc¢nika nacelnika Sluzbe za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu.

Clan 12.
(Komisija za evidentiranje i popis zamjenjene opreme)

(1) Pomoénik naCelnika za finansije, inspekcisjke poslove i opcu upravu po potrebi formira
komisiju koja vrSi kontrolu, evidentiranje i popis zamjenjene obavezne opreme i guma nha
vozilima u vlasnistvu Opcine.

(2) Komisija je duzna saciniti zapisnik u kojem ¢e konstatovati nabavku i zamjenu
obavezne opreme i guma .

IV - NABAVKA | PRACENJE NORMATIVA UTROSKA GORIVA

Clan 13.
(Nabavka i praéenje normativa utroska goriva)

(1)  Utvrdivanje i pracenje normativa utroSka goriva za sluzbena vozila u vlasniStvu Opcine
vrSi ovlastena osoba za poslove planiranja koriStenja sluzbenih vozila u skladu sa utvrdenom
Normom potroSnje jednom mjesecno i dostavlja Opcinskom nacelniku.

(2) Vozac€ putni¢kog motornog vozila prati stanje goriva u sluzbenim vozilima, u skladu sa
potrebama vrSi nabavku goriva. U odsustvu iste nabavku goriva vrSe korisnici sluzbenih
vozila.

3) Nabavka goriva se vrsi kod distributera sa kojim je Opcina zakljucila ugovor, u skladu
sa Zakonom o javnim nabavkama.
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V -EVIDENCIJA | IZVJESTAVANJE

Clan 14.
(Evidencije o servisiranju i popravkama sluzbenih vozila, te potrosnji goriva)
Q) Vozadi putnickih motornih vozila duzni su voditi evidenciju (karticu) o servisiranju i
popravkama svakog sluzbenog vozila pojedinacno.
(2) Ovlastena osoba za poslove planiranja koriStenja sluzbenih vozila duzna je voditi

mjesecni lzvjestaj stanja voznog parka, kojeg redovno dostavljaja Pomocniku nacelnika
Sluzbe za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu.
3) Obrazac lzvjeStaja stanja voznog parka utvrduje Sluzba za finansije, inspekcijske
poslove i opCu upravu, i sadrzi sliedecCe podatke:

-izvjestajni mjesec,

-marka sluzbenog vozila,

-registarska oznaka sluzbenog vozila,

-predeni kilometri sluzbenog vozila u toku izvjeStajnog mjeseca,

-koli¢ina nabavljenog goriva,

-podatke o prosjecnoj potrosnji(1/100 km),

-troSkove popravke i odrzavanja sluzbenog vozila,

-naziv opreme ili dijela koji je zamjenjen na sluzbenom vozilu,

-datum ugradnje zamjenjenog dijela ili opreme,

-obrazloZenje za eventualna odstupanja od utvrdenog normativa potroSnje goriva, za
sluzbena vozila u vlasnistvu Opcine.

VI -ODGOVORNOST ZA KORISTENJE | UPRAVLJANJE
SLUZBENIM VOZILOM
Clan 15.
(Odgovornost za korisStenje i upravljanje sluzbenim vozilom)

(1) Za pri¢injenu materijalnu Stetu na sluZzbenom vozilu odgovoran je korisnik koji je
upravljao sluzbenim vozilom, ako se u postupku ispitivanja materijalne odgovornosti utvrdi da
je istu prouzrokovao svojom krivicom. Ukoliko se krivica dokazZe, korisnik je duzan
nadoknaditi Stetu Opcini.

(2)U slucaju nezgode, pocinjenog prekrsaja ili krivicnog djela za Cije je izvrSenje odgovoran
korisnik vozila, koriStenjem sluzbenog vozila, isti li€no odgovara u skladu sa propisima o
bezbjednosti saobracaja.

3) Za osiguranje/deponovanje kljuCeva sluzbenih vozila u vrijeme kada se njima ne
upravlja, niti se ista koriste u skladu sa odredbama ovog Pravilnika, nadlezna je Sluzba za
finansije, inspekcijske poslove iop¢u upravu, odnosno ovlastena osoba za poslove planiranja
koriStenja sluzbenih vozila.

Clan 16.
(Nepridrzavanje odredaba Pravilnika)

Za postupanje suprotno odredbama ovog Pravilnika primjenjuju se pravila o naknadi
Stete i pravila o disciplinskoj odgovornosti.

VIl - PRIJAVA,UTVRBPIVANJE | EVIDENTIRANJE STETE NA
SLUZBENIM VOZILIMA
Clan 17.
(Prijava, utvrdivanje i evidentiranje Stete na sluzbenim vozilima)

(1) Korisnik vozila duzan je saciniti pismenu izjavu o nastanku saobrac¢ajne nezgode/nastale
Stete i istu predati Pomocéniku nacelnika Sluzbe za finansije, inspekcijske poslove i opcéu
upravu.
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(2) U procesu obrade nastale Stete na sluzbenom vozilu sudjeluju ovlastena osoba i
ovlasteni servis. lzvrSena procjena nastale Stete na sluzbenom vozilu sa pismenom izjavom
korisnika dostavlja se Opcinskom nacelniku.

(83) Ovlastena osoba obavezna je da vodi evidenciju svih nastalih Steta na sluzbenim
vozilima u vlasnistvu Opcine, u kojoj upisuje osnovne podatke o nastaloj Steti, vozilu i vozacu
odnosno korisniku sluzbenog vozila.

VIl -PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 18.
Sastavni dio ovog Pravilnika Cine:
- Obrazac, zahtjev za korisStenje sluzbenog vozila
- Obrazac, zapisnik o primopredaji sluzbenog vozila
- Obrazac, evidencija putnih naloga
- Obrazac, karton servisiranja i popravki sluzbenih vozila
- Norme potrosnje goriva
Clan 19.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja a naknadano Ce se objaviti u
»Sluzbenom glasniku Opcine Breza.

Broj: 01/2-05-913-2/19 OPCINSKI NACELNIK
Datum: 27.05.2019. mr.sci. Munib A. Zaimovig, s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-dobojski kanton
OPCINA BREZA

Op¢inski nacelnik
Na osnovu Clana 66. stav 2. i ¢lana 67. stav 3. Zakona o organizaciji organa uprave u
Federaciji Bosne i Hercegovine («Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine» broj
35/05), Uredbe o naknadama troSkova za sluzbena putovanja («Sluzbene novine federacije
Bosne i Hercegovine®, broj:44/16 i 50/16), a vezano za Smijernice za uspostavu i jaCanje
interne kontrole kod budzetskih korisnika («Sluzbene novine Federacije Bosne i

Hercegoviney, broj 19/05), Opcinski nacelnik, dana 27.05.2019. godine, donosi

PRAVILNIK
o naknadama troskova za sluzbena putovanja

| — OSNOVNE ODREDBE
Clan 1.
Ovim pravilnikom utvrduju se vrste i visine naknada za sluzbena putovanja, kao i
postupak ostvarivanja tih naknada u Opcini Breza.

Clan 2.
Drzavni sluzbenici i namjestenici imaju pravo na naknade troSkova koji nastanu u vezi
sa sluzbenim putovanjem u inostranstvo i na podrucju Bosne i Hercegovine, koji se ostvaruju
prema odredbama ovog pravilnika.

Il - VRSTE | VISINE NAKNADA ZA SLUZBENA PUTOVANJA
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1. Pojam sluzbenog putovanja
Clan 3.

Pod sluzbenim putovanjem, u smislu ovog pravilnika, smatra se putovanje na podrucju
Bosne i Hercegovine, kao i putovanje u inostranstvo, na koje se drzavni sluzbenik, odnosno
namjesStenik upucuje da izvrSi odredeni sluzbeni zadatak (posao).

Pod sluzbenim putovanjem na podrucju Bosne i Hercegovine, smatra se ono
putovanje kada je drzavni sluzbenik upuc¢en u mjesto koje je udaljeno najmanje 30 km od
mjesta rada drzavnog sluzbenika, a putovanje u inostranstvo podrazumijeva putovanje u
mjesto izvan Bosne i Hercegovine.

2. Vrste naknada za sluzbena putovanja
Clan 4.

Naknade za sluzbeno putovanje obuhvataju naknadu za smjestaj, ishranu i prijevozne
i druge troSkove predvidene ovim pravilnikom.

Naknade za sluzbeni put u inostranstvo mogu se obracunati i isplatiti samo u slu¢aju
kada drzavni sluzbenik priloZi priloZi najmanje jedan dokaz da je sluzbeno putovanje u
stvarnosti obavljeno (racun za hotel, racun ili kartu za prevoz, ovjerenu potvrdu o
prisustvovanju ili neki drugi dokument s kojim bi se sa sigurno$éu moglo utvrditi da je
sluzbeno putovanje u stvarnosti obavljeno).

3. Naknada za za obavljeni sluzbeni put (dnevnica)

Clan 5.

Pod dnevnicom, u smislu ovog pravilnika, podrazumijeva se naknada za obavljeno
sluzbeno putovanje drzavnog sluzbenika.

Dnevnica za sluzbeno putovanje u na podrucju Bosne i Hercegovine utvrduje se u
visini od 25,00 KM.

Clan 6.

Visinu dnevnice za sluzbeno putovanje u inostranstvo za svaku stranu drZzavu
pojedinacno utvrdena je Uredbom o naknadama troSkova za sluzbena putovanja, Prilog broj
1. Popis drzava s utvrdenim iznosom dnevnice.

Clan 7.

Jedna dnevnica obraCunava se za svaka 24 sata provedena na sluzbenom putovanju.

Za sluzbeno putovanje koje traje duze od 12 sati, obracunava se jedna dnevnica, a za
sluzbeno putovanije koje traje 8 do 12 sati pola dnevnice.

Ako je na sluzbenom putovanju osigurana besplatna ishrana, odnosno tri obroka,
pripadaju¢a dnevnica se umanjuje za 30%.

Dnevnice i naknada za topli obrok se medusobno iskljuCuju.

Drzavni sluzbenik je duzan u izvjestaju o obavljenom sluzbenom putovanju navesti je li
i u kojoj mjeri je istom bila osigurana ishrana u slu€aju da se sa priloZenih racuna isto ne
moZe sa sigurnosScu utvrditi.

Clan 8.

Dnevnice za sluzuzbena putovanja u inostranstvo i dnevnice za sluzbena putovanja
na podruCju Bosne i Hercegovine obracunavaju se od vremena polaska na sluzbeno
putovanje do vremena povratka sa sluzbenog putovanja, primjenjujuci visinu dnevnice
propisanu za drzavu u koju je drzavni sluzbenik upuéen na sluzbeni put.

U slu€aju da je drzavni sluzbenik istodobno upucen na sluzbeni put u dvije ili viSe
drzava, zbir dnevnica za svaku drzavu odreduje se proporcionalno u¢eséu trajanja sluzbenog
puta u toj drzavi sa ukupnim trajanjem sluzbenog putovanja.

Za sluzbena putovanja iz prethodnog stava drzavni sluzbenik je duZan u lzvjeStaju sa
obavljenog sluzbenog puta evidentirati trajanje putovanja koje se odnosi na svaku drzavu u
koju je upucen, gdje se kao vrijeme polaska na sluzbeno putovanje u drugu i svaku narednu
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drzavu uzima vrijeme kada je zapoCeo putovabnje iz drzave gdje je prethodno zavrSen dio
sluzbenog putovanja.

4. Naknada za smjestaj (noéenje)
Clan 9.

Naknada za nocenje obracunava se u visini priloZzenog placenog hotelskog racuna i to
najvisde do iznosa odobrenog nalogom za sluzbeno putovanje.

Ako u mjestu sluzbenog putovanja nema hotelskog smjestaja ili ako se on ne Koristi,
pripadaju¢a dnevnica se uvecava za 70% i to samo u slu€aju da drzavni sluzbenik nema
mjesto mjesto prebivalista ili boravista udaljeno manje od 30 km od mjesta u koje je upucen
na sluzbeni put.

Pod pripadaju¢om dnevnicom, u smislu odredbe stava 3. ovog ¢lana, podrazumijeva
se dnevnica iz Clana 5., odnosno ¢lana 6. ovog pravilnika.

5. Naknada za troskove prijevoza
Clan 10.

Naknada za troSkove prijevoza na sluzbenom putovanju, obraCunava se u visini
stvarno placene karte uz prilozeni raun za prevoz sredstvom one vrste i razreda koji se
mogu upotrebljavati na sluzbenom putovanju prema odobrenom putnom nalogu.

Drzavnom sluzbeniku koji za potrebe sluzbenog putovanja koristi putnicki automobil u
vlastitom (licnom) vlasnistvu pripada naknada u visini 15% cijene litre benzina BMB 95 ne
teritoriju Bosne i Hercegovine, po prijedenom kilometru na odobrenoj relaciji.

Isplata naknade iz stava 1. ovog €lana predstavlja naknadu troSkova za gorivo i
amortizacije vozila i ista ne iskljuCuje troSkove nastale po osnovu placene cestarine, putarine,
mostarine, naknade za koristenje tunela, parkinga i dr. troSkova nastalih u vezi sa prevozom
na sluzbenom putovanju.

Kod obraCuna naknada za koriStene vlastitog vozila isti se vrS§i na nadin da se
obraCuna najkraca udaljenost koju drzavni sluzbenik mora prijeci prijevoznim sredstvom, a
koja se mozZe utvrditi (izmjeriti) na geografskoj karti namijenjenoj vozaCima i ona je
mjerodavna prilikom odredivanja stvarne udaljenosti sluzbenog putovanja.

6. Ostale vrste naknada
Clan 11.

Pod ostalim naknadama za izdatke koji nastanu u vezi sa sluzbenim putovanjem u
inostranstvo i na podru€ju Bosne i Hercegovine podrazumijevaju se izdaci koji nastanu u
svrhu obavljanja sluzbenog putovanja.

Izdaci iz stava 1. ovog Clana obracunavaju se prema prilozenom racunu.

Clan 12.

Izdaci koji nastanu na sluzbenom putovanju u inostranstvo u vezi s prevozenjem,
prenosSenjem, unoSenjem i iznosenjem sluzbene poste, kao i drugi prijeko potrebni izdaci
(takse i dr.) obracunavaju se na osnovu odgovarajuéeg racuna ili drugog dokumenta koji se
odnosi na te troskove.

7. Nalog za sluzbeno putovanje i obracun putnih troSkova

Clan 13.
Svako sluzbeno putovanje u inostranstvo i u Bosni i Hercegovini vrSi se na osnovu
putnog naloga za sluzbeno putovanje.
Putni nalog za sluzbeno putovanje izdaje Opcinski nacelnik.
Putni nalog za sluzbeno putovanje drzavnih sluzbenika izdaje se u formi propisanoj
Uredbom o naknadama troSkova za sluzbena putovanja - Prilog broj 2.
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Clan 14.

Putni nalog za sluzbeno putovanje ne moze se izdati drzavnom sluzbeniku, odnosno
namjesteniku koji ranije obavljeno putovanje nije opravdao u roku iz ¢lana 16. stav 1. ovog
pravilnika.

Drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik koji nije opravdao putni nalog duzan je vratiti
akontaciju u cijelosti.

U slu€aju da drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik nije u roku iz stava 1. ¢lana 16.
ovog pravilnika opravdao putni nalog ili nije u skladu sa stavom 2. ovog Clana, vratio
akontaciju, naplata tih troSkova vrSi se po postupku koji je zakonom predviden za naknadu
materijalne Stete.

Clan 15.

Na osnovu naloga za sluzbeno putovanje moze se isplatiti akontacija u visini
procijenjenih troSkova za predvideno sluzbeno putovanje i to iskljuCivo u nacionalnoj valuti
Bosne i Hercegovine.

Clan 16.

Drzavni sluzbenik duzan je u roku od pet radnih dana od dana kada je sluzbeno
putovanje zavrSeno podnijeti izvjeStaj s obavljenog sluzbenog puta, zajedno s putnim
nalogom i dokazima o iznosima pla¢enim za sve troSkove koji se pravdaju.

IzvjeStaj s obavljenog sluzbenog puta obvezno sadrzi: ime i prezime drzavnog
sluzbenika, poziciju drZzavnog sluzbenika, broj i datum putnog naloga kojim je odobreno
sluzbeno putovanje, datum i vrijeme polaska na sluzbeni put, datum i vrijeme povratka sa
sluzbenog putovanja, datum i vrijeme pocetka sluzbenog zadatka (posla) kojeg je obavio za
svaku drzavu u koju je upucéen, datum i vrijeme zavrSetka sluzbenog zadatka (posla) kojeg je
obavio za svaku drzavu u koju je upucen, kratak opis zadataka (posla) koji je obavio na
sluzbenom putu, izjavu je li bila osigurana ishrana na sluZzbenom putu (tri obroka), te
specifikaciju nastalih troSkova koja sadrzi: naziv, vrstu i iznos troSkova nastalih u svrhu
sluzbenog putovanja za koje se prilazu racuni.

IzvjeStaj s obavljenog sluzbenog putovanja, ukljuCujuci nastale troSkove iz stava 2.
ovoga Clana odobrava Opcinski nacelnik, odnosno drzavni sluzbenik kojeg rukovoditel;
organa drzavne sluzbe ovlasti posebnim pismenim rjeSenjem.

Obracun troSkova sluzbenog putovanja obavlja se na temelju odobrenog lzvjesStaja s
obavljenog sluzbenog putovanja, te mora biti izvrSen prema odredbama ovog Pravilnika i
Uredbe o naknadama troSkova za sluzbena putovanja i u skladu sa izdatim putnim nalogom,
na obrascu propisanom Uredbom o naknadama troSkova za sluzbena putovanja - Prilog broj
3.

Ako se pismeni dokaz o izvrSenoj konverziji nacionalne valute ne prilozi uz obracun
putnih troSkova, kod obraCuna troSkova primjenjuje se vazeci srednji te€aj Centralne banke
Bosne i Hercegovine na dan polaska na sluzbeno putovanje.

Clan 17.

Odredbe ovog pravilnika se odnose na drzavne sluzbenike i namjestenike Opcine
Breza i Opc¢inskog pravobranilastva Breza.

Clan 18.

Odredbe ovog pravilnika koje se odnose na drzavne sluzbenike i namjestenike shodno
se primjenjuju se i na naknade troSkova za sluzbeno putovanje Opcinskog nacelnika Breza i
savjetnike Opcinskog nacelnika ako posebnim propisom nije dragacije odredeno.

Clan 19.

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donoSenja a naknadno Ce se objaviti i u

~oluZzbenom glasniku opéine Breza“

Broj: 01/2-05-913-2-/19 OPCINSKI NACELNIK
Breza, 27.05.2019. godine mr.sci. Munib A.Zaimovi¢, s.r.
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
ZeniCko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Op¢inski nacelnik

Na osnovu €¢lana 31. Zakona o radu (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 26/16,
89/18), Clana 50. Zakona o drzavnoj sluzbi (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 29/03,
23/04, 54/04, 67/05, 8/06 i 4/12), ¢lana 33. Zakona o namjestenicima u organima drzavne
sluzbe u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 49/03) i ¢lana 37. Statuta
Opcine Breza (,Sluzbeni glasnik Opcine Breza“, broj 8/09 - Preciséeni tekst), Opcinski
nacelnik, donosi

Pravilnik
o struénom obrazovanju i profesionalnom usavrsavanju drzavnih
sluzbenika i namjestenika Op¢ine Breza

|. Opcée odredbe
Clan 1.
Ovim pravilnikom ureduju se oblici i nacin struénog obrazovanja i profesionalnog
usavrSavanja drzavnih sluzbenika i namjesStenika u Jedinstvenom organu uprave Opcine
Breza (u daljem tekstu: Opcina Breza).

Clan 2.
Struénim obrazovanjem i profesionalnim usavrSavanjem smatra se organizovano i
stalno sticanje i usavr§avanje stru¢nih znanja zaposlenih.

Clan 3.

U Opéini Breza svi zaposleni imaju pravo i obavezu struéno se obrazovati i
profesionalno usavrSavati u skladu sa potrebama Opcine, a u cilju struénog i efikasnog
izvrSavanja poslova koji su im povjereni.

Clan 4.

Ukoliko se izvr8i promjena unutarnje organizacije, bitnija promjena propisa, uvede se
novi nacin rada, ili koristenje novih sredstava rada, Opcina Breza je obavezna omoguditi
zaposlenim odgovarajuce stru¢no obrazovanje, osposobljavanje i usavrSavanje.

Clan 5.
Sredstva za stru¢no obrazovanje i profesionalno usavrSavanje zaposlenih osiguravaju
se u budzetu Opcine Breza.

U skladu sa Odlukom o osiguranju financijske odrZivosti obuke za zaposlenike i
izabrane zvani¢nike u jedinicama lokalne samouprave Federacije BiH (,Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 50/14), Opc¢ina Breza kao jedinica lokalne samouprave sudjeluje u
sufinansiranju troSkova prioritetnih programa obuke za drzavne sluzbenika i namjeStenika
koje bude realizovala Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH.

Il. Plan struénog obrazovana i profesionalnog usavr$avanja zaposlenih

Clan 6.

Strucni saradnik za funkcionisanje pisarnice i ljudske resurse, priprema plan stru¢nog
obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja zaposlenih u Opcini Breza, na osnovu prijedloga
Pomoénika Opcinskog nacelnika - rukovodecih drzavnih sluzbenika, a u skladu sa potrebama
za obukom Sluzbi za upravu.
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Gore navedeni drzavni sluzbenik ¢e po potrebi provoditi anketu medu uposlenima u
Op¢ini radi pribavljanja njihovog misljenja o potrebama i interesima za pojedine teme i oblike
stru¢nog usavrSavanja.

Plan iz stava 1. ovog €¢lana donosi Opcinski nacelnik najkasnije do kraja januara za
tekucu godinu.

Za organizaciju i izvodenje obuke iz stava 1. ovog Clana, zaduzZen je Pomocnik
nacelnika za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu.

Clan 7.
Strucni saradnik za gradanska prava priprema godisnji plan i program stru¢ne obuke i
osposobljavanja mati€ara iz Sluzbe za finansije, inspekcijske poslove i op¢u upravu, kojeg
donosi Opcinski nacelnik najkasnije do kraja januara za teku¢u godinu.

Za organizaciju i izvodenje obuke iz stava 1. ovog Clanaa, zaduzen je Pomocnik
nacelnika za finansije, inspekcijske poslove i opéu upravu.

Clan 8.

Strucni saradnik za funkcionisanje pisarnice i ljudske resurse prati realizaciju stru¢nog
obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja zaposlenih, te je duzan saciniti izvjeStaj o
realizovanim obukama, a prema utvrdenim planovima, najkasnije do 31.03. tekuce za
proteklu godinu.

Clan 9.

Plan struCnog obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja zaposlenih iz ¢lana 6. i 7.
ovog Pravilnika sadrzi:

- Oblik, nacin i vrijeme stru¢nog obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja;
- Sadrzaj obuke;

- Podatak o organizatoru obuke;

- Naziva radnog mjesta sluzbenika/namjestenika koji ¢e sudjelovati u obuci;
- Financijska sredstva potrebna za obuku.

[ll. Oblici i naéin struénog obrazovanja
i profesionalnog usavrsavanja uposlenih

Clan 10.

Oblici i nacini stru¢nog obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja zaposlenih u Op¢ini
Breza, utvrduju se ovisno od vrste i sadrzaja steCenih znanja u okviru stepena Skolske
spreme koju zaposleni posjeduje, poslova i zadataka koje obavlja, kao i od posebnih potreba
i interesa Sluzbi za upravu Opcine Breza.

Stru€na obuka se vrsi ili organizira u vidu teoretske i/ili prakticne obuke.

Clan 11.
Oblici struénog obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja zaposlenih u Op¢ini Breza
su:

a) Individualno pracenje i prouavanje propisa, strucnih publikacija i drugih materijala iz
djelokruga rada i nadleznosti jedinica lokalne samouprave i drzavnih organa, kao i
primjena novih metoda i savremenih sredstava rada;

b) Kursevi, obuke i radionice;

c) Seminari, struéna savjetovanja, studijska putovanja;

d) Strucni sastanci, konsultacije i tematske rasprave o pojedinim stru¢nim pitanjima;

e) Drugi oblici stru€nog obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja, u skladu sa
potrebama Opcine Breza.
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Clan 12.

Strucno obrazovanje i profesionalno usavrSavanje za zaposlene moze biti
organizovano od strane Odsjeka za obuku i usavrSavanje Agencije za drzavnu sluzbu
Federacije BiH (u daljem tekstu Odsjek za obuku), te od strane ovlastene organizacije u
zemlji i inozemstvu.

Pojedine oblike struénog obrazovanja i profesionalnog usavrSavanja, moze
neposredno organizovati Opcina Breza osiguravanjem kvalifikovanih predavaca i drugih
potrebnih uvjeta za uspjeSno odvijanje obuke.

IV. Struéno obrazovanje i profesionalno usavrsavanje putem
Odsjeka za obuku i usavrSavanje Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH

Clan 13.

Odsjek za obuku i usavrSavanje Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (u daljem
tekstu Odsjek za obuku) upucéuje elektronski poziv za obuku struénom saradniku za
funkcionisanje pisarnice i ljudske resurse, koji vrSi duznost Kontakt osobe za obuku u Op¢ini
Breza za potrebe Odsjeka za obuku.

Kontakt osoba za obuku je duzna na pozivu za obuku staviti prijedlog najmanje dva
drzavna sluzbenika ili namjeStenika koji rade na poslovima vezanim uz predloZzenu temu
obuke, odnosno zainteresirani su za obuku i dostaviti prijedlog Opéinskom nacelniku na
saglasnost.

Pravo uceSc¢a imaju drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici Opéine za koje je
Opcinski nacelnik dao svoju saglasnost na dostavljeni prijedlog.

Prijedlog na koji je stavljena saglasnost, Kontakt osoba dostavlja drzavnom
sluzbeniku, odnosno namjesteniku koji je predlozen za obuku, a isti je o datumu i mjestu
odrzavanja obuke duzan obavijestiti Pomocnika nacelnika sluzbe u kojoj je rasporeden.

PredloZeni drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici duzni su blagovremeno izvrsiti on
—line prijavu iskljuCivo putem web stranice Agencije www.obuke.adsfbih.gov.ba.

Ispunjavanjem on-line prijave polaznici izjavljuju da su dobili saglasnost Opcinskog
nacelnika i Pomocnika nacelnika za u¢esc¢e na konkretnoj edukaciji.

Clan 14.

U slu€aju da je drzavni sluzbenik, koji je dobio saglasnost za odlazak na edukaciju,
sprije€en prisustvovati edukaciji, isti je duzan odmah po dobivanju saglasnosti, o
sprijeCenosti obavijestiti neposredno nadredenog, Pomocnika opcinskog nacelnika, te
kontakt osobu za obuku.

Kontakt osoba za obuku ¢e predloziti rukovodiocu organa nove kandidate koji su u
mogucnosti prisustvovati obuci, a u skladu sa procedurom iz ¢lana 13. ovog Pravilnika.

Neblagovremeno prijavljivanje sprijeCenosti odlaska na edukaciju, podlijeze
disciplinskoj odgovornosti.

Disciplinskoj odgovornosti podlijeze i postupanje drzavnog sluzbenika, odnosno
namjeStenika koji je u zakazanom terminu otiS8ao na mjesto odrzavanja obuke, a bez
opravdanog razloga nije prisustvovao obuci.


http://www.obuke.adsfbih.gov.ba/
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Clan 15.

O upucivanju zaposlenika na jedan od oblika stru¢nog obrazovanja ili profesionalnog
usavrSavanja koje organizuje ovlasStena organizacija u zemlji ili inozemstvu, nezavisno od
Odsjeka za obuku, odlu¢uje Opcinski nacelnik na prijedlog Pomoc¢nika nacelnika nadlezne
Sluzbe za tu oblast.

Prilikom donoS$enja odluke iz prethodnog stava ovog €lana vodi¢e se racuna o Planu
struénog obrazovanja i profesionalnog usavrsavanja, te o potrebama Sluzbe.

V. Procedure i evidencije ;
Clan 16.

Zaposlenik koji je u skladu sa procedurama iz ovog Pravilnika upucen na stru¢no
obrazovanje ili profesionalno usavrSavanje, ima pravo na odsustvo s rada uz naknadu i pravo
na dnevnice, putne i druge troskove, u skladu sa posebnim propisima.

Clan 17.

Zaposlenici koji su se strucno obrazovali ili profesionalno usavrSavali duzni su
Opc¢inskom nacelniku, odnosno rukovodecem drzavnom sluzbeniku podnijeti usmeni ili
pismeni izvjeStaj o obavljenom struénom obrazovanju i profesionalnom usavrSavanju, kao i
upoznati druge zaposlene koji obavljaju iste ili sli€ne poslove sa novim saznanjima ste€enim
za vrijeme usavrSavanja.

Zaposleni iz prethodnog stava ovog ¢lana duzni su struénom saradniku z
funkcionisanje pisarnice i ljudske resurse dostaviti ovjerenu kopiju diplome, certifikata ili
drugog dokumenta koji im je uru€en nakon uspjesSno zavr§enog stru¢nog obrazovanja, a koji
se ulaze u personalni dosje uposlenika.

Struéni saradnik za funkcionisanje pisarnice i ljudske resurse je duzan voditi i
elektronsku evidenciju za svakog drzavnog sluzbenika i namjeStenika o svim odrZzanim
obukama na kojima je prisustvovao.

Clan 18.

Evidencija o stru¢nom obrazovaniju i profesionalnom usavrSavanju zaposlenih iz stava

3.
prethodnog ¢lana sadrzi:

- Ime i prezime zaposlenika

- Naziv radnog mjesta

- Sadrzaj/tema obuke

- Vrijeme i mjesto odrzavanja

- Naziv organizatora obuke

- Naziv i broj certifikata/diplome, ili drugog dokumenta koji zaposlenik prilaze

Clan 19.

Evidencija iz prethodnog ¢lana sacinjava se na osnovu izvjestaja o prisustvu nekom od
oblika stru¢nog obrazovanja i usavrSavanja, koji je zaposlenik duzan dostaviti stru¢nom
saradniku za funkcionisanje pisarnice i ljudske resurse najkasnije 3 dana po zavrSetku
obuke.

Na osnovu dostavljenih izvjestaja, strucni saradnik za funkcionisanje pisarnice i ljudske
resurse je duzan saciniti godisnji izvjestaj o realizovanim obukama.
|zvjestaj se podnosi na obrascu koji je sastavni dio ovog Pravilnika.
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Clan 20.

Op¢ina Breza prema iskazanim potrebama vrSi nabavku struéne literature, periodi¢nih
stru€nih publikacija, vrsi pretplatu na sluzbena glasila, stru¢ne ¢asopise i sl.

Nabavku stru¢ne literature, stru¢nih €asopisa i drugih publikacija odobrava Opcinski
nacelnik, na prijedlog rukovodecih drzavnih sluzbenika.

Stru€ni saradnik za organizaciju i funkcionisanje poslova Opcinskog nacelnika
uspostavlja evidenciju stru¢ne literature, Casopisa i publikacija koja sadrZzava osnovne
podatke o izdanju i o zaposlenom kod koga se nalazi na upotrebi.

Rukovodeéi drzavni sluzbenici vrSe pregled sluzbenih glasila, i obavjeStavaju
sluzbenike i namjestenike o izmjenama i dopunama zakonskih i podzakonskih akata koje su
duZzni primjenjivati na svome radnom mjestu.

VI. Struéno osposobljavanje pripravnika i lica bez zasnivanja radnog odnosa

Clan 21.
Struéno osposobljavanje pripravnika vrS§i se na osnovu Programa stru¢nog
osposobljavanja pripravnika u Opcini Breza.
Stru¢no osposobljavanje lica bez zasnivanja radnog odnosa provodi se u skladu sa
Programom stru¢nog osposobljavanja osoba bez zasnivanja radnog odnosa u Opcini Breza.

VII. Zavr$ne odredbe
Clan 22.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donos$enja i objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku
Opcine Breza“.

Broj: 01/2-05-913-2/19 Op¢inski nacelnik
Breza, 27.05.2019. godine mr.sci. Munib A. Zaimovic, s.r.

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Zenicko-Dobojski Kanton
OPCINA BREZA
Op¢inski nacelnik
Broj: 01/2-05-1213-4/19
Breza, 31.05.2019. godine

Na osnovu €¢lanova 10. stav 1. tacka 5., Zakona o zastiti stanovniStva od zaraznih
bolesti (Sluzbene novine FBiH” broj: 29/05), Naredbe Ministarstva zdravstva ZDK o
provodenju obavezne preventivne sistematske deratizacije, dezinfekcje i dezinsekcije na
podrucju ZDK — proljetna faza 2019. godine, broj: 11-37-3732-3/19 od 15.04.2019. godine i
Clana 116. Statuta Opcéine Breza (“Sluzbeni glasnik Opéine Breza” — precidc¢eni tekst, broj:
8/09) Opcinski naCelnkdonosi

NAREDBU
o provodenju obavezne preventivne sistematske deratizacije na
podrucju Opcéine Breza - proljetna faza za 2019. godinu

Nareduje se provodenje obavezne preventivne sistematske deratizacije na podrucju
opcine Breza — proljetna faza u periodu od 10.06. do 14.06.2019.godine.

Sistematska deratizacija iz tacke jedan ove naredbe obuhvata:
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1. Javne i zelene povrSine u pojasu naselja sa koncentrisanim stanovniStvom (gradska
naselja),

2. Nezvani€na (neorganizirana) odlagaliSta otpada-smetljista,

3. Objekti javnih zdravstvenih ustanova sa pripadajuéim vanjskim povrSinama
(obuhvatajuci: podrume, tavane, magacinski prostor, dvorista, smetljarnike, garaze,
otvorena i zatvorena odlagaliSta otpada prostori za skladidtenje i pripremu hrane, te
pripadajuce povrsine kao $to su dvorista i parkovi),

4. Opcinske institucije i njihove ispostave sa pripadaju¢im vanjskim povrSinama,

5. Individualne stambene zgrade u privatnom vlasnistvu u uzim zonama gradskih naselja
(obuhvatajuci: podrume, tavane, magacinski prostor, dvorista, smetljarnike, garaze,
otvorena i zatvorena odlagalista otpada, prostori za skladistenje i pripremu hrane, te
pripadajuce povrsine kao $to su dvorista i parkovi).

"
TroSkove za povrsine i objekte iz tacke Il Naredbe snosi Opc¢ina Breza.

v
Obaveznu preventivnu sistematsku deratizaciju— proljetna faza za objekte i povrSine iz
svoje nadleznosti u skladu sa Programom provodenja obavezne sistematske deratizacije na
podrucju ZDK u 2019. godini ¢e provesti “Sanacija 3D” d.o.o. Sarajevo.

Ostali subjekti koji podlijezu provodenju preventivne sistematske deratizacije -
proljetna faza, ukoliko ne prihvate usluge gore navedene firme, duzni su istu provesti pod
nadzorom ovlastenog pravnog lica i to u vrijeme izvodenja preventivne sistematske
deratizacije na podru€ju opcéine Breza u periodu od 10.06. do 14.06.2019.godine, te
nadleznom inspektoru predoditi dokaz o istom.

Vv
Subjekti koji podlijezu provodenju preventivne sistematske deratizacije — proljetna
faza, su duzni obezbijediti nesmetan rad ekipama Dobavlja¢a “Sanacija 3D” d.o.0. Sarajevo.
VI
Nadzor i kontrolu izvodenja akcije preventivhe sistematske deratizacije — proljetna
faza za podrucje opcine Breza provodit ¢e opcinski sanitarni inspektor.

VI
Ova naredba stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom
glasniku Opc¢ine Breza” i putem sredstava informisanja.

Dostavljeno: OPCINSKI NACELNIK

. Dom zdravlja Breza mr.sci. Munib A. Zaimovi¢
. Ministarstvo zdravstva ZDK, ul Abdulaziza Aska Bori¢a 2B, Zenica

. »3anacija 3D“ d.o.0. Sarajevo, ul. Nedzede Petrovi¢ 18 DO, 71000 Sarajevo

Opc¢inski sanitarni inspektor

. Radio Breza

. Oglasna ploc¢a

. web stranica Opcine Breza

“Sluzbeni glasnik Opc¢ine Breza”

ala
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SADRZAJ

. Odluke o uvjetima, nacinu i postupku prodaje neizgradenog gradskog gradevinskog
zemljiSta u vlasniStvu Opcine Breza, putem javnog nadmetanja — licitacije (lokacija
pijace)

Odluke o u€estvovanju Opcine Breza u svojstvu ponudaca u izvrSnom postupku u kojem

se radi naplate potrazivanja Opcine Breza i drugih vrsi prodaja nekretnina u suvlasnistvu

izvrSenika Imamovi¢ Mevludina sa dijelom 1/1 i pribavljanju nekretnine u suvlasnistvo

Opcine Breza sa dijelom od Va.

Izvjestaja o ostvarenju politike jedinice lokalne samouprave Opéine Breza za 2018.

godinu

IzvjeStaj o radu mjesnih zajednica za 2018. godinu

Akti Opcinskog nacelnika

Pravilnik o internim kontrolama i internim kontrolnim postupcima

Pravilnik o koriStenju sluzbenih vozila u vlasnistvu Opcine Breza

Pravilnik o naknadama troSkova za sluzbena putovanja

Pravilnik o stru€nom obrazovanju i profesionalnom usavrSavanju drzavnih sluzbenika i
namjeStenika Opcine Breza

N A R E D B U o provodenju obavezne preventivne sistematske deratizacije na podrucju
Opcine Breza - proljetna faza za 2019. godinu

lzdavacC: Opcina Breza, Stru€na Sluzba Opcinskog vije¢a, Ulica Bogumilska br.1. telefon:
786-029, fax: 786-031.



